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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, Pficna 1108, pfispévkova organizace vznikla 1. 9. 2009
slou¢enim dvou Skol s dlouholetou vzdélavaci tradici — Stfedni Skoly odévni, sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba,
PFficna 1108, pfispévkové organizace se Stfedni Skolou obchodni, Ostrava, pfispévkovou organizaci, sidlici
v Ostravé-Privoze, Na Mlynici 36. Teoretické vyucovani se uskutecnuje v budovach na ulici Pficné 1108 a ulici
Polské 6/1543 v Ostravé-Porubé. Praktické vyu€ovani probiha na dalSich tfech odlouéenych pracovistich (na ulici
Otakara Jeremiase v Ostravé-Porubé, na ulici Patrice Lumumby v Ostravé-Zabrehu, na ulici Polské 6/1543
v Ostravé-Porubé). Zfizovatelem Stfedni Skoly sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkové organizace
je Moravskoslezsky kraj.

Skola je uréena predevsim zakam, ktefi se po absolvovani studia na nasi $kole cht&ji profesionalné vé&novat
oborim zaméfenym na sluzby a obchod, pfipadné si chtéji otevfit Zivnost v daném oboru. Tomu odpovida také
koncepce studia probihajiciho nejen ve formeé teoretické vyuky, ale také praktického vycviku v naSich stfediscich
odborného vycviku. V rdmci aktivni pfipravy na budouci povolani se Zaci ugastni celé fady soutéZi a vystav. Skola
ma zazemi nékolika budov s béznymi tfidami, odbornymi u€ebnami i dilnami. Praktické vyu€ovani probiha také
na smluvnich pracovistich.

Skola spolupracuje s Magistratem mésta Ostravy, MUOb-Poruba, kulturnimi zafizenimi Ostravy a dal§imi
organizacemi pfi pofadani soutézi, vystav a propagacnich akci. Aktivné se $kola zapojuje do evropskych projekt(
s cilem zkvalitnit vyuku a podpofit profesni rlist zaku i pedagogickych pracovnik(. Jednim z vyznamnych projektu
je Erasmus+ ,ZkuSenosti bez hranic”, ktery se zaméfuje na vyménu zkuSenosti, prohlubovani teoretickych
i praktickych znalosti a dovednosti Zak( a posileni jejich flexibility a adaptability na evropském trhu prace. Projekt
Sablony 2022 je orientovan na podporu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikll stfedni $koly DVPP
a pfispiva k jejich odbornému a profesnimu riistu. Skola rovnéz &erpa finanéni prosttedky z Evropské unie
prostfednictvim Narodniho planu obnovy, konkrétné v oblastech digitalnich uéebnich pomucek pro rozvoj
informatického mysSleni a digitalnich kompetenci, prevence digitalni propasti a vyuky anglického jazyka
se zapojenim rodilych mluvé&ich. Dale je Skola autorizovanou osobou v systému Narodni soustavy kvalifikaci
a nabizi moznost sloZeni autorizovanych zkousek v ramci celozZivotniho vzdélavani, v€etné pFipravnych kurzi.
Kompletni seznam projektt a profesnich kvalifikaci je k dispozici na internetovych strankach skoly.

Skola poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, stfedni vzdélani s vyuénim listem, nastavbové studium
ve formé denniho a dalkového studia pro absolventy stfedniho vzdélani s vyuénim listem.
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PROFIL ABSOLVENTA

Nazev Skoly: Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace

Adresa: Pfi¢na 1108, 708 00 Ostrava

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava, IC 70890692

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni urovenn EQF 4

Délka a forma vzdélani: 3 roky, dalkové studium

Uplatnéni absolventa

Absolvent SVP Podnikani je pfipraven vykonavat ekonomické, provozné-ekonomické, obchodni a administrativni
Cinnosti. Vzdélavani v tomto oboru vytvafi pfedpoklady k ziskani kompetenci potfebnych k uspéSnému zvladnuti
podnikatelskych aktivit. Pozornost je vénovana také rozvoji vSeobecného vzdélani, jako zakladu pro dalsi,
celozivotni vzdélavani.

V priibéhu pfipravy ve studijnim oboru je kladen duraz na rozvoj schopnosti aplikovat poznatky a dovednosti
z ekonomiky podniku, uc€etnictvi, pisemné a elektronické komunikace, prava, managementu a marketingu
a psychologie na konkrétni situace v podniku. Cilem v8ech odbornych pfedmétu je poskytnout Zakam dostate¢né
znalosti o podnikani a naucit je tyto znalosti vyuzivat v situacich, se kterymi se budou jako zaméstnanci
a podnikatelé setkavat.

Absolventi studijniho oboru, ktefi uspé&sné vykonali maturitni zkouSku, se mohou uchazet o studium na vysSich
odbornych Skolach a na vysokych Skolach podle platnych pravnich pfedpisu.

Odborné kompetence, které se vztahuji pfimo k oboru vzdélani a prislusné kvalifikaci

Absolvent:

- provadi administrativni ¢innost potfebnou pro oblast podnikani, statni spravu a pracovnépravni vztahy ru¢né
i za pomoci informacénich a komunikaénich technologii stylisticky vécné a jazykoveé spravné,

- ovlada klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfiméfené rychlosti a pfesnosti,

- manipuluje s dokumenty podle stanovenych pravidel a dodrzovani vSech pravnich pfedpist souvisejicich
s ochranou osobnich udaja,

- pracuje s osobnim pocCitalem s béZnym i aplikanim programovym vybavenim, komunikuje elektronickou
postou,

- chape ekonomické jevy a procesy v podminkach trzniho hospodarstvi a dokaze vyhodnotit plsobeni téchto
jevu na fungovani podniku,

- rozumi podstaté a principim podnikani, ma pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych
aspektech soukromého podnikani,

- planuje a posuzuje podnikatelsky zamér, zvazuje podnikatelské riziko,

- orientuje se v pravnich normach pracovnépravnich vztahl, ovlada povinnosti a prava zaméstnancl
a zaméstnavateld,

- pouziva efektivné znalosti z oblasti marketingu, v ramci marketingového prizkumu provadi sbér a analyzu
dat a navrhuje vhodnou marketingovou strategii podniku,

- dovede specifikovat manazerské dovednosti potfebné pfi fizeni podniku,
- orientuje se v dodavatelsko-odbératelskych vztazich, provadi vybér obchodnich partner,

- zpracovava pisemnosti a doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazk( podniku, eviduje a uctuje
hotovostni a bezhotovostni operace podniku,
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naklada ekonomicky s materidly, energiemi, odpady a jinymi latkami, provadi zakladni vypodty spojené
s nakupem a skladovanim zasob,

vede Ucetnictvi a dafilovou evidenci, provadi vypocty odpisU, sestavuje a provadi ucetni uzavérku,

provadi mzdové vypolty a vypoéty odvodl z mezd (socidlniho a zdravotniho pojisténi, zalohy
na dan z pFijma),

ovlada principy tvorby cen, sestavuje cenové kalkulace, poCita celkové naklady, vynosy a hospodaisky
vysledek,

rozumi zakladnim dafnovym pojmim a danovym povinnostem a je schopen samostatné vypracovat dafova
pfiznani,

dodrzuje predpisy a vyhlasky tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence
a hygienickych zasad z hlediska preventivni péce o zdravi pracujicich,

chéape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,

efektivné hospodafi s finanénimi prostfedky, pfi planovani urcité ¢innosti posuzuje mozné naklady, vynosy
a zisk, vliv na zivotni prostfedi a socialni dopady.

Klicové kompetence, které rozviji obecné predpoklady zakt a jejich obéanské védomi

Absolvent:

vnima vzdélavani jako pfinos ke svému komplexnimu rozvoji z hlediska profesniho i spoleCenského
a motivaci k celozivotnimu vzdélavani,

ovlada rizné techniky uc¢eni, vytvafi si vhodny studijni rezim,
efektivné vyhledava a zpracovava informace, k u¢eni vyuziva riznych informacénich zdroja,

ma prehled o pracovnich pfilezitostech na trhu prace v daném oboru, vi, jak vhodné prezentovat sv(j lidsky
a odborny potencial,

uvédomuje si vyznam aktivniho vyhledavani pracovnich a vzdélavacich pfileZitosti a je pfipraven adaptovat
se na mozné zmény pracovnich a Zivotnich podminek,

stanovuje si cile a priority v zavislosti na svych schopnostech, pfedvida dusledky svého jednani v riznych
situacich,

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a jednani ze strany jinych lidi, zvazuje nazory, postoje
a jednani druhych, pfispiva k utvareni vstficnych mezilidskych vztah,

projevuje zodpovédny vztah k vlastnimu zdravi, vyrovnava se stresovymi situacemi v osobnim i pracovnim
zivoté pomoci vhodnych zpusobu relaxace a regenerace dusevnich a fyzickych sil,

ziskava informace z otevienych zdrojl a z riznych medialnich nosi¢u, posuzuje vérohodnost informacnich
zdroju,

dokaze konstruktivné premyslet a uplatiovat riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické,
heuristické) pfi feSeni problémd,

komunikuje v matefském jazyce, dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
pfi zpracovavani souvislych textd na bézna i odborna témata,

prezentuje své mySlenky srozumitelné a souvisle, vyjadfuje se pfiméfené Ucelu jednani, aktivné diskutuje,
formuluje a obhajuje své nazory,

komunikuje v cizim jazyce, uvédomuje si vyznam znalosti ciziho jazyka pro zivotni i pracovni uplatnéni

aplikuje matematické postupy pfFi FeSeni praktickych Ukolll v béznych situacich, uplatiuje znalosti
pfi interpretaci statistickych a ekonomickych udaja,

zvlada problematiku socialnich a ekonomickych zalezitosti v bézném zivoté, je finanéné gramotny,
chépe zakladni ekologické poZzadavky, jedna v duchu udrzitelného rozvoje pro dalsi generace,

podporuje uplatiiovani demokracie ve spole€nosti, vystupuje v souladu s moralnimi principy a zasadami
spole€enského chovani,

jedna odpovédné a samostatné ve vlastnim i vefejném zajmu, dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost
druhych lidi,

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v&etné nastroju z oblasti umélé inteligence,
vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota; digitalni technologie a zpusob
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jejich pouZziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby
nebo pracovni prostfedi a nastroje,

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v rlznych formatech v osobni
¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci
a ucelu,

- vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rlznych formatech; vyjadfuje se za pomoci digitalnich
prostifedki,

- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepSit postupy
Ci technologie €i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy,

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje spole€nost,
osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvazuje rizika a pfinosy,

- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpe€nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi
i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky,
s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Zpusob ukonéeni vzdélani a potvrzeni dosazeného vzdélani

Vzdélani je ukonCeno maturitni zkouskou. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi platnymi predpisy.
Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvéd€eni o maturitni zkouSce, kvalifika¢ni
arovelt EQF 4. Uspésné sloZeni maturitni zkousky a ziskani maturitniho vysvéd&eni umozfuje absolventovi
uchazet se o studium v navazujicich vzdélavacich programech na vysokych Skolach a vysSich odbornych
Skolach.

Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK)

Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohledriuji rovnéz pozadavky trhu prace
vychazejici z NSK — ze standardii uplné profesni kvalifikace (dale jen UPK), popf. profesni kvalifikace (dale
jen PK) a charakterizuji pozadované kompetence absolventa na vystupu. Lze jich dosahovat pribézné
pfi postupném zvySovani znalosti a dovednosti v pribéhu vzdélavaciho procesu, zejména pfi praktické pFipravé
s ohledem na kvalitu vysledk( vzdélavani.

PK vztahujici se k danému oboru vzdélani:

Nazev PK Kéd PK EQF
Asistent/ka, sekretar/ka 62-008-M 4
Kontrolor kvality 62-003-M 4
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CHARAKTERISTIKA SKOLNiHO VZDELAVACiIHO PROGRAMU

Nazev Skoly: Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace

Adresa: Pfi¢na 1108, 708 00 Ostrava

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava, IC 70890692

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni uroven EQF 4

Délka a forma vzdélani: 3 roky, dalkové studium

Pojeti vzdélavaciho programu

Skola vychovava stfedoskolsky vzdélané absolventy se véeobecnym i odbornym vzdélanim.

Cilem s8kolniho vzdélavaciho programu je umoznit zakim ziskani védomosti, dovednosti a navykl nutnych
k vykonavani odbornych ¢innosti v ekonomické oblasti na nejriznéjSich Urovnich. VSeobecné vzdélavaci
pfedméty prohlubuji a rozSifuji vdeobecné znalosti a dovednosti Zaka a vytvareji predpoklady pro odborné
vzdélavani. Odborné predméty jsou zaméfeny na osvojeni odbornych védomosti a praktickych dovednosti
potfebnych k profesionalnimu vykonavani kvalifikovanych a odbornych ekonomickych dovednosti. Odborné
pfedméty jsou zaméfeny na osvojeni praktickych dovednosti ekonomickych, provozné-ekonomickych,
obchodnich a administrativnich.

PFi sestavovani obsahu vzdélani jsou respektovany pozadavky socialnich partner(i. U¢ivo odbornych predmétu
je vybrano s ohledem na moznosti uplatnéni absolventl nejen pfi fizeni vlastni firmy, ale také s ohledem na Sirsi
uplatnéni na trhu prace nejen v tuzemsku, ale také na trhu prace v ramci Evropské unie.

Vedle vychovné vzdélavaciho procesu Skola vénuje pozornost komplexnimu pisobeni na osobnost Zaka, na jeho
schopnost rozvijet osobni a kulturni zajmy. Do programu jsou zafazena témata prevence socialné patologickych
jevu, vzdélavani, Skodlivost xenofobie a rasismu, mravni vychova, kulturni a esteticka.

Vyucujici vedou zaky k odpovédnosti, duslednosti, pracovitosti, Cestnosti, pfesnosti a trpélivosti. Usiluji
o to, aby si Zaci vytvofili spravné pracovni navyky, kladny vztah k praci a ke zvolenému oboru.

Obecnym cilem Skolniho vzdélavaciho programu je pfiprava takového absolventa, ktery bude vybaven souborem
dovednosti, védomosti a postoju, které Clovék potfebuje pro to, aby se uplatnil v zivoté, zaméstnani,
ve spolecnosti.

Organizovani vyuky

PFiprava zaku je organizovana jako ftfileté dalkové studium. Dotace teoretického a praktického vyucovani se fidi
uCebnim planem. Odborna praxe je zafazena do druhého ro¢niku v rozsahu péti dnli a bude probihat v realném
prostfedi firem u pravnickych nebo fyzickych osob.

Realizace klicovych kompetenci a prirezovych témat

Vyuéovaci proces ve SVP je koncipovan tak, aby byl rozvoj osobnosti Zaka soustavny a vykazoval b&hem studia
posun v ramci kliCovych kompetenci. Vyuka probiha 1 x tydné. Studium je kombinaci konzultaéni vyuky
a samostudia studentl dle pokynl jednotlivych vyudlujicich. V ramci vzdélavani jsou vyuzivany prostfedky
informacnich a komunikacnich technologii, které zakim umoznuji ziskavat informace pro samostudium
a prispivaji ke komunikaci zaka se Skolou z domaciho prostfedi. KliCové kompetence se prubézné rozvijeji:

- v procesu teoretického a praktického vyu€ovani,

- pfi uplatiiovani mezipfedmétovych vztahu.
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Osvojovani a rozvoj klicovych i odbornych kompetenci zabezpecuji ve Skolnim vzdélavacim programu stézejni
vyukové metody, které jsou podrobné rozvedeny v ramci jednotlivych vyu€ovacich pfedmétu.

Prifezova témata jsou nedilnou soucasti koncepce $koly a jejich zasady, principy a hodnoty si zaci osvojuji
a prubézné je aktivné uplatriuji. Jsou zafazovana do vyuky tak, aby si zak uvédomil vzajemnou pouzitelnost
a souvislost znalosti a dovednosti v riznych vzdélavacich oblastech. Jsou zafazovana do vSech ro¢niku vzdy
podle vhodné vazby na ucivo.

Zpusob a kritéria hodnoceni zak

Hodnoceni vysledku vzdélavani, zasady klasifikace, kritéria hodnoceni zaka v ramci teoretického a praktickeho
vyucéovani jsou feSeny platnym Skolnim fadem SS, ktery vychazi ze Zakona ¢.561/2004 Sb. o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélani (Skolsky zakon).

Pfi hodnoceni zakl se pouziva numerické hodnoceni (stupné klasifikace) a slovni hodnoceni. Vyuéujici vyuzivaiji
rizné druhy zkou$eni — Ustni, pisemné prace vypracované jednotlivci i skupinami Zaka, hodnoceni praktickych
praci, a i sebehodnoceni samotnymi zaky. Na zakladé priibézné klasifikace je Zak hodnocen v jednotlivych
pololetich Skolniho roku.

PFi klasifikaci je hodnoceno, jak zak ovlada poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti. Posuzuje se jeho
samostatnost, tvofivost, spravnost, pohotovost, pfesnost, vystiznost a zplsob, jakym zak uplatiiuje poznatky
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold.

Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfrebami a zakl nadanych

A. Vzdélavani zaka se specialnimi potfebami — Skola zajiStuje zakim systém péce, vramci kterého
zpracovava podpurna opatfeni sestavenim planu pedagogické podpory (PLPP) a zakim s pfiznanymi
podplrnymi opatfenimi od 2. az 5. stupné zpracovava individualni vzdélavaci plan (IVP).

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP:

- PLPP v pisemné podobé vypracuje pracovni tym ve sloZzeni — vychovny poradce, metodik prevence,
tfidni ucitel, uitel konkrétniho vyu€ovaciho pfedmétu,

- zpracovani PLPP predchazi rozhovory s rodi€i, zakem, pedagogy a vedenim Skoly s cilem stanovit
metody prace s zakem a zpUsoby kontroly osvojovani znalosti a dovednosti,

- v planu PLPP se popiSi obtize zaka, stanovi se cile podpory, zplsoby vyhodnocovani a naplfovani
planu,

- s PLPP je seznamen 24k, zakonny zastupce Zaka a vSichni vyulujici

- poskytovani podplrnych opatfeni se vyhodnocuje z hlediska naplhovani stanovenych cild
a pribézné aktualizuje a doplriuje.

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP:

- IVP zpracovava Skola na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni, které posoudi
specialni vzdélavaci potfeby zaka a stanovi doporu€eni podplrnych opatfeni od 2. — 5. stupné
podplrnych opatfeni, a Zadosti zakonného zastupce Zaka nebo zletilého zaka do jednoho mésice od
obdrzeni doporu€eni a zadosti zakonného zastupce,

- IVP v pisemné podobé vypracuje pracovni tym ve slozeni — vychovny poradce, metodik prevence,
tfidni ucitel a ucitel konkrétniho vyu€ovaciho pfedmétu ve spolupraci se Skolskym poradenskym
zarizenim a zakonnym zastupcem Zzaka tak, aby obsahoval udaje o skladbé& druh( a stupnu
podpurnych opatfeni poskytovanych v kombinaci s timto planem,

- opatfeni zacne Skola poskytovat ihned po obdrzeni pisemného informovany souhlas zakonného
zastupce zaka, zletilého zaka.

- poskytovani podpurnych opatfeni vyhodnocuje Skola pribézné ve spolupraci se Skolskym
poradenskym zafizenim, zakem a jeho zakonnym zastupcem.

Specifikace provadéni podpurnych opatfeni:

- posilovat u zak motivaci k u€eni a povzbuzovat je pfi pfipadnych neuspésich,

- poskytovat zakiim zpétnou vazbu a priibézné hodnoceni,

- uplatiiovat vhodné uc¢ebni metody a formy vyuky se zfetelem na individualni obtize zaka,
- respektovat pracovni tempo a odli$né styly uéeni zakd,
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- vytvaret pozitivni pracovni klima ve tfidé a vénovat pozornost zaclefiovani téchto zakd do kolektivu.

B. Vzdélavani nadanych zaku — skola poskytuje podplirna opatreni a vytvari podminky pro rozvoj nadani zakd,
podnécuije jejich potencial a umozriuje jim toto nadani ve Skole projevit a rozvijet.

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP:

- jestlize se u Z&ka projevuje ve srovnani s jeho vrstevniky vysoka uroven v jedné &i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manuélnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech
zpracovava Skola IVP ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim, které se vyjadfuje zejména
ke specifikim jeho osobnosti, ktera mohou mit vliv na prabéh jeho vzdélavani, zatimco miru Zakova
nadani zhodnoti odbornik v pfislusném oboru,

- IVP vypracuje do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafizeni
v pisemné podobé pracovni tym ve slozeni — vychovny poradce, zakonny zastupce zaka, tfidni ucitel
a ucitelé vyucovacich pfedmétl, ve kterych se projevuje mimoradné nadani zaka,

- IVP muze byt zpracovan i pro krat$i dobu, nez je $kolni rok, mize byt doplfiovan a upravovan
v priibéhu skolniho roku,

- vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zakonného zastupce zaka, zletilého zaka
a preda informace o zahajeni podplrnych opatfeni podle IVP zastupci feditele Skoly, ktery
je zaznamena do Skolni matriky.

Specifikace provadéni podpulrnych opatfeni:

- zapojovat zaky do riznych aktivit rozvijejicich jejich nadani,

- obohacovani vzdélavaciho obsahu, zadavani specifickych tkoll, zapojovani do projektd,

- umoznit zakim ucastnit se vyuky ve vy$Sim rocniku,

- Ucastnit se studijnich a jinych pobytd v zahranici.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a pozarni prevenci

Problematika bezpecnosti prace, poZzarni ochrana a hygiena prace je feSena na zakladé platnych pravnich norem
a je nedilnou soudasti vyu€ovani.

V jednotlivych tfidach jsou provadéna vstupni koleni. Zaci jsou poté jesté prokazatelné poudeni vzdy v Gvodnich
hodinach jednotlivych pfedmétd o problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence.

Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

- ukonCeni stfedniho vzdélavani ve vzdélavacich programech v oborech vzdélani vedouci k dosaZeni
stfedniho vzdélani s vyuénim listem ukon€enych zavérecnou zkouSkou (dokladem o dosaZeni stfedniho
vzdélani s vyuénim listem je vysvéd&eni o zavéreéné zkouSce a vyuéni list),

- zdravotni zpUsobilost uchazece (stanovena vladnim nafizenim),

- splInéni kritérii pfijimaciho fizeni stanovenych pro dany Skolni rok.

PFijimani ke vzdélavani se fidi zakonem €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisU.

Zpusob ukonéeni vzdélavani

Vzdélavani je ukon€eno maturitni zkouSkou dle platnych pravnich norem, v pozdéjSim znéni a platného RVP.
Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni o maturitni zkouSce, kvalifikacni
uroven EQF 4. Maturitni zkouSka se sklada ze dvou €asti — spolecné a profilové.

Spole¢na ¢ast maturitni zkouSky se sklada ze 2 zkousek, a to ze zkousky z Ceského jazyka a literatury, a druhé
zkousky, pro kterou si zak zvoli zkou$ku z ciziho jazyka nebo matematiky. Zkousky spoleéné &asti maturitni
zkousky se konaji formou didaktického testu. V na8i Skole je mozZno konat maturitni zkouSku z anglického jazyka
a némeckého jazyka.

Zadavatelem spole¢né &asti maturitni zkousky je Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Profilova &ast maturitni zkousky se sklada z téchto povinnych zkouSek:
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-z Ceského jazyka a literatury, konané formou pisemné prace a ustni zkousky,

- zcizihojazyka, pokud si zak zvolil cizi jazyk u spole¢né €asti maturitni zkouSky, formou pisemné prace a ustni
zkousky,

-z ekonomiky podniku, konané formou ustni zkousky,

-z Ucetnictvi, konané formou Ustni zkousky,

-z odbornych ekonomickych pfedmétl (zahrnuje u€ebni praxi a pisemnou a elektronickou komunikaci),
konané formou praktické zkousky.

Zadavatelem profilové ¢asti maturitni zkousky je nase skola.

V ramci spolecné a profilove Casti si muZe zak zvolit nepovinné zkousky. Pfi vybéru se Fidi nabidkou z pfedmétud
stanovenych MSMT a Feditelem Skoly.
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UCEBNI PLAN

Nazev Skoly: Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace

Adresa: Pfi¢na 1108, 708 00 Ostrava

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava, IC 70890692

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikaéni aroveri EQF 4
Délka a forma vzdélani: 3 roky, dalkové studium

Platnost SVP: od 1. zafi 2025

Pocet tydennich vyu€ovacich hodin
Nazvy vyucovacich predmétu 1 ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik Celkem
VSeobecné vzdélavaci predméty
Cesky jazyk a literatura 0,5 1 1 2,5
Cizi jazyk 1 1 1 3
Obcanska nauka 0 0 0,5 0,5
Dé&jepis 0,5 0 0 0,5
Matematika 1 1 1 3
Informacéni a komunikacni technologie 0,5 0,5 0 1
Celkem VVP 3,5 3,5 3,5 10,5
Odborné predméty
Ekonomika podniku 0,5 0,5 1 2
Ugetnictvi 0,5 1 1 2,5
Pisemna a elektronicka komunikace 0,5 0,5 0,5 1,5
Pravo 0,5 0,5 0 1
Marketing 0,5 0,5 0 1
Management 0 0 0,5 0,5
Psychologie a sociologie 0,5 0 0 0,5
UcCebni praxe 0,5 0,5 0,5 1,5
Celkem OP 3,5 3,5 3,5 10,5
Celkova hodinova dotace 7 7 7 21
Celkovy pocet hodin v ro¢niku 210 210 210 630




SVP Podnikani

Poznamky:

1. VyuCovani je organizovano v ramci teoretického a praktického vyu€ovani.

Podnikani — dalkové

2. Hodinové dotace pro jednotlivé vyu€ovaci predméty byly vypoc&teny procentualnim pomérem celkového poctu

vyuC€ovacich hodin k hodinovym dotacim denniho studia.

Ve vyuce ciziho jazyka pokracuji zaci ve vyuce toho jazyka, kterému se ucili v ramci pfedeslého vzdélavani.

Volitelné a nepovinné pfedméty nejsou do u¢ebniho planu zafazeny.

Prehled vyuziti tydna ve skolnim roce:

Roénik
Cinnost 1. 2. 3.
Vyuc€ovani podle rozpisu uciva 30 30 30
Odborna praxe 0 1 0
Maturitni zkouska 0 0 3
Casova rezerva, opakovani uéiva apod. 10 9 7
Celkem 40 40 40
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PREHLED ROZPRACOVANi OBSAHU VZDELAVANI V RVP DO SVP

Skola

Strfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace

Koéd a nazev oboru

64-41-L/51 Podnikani

Nazev Skolniho

MRS Podnikani
vzdélavaciho programu
RVP SVP
pin- pocet Pocet Vyuziti
Vzdélavaci oblasti a yae . - . . tydennich disponibilnich
. vyucéovacich | Vyuéovaci predmét - . .
obsahové okruhy . vyuéovacich hodin
hodin -
hodin celkem
celkem
Jazykové vzdelavani 1 Cesky jazyk a literatura 15 0,5
— Cesky jazyk
Jazykoveé vzdélavani 2 Cizi jazyk 3 0,5
— cizi jazyk
Estetické vzdélavani 1 Cesky jazyk a literatura 1
s 5 0,5 0,5
Spole¢enskovédni vzdélavani - Obcanska nauka
Déjepis 0,5 0,5
Matematické vzdélavani 2 Matematika 3 1
Informacni a
Informatické vzdélavani 0,5 komunikacni 1 0,5
technologie
Ekonomika podniku 2 0,5
: 1 0,5
Ekonomika a pravo 3,5 Pravo
Marketing 1 0,5
Management 0,5
, J&etnictvi 2,5
Ucetnictvi a dané 3 Ucetnictvi
UcGebni praxe 1,5 1
Pisemna a elektronicka 15
. e . komunikace ’
Pisemna a Ustni komunikace 1,5 -
Psychologie a
A 0,5 0,5
sociologie
Disponibilni hodiny 6,5 6,5
Celkem 21 21

Minimalni poc€et vyu€ovacich hodin za celou
dobu vzdélavani je 20, maximalni 22.

Skute¢ny pocet vyu€ovacich hodin za celou dobu

vzdélavani je 21.

Odborna praxe

5 dnl

Odborna praxe

5dna
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

CESKY JAZYK A LITERATURA

Cil predmétu:

Pfedmét Cesky jazyk a literatura je neoddélitelnou soucasti vSeobecného vzdélani.
Je zakladem rozvoje kli€ovych dovednosti a schopnosti, kterymi by mél byt Zak vybaven
pro zvladnuti vSech vyu€ovacich pfedmétl. Vyuka jazyka navazuje na védomosti
a dovednosti zaku ze zakladni Skoly a tfiletého oboru vzdélani, klade si za cil prohloubit
nabyté védomosti, posunout je na vy3Si uroven a rozvijet je rovnéz se zfetelem na jejich
profesni zamérfeni. Jazykové vzdélavani podporuje komunikaéni kompetenci zakd,
kultivuje jejich pisemny i ustni projev, ktery je zakladem pro Uuspésné
spoleCenské profesni uplatnéni. K dosazeni tohoto cile pfispiva svym plsobenim také
estetické vzdélavani. V oblasti literarniho vzdélavani se zaméfuje na vychovu
ke ¢tenafrstvi, interpretaci uméleckych dél, posiluje povédomi zakl o etapach kulturniho
a spolecenského vyvoje a vede zaky k celkovému prfehledu o hlavnich proudech
a osobnostech Ceské a svétové literatury.

Predmét ovliviiuje utvareni hodnotové orientace Zaku a jejich postojl v oblasti kulturni,
spoleCenské i mezilidské, podili se na rozvoji duchovniho zivota, pfispiva k formovani
zdravého zivotniho stylu.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyulovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce a Estetické vzdélavani. Vyuka pfedmétu
probiha v 1. az 3. ro¢niku.

Ucivo je tvofeno dvéma zakladnimi slozkami pfedmétu: oblasti jazykového vzdélavani
a komunikace a oblasti estetického a literarniho vzdélavani, které se vzajemné prolinaji.
V oblasti jazykového vzdélavani a komunikace je zak pouden o systému a normach
jazyka, postupné si osvoji praci s informacemi, s ruznymi typy textd, je veden
k porozuméni textu, k zlepSovani svych stylistickych dovednosti. Zaci si prohlubuji
kulturnost vyjadfovani a vystupovani s ohledem na zvoleny obor. Prace s uméleckym
textem v literarni vychové prohlubuje i jazykové znalosti, kultivuje jazykovy projev Zaka,
formuje jeho estetické vnimani. Literarni historie se zaméfuje na identifikaci
dominantnich znaku literatury dané doby, pojednava o tvorbé vybranych autoru
jednotlivych epoch a sleduje jejich dilo ve vS§eobecnych dobovych souvislostech.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka je vedena formou vykladu a prace s textem a s u€ebnici (analyza a interpretace).
Prezentuji se konkrétni vysledky ve formé& mluvené, psané nebo podle potfeb
elektronické. Vyuzivaji se také dialogické metody, samostatné prace, prace
ve skupinach, diskuse, rozhovor na aktualni téma, doplfovani, testy, frontalni
opakovani. Zaci jsou podn&covani ke kulturnim aktivitam (navstévy divadelnich
pfedstaveni, muzei, vystav, projekce filmovych ¢&i televiznich adaptaci literarnich
dél apod.). Jako u€ebni pomucky se vyuzivaji odborné ucebnice, Citanky, normativni
pfiru€ky, audiovizualni nahravky, obrazovy materidl, pracovni listy. Vzhledem
k hodinové dotaci jsou Zaci vedeni k samostudiu.

Jazykové vzdélani a komunikaéni vychova posiluje mezipfedmétové vztahy
s déjepisem, ob&anskou naukou, informaéni a komunika&ni technologii, pisemnou
a elektronickou komunikaci, psychologii a sociologii, je zakladem pro zvladnuti cizich
jazyku. Pri vyuce literatury se pfi probirani jednotlivych kulturnich a historickych obdobi
vyuzivaji mezipfedmétové vztahy zejména s dé&jepisem a ob&anskou naukou.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadteni,
formulaci a obhajobé svych nazorl, k ziskavani informaci z rdznych zdroju, k jejich
sdileni, predavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou komunikaéni situaci. Z4ci
mohou vytvaret vlastni digitalni projekty inspirované literarnimi dily.
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Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Podkladem je provéfovani
znalosti nékolika zplsoby: Ustni zkouSeni, pisemné testy, pravopisna, mluvnicka
a slohova cviCeni, testovani po ukoneni tematického celku. Vyudlujici hodnoti
kultivovany jazykovy projev psany i mluveny. Je zohledfiovan aktivni a vstficny pfistup
zakl a samostatné plnéni zadanych ukold.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Z charakteru pfedmétu i z uvedenych cild vyplyva znaény podil na rozvoji vétSiny

klicovych kompetenci a prafezovych témat.

Klicové kompetence:

Kompetence k celozivotnimu uéeni: Zak uplatfiuje rizné zplisoby prace s textem,

vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje. Vyuka sméfuje k posilovani ¢tenarské

gramotnosti.

Kompetence k feseni problému: Zak voli vhodné prostfedky pro splnéni jednotlivych

aktivit, vyuziva dfive nabytych védomosti a dovednosti.

Komunikativni kompetence: Z&k se pfiméfené vyjadiuje v projevech mluvenych

i psanych, vhodné se prezentuje, formuluje své myslenky.

Personalni a socialni kompetence: Zak je schopen pracovat vtymu a podilet

se na realizaci spoleénych aktivit. vyhodnocuje dosazené vysledky,

uci se i na zakladé zprostfedkovanych zkusenosti.

Obéanské kompetence a kulturni povédomi: Zak si v ramci plurality a multikulturniho

souziti uvédomuje vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupuje s toleranci

k identité druhych lidi. Chape hodnoty a tradice svého naroda v evropském a svétovém

kontextu. V ramci zpracovani slohovych UkolG a v ramci prace s literarnim textem si

uvédomuje vyznam zivotniho prostfedi pro Clovéka a nutnost jednani v duchu

udrzitelného rozvoje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam: Zak ziskava

a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech a vhodné

komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli. Uvédomuje si potfebu celoZivotniho

vzdélavani.

Digitalni kompetence: Zak si uvédomuje nutnost posuzovat v&rohodnost riznych

informacnich zdroja, kriticky pfistupovat k ziskanym informacim a je veden k medialni

gramotnosti.

Prirezova témata:

Obéan v demokratické spoleénosti: Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni

diskutovat o spoleCenskych problémech, aby srozumitelné formulovali svUj nazor a byli

tolerantni k odliSnym a mensinovym stanoviskim, vhodné& argumentovali. Pfedmét

podporuje vychovu k humanité a respekt k duchovnim a materialnim hodnotam,

ugi zaky orientovat se ve svété médii. Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam

vzdélani pro své uplatnéni v praxi a nutnost kultivovaného pisemného i verbalniho

projevu pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli &i obchodnimi partnery.

Clovék a zivotni prostredi: VVyuka pfispiva k pochopeni vyznamu pfirody a Zivotniho

prostfedi pro Clovéka, podporuje enviromentalni pfistup a zdravy Zivotni styl.

Clovék a digitalni svét

- tradiéni vyuka ¢&eského jazyka se propojuje s modernimi technologiemi
a digitalnimi nastroji,

- zak si osvojuje schopnost orientovat se v dneSnim digitalnim svété, dovede
pracovat se ziskanymi informacemi z riznych zdroju,

- zak pfi Cetbé a analyze literarnich dél vyuziva e-knihy, audioknihy, popfipadé
pomoc Al,

- zak se nauci vyuzivat digitalni technologie pfi vyuce rodného jazyka.
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SVP Podnikani

Roénik: 1

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 15

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

vysvétli zakonitosti vyvoje Eestiny

fidi se zasadami spravné vyslovnosti
rozliSuje esteticky plsobivé usporadani
hlasek (libozvu€nost, zvukomalba, rymy)
vyuziva k procvi€eni u€iva online kurzy a
online cvieni

Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

jazykova kultura
vyvojové tendence spisovné Cestiny
zvukové prostfedky a ortoepické normy jazyka

rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty a stylové pfiznakové jevy a ve
vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni
komunikaéni situaci

na pfikladech rozpoznava vztahy mezi
zvukovou a grafickou strankou jazyka
pracuje s nejnovéjSimi normativnimi
priruckami ¢eského jazyka

charakterizuje jazykovédu

ovlada zakladni jazykové discipliny

Uvod do studia jazyka

Utvary spisovné a nespisovné ¢estiny
zvukova a graficka stranka jazyka, prace

s normativnimi pfiruCkami

zakladni pojmy jazykovédy, obecné pouceni o
jazyku a feci

dovede Cestinu zafadit do systému jazyk
(indoevropskeé, slovanské jazyky)

na pfikladech dokaze vliv cizich jazyku na
matefsky jazyk

Cestina a pfibuzné jazyky

indoevropska jazykova rodina
vyvojové tendence spisovné Cestiny

vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska

ovlada techniku mluveného slova, klade
otazky a vhodné formulovat odpovédi

Komunikaéni a slohova vychova

komunikacni situace, komunikacéni strategie
projevy prosté sdélovaci

grafickd a formalni uprava jednotlivych pisemnych
projevd

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy
postup a v typickych pfipadech slohovy
utvar

vhodné pouziva jednotlivé slohové
postupy a zakladni utvary

vystihne charakteristické znaky riznych
druht textu a rozdily mezi nimi
zdokonaluje techniku mluveného slova
uvede pfiklady objektivnich a
subjektivnich slohotvornych €initel(
vyhledava ukazky textd rdznych funkénich
styl pomoci digitalnich knihoven a
databazi

Uvod do stylistiky

funkéni styly, slohové postupy a utvary
vyjadfovani pfimé i zprostfedkované technickymi
prostfedky, monologické i dialogické, neformaini i
formalni, pfipravené i nepfipravené

slohotvorni Cinitelé objektivni a subjektivni

vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje
neutralni, pozitivni a negativni

Styl prosté sdélovaci
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SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

sestavuje kratké informacni atvary
ukazky textll zafadi k odpovidajicim
Gtvarim

— zakladni prostfedky stylu — osobni dopisy, kratké
informacni utvary, inzerat, blahopfani, kondolence,
pozvanka aj.

— projevy prosté sdélovaci, administrativni, prakticky
odborné (viz dalSi ro¢niky)

— kultura osobniho projevu, principy a normy
vyjadfovani v oblasti bézné komunikace

uméni jako specificka vypovéd o
skuteCnosti

rozumi obsahu textu i jeho &asti

zjistuje potfebné informace z dostupnych
zdroju, dovede si je vybirat a pFistupovat
k nim kriticky

ziskava informace z raznych zdrojli
rozliSuje podstatné a nepodstatné
informace

pouziva kliCova slova pfi vyhledavani
informacénich prament

si pomoci online slovnikl a jazykovych
korpus(i osvojuje lepsi praci s jazykem
uci se vyhledavat lingvistické informace
na internetu

Prace s textem a ziskavani informaci

— druhy a zZanry textu

— techniky a druhy &teni (s dirazem na ¢teni
studijni), orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu

chape vyznam umeéni pro Clovéka
zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych sméra a pfislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél

samostatné vyhledava informace v této
oblasti

Literatura a ostatni druhy uméni

— umeéni jako specificka vypovéd o skute€nosti

— aktivni poznavani rdznych druht uméni naseho i
svétového, sou¢asného i minulého, v tradiéni i
medialni podobé

— vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich a
historickych souvislostech

pozna zakladni utvary lidové tvorby
orientuje se v nejstarsi starovéké
literatufe a chape jeji pfinos pro
soucasnost

posoudi vyznam Bible pro dalSi generace
ovlada predstavitele antické kultury

Vyvoj €eské a svétové literatury

Nejstarsi literatury svéta

— nepsané slovesné projevy a Ustni lidova
slovesnost

— starovéké orientalni literatury

— Stary a Novy zakon

— anticka literatura

zhodnoti vyznam cyrilometodéjské mise
odlisuje literarni zanry tohoto obdobi
(legenda, piseni, kronika)

zhodnoti vyznam J. Husa pro dobu, v niz
tvofil, i pro sou€asnost

ovlada nejvyznamnéjsi autory a dila
tohoto obdobi

Literatura stredovéku

— pocatky literatury na naSem uzemi, Konstantin a
Metodégj

— staroslovénskeé, latinské pamatky, vznik ¢esky
psané literatury

— literatura obdobi pfedhusitského, husitského,
doznivani husitského hnuti
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SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

popiSe znaky evropské renesance a jeji
historicky kontext, objasni specifické rysy
Ceského humanismu

vyjmenuje pfedstavitele renesan¢niho
umeni

konkrétni literarni dila nebo texty
klasifikuje podle druh(l a zanru

vyjadfi vlastni prozitky z Cetby

Humanismus a renesance

— predpoklady vzniku, renesance v uméni (malifstvi,
architektura)

— osobnosti evropské literatury (Dante, Shakespeare
a dalsi)

— C&esky humanismus

vystihne zdkladni znaky barokniho uméni
popiSe vyvoj literatury v historickych a
spole€enskych souvislostech

chape pojem reformace, rozliSuje mezi
exilovou a oficialni literaturou, orientuje se
v pololidové tvorbé

na zakladé analyzy a interpretace
uméleckého dila chape pfinos autor(
tohoto obdobi, zejména J. A.
Komenského

Baroko

— charakteristické znaky barokniho uméni,
protireformace

— Ceska literatura v dobé pobélohorské (Komensky,
oficialni tvorba)

objasni zakladni znaky a hodnoty smérf
v historickém a spole¢enském kontextu
zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niz tvofil, i pro dali generace

Klasicismus, osvicenstvi a preromantismus
— charakteristika smér(
— vyznamni pfedstavitelé (encyklopedisté, Moliére)

vysvetli spoleCenské a politické kofeny
narodniho obrozeni

orientuje se v periodizaci a charakteristice
etap narodniho obrozeni

dovede pfinos osobnosti epochy pro dobu
narodniho obrozeni i pro sou¢asnost
analyzuje ukazky literarnich dél
obrozencd, vystihne hlavni mysSlenku

Ceské narodni obrozeni

— objasnéni pojmu, kofeny narodniho obrozeni,
charakteristika etap

— jazykovéda, po¢atky novocCeské poezie, divadla,
novinarstvi

— hlavni pfedstavitelé (Dobrovsky a dal3i, Rukopisy)

dokaZe umélecky smér Casoveé i
myslenkové zaradit

na zakladeé rozboru literarnich text(i uréuje
hlavni rysy romantismu

charakterizuje romantického hrdinu
orientuje se v tvorbé svétovych autoru,
pfifadi typické ukazky k autordm a dilim
rozSifi analyzu literarniho dila o praci s e-
knihami, audioknihami nebo digitalnimi
archivy textd

Romantismus

— charakteristika sméru, historické souvislosti,
romanticky postoj ke svétu, projevy v umeéni

— predstavitelé svétového romantismu (Byron, Hugo,
Puskin aj.)

— C&esky romantismus a doznivani narodniho
obrozeni (Macha, Celakovsky, Erben, Tyl)

orientuje se v zakladnich pojmech literarni
teorie a pouziva je

rozezna umelecky text od neuméleckého
vystihne charakteristické znaky riiznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

text interpretuje a debatuje o ném

Prace s literarnim textem

— zaklady literarni védy

— literarni druhy a zanry

— zakladni pojmy: literatura a lidova slovesnost,
literarni véda, préza a poezie

— Cetba a interpretace literarniho textu

— metody interpretace textu

— tvofivé &innosti
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SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti
z literarni teorie
identifikuje v textu namét, téma, motiv

Rocénik: 2

Rozpis vysledkil vzdélavani a uéiva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

Pocet
hodin

Zak:

dokaze popsat zakladni strukturu slovni
zasoby

vysvétli neustaly vyvoj jazyka a zmény
slovni zasoby

popiSe zplsoby obohacovani slovni
zasoby

pouziva adekvatni slovni zasoby véetné
pfislusné odborné terminologie

Zdokonalovani jazykovych a védomosti a

dovednosti

— obohacovani slovni zasoby; slovni zasoba
vzhledem k pfislusnému oboru vzdélavani,
terminologie

ur&i spravné slovni druhy, rozliSuje
ohebna a neohebna slova

ur€uje mluvnické kategorie

v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatk( z tvaroslovi

odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby

v pisemném projevu uplatfiuje znalosti
Ceského pravopisu

Tvaroslovi
— slovni druhy a jejich mluvnické kategorie

vysvétli vyznam slov a jejich pouziti

v daném kontextu

posoudi vhodnost & nevhodnost
zvoleného pojmenovani

na pfikladech rozliSuje synonyma,
antonyma, homonyma

v pfikladech ovlada odvozovani pomoci
pfedpon a pfipon, uvédomuje si
vyznamové rozdily vzniklych slov
rozlisi zkratku a zkratkové slovo
vyuziva k procvi€eni u€iva online kurzy a
online cvi¢eni

Slovo a slovni zasoba

— pojmenovani mnohoznacna, jednoznacna

— tvoreni slov — odvozovani, skladani, zkracovani,
spojovani slov v souslovi, pfejimani

— slovni zasoba vzhledem k pfislusnému oboru
vzdélani, terminologie

vyjadfuje se vécné spravngé, jasné a
srozumitelné

posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

Komunikaéni a slohova vychova

— projevy sdélovaci, administrativni

— vypravovani, popis osoby, véc, vyklad nebo navod
k ginnosti

— graficka a formalini Uprava jednotlivych pisemnych
projevul

20




SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

— sestavi zakladni projevy administrativniho
stylu

— aplikuje znalosti z pfedmétu Pisemna a
elektronicka komunikace — normativni
z4sady psani ufedni korespondence

— vyuziva textové editory k vytvofeni zadosti
Ci struktur. Zivotopisu

Administrativni styl

— projevy administrativni, zakladni znaky, postupy a
prostredky (zivotopis, zapis z porady, pracovni
hodnoceni)

— graficka a formalni dprava jednotlivych pisemnych
projevi

— vypravi zajimava napinavy pfibéh
v mluvené i pisemné podobé
— rozpozna vypraveéce, zapletku, pointu
— ovlada zasady psani pfimé fecCi
— ma prehled o slohovych postupech
umeéleckého stylu

Vypravovani
— vypravovani v uméleckém stylu
— pfFima fe€, nepfima, polopfima, nevlastni pfima

— v ukazce rozlisi popis prosty, odborny a
umeélecky

— rozpozna charakteristiku pfimou a
nepfimou

— vytvofi charakteristiku a popis osoby

— vyuziva pouziva textové editory k napsani
slohové prace

Popis a charakteristika

— druhy popisu (prosty, odborny, umélecky)
— popis osoby, véci

— charakteristika pfima a nepfima

— posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

— ziskava informace z raznych zdrojl

— rozliduje podstatné a nepodstatné
informace

— pouziva klicova slova pfi vyhledavani
informacénich pramenu

— ma pfehled o knihovnach a jejich
sluzbach

— zaznamenava bibliografické udaje

Prace s textem a ziskavani informaci

— prace s rznymi pfiru¢kami pro Skolu i vefejnost

— techniky a druhy cteni (s dirazem na cteni
studijni), orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu

— informaticka vychova, knihovna a jejich sluzby,
noviny, ¢asopisy, jina periodika, internet

— chape vyznam uméni pro &lovéka

— zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych smérl a prislusnych
historickych obdobi

— zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace

— vyjadfi vlastni prozZitky z recepce danych
umeéleckych dél

— samostatné vyhledava informace v této
oblasti

Literatura a ostatni druhy uméni

— umeéni jako specificka vypovéd o skuteénosti

— aktivni poznavani rdznych druh uméni naseho i
sveétového, sou€asného i minulého, v tradi¢ni i
medialni podobé

— vyvoj Ceské a svétove literatury v kulturnich a
historickych souvislostech

— popiSe souvislosti mezi zménami
spole¢nosti a jejich odrazem
v uméleckych dilech

— vysvétli rozdily mezi romantismem a
realismem a doloZi je na konkrétnim
literarnim textu

— vyjadfi své Ctenaiské zazitky

Realismus

— predpoklady vzniku, umélecké zasady sméru

— pocatky realismu v Ceské literatufe (Némcova,
Havlicek)

— kriticky realismus ve svétové literature

— naturalismus
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SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

— orientuje se v zakladnich dilech svétovych
autort

— tvofi audiovizualni materialy k probiranym
tématdam, coz rozviji jeho digitaini a
prezentacni dovednosti

— popide hlavni vyvojové tendence Ceské
spole€nosti a literatury 2. poloviny 19.
stoleti

— rozliSuje mezi jednotlivymi literarnimi
skupinami

— konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

— zhodnoti vyznam autort a jejich tvorby
pro dobu, v niz tvofili, i pro dalSi generace

Ceska literatura 2. poloviny 19. stoleti
— majovci

— ruchovci

— lumirovci

— historicka préza

— realistické drama; Narodni divadlo

— vysvétli pfi¢iny ménici se atmosféry ve
spole¢nosti koncem 19. stoleti a vliv na
umeni

— objasni podstatu modernich uméleckych
smeérlt daného obdobi, uvede priklady
z tvorby malifl a basnik

— zhodnoti vyznam dila P. Bezru€e pro nas
region a Ceskou literaturu

Vyvoj ¢eské a svétové literatury

Literatura prelomu 19. a 20. stoleti

— atmosféra doby

— nové umélecké sméry (impresionismus,
symbolismus, dekadence)

— prokleti basnici

— Ceska moderna, generace bufig

— vysvétli podstatu jednotlivych uméleckych
smér(

— dolozi vliv spole€enskych udalosti a
autorovych prozitkd na jeho dilo

— objasni odlisné pfistupy autor( k poslani
literatury

Ceska poezie v mezivaleéném obdobi

— Devétsil, proletarska poezie, poetismus,
surrealismus

— hlavni pfedstavitelé (Wolker aj.)

— orientuje se v zakladnich pojmech literarni
teorie a pouziva je

— rozezna umélecky text od neuméleckého

— vystihne charakteristické znaky raznych
literarnich text( a rozdily mezi nimi

— konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

— textinterpretuje a debatuje o ném

— pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti
z literarni teorie

— identifikuje v textu namét, téma, motiv

Prace s literarnim textem

— zaklady literarni védy

— literarni druhy a Zanry

— zakladni pojmy: literatura a lidova slovesnost,
literarni véda, préza a poezie

— Cetba a interpretace literarniho textu

— metody interpretace textu

— tvofivé Cinnosti

— porovnava typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na naSem uzemi

— popise vhodné spoledenské chovani
v dané situaci

Kultura

— spolecenska kultura — principy a normy kulturniho

chovani, spole¢enska vychova
— ochrana a vyuZivani kulturnich hodnot
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SVP Podnikani

Roénik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

vyuziva znalosti skladby pfi vystavbé
mluvenych i psanych projevu
odstranuje nedostatky v textu (vazby,
pfedlozky, spojovaci vyrazy, slovosled)
ovlada jazykovy rozbor textu

orientuje se ve vystavbé textu, rozumi
obsahu textu i jeho Casti

Zdokonalovani jazykovych a védomosti a

dovednosti

— vétna skladba, druhy vét z gramatického a
komunika¢niho hlediska, stavba a tvorba
komunikatu

vyuziva znalosti skladby pfi vystavbé
mluvenych i psanych projevu

uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani

rozli§i vétu jednoclennou a dvoj¢lennou
ovlada interpunkci a dokaze ji zddvodnit
ovlada jazykovy rozbor textu

Syntax

— zakladni a rozvijejici vétné &leny

— druhy vét z gramatického a komunikaéniho
hlediska, véty jednoclenné a dvojclenné, slovosled

— interpunkce ve vété jednoduché a v souvéti

— komplexni vétné rozbory

na pfikladech rozliSuje spole€né znaky i
rozdily jednotlivych druhud projevu
uvede priklady zanr( literatury faktu
napiSe Uvahu na dané téma
argumentuje a obhajovat nazor
vystihne charakteristické znaky riiznych
druht textu a rozdily mezi nimi
prednese kratky projev

Komunikaéni a slohova vychova

— vyjadfovani pfimé i zprostfedkované technickymi
prostfedky, monologické i dialogické, neformaini i
formalni, pfipravené i nepfipravené

— projevy prakticky odborné, uvaha

— druhy fe€nickych projevi

— publicistika, reklama

— literatura faktu a umélecka literatura

uméni jako specificka vypovéd o
skute€nosti

zaradi a charakterizuje text odborného
stylu

vytvofi vybrané utvary odborného stylu
respektuje zdroje a copyright

odborné se vyjadfuje o jevech svého
oboru v zakladnich utvarech odborného
stylu, pfedevsim popisného a
vykladového

vyuziva korekénich funkci ke zlepSeni
svych jazykovych schopnosti

prokaze znalost pravidel o autorskych
pravech pfi pouzivani cizich textu,
obrazkd nebo multimédii

cituje zdroje a respektuje copyright

Odborny styl

— projevy prakticky odborné, jejich zakladni znaky,
postupy a prostfedky, odborné dokumenty,
terminologie

— osnova, vyklad nebo navod k &innosti, referat

— vytvofeni odborného textu pomoci Al

— uvaha — postupy a jazykové prostifedky, Uvaha
v uméleckéem textu

— slohova prace vytvofena v zadaném textovém
editoru

prfednese kratky monologicky projev
s vyuzitim zakladnich principu rétoriky

Reénické projevy
— druhy fec¢nickych projevd, jejich charakteristické
znaky
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vhodné se prezentuje (ovlada i
nonverbalni jazykové prostfedky)
v diskusi obhaji svlj nazor a
argumentovat

— nonverbalni prostfedky mluvenych projevl
— stylisticka a fe€nicka cviceni

rozezna utvary publicistického stylu
sestavi jednoduché zpravodajské a
propagacni utvary

napise fejeton na zvolené téma
vystihne podstatu recenze jako slohového
utvaru, sam vytvofi recenzi uméleckého
dila

vyjmenuje a zhodnoti vyznamné
osobnosti Ceské Zurnalistiky

rozviji schopnost kriticky hodnotit
informace z rlznych médii a pracovat s
vice zdroji informaci

Publicisticky styl

— vlastnosti, jazykové prostfedky a utvary
publicistického stylu, mluvena a psana publicistika

— noviny, asopisy a jina periodika, internet

— reklama

— recenze, fejeton

— vyvoj Ceské Zurnalistiky

vystihne charakteristické znaky riznych
uméleckych text(
uvede priklady zanru literatury

Literatura faktu a umélecka literatura
— charakteristika literarnich druh, jejich projevl a
postupl

uméni jako specificka vypovéd o
skute¢nosti

dovede vSestranné rozebrat vychozi text
reprodukuje a transformuje text

aktivné pracuje s jazykovymi pfiru¢kami
odhaluje styliza¢ni a jazykové nedostatky
ma prehled o dennim tisku a tisku své
zajmove oblasti

vypracuje anotaci

rozezna umélecky text od neuméleckého
pofizuje z odborného textu vypisky a
vytah, déla si pozndmky z pfednések a
jinych vefejnych projevi

Prace s textem a ziskavani informaci

— ziskavani a zpracovavani informaci z textu
(odborného) — napf. ve formé osnovy, resume,
jejich tfidéni a hodnoceni

— zpétna reprodukce textu, jeho transformace do jiné
podoby

— opakovani a prohlubovani védomosti a dovednosti
z pfedchoziho ro¢niku

— prace s raznymi pfiruckami

— druhy a zanry textu

— komplexni rozbor textu

chape vyznam umeéni pro ¢lovéka
zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych sméra a pfislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél

samostatné vyhledava informace v této
oblasti

Literatura a ostatni druhy uméni

— umeéni jako specificka vypovéd o skute€nosti

— aktivni poznavani rdznych druh uméni naseho i
svétového, sou¢asného i minulého, v tradiéni i
medialni podobé

— vyvoj Ceské a svétoveé literatury v kulturnich a
historickych souvislostech

vystihne charakter nejvyznamnéjsich
proudll v mezivalecné Ceské literature

Ceska préza mezi dvéma valkami
— tematicka rozmanitost Ceské prézy (demokraticky
proud, avantgardni préza aj.)
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— dolozi souvislost literarni tvorby se
spole€enskymi podminkami doby

— ovlada zakladni dila a charakteristické
rysy nejvyznamnéjsich autord

— zaradi ukazky z hlediska druh(i a zanrQ

— reprodukuje své Ctenarské zazitky

— hlavni predstavitelé (Capek aj.)

— vysvétli rozdil mezi tradi¢nim a
avantgardnim divadlem, mezi rezijnim a
autorskym

— rozlisi dramatické Zanry, humor a satiru

— vyjadfi etické poselstvi dila pro dobu,

v niz vzniklo, i pro sou€asnost

— dokéaze charakterizovat tvorbu
nejvyznamnéjSich osobnosti

— vyjadfi svUj zazitek z navstévy
divadelniho predstaveni

Ceské divadlo 1. poloviny 20. stoleti
— kabarety

— Osvobozené divadlo

- D34

— rozpozna znaky jednotlivych smér(, na
prikladu dolozi propojeni literarni tvorby
s vytvarnou oblasti umeéni

— vysvétli Zivot a tvorbu autora ve
spole€enskych souvislostech

— na zakladé Cetby ukazek textl dokaze
zaradit typicka dila do uméleckych smér

— vyjadii své ¢tenarské zazitky a diskutuje o
nich

— rozSifi analyzu literarniho dila o praci s e-
knihami, audioknihami nebo digitalnimi
archivy textd

— tvofi audiovizualni materidly k probiranym
tématdm, coz rozviji jeho digitalni a
prezentaéni dovednosti

Svétova literatura 1. poloviny 20. stoleti

— vznik a vyvoj avantgardnich sméru
(expresionismus, futurismus, dadaismus,
surrealismus), jejich pfedstavitelé (Apollinaire aj.)

— obraz 1. svétové vélky v literatufe (Hemingway,
Rolland, Remarque)

— vyznamné osobnosti svétové poezie, prozy,
dramatu (Kafka, Joyce aj.)

— prokaze zakladni pfehled o vyvojovych
tendencich svétové literatury

— dolozi pfiklad uméleckého zpracovani
tématu holocaustu v literatufe

— klasifikuje ukazky z hlediska literarnich
druhd a zanrt

— v odborné literatufe vyhleda informace o
nékterém z vyraznych smér(

Svétova literatura po roce 1945
— obraz 2. svétové valky ve svétové literatufe
— vybrané sméry a osobnosti svétové literatury

— popiSe vyvojové tendence poezie
v souvislosti se spole€enskym vyvojem

— vystihne a vysvétli odliSné pristupy autort
k poslani literatury

— charakterizuje tvorbu vybranych osobnosti

— pfi analyze textd vystihne hlavni myslenku
a vyuziva znalosti z literarni teorie

Moderni ¢eska poezie po roce 1945

— charakteristika vyvoje — oficialni, samizdatova
poezie

— basnické osobnosti, pisni¢kari, undergroundova
poezie
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— orientuje se v historickém kontextu Ceska préza po roce 1945
ovliviiujicim literaturu daného obdobi — zobrazeni 2. svétové valky

— popise promitnuti spoleéenskych udalosti | — osobnosti oficialni, samizdatové a exilové literatury
do uméleckého dila (Hrabal, Pavel, Kundera aj.)

— rozliSuje mezi literaturou oficialni, — soucasna Ceska literatura

samizdatovou a exilovou
— referuje o svych ¢tenarskych zazitcich
— porovna knizni a audiovizualni podobu
vybraného dila

— charakterizuje hlavni sméry vyvoje divadla | Vyvoj divadla a dramatu po roce 1945

a dramatu — druhy dramatu, absurdni drama, divadla malych
— na piikladech dolozi spolecenskou funkci forem

divadla — povale¢ni dramatikové
— popide vhodné spoledenské chovani — soucCasné Ceskeé divadlo

v dané situaci

— charakterizuje zakladni dramatické zanry

— vystihne etické poselstvi dila

— referuje o svych divackych zazitcich

— rozSifi analyzu literarniho dila o praci s e-
knihami, audioknihami nebo digitalnimi
archivy zaznamt divadelnich pfedstaveni

— ovlada nejvyraznéjsi dila odrazejici Regionalni literatura

region, vyjmenuje osobnosti dotykajici se | — vysvétleni pojmu

svou tvorbou naseho regionu — vyznamné osobnosti a dila zachycuijici region
— na pfikladech demonstruje uziti raznych v minulosti a sou€asnosti

vrstev jazyka, zejména dialektu — soucasna regionalni kultura

— diskutuje o sou€asnych kulturnich
aktivitach v regionu, vyjmenuje hlavni
kulturni instituce regionu (divadla, galerie

apod.)

— vyhleda informace o vyvoji Zanru Vyvoj sci-fi literatury

— rozlisi skute€nost od fikce — vysvétleni pojmu

— Ucastni se diskuse o Cetbé a divackych — predstavitelé védeckofantasticke literatury
z&Zitcich

— pfi rozboru uméleckého textu uziva pojmy
z literarni teorie
— ovlada vybrané autory a jejich dila

— orientuje se v zakladnich pojmech literarni | Prace s literarnim textem

teorie a pouziva je — zaklady literarni védy

— rozezna umeélecky text od neuméleckého | — literarni druhy a zanry

— vystihne charakteristické znaky riznych — zakladni pojmy: literatura a lidova slovesnost,
literarnich textl a rozdily mezi nimi literarni véda, préza a poezie

— konkrétni literarni dila klasifikuje podle — Cetba a interpretace literarniho textu
zakladnich druht a zanrd — metody interpretace textu

— text interpretuje a debatuje 0 ném — tvofivé ¢innosti

— pfi rozboru textu uplatriuje znalosti
z literarni teorie
— identifikuje v textu namét, téma, motiv
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— ovlada kulturni instituce v CR a v regionu
— orientuje se v nabidce kulturnich instituci
— popiSe vhodné spoledenské chovani
v dané situaci
— dokaze vyhodnotit danou spolecenskou
situaci, zvoli vhodné obleceni
— ovlada normy chovani

Kultura

kulturni instituce v CR a v regionu

spole€enska kultura — principy a normy kulturniho
chovani, spoleCenskd vychova

kultura bydleni a odivani
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

ANGLICKY JAZYK

Cil predmétu:

Vyuka anglického jazyka je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakd.

RozSifuje a prohlubuje jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled

a zaroven vytvari zaklad pro jejich dalSi jazykové i profesni zdokonalovani. Vzdélavani

v cizich jazycich se vyznamné podili na pfipravé zakl na aktivni Zivot v multikulturni

spole€nosti a napomaha jejich lepSimu uplatnéni na trhu prace. Pfipravuje Zaky

k efektivni uCasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pfistupu k informacénim zdrojlim,

rozsSifuje jejich znalosti o svété. Soucasné pfispiva k formovani osobnosti zaku,

uci je toleranci k hodnotam jinych narodu, rozviji jejich schopnost ucit se po cely Zivot.

Vzdélavani v cizim jazyce navazuje na pfedchozi studium jazyka ve tfiletém stfednim

vzdélani s vyucnim listem. Pfedpoklada tak vystupni znalost ciziho jazyka na arovni A2+

Spole¢ného evropského referencniho ramce pro jazyky. Vzdélavaci cile

a pozadavky na absolventy nastavbového studia sméfuji k osvojeni takové urovné

komunikativnich jazykovych kompetenci, které jsou formulovany na urovni B1. Celkova

hodinova dotace v prabéhu nastavbového studia reprezentuje 2300 osvojenych

lexikalnich jednotek, pfi¢emz obecné odborna a odborna terminologie tvofi 20 %.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

- komunikovat v cizim jazyce v rlznych situacich Zivota, v projevech mluvenych
i psanych, na v3eobecna i odborna témata, volit adekvatni komunikaéni strategie
a jazykové prostfedky

- efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného

- ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka

- pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, v€etné internetu nebo CD,
se slovniky, jazykovymi aj. cizojazyCnymi pfiru¢kami, vyuzivat tyto informacni zdroje
ke studiu jazyka i k prohlubovani svych vS§eobecnych védomosti a dovednosti

- vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich
jazykd, pfip. k dalSimu vzdélavani

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odliSné socialni a kulturni hodnoty jinych
narodu a jazykovych oblasti v souladu se zasadami demokracie.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyulovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce. Vyuka pfedmétu probiha v 1. az 3. ro¢niku.
Obsahem vyuky zamérené k pInéni komunikativniho vzdélavaciho cile je systematické
rozSifovani a prohlubovani znalosti, dovednosti a navykl obsazenych v téchto
kategoriich.

Reéové dovednosti (produktivni, receptivni, interaktivni, Gstni i pisemné)

Jazykové prostiedky (vyslovnost, slovni zdsoba, gramatika, graficka podoba jazyka
a pravopis)

Zakladni tematické okruhy vSeobecného (osobni udaje, domov, kazdodenni Zivot,
volny €as a sport, zabava, jidlo, péCe o zdravi, mezilidské vztahy, vzdélavani,
zaméstnani, podasi, roéni obdobi, svatky, problémy dneska, méda, Ceska republika,
anglicky mluvici zemé, Evropa a svét, Evropska unie) i odborného zaméreni
(nakupovani, sluzby, posty a obchodni korespondence, moderni formy komunikace),
komunikacéni situace (ziskavani a predavani informaci), jazykové funkce (jazykové
komunikativni obraty)

Poznatky o zemich (vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru k poznani
zemi pfisludné jazykové oblasti, kultury, uméni a literatury, tradic a spoledenskych
zvyklosti)

V procesu vyuky se v8echny 4 kategorie propojuji.

28




SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

Metody a formy
vyuky:

Vyuka navazuje na vystupni védomosti a dovednosti zakl z dosazeného zakladniho
stupné vzdélani a rozviji je vzhledem ke spole¢enskému a profesnimu zaméreni zaku.
Uziva pfevazné frontalni vyuky a raznych didaktickych metod. Ve vyuce anglického
jazyka je zadouci organizovat ¢innosti podporujici zvySenou myslenkovou aktivitu zakd,
objevovat pro Zaky nové strategie uceni odpovidajici jejich u€ebnim predpokladim,
podporovat sebed(ivéru, samostatnost a iniciativu zakl, rovnéz jejich sebekontrolu
a sebehodnoceni.

K podpofe vyuky anglického jazyka je vhodné vyuzivat vedle tradi¢nich (moderni
ucebnice, mapy, ukazky textl, obrazovy material, slovniky, ¢asopisy) i multimedialni
vyukové programy. K dispozici mame audiovizualni vypoCetni a multimedialni techniku
(pocitace, internet a interaktivni tabule), kterou vyuzivame na procviCovani
a upevnovani uciva.

Vzhledem k vzdélavaci form& je primarni vyukovou metodou konzultace. ZAci
zpracovavaji prevaznou ¢ast uciva samostatné prostfednictvim zadanych domacich
Ukolld a pfiprav. Takto zdokonaluji zejména ¢asové naro¢né dovednosti, tedy CEteni
a psani. V pribéhu prezenéniho vyucovani je dlraz kladen na nacvik mluveni
a poslechu. Z&ci jsou nabadani k vedeni jazykového portfolia, vzhledem k dalkové formé
je velmi dllezité, aby byli sami schopni monitorovat svij pokrok. Jazykové vzdélavani
probiha v u¢ebnach vybavenych magnetofonem, CD pfehravacem, videem a interaktivni
tabuli. Interaktivni dovednosti se nacvi€uji formou fizeného rozhovoru ve dvojicich nebo
ve skupinach.

Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie
k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazoru, k ziskavani informaci z riznych zdroja
i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci vhodnym zplsobem vzhledem ke komunikaéni
situaci. Dale jsou vedeni k tomu, aby osvojené jazykové znalosti a dovednosti dale
rozvijeli v kazdodennim Zivoté: komunikace a sdileni na socialnich sitich, hrani her,
sledovani cizojazy¢nych videi a filma, porozuméni online ¢lankiim a blogiim apod.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu 3koly. Pfi hodnoceni se pfihliZi
nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohledfiuje se také rozsah a rozmanitost
pouzivanych jazykovych a stylizacnich prostfedk(. Ddraz se klade na informativni
a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné
kritického sebehodnoceni, a k vlastni zodpovédnosti za vysledky uceni. Vyznamnou roli
hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogul s Zaky,
ktera vede k identifikaci nedostatkd a jejich naslednému odstranéni. Zaci jsou
motivovani k vedeni jazykového portfolia, které jim umozni ovéfit vysledky, kterych
v jazykovém vzdélavani dosahli. Zpusoby hodnoceni spocivaji v kombinaci
znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému, procentualniho
vyjadreni.

Zaci jsou diagnostikovani pisemné a Ustné. Pisemné zkousky sestavaji z didaktickych
testl a pololetnich souhrnnych pisemnych praci. Z&ci fesi jak uzaviené testové ulohy
(s vicenasobnym pfifazenim), tak ulohy oteviené (se stru€nou odpovédi). Testy
obsahuji gramatiku, poslech s porozuménim, &teni s porozuménim a samostatny
pisemny projev. Kratké testy (slovni zasoba, gramaticky celek apod.) pi$i zaci prabézné.
Ustni zkou$eni zahrnuje samostatny mluveny projev (napt. jednotlivé tematické celky)
v interakci ucitel - zak. Pfi hodnoceni jsou brany v Gvahu vrozené poruchy uceni
a individualni pfedpoklady zaka.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Vzdélavani v anglickém jazyce vede k tomu, aby si Z&aci vytvofili a rozvijeli nasledujici
kompetence:

Kompetence k celozivotnimu uéeni: Zaku jsou vysvétlovany vyhody komunikace
v anglickém jazyce, je veden k osvojeni slovni zasoby a odborné terminologie, ktera
vychazi z jinych vyu€ovacich pfedmétld jako napf. zaklady pfirodnich véd, obchodni
provoz, zboZiznalstvi, zemépis, déjepis, ekonomika atd. UCitel prezentuje, procvicuje,
opakuje a shrnuje novou latku a pochvalami povzbuzuje Zaky v rozSifovani jejich
znalosti. Motivuje je pro dal$i u€eni stfidanim raznych vyukovych metod.
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Komunikativni kompetence: Zak je veden k tomu, aby formuloval své myslenky

srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pfehledné a jazykové spravné aktivné

se Ucastnil diskusi, formuloval a obhajoval své nazory a postoje, respektoval nazory

druhych, pisemné zaznamenaval podstatné myslenky a Udaje z text( a projevu jinych

lidi, zpracovaval pfiméfené naroCné texty na bézna i odborna témata. UcCitel zafazuje

parové a skupinové aktivity do vyuky (rozhovory z béznych situaci ze zivota lidi

z rznych zemi).

Kompetence k feSeni problému: Zak je veden k samostatnosti pfi zpracovavanych

Ukolech, prezentovani a obhajobé vlastniho nazoru v anglickém jazyce. UCitel zadava

zaktm ukoly riizné obtiznosti a vyzaduje hledani nejefektivnéjsiho feseni.

Personalni a socialni kompetence: Zak by mél byt pfipraven efektivné se ugit

a pracovat, vyuzivat ke svému uceni zkusenosti jinych lidi, sebekriticky vyhodnocovat

dosazené vysledky a pokrok, pfijimat radu a kritiku, dale se vzdélavat, pracovat v tymu

a odpovédné plnit svéfené ukoly. Ucitel zafazuje do vyuky kontrolni cvi€eni a aktivity,

které vedou k sebehodnoceni a k zakové sebereflexi.

Obéanské kompetence a kulturni povédomi: Zak je veden k toleranci rasovych

a nabozenskych odliSnosti, k dodrzovani pravidel slusného chovani a ke vztahu

a ochrané zivotniho prostfedi. U€itel pomoci realii anglicky mluvicich zemi vtahuje zaka

do mezinarodniho multikulturniho prostredi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam: Zak je veden

k tomu, aby znal alternativy uplatnéni jazykového vzdélani na trhu prace a pozadavky

zaméstnavatell na jazykovou gramotnost, dokazal se pisemné i verbalné

seberealizovat pfi vstupu na trh prace. Ugitel vybérem témat pomaha zvladnout zakim

zivotni situace, ve kterych musi pouzit anglicky jazyk, poskytuje pomoc tém zakam, ktefi

se pripravuji ke slozeni mezinarodni zkousky.

Digitalni kompetence — Zak je ve vyuce veden k efektivni praci s digitalnimi nastroji.

U¢i se pracovat s dostupnymi informacénimi zdroji, vyuzivat jejich vyhody a ovérovat

informace z davéryhodnych zdroja.

Dil¢ich vystupl dosahuje kazdy zak podle svych schopnosti.

Prifezova témata: Pfedmétem se prolinaji prafezova témata:

Obéan v demokratické spoleénosti: Zak je veden k tomu, aby:

- byl schopen komunikovat na témata tykajici se zpUsobu zivota v demokratické
spolecnosti (volny ¢as, kultura, tradice a zvyklosti, realie anglicky mluvicich zemi)

- dokézal se orientovat v masovych médiich, vyuZival je, ale také kriticky hodnotil

- uméljednat s lidmi a byl ochoten angaZovat se i pro vefejné zajmy

- byl tolerantni a respektoval tradice a spole¢enské zvyklosti daného sociokulturniho
prostredi

Clovék a zivotni prostredi: Zak je veden k tomu, aby:

- chapal a respektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim

- citlivé pfistupoval k zivotnimu prostfedi, zejména pfi tfidéni odpadd, vybéru
obalovych materialt apod.

Clovék a digitalni svét:

- Rozvoj digitalnich dovednosti: UCeni v digitalnim prostfedi posiluje technické
schopnosti studenta.

- Komunikace online: Studenti se ucli efektivné komunikovat v angli¢tiné
prostfednictvim e-mailt, chatu a socialnich médii.

- Kritické mysSleni: Pfi analyze online informaci si studenti osvoji schopnost
rozliSovat mezi ddvéryhodnymi a nediivéryhodnymi zdroji.

- Globalni povédomi: angli¢tina pomaha pochopit digitédlni svét z globalni
perspektivy.

- Pouziti digitalnich nastroja: Studenti se seznami s rliznymi aplikacemi a online
platformami pro uceni.

- Digitalni bezpeénost: anglitina poskytuje prostor pro diskusi o ochrané soukromi
a bezpecnosti v online svété.

30




SVP Podnikani
Roénik: 1

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- rozumi pfiméfenym souvislym projevim
a diskusim rodilych mluv€ich
pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu

- odhaduje vyznam neznamych vyraz{
podle kontextu a zplsobu tvofeni

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejSi
myslenky a dulezité informace

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni

- C&te s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

- uplatiuje rdzné techniky ¢teni textu

- sdéli obsah, hlavni mySlenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené

- prednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popise své pocity

- sdéli a zdavodni svUj nazor

- pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem

- vyjadfuje se témérf bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

- dokaze experimentovat, zkouSet a hledat
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

- zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mysSlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

- vyjadri pisemné svUj nazor na text

- vyhled4, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

- preloZi text a pouziva slovniky
i elektronické

- zapoji se do hovoru bez pfipravy

- vymeénuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

- zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu

- pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

- vyfeSi vétdinu b&Znych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

Reéové dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova = poslech s
porozuménim monologickych i dialogickych
projevul

receptivni fe¢ova dovednost zrakova = ¢teni a
prace s textem vcetné odborného

produktivni fe¢ova dovednost ustni = mluveni
zameéfené situacné i tematicky

produktivni fe€ova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypisk(, anotaci apod.

jednoduchy preklad

interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich €innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim
lidem

zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formulaf

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odlidnosti zvukové podoby
jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v&etné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zzivota,
a vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
uplatriuje zakladni zplGsoby tvoreni slov
Vv jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy

v pisemném projevu, opravuje chyby

Jazykové prostredky

- vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvofeni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
- graficka podoba jazyka a pravopis

Recové dovednosti a jazykové prostiedky prolinaji
v8emi dalSimi nize uvedenymi tématy v ro&niku

zvlada pozdravy v rliznych situacich
rozli§i formalni a neformalni formy
pozdravu

popiSe sebe i jiné osoby

vypravi o sobg, o svém povolani, o
rodiné

rozumi zékladnim osobnim informacim v
psané i poslechové formé

vyplni dotaznik k osobnim Gdajum

poda struénou informaci o svém povolani
charakterizuje jednotlivé kusy obleceni,
typy materialu

objasni v obchodé, jaké obleceni
pozaduje (velikost, barvu, doplfky)
charakterizuje vlastni styl oblékani
vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématiim
osobniho zivota

vyslovuje srozumitelné

hovofi o své denni rutiné

vyjmenuje Casti téla Clovéka

mluvi o svych pocitech a emocich
vytvofi vétu kladnou, zapornou a tézaci
v pfitomném Case prostém

dovede v poslechu specifickou informaci
k tématu oblékani

Lidé, osobni udaje, kazdodenni zivot

komunikacéni situace:

- predstavovani a pozdravy

- ziskavani a pfedavani informaci o ¢lenech rodiny,
lidskych vlastnostech

jazykové funkce:

- obraty pfi zahajeni a ukon&eni rozhovoru o sobé

Jazykové prostiedky

slovni zasoba

- osobni udaje, charakteristika

- vzhled

- Castitéla

- odév

- pocity a emoce

- Cinnosti béhem dne, denni rezim

- zivotni styl

gramatika

- zajmena (osobni, pfivlastriovaci)

- pritomny €as prosty

- prislovce frekvence

- abeceda
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vlozi pfislovce frekvence spravné do vét.
zapiSe hlaskovana slova

interpretuje spravné zakladni informace o
domové

popiSe ¢asti domu, zafizeni bytu, druhy
nabytku, vybaveni vdech mistnosti ustné
i v psaném textu

zepta se na osobni majetek

popiSe struéné obrazek

porovna dva obrazky

vyuziva spravné predlozky mista

pfeda instrukce, jak se dostat z mista A
na misto B

vysvétli vyhody a nevyhody Zivota na
vesnici a ve mésté

definuje Sirokou 8kalu domécich praci
popiSe domaci prace, které doma
zastava

vytvofi vétu kladnou, zapornou a tazaci
v pfitomném Case pribéhovém
identifikuje za kterych situacich se
pouziva pfitomny €as prosty a za kterych
pfitomny ¢as priibéhovy

uréi v jakém vztahu jsou k sobé dva
objekty v prostoru

vyuziva k procvi€eni uCiva online kurzy a
online cviceni

Domov a bydleni

komunikaéni situace:

- ziskavani a pfedavani informaci pfi popisu bytu

- orientace ve méstech

jazykové funkce:

- popis domu/bytu/pokoje

- popis obrazku

- porovnavani obrazku

Jazykové prostredky

slovni zasoba

- nabytek a vybaveni domacnosti

- popis domu/bytu

- typy obydli

- pronajem bytu

- domaéaci prace

gramatika

- pritomny ¢as pribéhovy a jeho srovnani
s pfitomnym €asem prostym

- existenéni vazba (there is/are)

- predlozky mista

- Cleny

- pfivlasthovani

Vyuziti online cvi€eni pro procvi¢eni pfitomného Casu

prostého

aplikuje slovni zasobu, aby hovofil na
téma 3kola

vyjmenuje pfedméty ve Skole

popiSe Skolni rozvrh

diskutuje o 3kolstvi a typech Skol
charakterizuje vzdélavaci systém,
organizaci $kolniho roku, dne

vytvofi druhy a tfeti stupen pfidavnych
jmen pravidelnych i nepravidelnych
pouziva fraze: tak/stejné.....jako, pfilis,
dost, nez

napiSe slovné Cislovky zakladni a fadové
uréi spravnou predlozku pfed asovymi
udaji

srovna Skolstvi u nas a v nékterych
anglicky mluvicich zemich

vyjadfi zakladni Ciselné udaje

Skola

komunikaéni situace:

- ziskavani a pfedavani informaci o Skole a
vzdélavani

jazykové funkce:

- vypravéni o Skolském systému

Jazykové prostiedky

slovni zasoba

- slovni zasoba tykajici se Skoly

- vzdélavani a Skola

gramatika

- stupfiovani pfidavnych jmen

- Cislovky

- predlozky ¢asu

Poznatky o zemich

- 8kolské systémy v CR a anglicky mluvicich
zemich

napise strukturovany zivotopis

popiSe své dosavadni pracovni
zkuSenosti a vzdélani

popiSe svou budouci kariéru

vyjadfi zakladni Ciselné udaje

pouziva spravné gramatické struktury a
fraze potfebné pro napsani motivacniho
dopisu

precte a napiSe spravné datum

precte a napiSe hodiny

Prace

komunikaéni situace:

- hledani prace, uchazeni se o zaméstnani
jazykové funkce:

- CV (Zivotopis)

- obraty pfi vyjadfeni zaméra do budoucna
Jazykové prostiedky

slovni zasoba

- odborna slovni zasoba k tématu povolani
- dovednosti

- prace a penize
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vytvofi vétu kladnou, zapornou a tazaci
v budoucim ¢ase prostém

vytvofi pfedpovéd

vyjadfi plany do budoucna

rozezna a spravné pouziva rlizné
prostfedky vyjadieni budoucnosti

- uziteCné fraze-zaméstnani
gramatika

- vztaZzna zajmena

- datum a ¢as

- hodiny

- vyjadfeni budoucnosti

vypravi o rodiné

hovofi o ¢lenech své rodiny, jejich
vzhledu, povolani a zajmech

pochopi zakladni osobni informace v
psané i poslechové formé

vytvofi rodokmen a hovofi o0 ném
vyjadfi povinnost, zakaz, pfikaz, rady
vyuziva modalni slovesa ve vétach
poda radu a pozada o ni

rozezna pocitatelna a nepocitatelna
podstatna jména

pouziva spravné nepocitatelna podstatna
jména ve vétach

popiSe zvyky a tradice jednotlivych zemi
popiSe a srovna svatky a pribéhy oslav
v CR a ve vybranych anglicky mluvicich
zemich

napiSe kratkou pozvanku

vyjmenuje nalezitosti pozvanky

pracuje ucelné s pfekladovymi slovniky

Rodina a spoleéensky zivot

komunikagéni situace:

- ziskavani a pfedavani informaci o ¢lenech rodiny

jazykové funkce:

- obraty pfi zahajeni a ukoneni rozhovoru o sobé,
o rodiné

- kratky email / pozvanka

Jazykové prostredky

slovni zasoba

- Clenové rodiny, jejich vzhled, povolani a konicky

- svatky a specialni pfilezitosti

gramatika

- modalni slovesa

- pocitatelnost

Poznatky o zemich

- tradice a svatky v CR a anglicky mluvicich
zemich, informace ze sociokulturniho prostfedi v
kontextu znalosti o CR

Roc¢nik: 2

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani Rozpis ué€iva

Pocet
hodin

Reéové dovednosti

rozumi pfiméfenym souvislym projevim
a diskusim rodilych mluvcich
pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu

odhaduje vyznam neznamych vyraz(
podle kontextu a zplsobu tvoreni
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace
rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

Cte s porozumeénim vécné i jazykoveé
pfiméfené texty, orientuje se v textu
uplatriuje razné techniky Cteni textu
sdéli obsah, hlavni myslenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené
pfednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

- receptivni feCova dovednost sluchova = poslech s
porozumeénim monologickych i dialogickych
projevud

- receptivni feCova dovednost zrakova = ¢teni a
prace s textem v&etné odborného

- produktivni fe€ova dovednost Ustni = mluveni
zameéfené situacné i tematicky

- produktivni fe€ova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypisk(, anotaci apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

- interakce Ustni

- interakce pisemna
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vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popiSe své pocity

sdéli a zdavodni sv{j nazor

pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem

vyjadfuje se témérF bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

dokaze experimentovat, zkouSet a hledat
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemné podstatné
mysSlenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypraveéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyjadfi pisemné svUj nazor na text
vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

prelozi text a pouziva slovniky

i elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy
vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu
pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

vyfesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostfedi

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostifedkuje informaci dalSim
lidem

zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formulaf

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukoveé podoby
jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
vCetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruh(, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota,
a vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru

Jazykové prostiedky

- vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvofeni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
- graficka podoba jazyka a pravopis
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- uplatriuje zakladni zpusoby tvorfeni slov
VvV jazyce

- dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby

Recové dovednosti a jazykové prostiedky prolinaji
v8emi dal§imi niZze uvedenymi tématy v roCniku.

konverzace o stravovacich navycich

- reprodukuje informace z tématu jidlo a
napoje

- popiSe navstévu restaurace

- OBJEDNA S| JIDLO A PITI

- popise rlizna jidla

- popiSe rozdil mezi Eeskou kuchyni a
nékterou anglicky mluvici zemi

- ovlada specifickou slovni zasobu
z oblasti jidel a napoju

- napiSe recept

- prifadi do spravné kategorie pocitatelna
a nepocitatelna podstatna jména

- aplikuje kategorii pocitatelnosti, a klade
tak gramaticky spravné otazky na
mnozstvi

- vyjadfi mnozstvi a neurcity pocet

- aplikuje gramatické znalosti pfi vytvareni
prikazu

Jidlo

komunikaéni situace:

- rozhovor o preferencich jidel a napojl
- rozhovor o zdravém stravovani

- objednavani jidla v restauraci
jazykové funkce:

- vyjadreni preference

- psani navodu (recept)

Jazykové prostredky

slovni zasoba

- odborna slovni zasoba z oblasti jidla a napojl
- zdrava vyziva

- zajmena popisuijici jidlo

gramatika

- rozkazovaci zplsob

- pocitatelnost

- vyjadfeni mnozZstvi

- minuly ¢as prosty a prabé&hovy
Poznatky o zemich

- stravovani v anglicky mluvicich zemich, srovnani

s CR

- rozli§i druhy obchodu véetné nabizeného
sortimentu

- urci oteviraci dobu prodejny

- aplikuje nau€ené fraze pfi komunikaci se
zakaznikem

- zepta se zdvofile na prani

- nabidne zbozi zakaznikovi

- poradi pfi rozhodovani

- sdéli cenu

- pfijme platbu kartou i v hotovosti

- provede nakup v roli zakaznika

- pozada o zbozi v obchodé

- upfFesni své poZadavky na zboZi

- rozli§i rzné formy nakupu

- pouziva terminologii pro objednavani,
nakupu a placeni zbozi

- vyjadri zdvofilou zadost

- poprosi o dovoleni

- vyfeSi jednoduchou stiznost na sluzby

- napiSe pisemnou reklamaci nebo
stiZznost

- vyhleda informace na internetu
v anglickém jazyce

Nakupovani a sluzby

komunikaéni situace:

- objednavani jidla a zboZi

- komunikace v obchodé

- fraze pfi obsluze zakaznika

- placeni

jazykové funkce:

- OBRATY PRI ZAHAJENI A UKONCENI
ROZHOVORU V OBCHODE

- obraty pfi objednavani jidel

- vyjadfeni (ne)spokojenosti se sluzbami

- vyjadfeni zadosti, prosby, podékovani

- reklamace, stiznost (formalni e-mail)

Jazykové prostiedky

slovni zasoba

- odborna slovni zasoba k nakupovani

- druhy obchodu

- sortiment zbozi

gramatika

- modalni slovesa

- vyuziti Al pro tvorbu formalniho e-mailu
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- reaguje pisemnou formou na nabidku
prace v inzeratu

- aplikuje slovni zasobu, aby se domluvil
pfi cestovani riznymi dopravnimi
prostfedky

- ziska informace o odjezdu nebo pfijezdu
prostfednictvim rozhovoru

- koupi si jizdenku

- orientuje se v jizdnim fadu

- vyjadfi vyhody a nevyhody pfi cestovani
raznymi dopravnimi prostfedky

- interpretuje spravné jednoduché pokyny,
jak se nékam dostat

- zepta se na cestu

- popiSe trasu z bodu A do bodu B

- popiSe, kam jel v minulosti, co navstivil,
vidél

- rozliSi pouzivani minulého &asu prostého
a predpfitomného ¢asu prostého

- vyuzije spravné gramatické struktury a
fraze potfebné pro napsani motivaéniho
dopisu

Cestovani a turismus
komunikacni situace:

- ziskavani informaci

- objednavka sluzeb

- organizace dovolené
jazykové funkce:

- rezervace ubytovani/dopravy
- vyjadfeni vyhod a nevyhod

- motivacni dopis

Jazykové prostredky

slovni zasoba

- cestovani riznymi dopravnimi prostredky
- druhy ubytovani

gramatika

- predpfitomny €as

- prevypravi d&j nedavno prectené knihy,
zhlédnutého filmu nebo divadelniho
predstaveni

- vyjadfi, zda se mu libila pfe¢tena kniha
nebo zhlédnuty film

- doporudi film, knihu, divadelni
predstaveni

- vysveétli, co rad a nerad déla

- hovofi o svém volném &ase a jeho vyuZiti

- vyjadfi pozvani pro spole¢né traveni
volného Casu

- objasni, jak lidé travi volny €as v anglicky
mluvicich zemich

- diskutuje o tom, co délat, kam jit

- domluvi se na schiizku

- vysvétli své plany a zaméry

- objasni své kratkodobé i dlouhodobé
plany

- vyFe8i nekomplikovanou rezervaci

- tvofi audiovizualni materialy (prezentace)
na téma volno€asoveé aktivity

- respektuje zdroje a copyright

Kultura a volny ¢as

komunikaéni situace:

- rozhovor o kulturnim zazitku

- navrh na spole¢nou ¢innost

- vypraveéni pfibéhu

- popis kulturni, spoleCenské udalosti

- nabidka a objednavka kulturniho programu

jazykové funkce:

- vyjadfeni prosby, pozvani, odmitnuti, radosti i
zklamani, osobni preference

- inzerat, odpovéd na inzerat

Jazykové prostiedky

slovni zasoba

- slovni zasoba z oblasti volno€asovych aktivit

gramatika

- predlozkové vazby

Poznatky o zemich

- poznatky o traveni volného &asu v anglicky
mluvicich zemich

Pravidla a dodrZovani spravnych citaci

- vysveétli, co rad a nerad déla

- hovofi o svém volném &ase a jeho vyuZiti

- vyFe8i nekomplikovanou rezervaci

- reaguje na pozvani souhlasné i
nesouhlasné

- dokaze vyjadfit pozvani

- napiSe logicky text o podobé svého
kaZzdodenniho Zivota z oblasti volného
Casu a sportu

- vyjmenuje riizné sporty, zafadi je do
odpovidajicich skupin a charakterizuje je

Sport

komunikaéni situace:

- rezervace souvisejici s volnym ¢asem
jazykové funkce:

- obraty pfi pozvani

- pohlednice

Jazykové prostiedky
slovni zasoba

- nazvy sportovnich aktivit
- sportovni vybaveni

- mista ke sportovani

37




SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

- vypravi o sportovné kulturni udalosti i
zazitku

- vyjadri se k tématu ja a sport

- napiSe kratkou pohlednici

- objasni, jak travi volny €as v anglicky
mluvicich zemich

- pouziva modalni slovesa na vyjadfeni
jistoty

- pouziva digitalni technologie a zdroje
informaci (slovniky)

- uZiteCné fraze

gramatika

modalni slovesa pro vyjadfeni nejistoty, moznosti a
pravdépodobnosti

- popiSe zdravy zivotni styl

- pojmenuje Casti lidského téla

- popiSe lékafi své potize

- charakterizuje bézné nemoci a zdravotni
problémy a pfiznaky s nimi souvisejici

- hovofi na téma prevence

- vyjadFi se ustné k tématu, co délam pro
své zdravi

- diskutuje o tom, jak moderni Zivotni styl
ovliviiuje zdravi lidi

- porovna zdravotni péci v Ceské republice
a v anglicky mluvicich zemich

- vyuziva spravné spojovaci vyrazy pro
tvorbu souvéti.

- vyjadri se k vyhodam pravidelného
cviceni

- vyjad¥i sv(j nazor na dllezitost mentalni
hygieny

- popiSe sveé stravovaci navyky

Zdravi

komunikaéni situace:

- rozhovor o zdravotnich problémech
jazykové funkce:

- popis zdravotnich problému

- vyjadfeni Zzadosti, prosby, radosti, zklamani
Jazykové prostredky

slovni zasoba

- nemoci

- lidské télo

- péce o zdravi

- uziteCné fraze

gramatika

- spojky

Roénik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uéiva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

oce
hodin

- rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a diskusim rodilych mluvé&ich
pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu

- odhaduje vyznam neznamych vyrazi
podle kontextu a zplsobu tvofeni

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejSi
myslenky a dulezité informace

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

- Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

- uplatfiuje razné techniky cteni textu

- sdéli obsah, hlavni mySlenky ¢i
informace vyslechnuté nebo prectené

Reéové dovednosti

- receptivni fe€ova dovednost sluchova = poslech s
porozuménim monologickych i dialogickych
projeva

- receptivni feCova dovednost zrakova = ¢teni a
prace s textem vcetné odborného

- produktivni feCova dovednost Ustni = mluveni
zameéfené situacné i tematicky

- produktivni feCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypisk(, anotaci apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni fe€ové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

- interakce ustni

- interakce pisemna
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pfednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popisSe své pocity

sdéli a zdavodni svij nazor

pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem

vyjadfuje se téméF bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

dokaze experimentovat, zkouSet a hledat
zpuUsoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyjadfi pisemné svUj nazor na text
vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

prelozi text a pouziva slovniky

i elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy
vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu
pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

vyfesi vétsinu b&Znych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim
lidem

zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formular

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostifedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v&etné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota,
a vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

Jazykové prostiedky

- vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvofeni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
- graficka podoba jazyka a pravopis
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- pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru

- uplatriuje zakladni zpusoby tvorfeni slov
VvV jazyce

- dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby

Recové dovednosti a jazykové prostiedky prolinaji

v8emi dal§imi niZze uvedenymi tématy v roCniku.

- debatuje o tom, jak technologie zménila
svét

- diskutuje o tom, jak socialni sité ovliviuji
lidskou interakci

- konverzuje na téma, vyhody a nevyhody
umeélé inteligence

- vyfe8i se zakaznikem stiznosti a
reklamace zbozi

- popiSe vyhody a nevyhody socialnich siti

- napiSe pisemnou reklamaci nebo
stiznost

- popiSe pfislusenstvi pocCitace

- rozliSi pouzivani minulého €asu prostého
a predpfitomného &asu prostého

- vyjadfi svUj nazor na budoucnost lidstva

- pouziva korek&ni funkce ke zlepseni
jazykovych dovednosti

Véda a technologie

komunikacni situace:

- socialni sité a internet

jazykové funkce:

- obraty pfi zahajeni a ukoneni rozhovoru
- vyjadfeni zadosti, prosby, stiznosti
Jazykové prostredky

slovni zasoba

- technické prostfedky kazdodenniho zivota
- védni discipliny

- pocitace a internet

- uziteCné fraze

gramatika

- predpfitomny Cas

Vyuziti Al pro tvorbu formélniho e-mailu

- popiSe pocCasi béhem dne

- rozliSi ro¢ni obdobi a charakterizuje je

- vyjadri pfedpovédi po&asi

- interpretuje vyslechnutou pfedpovéd
pocasi

- rozumi odbornému textu na téma
pfirodni katastrofy, Zivotni prostfedi

- rozliSi ekologické chovani od
neekologického

- diskutuje o dulezitosti recyklovani

- popiSe zakladni problémy znecistovani
zivotniho prostfedi a diskutuje rizna
opatieni

- popiSe, co déla pro pfirodu a zivotni
prostfedi

- popiSe a vysvétli zakladni strukturu
trpného rodu

- tvofi véty v trpném rodé v riiznych
Casech (pfitomny, minuly, budouci).

- rozli§i mezi formalnimi a neformalnimi
kontexty, kde se trpny rod pouziva.

- vysveétli vlivy dopravy na kvalitu zivotniho
prostfedi

- pouziva minuly ¢as pro napsani pfibéhu

Priroda a zivotni prostiedi

komunikaéni situace:

- ziskavani a pfedavani informaci k poCasi

- popis pocasi

- ziskavani a pfedavani informaci o Zivotnim
prostfedi, (recyklace)

- vypravovani

jazykové funkce:

- obraty pfi popisu pocasi

Jazykové prostiedky

slovni zasoba

- pocasi

- ro¢ni obdobi

- krajina

- zivotni prostfedi

- prirodni katastrofy

- uzite€né fraze

gramatika

- trpny rod
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- pojmenuje zemé a narodnosti od nich
odvozené

- vyhleda zakladni informace o
vyznamnych statnich &initelich

- charakterizuje rdzna viladni uskupeni

- vyjmenuje mezinarodni organizace a
jejich zkratky v anglickém jazyce

- formuluje zakladni spole¢enské
problémy, jejich pFiCiny a moznosti jejich
feSeni

- rozumi zakladnim pojmdm spojenym s
tématem, jako jsou stat, spole¢nost,
vlada, pravo, obCanstvi a demokracie.

- hovofi o méné v anglicky mluvicich
zemich

- rozumi raznym politickym systémuim
(demokracie, autokracie, monarchie)

- porovna kriminalitu v Ceské republice a
v anglicky mluvicich zemich

- hovofi na téma problémy dnesni
spole¢nosti

- diskutuje a vyjadfuje svlj nazor na
aktualni politické nebo spoleCenské
problémy

- rozezna a pouzije ve vété dvé slovesa
stojici vedle sebe v jedné vété

- vyhleda informace na internetu
v anglickém jazyce

Stat a spole¢nost

komunikacni situace:

- ziskavani a pfedavani informaci o problémech
dneska

jazykové funkce:

- vyjadfovani vlastniho nazoru, uvahy

Jazykové prostredky

slovni zasoba

- slovni zasoba k problémum spolecnosti

- pravni systém

- nazvy mezinarodnich organizaci

- ekonomika

- stat a spole¢nost

- kriminalita

- soudni systém

- uZiteCné fraze

gramatika

- slovesné vzorce
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

NEMECKY JAZYK

Cil predmétu:

Vyuka némeckého jazyka je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zaka.

Rozsifuje a prohlubuje jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled

a zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi jazykové i profesni zdokonalovani. Vzdélavani

v cizich jazycich se vyznamné podili na pfFipravé zakl na aktivni zivot v multikulturni

spoleCnosti a napomaha jejich lepSimu uplatnéni na trhu prace. Pfipravuje Zaky

k efektivni ucasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pfistupu k informacnim zdrojim,

rozSifuje jejich znalosti o svété. SouCasné prispiva k formovani osobnosti zakd,

uci je toleranci k hodnotam jinych narodu, rozviji jejich schopnost ugit se po cely Zivot.

Vzdélavani v cizim jazyce navazuje na predchozi studium jazyka ve tfiletém stfednim

vzdélani s vyuénim listem. Pfedpoklada tak vystupni znalost ciziho jazyka na drovni

A2+ Spolecného evropského referenéniho ramce pro jazyky. Vzdélavaci

cile pozadavky na absolventy nastavbového studia sméfuji k osvojeni takové urovné

komunikativnich jazykovych kompetenci, které jsou formulovany na urovni B1. Celkova

hodinova dotace v pribéhu nastavbového studia reprezentuje 2300 osvojenych

lexikalnich jednotek, pfi¢emz obecné odborna a odborna terminologie tvoii 20 %.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

— komunikovat v cizim jazyce v riznych situacich Zivota, v projevech mluvenych
i psanych, na vSeobecna i odborna témata, volit adekvatni komunikacni strategie
a jazykové prostiredky

— efektivné pracovat s cizojazy&nym textem véetné odborného

— ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka

— pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, v€etné internetu nebo CD,
se slovniky, jazykovymi aj. cizojazy&nymi pfiru¢kami, vyuzivat tyto informaéni zdroje
ke studiu jazyka i k prohlubovani svych vS§eobecnych védomosti a dovednosti

— vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu
dalSich jazykd, pfip. k dalSimu vzdélavani

— chapat a respektovat tradice, zvyky a odliSné socialni a kulturni hodnoty jinych
narodu a jazykovych oblasti v souladu se zasadami demokracie.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce. Vyuka pfedmétu probiha ve vSech tfech
ro¢nicich. Obsahem vyuky zaméfené k pInéni komunikativniho vzdélavaciho cile
je systematické rozsifovani a prohlubovani znalosti, dovednosti a navyk obsazenych
v téchto kategoriich:

1. Redové dovednosti (produktivni, receptivni, interaktivni, Ustni i pisemné).

2. Jazykové prostifedky (vyslovnost, slovni zasoba, gramatika, graficka podoba jazyka
a pravopis).

3. Zakladni tematické okruhy vSeobecného (osobni Udaje, domov, kazdodenni Zivot,
volny Cas a sport, zabava, jidlo, péfe o zdravi, mezilidské vztahy, vzdélavani,
zaméstnani, pocasi, ro€ni obdobi, svatky, dneSni svét, problémy spolecnosti,
budoucnost svéta, Zivotni prostfedi, méda, Ceska republika, némecky mluvici zems,
Evropa a svét, Evropska unie) i odborného zaméfeni (nakupovani, obchodni domy,
sluzby, posty a obchodni korespondence, moderni formy komunikace), komunika&ni
situace (ziskavani a pfedavani informaci) a jazykové funkce (jazykové komunikativni
obraty).

4. Poznatky o zemich (vybrané poznatky v3eobecného i odborného charakteru
k poznani zemi pfisluSné jazykové oblasti, kultury, uméni a literatury, tradic
a spole€enskych zvyklosti). V procesu vyuky se vSechny &tyfi kategorie propojuiji.
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Metody a formy
vyuky:

Vyuka navazuje na vystupni védomosti a dovednosti zakl z dosazeného stfedniho
stupné vzdélani a rozviji je vzhledem ke spole¢enskému a profesnimu zaméreni zaka.
Pfedmét se vyucuje v 1. — 3. ro¢niku jednu hodinu tydné formou konzultaci. V priibéhu
konzultaci je uzito frontalni i skupinové vyuky a také navozeni modelovych situaci.
Dilezitou roli ve vyuce ma samostudium. Ve vyuce némeckého jazyka je Zadouci
podporovat samostatnost a iniciativu zak( pfi samostudiu, podobné jako jejich
sebekontrolu a sebehodnoceni. K podpofe vyuky némeckého jazyka je vhodné
vyuzivat vedle tradi¢nich (moderni u€ebnice, mapy, ukazky textl, obrazovy material,
slovniky, €¢asopisy) i multimedialni vyukové programy. V ramci konzultaci je mozno
vyuzit audiovizualni vypocetni a multimedialni techniku. Sou&asti vyuky je pouzivani
motivaénich prvkd, jako jsou jazykové testy, nebo prezentace na interaktivni tabuli.
PFi vyuce se procvi¢uji vSechny c¢tyfi dovednosti — &teni, psani, mluveni (dialog
a monolog) a poslech. Interaktivni dovednosti se nacvi¢uji formou fizeného rozhovoru
ve dvojicich nebo ve skupinach. Vyuka vede k upevnéni gramatiky, vyslovnosti, slovni
zasoby, pravopisu, realii némecky mluvicich zemi a konverzace v némeckém jazyce
na dané téma. Zaci jsou motivovani k vedeni jazykového portfolia.

Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie
k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rdznych zdroju
i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci vhodnym zpusobem vzhledem ke komunikaéni
situaci.

Pro aktivizaci pozornosti zajmu Zak(l jsou ve vyuce vhodné uzity interaktivni aplikace
podporujici rozvoj slovni zasoby a procvi¢eni gramatickych struktur (napf. wordwall,
kahoot, quizlet, babbel). Zaci jsou ve vyuce podporovani v praci s autentickymi
materidly (napf. Deutsche Welle, popf. News in Slowgerman). Zaci pracuji
na spole€nych i individualnich projektech v tvorbé prezentaci (powerpoint, canva
— vhodny pro design plakata ¢&i infografik v jazyce némeckém, napf. pro redlie nebo
slovni zasobu). Ve vyuce se vyuzivaji online interaktivni gramatické nastroje (napf.
Goethe institut — online materialy). Do vyuky jsou vhodné zaclenény i online kanaly
nabizejici videa s titulky a praktickymi radami pro rozvoj poslechu a porozuméni
mluvenému slovu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. PFi hodnoceni se pfihliZi
nejen ke gramatickeé a lexikalni spravnosti, ale zohledfuje se také rozsah a rozmanitost
pouzivanych jazykovych a stylizaCnich prostfedk(. Dlraz se klade na informativni
funkce hodnoceni. Z&ci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivniho
sebehodnoceni a k vlastni zodpovédnosti za vysledky uceni.

Z4ci jsou diagnostikovani pisemné a ustn&. Pisemné zkousky sestavaiji z didaktickych
testt a pololetnich pisemnych praci. Zaci fe$i jak uzaviené testové ulohy
(s vicenasobnym pfifazenim), tak ulohy oteviené (se stru¢nou odpovédi). Testy
obsahuji gramatiku, poslech s porozuménim, ¢&teni s porozuménim a samostatny
pisemny projev. Ustni zkouseni zahrnuje samostatny mluveny projev (napf. jednotlivé
tematické celky) v interakci ucitel Zak. PFfi hodnoceni jsou brany v uUvahu vrozené
poruchy uéeni a individuélni pfedpoklady Zaka.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Vzdélavani v némeckém jazyce vede k tomu, aby si Zaci vytvofili a rozvijeli nasledujici
kompetence:

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani: Zaku jsou vysvétlovany vyhody
komunikace v némeckém jazyce, je veden k osvojeni slovni zasoby a odborné
terminologie, ktera vychazi z jinych vyu€ovacich pfedmétl jako napf. obéanska nauka,
déjepis nebo ekonomika podniku. Ugitel prezentuje, procviCuje, opakuje a shrnuje
novou latku a motivuje zaky v rozSifovani jejich znalosti.

Komunikativni kompetence: Zak je veden k tomu, aby formuloval své myslenky
srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné, aktivné
se Ucastnil diskuzi, formuloval a obhajoval své nazory a postoje, respektoval nazory
druhych, pisemné zaznamenaval podstatné myslenky a Udaje z text a projevd jinych
lidi a zpracovaval pfiméFfené naro¢né texty na bézna i odborna témata. Ucitel zafazuje
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v ramci moznosti parové a skupinové aktivity do vyuky (rozhovory z béznych situaci

ze zivota lidi z riznych zemi).

Kompetence k feseni problému: Zak je veden k samostatnosti p¥i zpracovavanych

ukolech, prezentovani a obhajobé vlastniho nazoru v némeckém jazyce. Ucitel zadava

zaktm ukoly riizné obtiznosti a vyzaduje hledani nejefektivnéjsiho feseni.

Personalni a socialni kompetence: Zak by mél byt pfipraven efektivng se ugit

a pracovat, vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, sebekriticky vyhodnocovat

dosazené vysledky a pokrok, pfijimat radu a kritiku, dale se vzdélavat, pracovat v tymu

a odpovédné pinit svéfené ukoly. UCitel zafazuje do vyuky kontrolni cvi€eni a aktivity,

které vedou k sebehodnoceni a k Zakové sebereflexi.

Obéanské kompetence a kulturni povédomi: Zak je veden k toleranci rasovych

a nabozenskych odliSnosti, k dodrzovani pravidel sluSného chovani a ke vztahu

a ochrané Zivotniho prostiedi. Ucitel pomoci realii némecky mluvicich zemi vtahuje

zaka do mezinarodniho multikulturniho prostfedi, vyuziva on-line ucebnic a testu

pro domaci samostudium (vyukové jazykové programy).

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani: Zak je veden k tomu,

aby znal alternativy uplatnéni jazykového vzdélani na soucasném trhu prace

a pozadavky zaméstnavatel(l na jazykovou gramotnost, dokazal se pisemné i verbalné

seberealizovat pfi vstupu na trh prace. Ucitel vybérem témat pomaha zvladnout Zakim

zivotni situace, ve kterych musi pouzit némecky jazyk.

Digitalni kompetence — 23k je ve vyuce veden k efektivni praci s digitalnimi nastroji.

UGi se pracovat s dostupnymi informacnimi zdroji, vyuzivat jejich vyhody a ovéfovat

informace z davéryhodnych zdroja.

Dilgich vystupl dosahuje kazdy zak podle svych schopnosti.

Prirezova témata:

Obéan v demokratické spoleénosti: Zak je veden k tomu, aby:

— byl schopen komunikovat na témata tykajici se zplUsobu zivota v demokratické
spole¢nosti (volny €as, kultura, tradice a zvyklosti, realie némecky mluvicich zemi)

— dokazal se orientovat v masovych médiich, vyuzival je, ale také kriticky hodnotil

— umél jednat s lidmi a byl ochoten angaZovat se i pro vefejné zajmy

— byl tolerantni a respektoval tradice a spole€enské zvyklosti daného sociokulturniho
prostfedi

Clovék a zivotni prostredi: Zak je veden k tomu, aby:

— chapal a respektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim

— citlivé pfistupoval k Zzivotnimu prostfedi, zejména pfi tfidéni odpadl, vybéru
obalovych materialt apod.

Clovék a digitalni svét

Rozvoj digitalnich dovednosti: Uceni v digitalnim prostfedi posiluje technické

schopnosti studenta.

Komunikace online: Studenti se uci efektivné komunikovat v némeckém jazyce

prostfednictvim e-maild, chatd a socialnich médii.

Kritické mysleni: Pfi analyze online informaci si studenti osvoji schopnost rozliSovat

mezi ddvéryhodnymi a neddvéryhodnymi zdroji.

Globalni povédomi: Némecky jazyk poméha porozumét a pochopit udalosti

v digitalnim svété pfi ziskavani informaci z rdznych online zdroju.

Pouziti digitalnich nastrojii: Zak ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci

a sluzeb, vC€etné nastroju z oblasti umélé inteligence s cilem zkvalitnéni vlastniho

dorozuméni se v cizim jazyce.

Digitalni bezpeénost: Némecky jazyk poskytuje prostor pro diskusi v ramci dodrzovani

ochrany soukromi a bezpec&nosti v online svété.
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SVP Podnikani
Roénik: 1

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

— rozumi pfiméfenym souvislym projevim a
diskusim rodilych mluv€ich pronasenym
ve standardnim hovorovém tempu

— odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvoreni

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dullezité informace

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

— C&te s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

— uplatfuje razné techniky éteni textu

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace
vyslechnuté nebo prectené

— prednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

— vypravi jednoduché pfib&hy, zazitky

— popiSe své pocity

— sdéli a zdavodni sv(jj nazor

— pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem

— vyjadfuje se témérf bezchybné v béZnych,
pfedvidatelnych situacich

— dokaze experimentovat, zkouset a hledat
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

— Zzaznamena pisemné podstatné mysSlenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
mySlenky a vytvofi text o udalostech a
zazitcich v podobé popisu, sdéleni,
vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis;

— vyjadFi pisemné sv(j nazor na text

— vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

— prelozi text a pouziva slovniky, i
elektronickeé;

— zapoji se do hovoru bez pfipravy

— vymeénfiuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

— zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu

— pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

— vyFe8i vétSinu béZnych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyCném
prostfedi

1 Reéové dovednosti

— receptivni feCovéa dovednost sluchova = poslech s
porozuménim monologickych i dialogickych
projevul

— receptivni feCova dovednost zrakova = ¢teni a
prace s textem vcetné odborného

— produktivni feCova dovednost Ustni = mluveni
zamérené situaéné i tematicky

— produktivni feCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypisk(, anotaci apod.

— jednoduchy preklad

— interaktivni FeCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich €innosti

— interakce ustni

— interakce pisemna
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Podnikani — dalkové

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostfedkuje informaci dalSim lidem
zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formular

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odlidnosti zvukové podoby jazyka
komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu,
v&etné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho zivota, a
vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru

uplatiiuje zakladni zpUsoby tvoreni slov v
jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy

v pisemném projevu, opravuje chyby

2 Jazykové prostiedky

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

Regové dovednosti a jazykové prostfedky se prolinaji
vSemi dalSimi nize uvedenymi tématy v ro¢niku.
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Podnikani — dalkové

— dovede se privitat a rozlougit

— dokaze sdélit dulezité informace o sobé
v psané i ustni formé

— ziska informace o ostatnich a predstavi
druhou osobu ostatnim

— rozumi zakladnim osobnim informacim
v psané i poslechové formé

— vyplni dotaznik k osobnim udajum

— vyjadfuje se ustné i pisemné k tématu
rodina, je schopen pfedstavit sebe,
charakterizuje ¢leny rodiny, kamarady

— vypravi o své rodiné

— napiSe neformalni dopis o sobé a své
rodiné pfi dodrzeni zakladnich
pravopisnych norem v pisemném projevu

— pojmenuje zemé a narodnosti od nich
odvozené

— vyslovuje a ¢te foneticky spravné
abecedu, jednotlivé hlasky

— Casuje a spravné pouziva ve vétach
pravidelna slovesa

— ve vétach spravné uziva Clen urcity a
neurcity

— dovede pouzit zapor nein, kein, nicht ve
vété

— vytvafi zakladni Ciselné udaje

— vytvafi véty se spravnym slovosledem
v Ustnim i pisemném projevu

— vytvéfi jazykové portfolio pro informaci o
svych jazykovych znalostech a
schopnostech

— vyuziva online slovniky k vyhledavani
novych pojm

Osobni udaje, rodina

komunikacni situace

— predstavovani sebe i ostatnich osoby

— pozdravy pfi setkani a lou€eni

— ziskani a sdéleni informaci — &lenové rodiny

— vypravéni o rodiné

jazykové funkce

— obraty pfi zahajeni a ukon&eni rozhovoru

Jazykové prostredky

zvukova a graficka podoba jazyka

— zakladni informace o némeckém jazyce —
abeceda, vyslovnost

gramatika

— Casovani sloves v pfitomném Case

— o0sobni zdjmena

— poradek slov ve vété oznamovaci a tazaci

— sklofiovani podstatnych jmen, ¢len

— zapor nein, kein, nicht

— Cislovky zakladni

slovni zasoba

— osobni udaje a rodina

Poznatky o zemich

— nazvy zemi a narodnosti

— rodina némecky mluvicich zemi

— vypravi o své pfipravé na budouci
povolani

— hovofi o svém dosavadnim vzdélani

— sestavi text Zadosti o zaméstnani

— sestavi strukturovany Zivotopis

— napiSe inzerat a odpovi na inzerat pfi
dodrzeni zakladnich pravopisnych norem
vV pisemném projevu

— hovofi formou monologu i dialogu o svém
budoucim zaméstnani i o zaméstnani
ostatnich

— vypravi o své Skole a tfidé

— dokaze pojmenovat Cinnosti tykajici se
Skolniho Zivota a Skolni pfedméty

— dovede pfipravit a vést interview k tématu
o svych planech do budoucna, klade
vhodné otazky a reaguje na né

— vytvofi text o svych zazitcich z prvniho
dne ve Skole v podobé dopisu a dodrzi
stylistické normy pro formu dopisu

— ovlada vyznam a preklad vSeobecného
podmétu man, uziva ho ve vétach

— ovlada vyznam a dovede pouzit tazaci
zajmena a pfislovce

Zaméstnani, Skola
komunikacni situace

— ziskavani a pfedavani informaci, sjednani schizky,

pohovor pfi hledani zaméstnani

— zdUvodnéni vybéru Skoly a zaméstnani

— ziskavani informaci formou rozhovoru — plany do
budoucna

jazykové funkce

— obraty pfi napsani zadosti o zaméstnani

— obraty pouzivané pfi psani strukturovaného
Zivotopisu, inzeratu a odpovédi na inzerat

— obraty tykajici se déni ve Skole

— obraty pouzivané pfi zahajeni, vedeni a ukon&eni
rozhovoru

Jazykové prostiedky

gramatika

— v8eobecny podmét man

— tazaci zajmena a pfislovce

— urc€eni rodu podstatnych jmen podle pfipony

— nazvy jazykd, zemi a narodnosti

— pfivlastiiovaci zajmena

— predlozky se 3. padem

slovni zasoba

— tvofeni slov

47




SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

dokaze urcit rod podstatnych jmen podle
morfologickych pravidel

pouziva pfivlastiovaci zajmena ve vété
ovlada vyznam predlozek se 3. padem

ovlada nazvy potravin, hotovych jidel a
napojl

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni
zasobu k tématu jidlo a napoje

vypravi o svych stravovacich navycich
zapoji se do rozhovoru s argumenty o
zdravé vyzivé

dokaze sestavit jidelni a napojovy listek
je schopen objednat si jidlo a piti

v restauraci

pozada ¢&isSnika o upfesnéni sdélené
informace béhem rozhovoru v restauraci
dovede vytvofit dialog ¢isnik a host
pracuje s autentickymi materialy — online
jidelnic¢ky, némecké restaurace a jejich
nabidka

vyhotovuje vlastni jidelni¢ek (powerpoint)
ovlada vyznam predlozek

dokaze utvofit tvary nepravidelnych
sloves podle morfologickych pravidel
ovlada vyznam, tvary a koncovky slovesa
mogen, jeho postaveni ve vété

ovlada zakladni pravidla slovotvorby a
vyuziva je

ovlada a tvofi rozkazovaci zplsob
slabych a silnych sloves, spravné ho
uziva v ramci véty

seznami se s oblastnimi specialitami a
stravovacimi navyky v némecky mluvicich
zemich

popiSe oblastni speciality a stravovaci
navyky v CR

uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi

Jidlo, napoje, stravovani

komunikacni situace

— stravovaci zafizeni, stravovaci navyky

— jideIni a napojovy listek

— objednavani v restauraci

— némecka a Ceska kuchyné

jazykové funkce

— obraty pouzivané pfi objednani v restauraci

— obraty pro vyjadfovani nazor(i na pokrmy a napoje

Jazykové prostredky

gramatika

— predlozky se 4. padem

— pfitomny ¢as nepravidelnych sloves

— zpusobové sloveso mdgen

— sloZena slova

— rozkazovaci zpusob

odborna slovni zasoba

— jidlo a napoje, potravinarské zbozi

Poznatky o zemich

— vS8eobecné poznatky o némecky mluvicich zemich,
jejich stravovacich navycich a oblastnich
specialitach v porovnani s CR

— speciality Ceské a némecké kuchyné

dokaze popsat diim, byt, ve kterém bydli,
ostatni mistnosti v domé ¢i byté, jeho
vybaveni

aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu a
frazeologii k ttématu domov a bydleni

v pisemné i Ustni podobé

klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
pfi hledani bytu

je schopen napsat inzerat na koupi a
pronajem bytu

dokaze vést monolog a zapojit se do
debaty s argumenty k tématu bydleni ve
mésté a na vesnici

seznami se s pouzitim pfedlozek ve 3. a
4. padu, ovlada jejich vyznam

Dim a domov, bydleni

komunikaéni situace

— ziskavani a pfedavani informaci k popisu domu,
bytu, bydleni ve mésté a na vesnici

— hledani bytu

— inzerat na koupi bytu

jazykové funkce

— obraty pouzivané pfi hledani bytu — inzerat

Jazykové prostiedky

gramatika

— predlozky se 3. a 4. padem

— neosobni vazba ,es gibt"

slovni zasoba

— domov, bydleni, misto bydli5té

— hledani bytu, popis bytu a vybaveni

graficka podoba jazyka
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Podnikani — dalkové

Casuje uvedena slovesa, ovlada jejich
vyznam a pouziti ve vété podle
morfologickych pravidel

ovlada vyznam a pravidlo pouziti vazby
»€s gibt*

dodrzuje zakladni pravopisné a
gramatické normy v pisemném i Ustnim
projevu

pouziva k procvi¢ovani uciva online kurzy
a online cviceni

— napiSe a odpovi na inzerat na koupi a pronajem
bytu

ovlada nazvy mist a instituci ve mésté
pracuje s planem mésta, popise cestu,
polohu & smér podle planu mésta
dokaze pozadat o upfesnéni nebo
zopakovani sdélené informace pfi dotazu
na cestu, pokud nezachyti pfesné vyznam
sdéleni

dovede se zapojit do debaty s argumenty
— vyhody a nevyhody cestovani
jednotlivymi dopravnimi prostfedky ve
mésté

vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi cestovani jednotlivymi druhy
dopravnich prostfedku

popiSe dopravu ve mésté a vlastni zplsob
dojizdéni do Skoly

orientuje se v jizdnim Fadu

ziskava informace o pfijezdu a odjezdu
formou ustniho rozhovoru, koupi si
jizdenku

ovlada zakladni fraze z oblasti turistiky a
cestovani

zaznamena pisemné popis trasy cesty
ovlada ¢asovani, vyznam a pouziti
zpusobovych sloves a slovesa wissen
ovlada pravidla pro pouZiti smérovych
prislovci

Zivot a orientace ve mésté

komunikacni situace

— orientace a popis polohy ve mésté

— cestovani dopravnimi prostfedky ve mésté

jazykové funkce

— obraty pouzivané pfi cestovani — dotazy na cestu,
odjezdy apod.

Jazykové prostredky

gramatika

— zpUsobova slovesa + sloveso wissen

— smérova pfislovce

slovni zasoba

— turistika a cestovani

graficka podoba jazyka a pravopis

— napsani vzkazu — popis trasy cesty

je schopen privitat zakaznika, pta se na
jeho préani

pojmenuje zakladni typy prodejnich
jednotek a zakladni vybaveni prodejni
jednotky

dokaze pojmenovat jednotliva oddéleni a
useky u rliznych typl prodejnich jednotek
dovede se zapojit do diskuse s argumenty
o vyhodach a nevyhodach nakupu,
sortimentu a sluzbach poskytovanych

v jednotlivych prodejnich jednotkach
podava informace o zbozi v obchodé
vystupuje v roli zakaznika i prodavace
napiSe e-mail k nahlaseni reklamace
zakoupeného zbozi

pracuje s odbornym textem a orientuje se
v textu

Nakupovani, obchody

komunikaéni situace

— komunikace mezi prodavajicim a kupujicim

— nazvy jednotlivych typu obchod, sortiment

— oddéleni jednotlivych prodejnich jednotek

— objednavani, prodej a reklamace zbozi

— ¢&teni odborného textu

jazykové funkce

— formulace nabidky, jeji pfijeti nebo odmitnuti

— obraty pro zahajeni, pribéh a ukonceni prodejnich
rozhovoru

Jazykové prostiedky

gramatika

— vazba infinitivu s zu

— sklofiovani zajmen

— oznaceni miry, hmotnosti a mnozstvi po Cislovkach

odborna slovni zasoba

— z oblasti obchodu
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prelozi text pomoci dvojjazyéného
slovniku, pouziva i slovniky elektronické
sdéli obsah, hlavni mysSlenky a informace
ziskané ¢tenim textu

vyménuje si informace v fizeném dialogu
— nakupovani v kamennych obchodech,
na trhu a pfes internet

seznami se s infinitivem zavislym na
podstatném jménu

ovlada morfologicka pravidla sklofiovani
zdjmen v urCitych padech

vyuziva odbornou slovni zasobu, pouziva
fraze z oblasti obchodu

pouziva k procvi¢ovani uciva online kurzy
a online cviceni

dokaze popsat svlij denni program,
pojmenovat ¢innosti v kazdodennim
zivoté, v€etné domacich praci

popiSe kazdodenni zivot v kruhu své
rodiny

Casuje a pouziva tvary sloves

s odlucitelnou a neodlucitelnou pfedponou
ve vété

pouziva vhodné predlozky pfi uréeni
dennich dob, dna v tydnu, mésict — am,
um, im

dovede pojmenovat dny v tydnu, urCit €as
a hodiny

napiSe vzkaz kamaradovi o mistu setkani
a dodrzi zakladni pravopisné normy

vV pisemném projevu

komunikuje k uvedenému tématu

v grafické i ustni podobé

Kazdodenni zivot

komunikacni situace

— vyjadfeni a popis ¢innosti béhem dne, denni rezim,
kazdodenni povinnosti

— vypravéni o svém bézném dni

jazykové funkce

— obraty pro pojmenovani kazdodennich aktivit

Jazykové prostredky

gramatika

— slovesa s odlucitelnou a neodluditelnou pfedponou

— uréovani Casu

graficka podoba jazyka a pravopis

— pisemny vzkaz kamaradovi

hovofi o svém volném &ase, jak ho
vyuziva

navrhne kamaraddm spole¢nou ¢innost
sjedna si schizku

pfipravi a vede interview k tématu traveni
volného ¢asu mladych lidi, klade vhodné
otazky a reaguje na né

rozliSuje aktivni a pasivni odpoc€inek
popiSe a charakterizuje osobu ze tfidy
rozumi hlavnim informacim ve slySeném
textu o planech na vikend

ovlada morfologicka pravidla skloriovani
privlastiiovacich zajmen v pfisluSnych
padech

utvrzuje si koncovky osobnich zajmen v
pfisludnych padech

objasni, jak travi volny ¢as v némecky
mluvicich zemich

rozumi hlavnim informacim na téma volny
¢as — kino, divadlo, film, hudba, sport
vyuziva interaktivni aplikace podporujici
rozvoj slovni zasoby a procvi¢eni

Volny €as, zabava

komunikaéni situace

— ziskavani informaci o zplsobu traveni volného
Casu lidi

— popis a charakteristika osoby

jazykové funkce

— obraty pfi sjednani schlzky pro interview, zahajeni,
vedeni a ukon&eni interview

Jazykové prostiedky

gramatika

— pfivlastiiovaci zajmena

— o0sobni zajmena

slovni zasoba

— kino, divadlo, film, hudba, sport

Poznatky o zemich

— traveni volného €asu v némecky mluvicich zemich
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Podnikani — dalkové

gramatickych struktur (napf. wordwall,
kahoot, quizlet)

hovofi na téma nemoci, navstéva u lékare
je schopen popsat svij zdravotni stav
vhodnym pouzitim zakladni odborné
slovni zasoby

privola telefonickou pomoc &lovéku

v krizové situaci

je schopen vést dialog v Iékafské ordinaci
dovede se vyjadfrit k problematice
civilizaénich nemoci dnesni doby a jejich
pri¢inam

vysvétli, co si pfedstavuje pod zdravym
zplsobem Zivota

je schopen se zapojit do odborné debaty
a argumentovat k tématu zdravych
stravovacich navyku a Zivotniho stylu
napise kratkou uvahu o péci o své zdravi
komunikuje k uvedenému tématu

v grafické i ustni podobé

pouziva fraze a obraty pfi vedeni
telefonického rozhovoru, zaznamena
vzkazy volajiciho

dokaze pouzit pfedlozku seit se 3. padem
Casuje zvratna slovesa se zajmenem ve
3. nebo 4. padu, ovlada jejich vyznam,
pouziva je ve vétach a textu

vyuziva online slovniky k vyhledavani
odbornych pojmu

Péce o télo a zdravi

komunikacni situace

— nemoc, navstéva u lékafe

— diskuse civilizaéni nemoci

— rozhovory o zdravém zpUsobu Zivota

— pomoc Clovéku v krizové situaci

jazykové funkce

— fraze a obraty na zahajeni, vedeni a ukonceni
telefonického rozhovoru

— fraze pro vyjadfeni prosby o pomoc

Jazykové prostredky

gramatika

— zvratna slovesa

— predlozka seit

slovni zasoba

— lidské télo

graficka podoba jazyka a pravopis

— Uvaha — péce o své zdravi

vede dialog o sportu a traveni volného
Casu

popiSe druhy zimnich a letnich sport(
zddvodni vyznam sportu pro zdravi
Clovéka

vyhledava na internetu informace

0 znamych sportovcich a sportovnich
soutézich

pojmenuje rizna sportovni zafizeni
popiSe zplsob prodeje v prodejnach
sportovnich potieb

zaznamena pisemné formou vypravéni
svUj vztah ke sportu

charakterizuje svého oblibeného
sportovce

diskutuje o moznostech sportovniho vyziti
v misté bydlisté a o sportovnich soutézZich
spravné pouziva pfidavna jména pfi
popisu vybaveni a oble€eni pfi sportu
diskutuje o zdravém zivotnim stylu
privola telefonickou pomoc ¢lovéku

v krizové situaci

ovlada morfologicka pravidla pro tvofeni
vedlejSich vét

Sport, zdravy zivotni styl

komunikaéni situace

— diskuse o vztahu ke sportu

— sportovni vyziti v misté bydlisté

— prodejny sportovnich potfeb

— diskuse — zdravy Zivotni styl

— pomoc Clovéku v krizové situaci

jazykové funkce

— obraty pro vedeni diskuse, argumenty

— fraze pro vyjadfeni prosby o pomoc

— fraze pro odmitnuti pomoci, pro zdlvodnéni
odmitnuti

Jazykové prostiedky

gramatika

— souvéti podfadné

odborna slovni zasoba

— sport, sportovni discipliny

— sportovni vybaveni, obleceni, potfeby
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SVP Podnikani
Roénik: 2

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

— rozumi pfiméfenym souvislym projevim a
diskusim rodilych mluv€ich pronasenym
ve standardnim hovorovém tempu

— odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvoreni

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dullezité informace

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

— C&te s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

— uplatfuje razné techniky éteni textu

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace
vyslechnuté nebo prectené

— prednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

— vypravi jednoduché pfib&hy, zazitky

— popiSe své pocity

— sdéli a zdavodni sv(jj nazor

— pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem

— vyjadfuje se témérf bezchybné v béZnych,
pfedvidatelnych situacich

— dokaze experimentovat, zkouset a hledat
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

— Zzaznamena pisemné podstatné mysSlenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
mySlenky a vytvofi text o udalostech a
zazitcich v podobé popisu, sdéleni,
vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis

— vyjadFi pisemné sv(j nazor na text

— vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

— prelozi text a pouziva slovniky, i
elektronické

— zapoji se do hovoru bez pfipravy

— vymeénfiuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

— zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu

— pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

— vyFe8i vétSinu béZnych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyCném
prostfedi

1 Reéové dovednosti

— receptivni feCovéa dovednost sluchova = poslech s
porozuménim monologickych i dialogickych
projevul

— receptivni feCova dovednost zrakova = ¢teni a
prace s textem vcetné odborného

— produktivni feCova dovednost Ustni = mluveni
zamérené situaéné i tematicky

— produktivni feCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypisk(, anotaci apod.

— jednoduchy preklad

— interaktivni FeCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich €innosti

— interakce ustni

— interakce pisemna
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Podnikani — dalkové

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostfedkuje informaci dalSim lidem
zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formular

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odlidnosti zvukové podoby jazyka
komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu,
v&etné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho zivota, a
vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek;

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru

uplatiiuje zakladni zpUsoby tvoreni slov v
jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy

v pisemném projevu, opravuje chyby

2 Jazykové prostiedky

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

Regové dovednosti a jazykové prostfedky se prolinaji
vSemi dalSimi nize uvedenymi tématy v ro¢niku.

diskutuje se spoluzaky o mozZnosti
kulturniho vyziti mladych lidi

hodnoti divadelni pfedstaveni ¢i shlédnuty
film, diskutuje o jejich arovni, popiSe své
pocity, zdGvodni svij nazor

interpretuje kratkou kritiku v novinach
diskutuje o vyznamu masovych médii a
internetu v dnesSnim svété

rozumi kratkému textu — kritice

v novinach, vyznam neznamych vyrazt
odhaduje podle kontextu

vytvofi a spravné pouziva perfektum
slabych a silnych sloves

vytvofi préteritum sloves sein a haben,
dovede je pouzit ve vété

pouziva spravné predlozky pro vyjadfeni
pfisloveéného uréeni ¢asu u mésicl a
ro¢nich obdobi

ovlada vybrané zndmé osobnosti
némecky mluvicich zemi, vypravi o nich

Kultura, média, osobnosti

komunikaéni situace

— vypravéni o zndmych osobnostech

— diskuse — kulturni vyziti mladych lidi

— hodnoceni kulturniho pfedstaveni

navstéva divadel, koncertd, kin

televize, rozhlas, internet, tisk

jazykové funkce

— obraty pro vyjadfeni zklamani, radosti

Jazykové prostiedky

gramatika

— minuly ¢as sloves — perfektum

— minuly €as sloves — préteritum sein a haben

— pfislove¢né ur€eni Casu

Poznatky o zemich

— ziskavani informaci z oblasti kultury, uméni a
literatury v némecky mluvicich zemich

je schopen vést monolog i dialog o
vyznamu cestovani pro lidi

Cestovani a doprava komunika¢€ni situace
— prezentace — vyznamné pamatky
— diskuse — ubytovani, hotelové sluzby
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Podnikani — dalkové

prednese pfipravenou prezentaci o
vyznamnych pamatkach

vypravi zajimavosti, vztahujici se

k vyznamnym pamétkam, k jednotlivym
oblastem nebo k méstim, reaguje na
dotazy publika

popiSe sluzby poskytované hotelovym
hostim v hotelu, popiSe praci na recepci
popise druhy dopravnich prostfedkd —
zhodnoti jejich vyhody a nevyhody
aktivné se zapoji do diskuse — vliv
dopravy na zivotni prostfedi s pouzitim
ziskané slovni zasoby a frazeologie

je schopen vyjadfit posloupnost udalosti
ovlada vyznam predlozek, pouziva
predlozky se 3. a 4. padem u otazek Wo?
a Wohin?

dovede vytvofit stupfiovana pfidavna
jména a pfislovce, pouziva srovnavaci
vyrazy

ovlada vyznam soufadicich spojek a
aplikuje morfologicka pravidla pro tvofeni
souvéti soufadného

ovlada nejznaméjsi mésta némecky
mluvicich zemi a jejich pamatky

pracuje s online zdroji, vyhledava
moznosti cestovani, ubytovani
zpracovava prezentaci, letak o dovolené
(powerpoint)

vyhledava a orientuje se v online jizdnich
fadech

jazykové funkce

Jazykové prostredky
gramatika

Poznatky o zemich

cestovani jednotlivymi druhy dopravnich
prostredki

vyli¢eni dopravni situace

vyjadfeni posloupnosti udalosti

obraty pouzivané pfi cestovani
predlozky pojici se se 3. a 4. padem
stupriovani pfidavnych jmen a pfislovci
souradici spojky

informace o méstech a pamatkach némecky
mluvicich zemi

dokaZze popsat prazdniny a dovolenou

s rodinou

zaméfi se na praci privodce CK, orientuje
se ve mésté, zajisti ubytovani a
stravovani cizincim, vytvofi program pro
skupinu cizincU

popise sluzby poskytované hotelovym
hostlim v hotelu, popiSe praci na recepci
vytvoli prezentaci o oblibenych mistech
dovolenych doma i v zahranici

aktivné pouziva vybranou slovni zasobu a
frazeologii a pojmenuje rGzné
volnoCasové aktivity a konicky

pfipravi si anketu pro tfidu o zpUisobech a
formach traveni dovolené

popise ukoly a sluzby cestovni kancelare
napisSe vypravéni o svych nejpéknéjSich
prazdninach /dovolené

napiSe pohlednici ¢i jednoduchy dopis

z dovolené

dodrzuje zakladni pravopisné normy

vV pisemném projevu

rozliSuje 3. a 4. pad pfi uziti pfisloveéného
ureni mista ve vété

aplikuje pravidla pro slovosled ve vété
hlavni a vedlejsi

Prazdniny a dovolena
komunikacni situace

jazykové funkce

Jazykové prostiedky
gramatika

graficka podoba jazyka a pravopis

Poznatky o zemich

navstéva v cestovni kancelafi

prezentace oblibenych mist pro dovolenou doma a
v zahraniCi

anketa — zplisob a forma traveni dovolené

popis mista pobytu

obraty pro objednavku rekreace
pfislove€né uréeni mista
souvéti podfadné

kratky pisemny utvar — pohlednice, jednoduchy
formalni dopis

informace o pfirodnich zajimavostech v némecky
mluvicich zemich, slouzicich jako oblibena mista
pro dovolenou
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Podnikani — dalkové

— seznami se s pfirodnimi zajimavostmi a
misty cestovniho ruchu v némecky
mluvicich zemich

— vyuziva gamifikaci prostfednictvim
interaktivnich aplikaci (wordwall, kahoot,
quizletl)

— orientuje se v online nabidkach
cestovnich kancelafi

— vyhledava online moznosti cestovani a
ubytovani

— zpracovava prezentaci v PowerPointu,
letak o dovolené (canva)

— vypravi k ttmatu mdda, hodnoti sou¢asné
maodni trendy a obleceni dnesni doby

— podava a ziskava informace o obleceni

— popiSe zplsoby prodeje v prodejnach
textilu a odéva

— popiSe druhy oble€eni podle
spoleCenskych pfilezitosti a povolani

— diskutuje o rozdilech oblékani v été a v
zimé

— je schopen poskytnout informace a
poradit pfi vybéru oble€eni podle typu
postavy a vzhledu

— popiSe svlj osobni modni styl

— aplikuje znalosti z gramatiky a vyjadfuje
spravné srovnani

— uZiva ve vété pfidavné jméno jako
privlastek, osvojuje si koncovky
pridavného jména po ¢&lenu urcitém,
neurcitém a bez ¢lenu podle
morfologickych pravidel

— ovlada rozdil pfi uziti tdzacich zajmen was
fur ein? a welcher?

Obleceni a méda

komunikacni situace

— popis druhll oble¢eni a rozdill oblékani pfi riznych
prilezitostech

— materialy, modni trendy a dopliiky

— prodejny textilu a odévu

— popis osobniho médniho stylu

jazykové funkce

— vyjadfeni pochvaly a kritického hodnoceni

Jazykové prostiedky:

gramatika

— pridavna jména ve funkci pfivlastku

— stuphovani pfidavnych jmen

— tazaci zajmena was fir ein? a welcher?

slovni zasoba

— obleeni a méda

— popisuje svUj prvni den ve Skole

— vypravi o své pfipravé na budouci
povolani, zdGvodriuje vybér Skoly a
povolani

— dovede popsat Skolni vzdélavaci systém
vCR

— vypravi o svém dosavadnim vzdélani

— popiSe budovu Skoly a svou tfidu

— vypravi o planech do budoucna,
o povolani rodi¢l a sourozencll formou
jednoduchého monologu pied publikem

— napiSe strukturovany zivotopis a zadost
0 zaméstnani

— je schopen zapojit se do diskuse a
argumentovat na téma nezaméstnanost

— pisemné reaguje na nabidku prace
Vv inzeratu

— dokaze pouzit budouci ¢as ve vété

— ovlada vyznam, Casovani a pouziti
slovesa werden ve vété

Vzdélavani, plany do budoucna

komunikaéni situace

— popis Skolniho dne, budovy Skoly

— interview — plany do budoucna

— &kolni vzdélavaci systém v CR

— vypravéni moje dosazené vzdélani

— Zivotopis, inzerat — nabidka prace

— diskuse — pfi¢iny nezaméstnanosti

jazykové funkce

— obraty pfi napsani Zadosti o zaméstnani

— obraty pouzivané pro napsani strukturovaného
Zivotopisu

— obraty pouzivané pfi psani inzeratu a odpovédi na
inzerat

Jazykové prostiedky

gramatika

— ¢as budouci (futurum I)

— nepfima otazka

— 2. pad podstatnych jmen

— Vvéty ucelové

Poznatky o zemich
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Podnikani — dalkové

ovlada tazaci vyrazy a spojku, které
uvozuji nepfimou otazku

ovlada slovosled nepfimé otazky
ovlada koncovky podstatnych jmen ve 2.
padé

tvofi ucelové véty se spojkou damit,
pouziva konstrukce um....zu

ma znalosti o vzdélavacim systému

v SRN a Rakousku

najde na internetu informace o némecké
Skole stejného zaméreni

srovnava skoly v SRN, Rakousku a CR
uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika z oblasti
vzdélavani v SRN, Rakousku a CR
vypracovava strukturovany zivotopis
(canva)

vyhledava informace o $kolach stejného
zamérfeni v némecky mluvicich zemich
srovnava systém vzdélavani v némecky
mluvicich zemich na zakladé online
dostupnych informaci

— srovnani kol v SRN, Rakousku a v CR
— vzdélavani v obchodnich oborech v SRN

hovofi formou dialogu o zménach, které
pfineslo lidstvu 20. stoleti

formuluje zakladni spole¢enské problémy,
jejich pfi€iny a moznosti jejich feSeni
diskutuje o pfi€inach, pro¢ mladi lidé
sdhnou k drogdm, o vysoké kriminalité
mezi mladezi

pouziva stylisticky vhodné obraty v diskuzi
o civilizaénich nemocech, vyvozuje jejich
priciny, hleda zplsoby feseni

vyjadfuje pfedstavu o své budoucnosti i

o budoucnosti svéta

zhodnoti minulost a sou€asnost Evropské
unie a jeji vyhody a nevyhody

dovede vytvofit préteritum sloves
pravidelnych, nepravidelnych a
zpusobovych podle morfologickych
pravidel

ovlada pravidla pouZiti spojek als a wenn
ve vétach ¢asovych, ovlada slovosled

v souveti

ovlada vyznam spojek wahrend, bevor,
nachdem a dokéaze je pouzit

ve vété vedlejSi s nachdem pro minulost
dokaze pouzit sloveso v pfedminulém
Case

Mezilidské vztahy, dnesni svét, budoucnost svéta
komunikacni situace
— diskuse o problémech dnesni spole€nosti

— diskuse o kliGovych mezinarodnich udalostech 20.

stoleti
— vyjadfeni obavy/nadé&je mladych lidi ohledné
budoucnosti
— diskuse — historie a sou¢asnost EU
jazykové funkce
— obraty a fraze pouzivané pfi diskusi
Jazykové prostiedky
gramatika
— préteritum sloves pravidelnych a zpUsobovych
— préteritum sloves nepravidelnych
— predminuly ¢as plusquamperfektum
— Casové véty
slovni zasoba
— problémy spole¢nosti a mladeze

ustné i pisemné popisuje svou praxi,
pracovni podminky, pracovni atmosféru
pouziva vhodné zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru

charakterizuje zakladni pracovni ¢innosti
zaméstnancu

Sluzby, prace v zahranici

komunikacni situace

— popis mista/prodejny, kde vykonava praxi

— diskuse o vyhodach a nevyhodach nakupt
v obchodnich domech

— popis zplsobU platby zbozi, vyfizovani reklamace
zbozi/sluzby
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Podnikani — dalkové

zvladne komunikaci se zdkaznikem

pfi obsluze ve vybranych oddélenich
prodejny

poskytuje informace a poradi zakaznikovi
pfi rozhodovani

sdéli cenu, pfijme platbu v hotovosti,
platbu kartou, v cizi méné

hovofi o nakupovani na splatky, pfes
internet

popiSe priibéh reklamace zbozi/sluzby
hovofi o pracovni dobé

vyhleda informace o moznostech
zaméstnani v oboru v zahranici
pisemné reaguje na nabidku prace

v zahranici

vyplni jednoduchy formuléf — dotaznik a
osvoji si zakladni terminologii pro
vyplfiovani dotazniku

dovede formulovat rady za pouziti
podmirfiovaciho zpusobu

dokaze vyjadiovat predpoklady pomoci
sloves v podmifiovacim zpusobu
vyjadfuje pomoci konjunktivu préterita
prani pro pfitomnost a pro budoucnost
popisuje osoby nebo pfedméty s pouzitim
vedlejSich vét

dovede vytvorit vedlejSi vétu vztaznou,
ovlada morfologicka pravidla pro jeji
vytvofeni a slovosled véty vedlejsi

— komunikace se zdkaznikem

— kadefnické a kosmetické sluzby

— diskuse o moznostech prace v zahranici

jazykové funkce

— obraty a fraze pfi komunikaci se zakaznikem

— fraze obchodnich rozhovoru

Jazykové prostredky

— gramatika

— konjunktiv II: opisny tvar ,wirde+infinitiv*

— konjunktiv préterita nepravidelnych, pomocnych a
zpusobovych sloves

— vztazné véty

graficka podoba jazyka

— pisemna odpovéd na nabidku prace

— dotaznik pro uchazece o praci v zahranici

odborna slovni zasoba

— moje praxe

— odborna frazeologie z oblasti obchodu, kosmetické
a drogistické pfipravky

Poznatky o zemich

— vyhledavani informaci o moznostech zaméstnani
v obchodnich oborech a sluzbach v némecky
mluvicich zemich

Roénik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin

Zak:

rozumi pfiméfenym souvislym projevim a
diskusim rodilych mluv&ich pronaSenym
ve standardnim hovorovém tempu
odhaduje vyznam neznamych vyrazl
podle kontextu a zplsobu tvoreni
nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu
uplatriuje razné techniky Cteni textu

sdéli obsah, hlavni myslenky &i informace
vyslechnuté nebo prectené

prfednese pfipravenou prezentaci ze svého
oboru a reaguje na jednoduché dotazy
publika

1 Reéové dovednosti

— receptivni feCova dovednost sluchova = poslech s
porozuménim monologickych i dialogickych
projevi

— receptivni Fe€ova dovednost zrakova = &teni a
prace s textem v€etné odborného

— produktivni Fe€ova dovednost ustni = mluveni
zameérené situacné i tematicky

— produktivni fe€ova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypiskU, anotaci apod.

— jednoduchy pfeklad

— interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich Cinnosti

— interakce ustni

— interakce pisemna
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vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky
popiSe své pocity

sdéli a zdavodni svij nazor

pronese jednoduSe zformulovany monolog
pfed publikem

vyjadfuje se téméF bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

dokaze experimentovat, zkouSet a hledat
zpuUsoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemné podstatné myslenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvofi text o udalostech a
zazitcich v podobé popisu, sdéleni,
vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis
vyjadfi pisemné svUj nazor na text
vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

prelozi text a pouziva slovniky, i
elektronické;

zapoji se do hovoru bez pfipravy
vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu
pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

vyfesi vétsinu béZnych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostfedi

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

preformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostfedkuje informaci dalSim lidem
zaznamena vzkazy volajicich

vyplni jednoduchy neznamy formulafr

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby jazyka
komunikuje s jistou mirou sebeduveéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu,
vCetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruh(, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho zivota, a
vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozZitych
myslenek

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru

uplatriuje zakladni zplisoby tvoreni slov v
jazyce

2 Jazykové prostiedky

— vyslovnost (zvukové prostifedky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis
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— dodrzuje zakladni pravopisné normy

v pisemném projevu, opravuje chyby

Rec&ové dovednosti a jazykové prosttedky prolinaji
v8emi dalSimi nize uvedenymi tématy v roCniku.

vypravi o svych planech a projektech do
budoucnosti za pouziti podmifiovaciho
zpusobu

vyjadfi své minéni v diskusi o televiznich
soutézich

diskutuje o povahovych rysech Clovéka a
jeho vzhledu ¢i chovani

ovlada obraty pro vyjadfeni zadosti a prani
v Ustni i pisemné formé a dodrzi zakladni
pravopisné normy

vyjadfi pfani pro minulost

pouziva spravné vazby sloves bez
predlozky a s predlozkou ve vétach
vytvofi zajmenné pfislovce tazaci a
ukazovaci, zna jejich vyznam a pouziti ve
vétach

Plany, prani a sny lidi

komunikaéni situace

— diskuse — minéni o televiznich soutézich

— vyjadrfeni planu a projekt do budoucna

— diskuse o povahovych rysech ¢lovéka, pocitech,
emocich, vzhledu

jazykové funkce

— obraty pro vyjadfeni zadosti a prani

Jazykové prostiedky

gramatika

— vazby sloves odlidné od ¢estiny

— vyjadfeni pfani v minulosti

— zajmenna prislovce tdzaci a ukazovaci

slovni zasoba

— prfani, plany a sny lidi

specifikuje geograficky i politicky situaci ve
svém mésté ¢i vesnici, regionu

pfevezme Ulohu privodce

seznami se s hospodaiskym zaméfenim a
pamétihodnostmi mésta a celého regionu
seznami spoluzaky s moznostmi nakupt
v Ostravé a v regionu

vytvofi trpny rod v &ase pfitomném,

v perfektu i v préteritu, ovlada rozdil mezi
rodem Cinnym a trpnym

uziva pro pravodce déje v trpném rodé
predloZkovy pad s von + 3. pad nebo
durch + 4. pad

dovede pfi pfeméné slovesa do &inného
rodu privodce déje vyjadrfit podmétem
man

ovlada vyznam a zasady tvoreni priCesti
pfitomného a minulého

seznami se se zvyky a tradicemi
nékterych mést némecky mluvicich zemi
v fizeném rozhovoru vypravi a diskutuje o
svém meésteé, regionu a srovnava jej s
mésty v Rakousku, Némecku, ¢i ve
Svycarsku

pracuje s autentickymi materialy — online
informace o mistnim regionu

vyhledava prostifednictvim internetu
informace o ekonomické situaci regionu
zpracuje online prezentaci o turistickych
zajimavostech regionu

Mésto a region, kde Zziji

komunikaéni situace

— popis mésta a regionu, ve kterém Ziji

— zhodnoceni moznosti nakupu v Ostravé a
Vv regionu

— orientace ve mésté

jazykové funkce

— vyjadfeni radosti, zklamani a nadéje

Jazykové prostiedky

gramatika

— trpny rod (pasivum)

— vyjadfeni privodce déje

— v8eobecny podmét man

— pfiCesti pfitomné a minulé

Poznatky o zemich:

— ziskavani poznatkl o zivoté, zvycich a tradicich
nékterych mést némecky mluvicich zemi
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— rozumi a orientuje se v textu
k ekologickému tématu

— sdéli hlavni mySlenky a informace ziskané
prectenim textu

— popisuje jevy pfiznivé a nepfiznivé
pro zivotni prostredi

— informuje o ¢innosti ekologickych
organizaci

— hovofi o svych aktivitach spojenych
s ochranou zivotniho prostredi

— v fizeném rozhovoru argumentuje
o nutnosti ekologického chovani lidi

— rozumi pfedpovédi pocasi, popiSe pocasi
béhem dne

— rozliSuje ro¢ni obdobi a charakterizuje je

— ovlada morfologicka pravidla pro tvofeni
sloZzenych podstatnych a pfidavnych jmen

— hovofi o odliSnosti podnebi a polasi
v némecky mluvicich zemich

— porovnava podnebi a po¢asi v némecky
mluvicich zemich s podnebim a pocasim v
CR

Pocasi, zivotni prostiedi

komunikacni situace

— ochrana zivotniho prostfedi

— ziskavani informaci o zivotnim prostfedi

— diskuse o ekologickém chovani lidi

— ziskavani informaci o pocCasi

jazykové funkce

— vyjadfovani vlastniho nazoru, uvahy

— obraty pfi charakteristice pocasi

Jazykové prostiedky

gramatika

— slozena podstatna jména

— slozena pfidavna jména

slovni zasoba

— zivotni prostfedi, pocasi, roéni obdobi

Poznatky o zemich:

— predavani geografickych poznatkd o odliSnostech
podnebi a pocasi v némecky mluvicich zemich ve
srovnani s podnebim v CR

— poznava némecky mluvici zemé, zivot
v nich, slozeni spole€nosti

— prednese pfipraveny referat z pfecteného
textu o narodnostnim sloZeni spole€nosti
v Némecku

— zapoji se do odborné diskuse s argumenty
k tématu o problémech multikulturni
spolecnosti v némecky mluvicich zemich

— vyhledava informace o zemich pomoci
internetu

— charakterizuje a porovnava oblast
geografickou, politickou, ekonomickou,
kulturni v jednotlivych némecky miuvicich
zemich

— prokazuje faktické znalosti o SRN,
Rakousku a Svycarsku

— popiSe vyznamné pamatky v némecky
mluvicich zemich

— popisuje obrazky z jednotlivych zemi,
oblasti, mést

— informuje formou prezentace o oblastech
vhodnych pro cestovni ruch

— hovofi o vyznamnych osobnostech v
téchto zemich

— dovede a pouziva vazby podstatnych a
pfidavnych jmen ve vétach podle
morfologickych pravidel

— seznami se s informacemi o zvycich,
tradicich a svatcich v némecky mluvicich
zemich

— ziskané poznatky o némecky mluvicich
zemich srovnava s danou problematikou
v CR

Némecky mluvici zemé

komunikaéni situace

— Spolkova republika Némecko

— Rakousko

— Svycarsko

— diskuse na téma narodnostni problematiky

— poznavani a popisovani vyznamnych pamatek,
vyznamnych osobnosti

— ziskavani informaci o politickém systému
jednotlivych zemi

— ziskavani informaci o oblastech vhodnych
pro cestovni ruch

jazykové funkce

— obraty pro diskusi o politickém systému a
narodnostnim slozeni spolecnosti

Jazykové prostiedky:

gramatika

— vazby podstatnych a pfidavnych jmen

slovni zasoba

— némecky mluvici zemé

Poznatky o zemich:

— ziskavani informaci o zvycich, svatcich

— vyuziti poznatkd pro charakteristiku danych zemi a
srovnani dané problematiky s CR
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pracuje s online zdroji, vyhledava
poznatky o jednotlivych némecky
mluvicich zemich

vyhledava moznosti cestovani, ubytovani
zpracovava prezentaci na téma dovolena
v némecky mluvicich zemich (powerpoint)

prednese pfipravenou prezentaci o své
vlasti, regionu a méstu, ve kterém Zije
rozumi zakladnim informacim o turistické
atrakci z prlivodce

rozumi konverzaci o znamé
pamétihodnosti

ovlada zakladni geografické udaje,
nejvyznamnéjsi kulturni pamatky, mésta i
oblasti CR

prednese pfipravenou prezentaci o CR za
pomoci multimedialni techniky v oblasti
turismu, uméni, kultury, mezinarodniho
obchodu a primyslu, reaguje na dotazy
publika

pfipravi si program pro turisty, pouzije
informace z internetu

napise referat a zpravu ze sluzebni cesty
pouziva vazbu pro vyjadieni ¢eského
jeden z nej

ovlada pravidla pro postaveni jednotlivych
druht pfislove€nych uréeni ve vété
vyuziva online slovniky k vyhledavani
odbornych pojmu

vyhledava moznosti cestovani a ubytovani
zpracovava prezentaci, letak o dovolené
(powerpoint) v Ceské republice

Ceska republika, Praha

komunikaéni situace

— ziskavani a predavani informaci o CR, Praze

— prezentace Ceské republiky, regionu a mésta,
ve kterém Ziji

— nabidka mist vhodnych pro odpocinek a turistiku

jazykové funkce

— obraty pro vyjadreni radosti, zklamani a nadéje

Jazykové prostredky:

gramatika

— vyjadfovani ¢eského jeden/jedna/jedno z nej

— vzajemné postaveni prisloveCnych uréeni

slovni zasoba

— Ceska republika

gramaticka podoba jazyka a pravopis

— referat, zprava z cesty

zvlada formalni Upravu obchodni
korespondence

dokaZze stylizovat jednoduchy dopis, fax,
email

dovede psat oficialni a neoficialni dopisy
zvlada jednoduché bankovni transakce
pozada o vyménu penéz

ovlada odbornou terminologii pro psani
obchodniho dopisu

osvojuje si zakladni terminologii pro
vyplnéni formulafi — objednavka,
vystaveni faktury

dovede telefonovat, zaznamena vzkazy
volajiciho

dokaze popsat zakladni pracovni Cinnosti
zaméstnancu

dovede pouzit zajmena neurcita

v odpovédich na otazku a jejich
sklofiovani v Cisle jednotném a mnozném
seznami se a spravné pouziva slova
prejata do némciny

Sluzby

komunikaéni situace

— ziskavani a pfedavani informaci v poStovnich
sluzbach, penéznich sluzbach, v obchodni
korespondenci

— Cistirny, opravny, dalsi sluzby

jazykové funkce

— formalni uprava obchodniho dopisu, objednavky,
faktury, faxu, emailu

— obraty pfi psani obchodniho dopisu

Jazykové prostiedky

gramatika

— zajmena neurdita

— podstatna jména prejata z anglictiny

odborna slovni zasoba

— obchodni korespondence

— postovni a penézni sluzby — dopis, fax, email

61




SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

osvojuje si s pomoci online slovnik{ lepsSi
praci s jazykem

pracuje s autentickymi materialy
vyhledava online informace o némeckych
firmach

popiSe zasady empatické komunikace

s obchodnim partnerem v digitalnim
prostfedi

komunikuje s jistou mirou sebeduvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v&etné vybrané frazeologie
vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota a z oboru vzdélani
pfednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy
sdéli a zdavodni sv{j nazor
pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem
vytvofi text o udalostech a zazitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypraveéni,
dopisu a odpovédi na dopis
pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele
domluvi se v béznych situacich, ziska i
poskytne informace
ovlada stupfiovani pfidavnych jmen
dovede pouzivat neur€ita zajmena a
prislovce
pouziva slovesné vazby v komunikaci na
dané téma
popiSe svUj denni program
popiSe pracovni den

fesi pohotové a vhodné standardni fecové
situace i jednoduché a frekventované
situace tykajici se pracovni &innosti

Vsedni zivot

— jazykové prostiedky — slovni zasoba a jeji tvofeni,
odborna slovni zasoba

— komunikaéni situace a jazykové funkce —
komunikace na téma mj vSedni Zivot pracovni i
osobni

— jazykové prostfedky — gramatika — stupfiovani
pfidavnych jmen, neur¢ita zajmena a pfislovce,
slovesné vazby

— interaktivni fe€ové dovednosti — stfidani
receptivnich a produktivnich €innosti

Poznatky o zemich dané jazykové oblasti
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkové

Ucebni osnova predmétu

OBCANSKA NAUKA

Cil predmétu:

Obc&anska nauka sméfuje k tomu, aby se Zaci stali informovanymi a aktivnimi ob&any
demokratického statu. Vede zaky ke kritickému mysSleni, toleranci a odpovédnosti.
UCi zaky orientovat se ve svété a rozumét mu.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyulovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— SpoleCenskovédni vzdélavani. Vyuka pfedmétu je zafazena do tfetiho rocniku.
Pfedmét navazuje na znalosti z pfedchoziho vzdélavani. Seznamuje zaky
se souCasnym svétem, svétovymi problémy patologickymi jevy ve spoleCnosti,
nabozenskymi sektami a fundamentalismem. Zaméfuje se na filozofické otazky,
postaveni CR v soudobém svéts.

Metody a formy
vyuky:

Zakladem vyuky je vyklad a fizena diskuse 24k k probiranému tématu. Zaci jsou vedeni
k samostatnému uvazovani a vyjadfovani vlastnich nazor( v diskusich. PFi pfipravé
uéebnich materiall jsou vyuzivany digitalni technologie (internet, videa, Al, apod). Jsou
pouzivany demonstraéni metody a pomucky — vyukové videoprogramy, Zaci pracuji
samostatné i ve skupinach. Soucasti vyuky jsou exkurze, navstévy vystav apod.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Souéasti hodnoceni je aktivni
pfistup, samostatna tvofiva Cinnost, aktivita v hodinach. Klasifikace dle Skolniho fadu,
vyuziti didaktického testovani.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Komunikativni kompetence: formuluje srozumitelné nazory, mySlenky, je aktivni
dialogu.

Personalni a socialni kompetence: realné odhaduje své moznosti, dovede pfijmout
kritiku. Pracuje v kolektivu, pfizplsobuje se situacim, pIni ukoly, vytvafi pozitivni vztahy.
Ostatni kompetence: vyuziva informacni a komunikacni technologie, ma prehled
o0 moznostech vlastniho uplatnéni.

Digitalni kompetence — uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost
rdznych informacnich zdrojll a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné
gramotni.

Prirezova témata:

Ob¢an v demokratické spoleénosti: uci se obhajit svlj nazor a respektovat ostatni,
byt aktivni, rozumét spoleCenskému systému a nutnosti dalSiho vzdélavani.

Clovék a zivotni prostiedi: uvédomuje si duleZitost problematiky Zivotniho prostiedi
a potfebu pfirody.

Clovék a digitalni svét: zaci ziskavaiji, posuzuiji, spravuiji, sdili a sdéluji data, informace
a digitalni obsah v riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité, k tomu voli efektivni
postupy, strategie a zpuUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu. Vylepsuji a
propojuji digitalni obsah v rznych formatech (prezentace PowerPoint) — vyjadfuji se za
pomoci digitalnich prostfedku.
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Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 15

zakladnich prav a svobod

- identifikuje poruSovani lidskych prav

- rozpozna podporu a propagaci hnuti
smérujicich k potlacovani prav a svobod

- charakterizuje zakladni politické
ideologie

- orientuje se v eském politickém
systému

- charakterizuje znaky voleb

- vysvetli rozdily mezi rdznymi volebnimi
systémy

- interpretuje vysledky voleb a volebnich
preferenci v tabulkach a grafech

délba moci v demokratickych statech

hlavni subjekty statni moci v CR

lidska prava, Listina zakladnich prav a svobod
porusovani lidskych prav

politické subjekty

z&kladni politické ideologie

formy politické participace v demokratické
spole€nosti

volby a volebni systémy

statni sprava a samosprava

obcCanska participace, obanska spole¢nost

® £
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva S8
o c
Zak: Prakticka filosofie a filosoficka antropologie
- vysvétli, jaké otazky resi filosofie - lidské mysleni v pfedfilosofickém obdobi, mytus;
- dovede vyuzivat vybrany pojmovy aparat vznik filosofie a zakladni filosofické problémy,
filosofie, tj. ten, ktery byl soucasti u€iva hlavni filosofické discipliny
- dovede pracovat s jemu obsahové a - vyznam filosofie a etiky v zivoté ¢lovéka, smysl
formalné dostupnym filosofickym textem filosofie a etiky pro feSeni slozitych zivotnich
- debatuje o praktickych a filosofickych situaci
otazkach, a to s vyuzitim textu z dél - filosofické mysleni v déjinach
vyznamnych predstavitell filosoficko- - hledani smyslu zivota, spokojenosti a Stésti,
etického a antropologického mysSleni starnuti a smrt
- srovnava r(izné nazory na otazky - Cest, ucta, svédomi
praktické etiky a zaujme k nim vlastni - jazyk a dorozumivani
stanovisko opfené o argumenty - Clovék, narod, vlast, etnické a nabozenské
- vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory, socialni skupiny a komunity, vyznam komunitni
postoje a jednani odpovédni jinym lidem- spoluprace; personaini jednani
srovna etnickou a nabozenskou - svoboda, odpovédnost, pravda
rozdilnost skupin - vina, trest, smifeni
- diskutuje o trestech za urcita provinéni - Zeny, muZzi, generova rovnost
- uvédomuje si dulezitost vzdélani a - vesnice mésta, problémy urbanizace
vzdélavani pro zivot - vychova a vzdélavani
- dovede vysvétlit dilezitost spravné
vychovy pro spole¢nost
- identifikuje zakladni zasady, hodnoty a Clovék a stat
principy moderni demokracie - demokracie a totalita v soudobém svété
- rozlisi znaky demokratického a totalitniho | -  stat, jeho znaky a funkce, uspofadani statu a
statu formy viady
- charakterizuje zpUsoby boje proti - zakladni principy pravniho statu
totalitnim rezimdm - Ceske statni obCanstvi, statni symboly
- vymezi pojem statu s dirazem na jeho - Ustavni systém CR, vyznam a funkce Ustavy
definicni znaky a zakladni funkce
- rozli§i rizna usporadani statu a zakladni
formy vlady
- uvede, jak Ize nabyt, resp. pozbyt Ceské
statni ob&anstvi
- popiSe délbu moci, ur¢i hlavni subjekty
moci zdkonodarné a vykonné
- charakterizuje Ustavu CR a Listinu Clovék a stat 2
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- rozlisi statni spravu a uzemni
samospravu

- uvede strukturu Uzemni samospravy

- charakterizuje pojem ob¢anska
spole¢nost

- rozpozna ob&anské organizace, na
konkrétnich pfikladech uvede moznosti
zapojeni jednotlivce do ob&anské
spole€nosti

- srovna jednotlivé civilizace sou¢asného
svéta (velké kulturni okruhy)

- popiSe soucasnou politiku velmoci a
vyspélych statl

- charakterizuje konflikty a mista napéti
v sou€asném svété

- debatuje o globalnich problémech

- popiSe globalizaci, jeji dopad na staty i
na zivot lidi

- vysvétli zapojeni Ceské republiky do
mezinarodnich struktur

- identifikuje zakladni svobody EU

- rozpozna Clenské zemé EU

- orientuje se v dopadech zaglenéni CR do
EU a schengenského prostoru

- charakterizuje ¢eskou spole¢nost na
pocatku 21. stoleti

- debatuje o obyvatelstvu Ceské republiky
na pocatku 21. stoleti, o prognézach jeho
vyvoje, o multikulturnim souziti v Evropé
a v Ceské republice

- analyzuje vybrany problém ¢eské
spolecnosti z hlediska médii a jinych zdroj

Soudoby svét a ceska spole€nost na prahu 21.
stoleti

velké civilizaéni okruhy souasného svéta
velmoci a vyspélé zemé souCasného svéta
bezpecnost lidi, napéti a konflikty sou¢asného
svéta

globalni problémy

globalizace a sou¢asné staty, vliv na zivot lidi
zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich
struktur; integrace a dezintegrace ve svété
hlavni mezinarodni organizace (OSN, NATO, EU,
Rada Evropy) a jejich struktura

obyvatelstvo Eeské republiky — sou€asny stav,
progndzy, multikulturni souziti

- Z&k je schopen vyuzivat digitalni
technologii k vyjadfeni, formulaci a
obhajobé svych nazoru, k ziskavani
informaci z rliznych zdroju i k jejich
sdileni, pfedavani a prezentaci
zpusobem vhodnym pro danou
(komunikacni) situaci

Prace s informacemi
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkové

Ucebni osnova predmétu

DEJEPIS

Cil predmétu:

Déjepis pini integrujici roli pfi zaclefiovani mladého ¢lovéka do spole€nosti, poskytuje
zakim zakladni orientaci ve vybranych meznicich svétovych a narodnich déjin,
umoziiuje srovnat vyvoj naSeho naroda v kontextu s vyvojem lidstva, vede Zaky
k vytvofeni vlastniho nazoru na historicky vyvoj a smysl déjin a k efektivni praci
s poznatky historické v&dy, aby dovedli ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace. Zaci
jsou vedeni k tomu, aby byli schopni ocenit hodnoty, jako je humanita, svoboda,
demokracie, tolerance. Vyuka déjepisu doplfiuje a rozSifuje vzdélani, které zaci ziskali
na zakladni Skole, ve vzdélavani oborl stfedniho vzdélani s vyuénim listem,
tak aby odpovidalo oborim vzdélavani s maturitni zkouskou.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucovaciho predmétu vychazi zobsahového okruhu RVP Podnikani
— Spolec¢enskovédni vzdélavani. Vyuka pfedmétu probiha v prvnim roc¢niku.

Ucivo tvofi vybér z obecnych a Eeskych déjin, obvykla chronologicka cesta vybéru uciva
byla zachovana. Ucivo bylo rozdéleno do tematickych celk(l, nejvétsi dlraz je kladen
na déjiny 20. stoleti.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka vede zaky kziskavani informaci z aktualnich komunikacnich zdrojd,
ma byt pro Zaky zajimava a stimulujici, zakladem vyuky je rozvoj Zakovy intelektové
a komunikativni dovednosti, pozitivné ovliviiuje Zadkovu hodnotovou orientaci. Vyuka
je vedena formou konzultaci, vede Zaky k praci s odbornym textem — vyhledavani
informaci, prace s internetem.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni vyuZit digitalni technologie k vyjadfeni,
formulaci a obhajobé svych nazorl, k ziskavani informaci z rdznych zdroju, k jejich
sdileni, pfedavani a prezentaci zplisobem vhodnym pro danou komunikaéni situaci. Zaci
mohou vyuzivat interaktivni a multimedialni formy vyuky ke zlepSeni porozuméni
historickym udalostem.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Zaci jsou hodnoceni
priubézné v souladu s klasifikaénim fadem Skoly, hodnocen je Ustni projev, schopnost
zaka vyjadfovat se k historickym skuteCnostem, znalosti jsou provéfovany dil€imi
i souhrnnymi pisemnymi testy, dllezitou soucasti hodnoceni je i aktivni pfistup zaka
ke studiu, jeho samostatnost.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Kli¢ové kompetence: Zak prostfednictvim studia srozumitelné& a souvisle formuluje své
myslenky, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné, pisemné zaznamenava
podstatné mysSlenky a Udaje z textu, aktivné pfistupuje k obhajovani nazorli a postoja,
vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani, pfijima hodnoceni svych
vysledkli a zplUsobl jednani, pracuje vtymu, vytvafi vstficné mezilidské vztahy,
pfi feSeni problému uplatfiuje myslenkové operace, vyuziva dfive ziskané zkuSenosti
a védomosti, vyuziva prostfedky informaénich a komunikaénich technologii, pracuje
s osobnim pocitaem, ziskava informace z celosvétové sité Internet, k ziskanym
informacim pfistupuje kriticky, vyuziva digitalnich nastroji k efektivnimu uceni.

Prafezova témata: VyuCovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata Clovék
v demokratické spole¢nosti, Informacni a komunikaéni technologie, Clovék a Zzivotni
prostfedi
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Clovék a digitalni svét:

nastroji,

- tradicni vyuka déjepisu se propojuje s modernimi technologiemi a digitalnimi

- zak si osvojuje schopnost orientovat se v dneSnim digitalnim svété, dokaze pracovat
se ziskanymi informacemi z rdznych zdroja,
- zak se uti pochopit historické udalosti pomoci vyuziti digitalnich her a simulaci,
zarazenim dokumentarnich filma a interaktivnich prezentaci,
- 24k se nauti vyuzivat digitalni technologie pfi vyuce.

Ro¢nik: 1 Pocet hodin celkem: 15
Rozpis vysledkil vzdélavani a ucéiva
® S
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva 8 3
o c

- charakterizuje 1. svétovou valku, popise
jeji disledky pro svét, Evropu a ¢s. Stat

- vyuziva videa, dokumentarni filmy a
interaktivni prezentace

- tvofi vlastni multimedialni projekty

- uvede priklady dopadu totalitnich rezimu
na zivot lidi

- charakterizuje ideologie, které se
uplatnily v 1. poloviné 20. stoleti

- vysveétli vyvoj Ceské spole¢nosti v dobé
mezi 1. a 2. svétovou valkou

- zhodnoti vyznam vyznamnych osobnost

Svét, Ceskoslovenska a ¢eska spole¢nost ve 20.
stoleti

tii svétové valky — prvni svétova valka, vznik
nastupnickych statd po rozpadu R-U, svét po
prvni svétové valce, vyvoj v CSR do 30.let
20.stol, svétova hospodarska krize, vznik fasismu
a nacismu, CSR v 2. pol. 30. let 20. stol.

- charakterizuje druhou svétovou valku,
popiSe jeji prubéh a jeji dusledky pro
Ceskoslovensko a svét

- samostatné studium prostfednictvim e-
learningovych platforem

- vysveétli vyvoj totalitnich rezimud ve svété

- charakterizuje pribéh studené valky ve
svété a jeji dopad na vyvoj
v Ceskoslovensku

- zhodnoti projevy komunistického
totalitniho rezimu u nas a v dalSich
socialistickych zemich v 50. letech 20.
stoleti

- tvofi audiovizudlni materialy
k probiranym tématdm, coz rozviji jeho
digitélni a prezentaéni dovednosti

druha svétova valka, vyvoj v Protektoratu Cechy a
Morava, nastup totalitniho rezimu

v Ceskoslovensku, vznik bloku socialistickych
statl

holocaust, vale¢né zlo€iny

spory o povale€né usporfadani svéta

studend valka a jeji disledky

vyvoj v Ceskoslovensku v 50. - 60. letech 20.
stoleti

- popise vyvoj v Ceskoslovensku
v 60. letech 20. stoleti

- zhodnoti vyznam spoleenskych zmén
v letech 1968-69

- charakterizuje rozpad bloku
socialistickych statd

- zhodnoti vyznamné osobnosti plsobici
koncem 20. stoleti

vyvoj a zapas ceskoslovenské demokracie —
osobnosti, politické systémy, vliada a moc,
problémy a Uspéchy, Ceskoslovensko

v 60. - 80. letech 20. stoleti, vitézstvi demokracie
dopad valek a totalitnich systém( na zivot lidi a
stat
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- popiSe vyvoj ve svété koncem 20. stoleti | - staré a nové ideologie — liberalismus,

- svét mezi Zapadem a Vychodem — svét konservatismus, komunismus, socialismus,
mezi uvolnénim a napétim nacionalismus, feminismus, environmentalismus

- charakterizuje ideologie, které se - treti svét ve 20. stoleti — tfeti svét a svétové
uplatnily v 2. poloviné 20. stoleti valky, krize kolonialismu, politické problémy a

- vysvétli rozpad kolonialni soustavy v tzv. Uspéchy tfetiho svéta na konci 20. stoleti
tfetim svété a debatuje o jeho - karibska krize, izraelsko — arabsky konflikt,
problémech a uspéSich Vietnam

- prokaze znalost pravidel o autorskych
pravech pfi pouzivani cizich textd,
obrazkd nebo multimédii

- respektuje zdroje a copyright

- rozviji schopnost sdilet nazory

- diskutovat v digitalnim prostredi (blogy,
diskuze)
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Podnikani — dalkové

Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

MATEMATIKA

Cil predmétu:

Matematika patfi nejen k pfedmétim vSeobecné-vzdélavacim, ale zaroven
k prpravnym pro odborné vzdélavani. Studium matematiky vybavuje Zaka schopnosti
orientovat se v pfirodnich, technickych a ekonomickych jevech, vnimat souvislosti mezi
nimi a feSit ulohy z praxe. Matematické vzdélavani se podili na utvareni kvantitativnich
a prostorovych vztaha a na rozvoiji intelektovych schopnosti, tzn. abstraktniho mysleni,
vytvareni Usudk(l a FeSeni probléma. Klade dlraz na srozumitelnou a vécnou
argumentaci a schopnost spravné pracovat s ruznymi informacénimi zdroji. Cilem
je rovnéz vést zaky k pozitivnimu postoji k matematickému vzdélavani a k dlvére
ve vlastni schopnosti

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucovaciho predmétu vychazi zobsahového okruhu RVP Podnikani
— Matematické vzdélavani. Vyuka pfedmétu probiha v vSech tfech roc¢nicich.

U¢ivo navazuje na znalosti a dovednosti ziskané Zaky pfedchozim vzdélanim. Hloubka
probiraného uciva je variabilni, ovliviiuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zaku
a téz jejich intelektualni uroven. Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych
celki jsou pouze orienta¢ni. Vyucujici mlGze provést podle svého uvazeni Upravy
obsahu i rozsahu uciva s pfihlédnutim k Urovni konkrétni tfidy. Zmény v8ak nesméji
narusit logickou navaznost uciva.

Metody a formy
vyuky:

Dalkova forma studia se uskuteCiuje prevazné jako samostudium spojené
s pravidelnymi konzultacemi. P¥i vyu€ovani jsou kromé klasickych metod jako je vyklad,
prfednaska, fizeny rozhovor pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu
ze strany zaka napf. tymové, skupinové prace, prace s uCebnicemi, matematickymi
sbirkami a tabulkami, prace s dostupnou vypocetni technikou.

Vyucovani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

- aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani;

- efektivné numericky pocitat, pouzivat a pfevadét jednotky (délky, hmotnosti, asu,
objemu, povrchu, rovinného uhlu, rychlosti, mény pod.);

- Cist s porozuménim matematicky text, vyhodnotit informace ziskané z rliznych zdroja,
grafli, diagram, tabulek a internetu, pfesné se matematicky vyjadrovat;

- pouzivat pomucky: odbornou literaturu, rysovaci potfeby, dostupné prostfedky
vypocetni techniky (kalkulatory, internet, PC, vhodny vyukovy software pro matematiku)
s moznosti pouziti &i pfipadné instalace na vlastni pocCitaCe, tablety a telefony;

- spravné zhodnotit informace ziskané z médii po strance vérohodnosti a umét
je spravné interpretovat,

- v nékterych vyu€ovacich hodinach je vhodné vyuzivana u€ebna s interaktivni tabuli
pfipadné pocitacova ucebna k praci s PC. Projekéni technika je vyuzivana predevsim
v Ulohach grafického charakteru, které jsou ¢asové naroné a pro znazornéni situaci
naroCnych na pfedstavivost, napf. funkce, planimetrie, stereometrie.

Hodnoceni zaka:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. UCitel soustavné sleduje
vykony a aktivitu Zzaka béhem vyucovaci hodiny. Zpisoby hodnoceni by mély spodivat
v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému,
eventuelné procentualniho vyjadfeni, pozornost by méla byt vénovana sebehodnoceni
zaku.
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Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Kompetence k celozivotnimu uceni

— uCitel zadava ukoly, pfi kterych Zzaci vyuzivaji informace, rozviji schopnost
samostatné prace

— ucitel vede zaky k planovani postupu a ukoll vedoucich k vyfeSeni problému

— ucitel vede zaky k aplikaci ziskanych znalosti a dovednosti pfi feSeni problému
v ostatnich vyu€ovacich pfedmétech a realném Zivoté

— ucitel pribézné hodnoti zaka, zak je schopen posuzovat svoje vysledky, srovnavat
se s ostatnimi ve skuping&, uvédomit si svoje rezervy

— ucitel systematicky ocenuje dobrou praci zak(l — presnost, vytrvalost, dusevni
¢innost, koncepéni schopnost

— Zaci si vytvari zasobu matematickych algoritml a metod feSeni, které Ize aplikovat

Kompetence k feSeni problému

— udcitel zadava ukoly, které vedou k tvofivému mysleni, logickému uvazovani

ucitel postupuje od jednodussich problému ke slozitéj§im, podporuje rlizné postupy

— feSeni v problémovych Ulohach, zadava rizné stupné obtiZznosti tloh

— ucitel zdUrazriuje nutnost kontroly spravnosti feSeni

— zak vyuziva pfi FeSeni problému spolupraci v tymu

Komunikativni kompetence

— ucitel vede zaky k vécné spravnému vyjadifovani, pouzivani terminologie a symboliky
vyzaduje slovni komentar pfi objasnéni postupu feSeni

— Zzaci vedou konstruktivni dialog a obhajuji své nazory pfi feSeni matematickych uloh

— Zzaci interpretuji vysledky uloh s vyuzitim matematického vyjadfeni i v grafické
podobé, uzivaji moderni komunika¢ni technologie

— ucitel u€i zaky naslouchat druhym, diskutovat, respektovat nazory druhych

Personalni a socialni kompetence

— uditel zadava ukoly vyzadujici tymovou spolupraci

— ucitel motivuje zaky svou dlslednosti k zodpovédnosti pfi pInéni ukoll

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

— ucitel podporuje zodpovédny vztah k plnéni povinnosti, ke studiu

— ucitel vede zaky k tomu, aby respektovali ostatni i jejich nazory

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

— Zaci si efektivné organizuji ¢as vymezeny pro splnéni zadaného ukolu

— Zzaci zdokonaluji svlj graficky projev a voli vhodny zpusob prezentace vysledkd
své prace (text, tabulky, grafy, diagramy apod.)

— ucitel pozaduje dodrzovani dohodnutych termind pro odevzdani vypracovanych
ukolt

— ucitel vede 2aky samostatnosti a zpracovavani informaci

— ucitel vede zaky k ucelnému vyuzivani kalkulatoru

Digitalni kompetence

— Zzak ziskava informace z otevfenych zdroju, zejména z internetu

— Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi pfi feSeni bé&zZnych situaci vyZzadujicich
efektivni zpUsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani
interpretace vysledku feSeni vzhledem k realité, pfi feSeni problém, v€etné diskuse
a prezentace vysledk( téchto feSeni

— zak ziskava, posuzuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni i profesni komunité a k tomu voli efektivni postupy, strategie
a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

Odborné kompetence

— vyhledava, vyhodnocuje a vyuziva informace

— pfi feSeni pfikladl vyuziva zakladni ekonomické pojmy (vypocty odpis(, socialniho
a zdravotniho pojisténi)

— pracuje s informacemi literaturou, zpracovava vysledky a prezentuje je v pisemné
¢Ci verbalni formé

Prafezova témata:
Ob¢an v demokratické spolecnosti
— dovede diskutovat, fesit problémy a jednat s lidmi
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Zivota

Clovék a zivotni prostredi

— porozumi ekonomickym vyhodam uspornych spotfebi¢l na zivotni prostredi

Clovék a digitalni svét

— vyuzivava modernich prostfedkl vypocetni techniky pro vyhledavani informaci

— zpracovava a prezentuje data pomoci modernich prostfedk( vypocetni techniky
prezentuje data v grafické podobé

— ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni a aplikaci, véetné nastrojli z oblasti umélé
inteligence a vyuziva je ve 8kolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného

Roc¢nik: 1

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

provadi aritmetické operace v mnoziné
realnych Cisel

pouziva rizné zapisy realného c&isla
znazorni realné €islo nebo jeho
aproximace na cCiselné ose

porovnava redlna Cisla, uréi vztahy mezi
realnymi Cisly

pouziva absolutni hodnotu a chape jeji
geometricky vyznam

zapisuje a znazorfiuje intervaly

provadi, znazorni a zapiSe operace

s intervaly, urcuje jejich pranik a
sjednoceni

fesi praktické ulohy za pouZiti troj¢lenky,
procentového poltu a poméru ve vztahu
k danému oboru vzdélani

provadi operace s mocninami s celym

a s racionalnim exponentem,
odmocninami

vyuziva ¢aste¢né odmocnéni

kombinuje pravidla pro pocitani

s mocninami a odmocninami pfi feSeni
uloh

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené pfiklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuéi spoluzakum a vyucujicim; pro
numerické vypocty vyuziva kalkulator
(funkce a postupy, které neovlada,
vyhleda na internetu)

Operace s Cisly

Ciselny obor R

aritmetické operace v Ciselnych oborech R
rizné zapisy realného cisla

realna Cisla a jejich vlastnosti

absolutni hodnota realného Cisla

intervaly jako Ciselné mnoziny

operace s ¢iselnymi mnozinami (prinik,
sjednoceni)

uziti procentového poctu

mocniny s pfirozenym, celym a racionalnim
exponentem

odmocniny

slovni ulohy

pouziva pojem ¢&len, koeficient, stuperi
¢lenu, stupen mnohoclenu

Ciselné a algebraické vyrazy

Ciselny vyraz
algebraické vyrazy
mnohocleny
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provadi operace s mnohocleny, lomenymi

vyrazy, vyrazy obsahujici mocniny a

odmocniny

— upravuje Ciselné vyrazy

— rozkladd mnohocleny na soucin

— urci definiéni obor vyrazu

— modeluje jednoduché realné situace
uzitim vyrazl, zejména ve vztahu k oboru
vzdélani

— sestavi vyraz na zakladé zadani

— provadi umocnéni dvojélenu pomoci
vzorcu

— interpretuje vyraz s proménnymi, zejména
ve vztahu k oboru vzdélani

— pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci, vyhledava

k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce

apod.), feSené priklady (k procviceni a

domaci pfipravé) a vhodné stranky

doporugi spoluzakim a vyucéujicim; pro

numerické vypocty vyuziva kalkulator

(funkce a postupy, které neovlada,

vyhleda na internetu)

— lomené vyrazy

vyrazy s mocninami a odmocninami
defini¢ni obor algebraického vyrazu
slovni ulohy

— rozli§i upravy rovnic na ekvivalentni a
neekvivalentni

— stanovi definini obor linearni rovnice a
nerovnice

— feSi linearni rovnice, nerovnice a jejich
soustavy, v€etné grafického znazornéni

— Fe8i linearni rovnice s nezndmou ve
jmenovateli

— Fesi nerovnice v soucinovém a podilovém
tvaru

— vyjadfi neznamou ze vzorce

— Fe8i kvadratické rovnice, nerovnice véetné
grafického znazornéni

— uZziva vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice

— feSi slovni ulohy

— uZiva rovnice, nerovnice a jejich soustav
k feSeni realnych problému, zejména ve
vztahu k oboru vzdélani

— pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené pfiklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuéi spoluzakum a vyucujicim; pro
numerické vypocty vyuziva kalkulator
(funkce a postupy, které neovlada,
vyhleda na internetu)

Reseni rovnic a nerovnic

— Upravy rovnic

— linearni rovnice a nerovnice o jedné nezndmeé

— soustavy rovnic a nerovnic

— kvadratické rovnice a nerovnice

— vztahy mezi kofeny a koeficient kvadratické
rovnice

— rovnice s neznamou ve jmenovateli

— rovnice v souc¢inovém a podilovém tvaru

— grafické FeSeni rovnic, nerovnic a jejich soustav

— vyjadfeni nezndmé ze vzorce

— slovni ulohy

— rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji
jejich grafy a urdi jejich vlastnosti véetné
monotonie a extrém

Funkce

— pojem funkce, definiéni obor a obor hodnot funkce,
graf funkce

— vlastnosti funkce
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— pracuje s matematickym modelem a
vysledek vyhodnoti vzhledem k realité

— aplikuje v tlohach poznatky o funkcich pfi
Upravach vyrazu a rovnic

— uréi pruseciky grafu funkce s osami
soufadnic

— urci hodnoty proménné pro dané funkéni
hodnoty

— prifadi pfedpis funkce ke grafu a naopak

— sestroji graf funkce dané pfedpisem pro
zadané hodnoty

— fesi jednoduché exponencialni a
logaritmické rovnice

— feSirealné problémy s pouzitim
uvedenych funkci zejména ve vztahu
k oboru vzdélani

— pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce,
grafy funkci apod.), feSené priklady (k
procvi¢eni a domaci pfiprave) a vhodné
stranky doporuci spoluzakim a
vyuCujicim; pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

— linearni

— kvadraticka

— linearni lomena funkce
— exponencialni funkce
— logaritmicka funkce

— logaritmus a jeho uziti
— véty o logaritmech

— Uprava vyraz( obsahujici funkce
— slovni ulohy

— logaritmické rovnice

— exponencialni rovnice

Roc¢nik: 2

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

— vysvétli posloupnost jako zvlastni pfipad
funkce

— uréi posloupnost vyctem prvkl, vzorcem
pro n-ty €len, graficky

— pozna aritmetickou posloupnost a urgi jeji
vlastnosti

— pozna geometrickou posloupnost a uréi
jeji vlastnosti

— uziva poznatky o aritmetické a
geometrické posloupnosti pfi feSeni uloh v
realnych situacich zejména ve vztahu
k oboru vzdélani

— pouziva pojmy finanéni matematiky:
zmény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, uro&eni, jednoduché urokovani,
spofeni, uvary, splatky avérd

— provadi vypocty finan&nich zaleZitosti:
zmeény cen zbozZi sména penéz, danéni,
urok, jednoduché urokovani, spofeni,
uvéry, splatky avéra

— pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava

Posloupnosti a finanéni matematika

— poznatky o posloupnostech

— aritmeticka posloupnost

— geometrickd posloupnost

— vyuziti posloupnosti pro feSeni uloh z praxe
— finanéni matematika

— slovni ulohy
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k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené priklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporugi spoluzakiim a vyucujicim;
kriticky hodnoti a srovnava nabidky
finanénich ustavl, pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina,
odchylka dvou pfimek, vzdalenost bodu
od pfimky, vzdalenost dvou rovnobézek,
usecka a jeji délka

uziva jednotky délky a obsahu, provadi
prevody jednotek délky a obsahu

fe8i ulohy na polohové a metrické
vlastnosti rovinnych GtvarQ zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani

pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikd v pocetnich i konstrukénich
ulohach

graficky rozdéli usecku v daném poméru
graficky zméni velikost UseCky v daném
pomeéru

vyuziva poznatky o mnozinach vSech
bodl dané vlastnosti v konstrukénich
ulohach

popise rovinné utvary, urci jejich obvod a
obsah

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce,
obrazce rovinnych utvar( apod.), feSené
priklady (k procvi¢eni a domaci pfipravé)
a vhodné stranky doporuci spoluzakim a
vyuCujicim; pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

Planimetrie

planimetrické pojmy

polohové vztahy rovinnych utvard

metrické vlastnosti rovinnych utvar(

Euklidovy véty

mnoziny bodl dané vlastnosti

rovinné Utvary: kruznice, kruh a jejich ¢asti,
mnohouhelniky, pravidelné mnohouhelniky,
sloZzené utvary, konvexni a nekonvexni utvary
trojuhelnik a ¢tyfahelnik (strana, vnitini a vnéjsi
uhly, vysky, ortocentrum, té€zZnice, tézisté, stfedni
pricky, kruznice opsana a vepsana)

podobnd zobrazeni v roving, jejich vlastnosti a
jejich uplatnéni

shodna zobrazeni v roving, jejich vlastnosti a jejich
uplatnéni

shodnost a podobnost

uziva pojmy: orientovany uhel, velikost
Uhlu

ur€i velkost uhlu ve stupnich a

v obloukové mife a jejich pfevody
graficky znazorni goniometrické funkce
v oboru realnych Cisel

urCi definiéni obor a obor hodnot
goniometrickych funkci, urci jejich
vlastnosti v€éetné monotonie a extrémi
pouziva vlastnosti a vztaht
goniometrickych funkci pfi feSeni
goniometrickych rovnic

s pouzitim goniometrickych funkci urci ze
zadanych udajl velikost stran a uhlu

v pravouhlém a obecném trojuhelniku

Goniometrie a trigonometrie

orientovany uhel

goniometrické funkce

Uprava vyrazu obsahujicich goniometrické funkce
goniometrické rovnice

véta sinova a kosinova

vyuziti goniometrickych funkci k uréeni stran a uhli
v trojuhelniku
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pouziva vlastnosti a vztaht
goniometrickych funkci k FeSeni vztahu
v rovinnych i prostorovych utvarech

pfi feSeni uloh ugelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce,
grafy goniometrickych funkci apod.),
feSené priklady (k procvi¢eni a domaci
pfipravé) a vhodné stranky doporugi
spoluzakim a vyucujicim; pro numerické
vypodty vyuziva kalkulator (funkce a
postupy, které neovlada, vyhleda na
internetu)

uréuje vzajemnou polohu bodul a pfimek,
bod0 a roviny, dvou pfimek, pfimky a
roviny, dvou rovin

ur€i odchylku dvou pfimek, pfimky a
roviny, dvou rovin

uréuje vzdalenost bod(, pfimek a rovin
charakterizuje télesa: komoly jehlan a
kuzel, koule a jeji Casti

ur¢i objem a povrch télesa vCetné
slozeného télesa s vyuzitim funkCnich
vztah( a trigonometrie

vyuziva sité télesa pfi vypodltu povrchu a
objemu télesa

aplikuje poznatky o télesech v praktickych
ulohach

uziva a prevadi jednotky objemu

pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené priklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuci spoluzakdm a vyucujicim 3D
modely téles pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

Stereometrie

— polohové vztahy prostorovych Utvaru

— metrické vlastnosti prostorovych utvar(

— télesa a jejich sité

— sloZena télesa

— vypocet povrchu, objemu téles, slozenych téles

Roénik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

fesi jednoduché kombinatorické ulohy
Uvahou (pouziva zakladni kombinatoricka
pravidla)

vyuziva vztahy pro pocet variaci,
permutaci a kombinaci

pocita s faktorialy a kombinacnimi Cisly

Kombinatorika

— faktoridl

— variace, permutace a kombinace bez opakovani
— variace s opakovanim

— pocitani s faktoridly a kombina&nimi &isly

— slovni ulohy

75




SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

— uziva poznatk(l z kombinatoriky pfi feseni
uloh v realnych situacich

— pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené priklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporugi spoluzakim a vyucujicim,
vysvétli problematiku hesel a PINU, pro
numerické vypodty vyuziva kalkulator
(funkce a postupy, které neovlada,
vyhleda na internetu)

— uziva pojmy: nahodny pokus, vysledek
nahodného pokusu a nezavislost jevu

— uziva pojmy: nahodny jev a jeho
pravdépodobnost, vysledek nahodného
pokusu, opacny jev, jisty jev, mnozina
vysledkd nahodného pokusu

— ur¢i pravdépodobnost nahodného jevu

— pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené priklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuci spoluzakdim a vyuéujicim;
orientuje se v problematice
pravdépodobnosti vyher, pro numerické
vypodty vyuZziva kalkulator (funkce a
postupy, které neovlada, vyhleda na
internetu)

Pravdépodobnost v praktickych ulohach

nahodny pokus, vysledek nahodného pokusu
nahodny jev

opacny jev, nemozny jev, jisty jev

mnozina vysledkd nahodného pokusu,
nezavislost jevl

vypocet pravdépodobnosti nahodného jevu
aplikacni ulohy

— uziva a vysvétli pojmy: statisticky soubor,
rozsah soubord, statisticka jednotka,
statisticky znak kvalitativni a kvantitativni,
hodnota znaku

— urci Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty
znaku

— sestavi tabulku Cetnosti

— graficky znazorni rozdéleni ¢etnosti

— urdi charakteristiky polohy (aritmeticky
pramér, median, modus, percentil)

— urc€i charakteristiky variability (rozptyl,
smeérodatna odchylka)

— Cte a vyhodnoti statistické udaje v
tabulkach, diagramech a grafech

— pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené pfiklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuci spoluzakiim a vyucujicim, ¢te
z grafti a tabulek statisticka data a za
pomoci Excelu vytvéii grafy pro
numerické vypocty vyuziva kalkulator

Statistika v praktickych ulohach

statisticky soubor a jeho charakteristika
Cetnost a relativnim €etnost znaku
charakteristiky polohy

charakteristiky variability

statisticka data v grafech a tabulkach
aplikagni ulohy
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(funkce a postupy, které neovlada,
vyhleda na internetu)

urCi vzdalenost dvou bodu a soufadnice
stfedu usecky

uziva pojmy: vektor a jeho umisténi,
soufadnice bodu, vektoru a jeho velikost
provadi operace s vektory (soucet
vektord, nasobek vektoru realnym &islem,
skalarni soucin vektor()

uzije grafickou interpretaci operaci

s vektory

urci velikost uhlu dvou vektord

uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich
vektor

uziva rGzna analyticka vyjadreni pfimky:
parametrické vyjadfeni pfimky obecnou
rovnici pfimky a smérnicovy tvar rovnice
pfimky v roviné

urci polohové vztahy bodl a pfimek

v roviné a aplikuje je v ulohach

uréi metrické vlastnosti bodl a pfimek

v roviné a aplikuje je v tlohach

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené pfiklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuéi spoluzakum a vyucujicim;
vysvétli praktické vyuZiti analytické
geometrie v geodezii, pro numerické
vypocty vyuziva kalkulator (funkce a
postupy, které neovlada, vyhleda na
internetu)

Analyticka geometrie

— soufadnice bodu v roviné

— soufadnice vektoru v roviné

— stfed Usecky

— vzdalenost bodi

— vektory a operace s vektory

— pfimka v roviné

— polohové vztahy bodu a pfimek v roviné

— metrické vlastnosti bodu a pfimek v roviné
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Podnikani — dalkové

Platnost: 1. 9. 2025
Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

INFORMACNiI A KOMUNIKACNi TECHNOLOGIE

Cil predmétu:

Cilem informatického vzdélavani je vést Zaky ke schopnosti rozpoznavat informatické
aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o pfirozenych
i umélych systémech a procesech, ke schopnosti fesit nejrliznéjsi pracovni a Zivotni
situace, cilevédomé a systematicky volit a uplatiiovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlubSimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim
zarizenim a principlim, na kterych funguji. Tim usnadnuje vyuziti digitalnich technologii
v ostatnich oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zak( vazanych na vzdélavaci
obsah téchto oboru.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucovaciho prfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Informatické vzdélavani. Vyuka pfedmétu probiha v 1. a 2. roéniku a uéebni latka
je rozdélena do tematickych celki — digitalni technologie, hardware a software,
pocitacové sité, bezpecnost v digitalnim prostfedi, data — informace a modelovani,
tvorba software a informacéni systémy. Ucivo pfedmétu je zaméfeno na pochopeni
a provazanost jednotlivych tematickych celk a kapitol, které se navzajem prekryvaji.
Teoretické poznatky doplfiuji praktické pfiklady z dalSich predmétd vSeobecné
vzdélavacich, pfedmétd odbornych i z bézného Zivota. Problematika pfedmétu velice
Uzce souvisi s prifezovym tématem Digitalnich technologii a se standardem pocitacové
gramotnosti pro stfedni vzdélavani.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probiha v odborné uéebné vybavené dostateénym pocétem PC (1 PC na 1 zaka)
zapojenymi do sité, s rychlym pfipojenim internetu e dataprojektorem Kromé klasickych
metod, jako je vyklad, pfednaska, jsou pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou
aktivitu ze strany zdka, napf. diskuse, referaty, vyhledavani aktudlnich informaci,
sledovani a zaujimani vlastniho stanoviska k sou€asné situaci v digitalnim svété. Vyuka
je doplnéna priklady ze sou¢asného déni, ze kterych zaci vybiraji podstatné rysy a snazi
se vyvozovat vlastni zavéry. Ve vyuce jsou vyuzivany online materidly a odborné
gasopisy. Z&ci jsou vedeni k samostatné préaci i praci v tymu. Velky diraz je kladen
predevsim na tvarci a praktické osvojeni novych poznatkud

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Probiha prubézné
i po zvladnuti jednotlivych tematickych celkd. Do celkového hodnoceni je zahrnuto
pribézné pisemné i Ustni zkouSeni s numerickym hodnocenim, dopInéno o slovni
vyjadreni. Nejvétsi duraz je kladen na praktické osvojeni, zvladnuti a aplikaci poznatku,
dale na schopnost vysvétlit a pouZit pojmy v logické souvislosti, zohledriuje se i pfehled
o aktualnich udalostech s vypracovanim a pfednesenim referatu. Pfi hodnoceni se dale
bere v Uvahu aktivita pfi hodinach, schopnost diskutovat o aktualnim déni v ICT.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Klicové kompetence:
Kompetence k celozivotnimu uceni:
— pouzivat prostfedkl IKT k uéeni a vzdélavani
— vyuZivat internet a dalSi zdroje informaci ke svému uéeni — vyukové programy,
on-line prekladace, slovniky, mapy, encyklopedie, vyukové weby apod.
— pfi u€eni a vzdélavani umét efektivné vyhledavat, vyhodnocovat a zpracovavat
informace z internetu
— pouzivat elektronické u€ebnice, manualy k programim, online i offline napovédu
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Kompetence k feSeni problému:

— s pomoci prostfedkd IKT a vhodného software porozumét zadani ukolu, ziskat
informace pro jeho feSeni, navrhnout zplisob FfeSeni a ovéfit jeho spravnost
a vysledky

— spolupracovat s jinymi lidmi pfi FeSeni problém0 v ramci skupinového vyucovani,
tymové feSeni v ramci zpracovani spole¢ného projektu

Komunikativni kompetence:

— pfi praci s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky IKT dodrzuje jazykové
a stylistické normy i odbornou terminologii

— v komunikaci elektronickou poStou a pfi vyuzivani dalSich prostfedkd online
a offline komunikace vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

— pomoci vhodného prezentaéniho softwaru dovede srozumitelné, prehledné
a jazykoveé spravné prezentovat své mysSlenky

— pfi zpracovavani skupinovych praktickych Ukoll a projektd se aktivné zuc¢astriuje
diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

Personalni a socialni kompetence:

— vyuziva IKT a ziskanych informaci ke stanoveni si cili a priorit podle svych
schopnosti, zajma, pracovni orientace a zivotnich podminek

— pfi ziskavani a zpracovavani informaci zejména z internetu si ovéfuje ziskané
poznatky, kriticky je zvazuje, odhaduje dlsledky svého jednani v souvislosti
s pocitaCovou kriminalitou

— pfi praci s prostfedky IKT pecuje o své zdravi, fyzicky i duSevni rozvoj,
je si védom nebezpeci nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

— pracuje samostatné i v tymu, pfijima a odpovédné pini svéfené ukoly, pfispiva
k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a pfedchazi osobnim konfliktam

Obc¢anské kompetence a kulturni kompetence:

— pfi praci s prostiedky IKT a zejména na internetu jedna v souladu s moralnimi
principy a zasadami spoleCenského chovani, dodrzuje zakony, respektuje prava
a osobnost jinych lidi

— vyuziva prostfedkl IKT k ziskavani informaci o politickém a spoleCenském déni
u nés a ve svété

— chéape vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka, jedna v duchu udrzitelného rozvoje,
uvédomuje si nebezpe€i moznych Skodlivych dopadd modernich technologii
na zivotni prostfedi a jak jim zabranit

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— ziskava a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzdélavacich pfilezitostech na
internetu

— vyuziva elektronickou komunikaci pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli,
prezentuje svUj odborny potencial a své profesni cile

Matematicka kompetence a finanéni gramotnost:

— pfi praci s kancelafskym balikem MS Office Cte a vytvafi tabulky, diagramy, grafy,

schémata apod.
Digitalni kompetence:

— ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojl
z oblasti umélé inteligence, vyuZiva je ve Skolnim a pracovnim prostredi
i pfi zapojeni do vefejného Zivota; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti
nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho
vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje,

— ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah
v riznych formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu,

— vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v raznych formatech; vyjadfuje
se za pomoci digitalnich prostfedkd,

— navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd& mu pomohou
vylepsit postupy Ci technologie i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy,

— vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spole€nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi,
zvazuje rizika a pfinosy,
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— predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Odborné kompetence:

— znaji a dodrzuji zakladni predpisy tykajici se bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence v pocitatové ucebné

— osvojili si a dodrzuji zasady ochrany zdravi pfi praci s prostfedky
IKT (zobrazovacimi jednotkami, poc¢itatem a jeho perifériemi apod.), jsou schopni
rozpoznat nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi, zajistuji odstranéni moznych
zavad a rizik

Prarezova témata:
Ob¢an v demokratické spoleénosti:

— dovedou se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnoti a optimalné
vyuzivaji masova média pro své potieby

— hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti, jsou kriticky
tolerantni, zejména pfi praci s internetem odolavaji myslenkové manipulaci

— dovede vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech a vzdélavaci
nabidce, orientovat se v nich a posuzovat je z hlediska svych predpokladi
a profesnich cild

— dovedou se prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli,
dokaze zpracovat potfebné podklady pro tato jednani (motivacni dopis, profesni
Zivotopis apod.)

— pfi jednanich s potencialnimi zaméstnavateli a vzdélavacimi institucemi vyuzivaji
moznosti elektronické komunikace

Clovék a zivotni prostiedi:

— uveédomuji si klady, ale i zaporné dopady IKT na zivotni prostfedi, spravné
nakladaji s odpady (tonery, baterie, doslouzivSi hardware), vyuzivaji Usporné
spotiebice, dodrZuji poZadavky na bezpecnost a hygienu prace s prostiedky IKT.

Clovék a digitalni svét — pfispivd k vyuZivani informaénich a komunika&nich
technologii pfi ziskavani potfebnych informaci, dovednosti a navyk( pfi praci
s VT a komunikaci s okolim.

Ro¢nik: 1

Pocet hodin celkem: 15

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

Digitalni technologie

- identifikuje v historii vyvoje hardwaru i

softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano
rozumi fungovani hardwaru a periferii
natolik, aby je mohl efektivné a bezpecné
pouzivat a snadno se naucil pouzivat
nove

popise, jakym zplsobem operaéni
systém zajistuje své hlavni ukoly
rozpozna rizné druhy pamétovych
ulozist a popiSe jejich zakladni principy,
nastavuje sdileni a zalohovani dat

na zakladé porozuméni fungovani
softwaru efektivné a bezpeéné vyuziva
razna uzivatelska prostredi

efektivné a bezpecéné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile

Hardware a software

historie technologii a jejich vliv na trh prace
vypocCetni technika v sou€asnosti — parametry
vstupni a vystupni zafizeni

pamétova Ulozisté a souborové systémy
operacni systémy

aplikacni software — textovy procesor, tabulkovy
procesor, software pro prezentace, graficky
software, 3D tisk

Pocitacové sité a sit'ové sluzby

pocitaCové sité a internet, TCP-IP, DNS
internet vé&ci, typy siti

servery a datova centra, logicka a fyzicka
struktura sité

cloudové a sdilené sluzby v siti, virtualizace
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porovna jednotlivé zpusoby propojeni
digitalnich zafizeni, charakterizuje
pocitaCové sité a internet; vysvétli,
pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi
jednotlivymi zafizenimi v siti zajisténa
rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl
bezpelné a efektivné pouzivat

webové aplikace a sluzby, hypertextovy format
dat, URL adresa a doména

zpusoby utokl na technologie, zakladni prvky
ochrany (napf. aktualizace softwaru, antivir,
firewall, VPN, Sifrovani)

identifikuje a FeSi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitalnimi
zarizenimi; poradi druhym pfi FeSeni
typickych zavad
chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah i
osobni Udaje v digitalnim prostfedi pfed
poskozenim, pfepisem/zménou Ci
zneuzitim; reaguje na zmény v
technologiich ovliviiujicich bezpe€nost
s védomim souvislosti fyzického a
digitalniho svéta vytvafri, spravuje a
chrani jednu €i vice digitalnich identit
kontroluje svou digitalni stopu, at' uz ji
vytvafi sam, nebo nékdo jiny, v pfipadé
potfeby dokaze pouzivat sluzby internetu
anonymné
v pfipadé personalizovaného obsahu
dokaze identifikovat obsah generovany
algoritmy doporu€ovacich systému

Digitalni technologie
Bezpecnost v digitalnim prostredi

zpusoby utokl na technologie, zakladni prvky
ochrany (napf. aktualizace softwaru, antivir,
firewall, VPN, Sifrovani);

bezpelné chovani a nastaveni prostfedi — prace s
hesly, vicefaktorova autentizace

elektronicky podpis, eGovernment a statni
informacni systémy, digitalni identita

digitalni stopa — védoma a nevédoma, logy,
metadata, cookies a naruseni soukromi pfi
vyuzivani technologii

sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti a
personalizace obsahu, doporu€ovaci systémy

interpretuje data (ziska z dat informace),
posuzuje mnozstvi informace v datech,
vyslovuje pfedpovédi na zékladé dat,
uvédomuje si omezeni pouzitych modeli
odhaluje chyby v datech
porovna rtzné priklady kédovani dat a
jejich pouZziti; vysvétli proces digitalizace
a jeho uskali
aktivné a s porozuménim pouziva rizné
datové formaty, ovlada konverzi mezi
raznymi formaty téhoz obsahu
formuluje problém a pozadavky na jeho
feSeni; ziskava potfebné informace,
posuzuje jejich vyuZitelnost a dostatek
(uplnost) vzhledem k feSenému
problému; pouziva systémovy pfistup k
feSeni problém(; pro feSeni problému
sestavi model
prevede data z jednoho modelu do
jiného; najde nedostatky daného modelu
a odstrani je; porovna rizné modely s
ohledem na kvalitu feSeni daného
problému
zvazuje pfinosy a limity statistického
zpracovani dat a strojového uceni v
oblasti umélé inteligence

Data, informace a modelovani

data a informace, interpretace dat

datové formaty, kédovani rdznych formatd dat

— obraz, zvuk, video, text

kontrola chyb v datech

informace a mnozstvi informace v datech

z4pis informaci pomoci kédovaciho jazyka a
kddovacich tabulek

distribuce, pfenos a zaznam informaci — distribuce
dat

koédovani dat a kddovani informaci

statistické zpracovani dat, odhad a pfedpovédi
strojoveé uceni, jeho limity, pfinosy a rizika
zjednodus$eni reality — modelovani pomoci grafu,
schémat a diagrama

pojmové a mysSlenkové mapy

model a jeho zavislosti a vazby
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Pocet hodin celkem: 15

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

— na zakladé analyzy problému specifikuje
zadani pro tvorbu programu, skriptu nebo
webové aplikace

— rozdéli zadani nebo problém na mensi
¢asti, rozhodne, které je vhodné Fesit
algoritmicky, své rozhodnuti zdlvodni

— navrhne algoritmy a datové struktury
podle specifikace zadani a zapise je
vhodnou formou

— ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu
hodnoti algoritmy a datové struktury
podle raznych hledisek, porovna a
vybere pro feSeny problém ty
nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle
daného hlediska

— vytvofi jednoduchy spustitelny program,
skript, nebo webovou aplikaci

— testuje spustitelny program, skript nebo
webovou aplikaci; najde, specifikuje a
opravi pfipadnou chybu

— spolupracuje pfi tvorbé programu s dalsi
osobou, popisuje strukturu programu
dali osobé

Tvorba, testovani a provoz softwaru Pozadavky a

analyza

— popis feSeni, jeho specifikace a pozadavky

— analyza, rozloZeni problému — dekompozice

Tvorba a vyvoj

— zakladni pravidla pfi tvorbé program(l — datové
typy, proménné, podminky a cykly

— algoritmizace problému a volba datovych struktur

— blokové schéma algoritmu — vyvojové diagramy —
skriptovaci a programovaci jazyky

— sdilené komponenty a jejich aplikace

Testovani

— chybové hlasky, druhy chyb, trasovani

— zpUsoby a druhy testovani softwaru

— hodnoceni spotfeby vypocetnich zdroju —
narocnost software na HW

Béh a provoz

— instalace programu a jeho aktualizace, verzovani

— logovani — sledovani provozu, hlaseni a evidence
zavad

— napovéda k programum a jejich licenéni podminky

— analyzuje a hodnoti informacni systémy
podle zadanych hledisek

— vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani a
navigace v informacnim systému specifické
informace podle zadani

— vyhledava a zpracovava data pomoci
vhodnych nastroju pro dotazovani; pouziva
pfi vyhledavani vazby mezi entitami,
Ciselniky a identifikatory

— identifikuje zdroje zaznam0 v informagnim
systému a uréuje jejich umisténi, validitu a
miru zabezpeceni; provede hromadny
import nebo export dat

— navrhne procesy zpracovani dat a roli/role
jednotlivych uzivatell

— navrhne a vytvofi strukturu vzajemného
propojeni dat; navrhuje Ciselniky a
identifikatory dat

— tfidi a fadi data, ktera nasledné vizualizuje
nebo zpracuje do obvyklého formatu v
daném kontextu a oboru

— navrhne zpusob vyuziti informaéniho
systému k feSeni problému ve svém oboru,
otestuje ho se skupinou uzivatell a
vyhodnoti pfipadné chyby, chybové stavy a
jejich pficiny

Informaéni systémy

— charakter informacnich systému, jejich vyuziti,
vyhody, sluzby

— informagni systémy — portaly vefejné spravy,
oborové IS

— GUI - navigace pfistupnost

— bezpeé€nost v informac&nich systémech,
uZivatelské ucty, opravnéni

— datové zaznamy, atributy, entity relace mezi
zaznamy, Ciselniky a klice

— Cinnosti spojené s informacénimi systémy —
procesy a jejich definice — konfigurace

— databaze, soubory a sitoveé sluzby jako zdroje dat

— tfidéni, vyhledavani, filtrovani dat a jejich
vizualizace

— zpracovani dat — exporty a importy
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

EKONOMIKA PODNIKU

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je seznamit zaky s fungovanim ekonomiky jak na urovni statu a statnich
uskupeni, tak pfedevSim na urovni typického podniku ¢&i firmy. Pfedmét ma zakdm
poskytnout prafezové znalosti a védomosti o vSech dllezitych aspektech fungovani
firem a podnik{l v podminkach trzniho hospodarstvi, také o jejich vzajemnych vztazich
s organy statni spravy, jakoz i o podpofe firem a podnikl ze strany statu ¢i soukromych
instituci. Cilem pfedmétu je rovnéz naucit zaky myslet v intencich ekonomickych pojm,
jako je potfeba, zdroje, trh, efektivnost a posléze je vést k samostatnému
ekonomickému mysleni a hodnoceni a také k hospodarnému jednani a chovani.
Co je a co neni efektivni, co je ziskové a co ztratové tak, aby byli co nejlépe pfipraveni
ke svému budoucimu povolani v ekonomické sféfe podnikd a firem nebo
k samostatnému podnikani.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucovaciho predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Ekonomika a pravo, Ugetnictvi a dané. Vyuka predmétu je zafazena
do 1. az 3. Ro¢niku. Ucivo je rozdéleno do tematickych oblasti, které na sebe navazuji
a vzajemné se doplhuji. Soucasti uCiva je seznameni se zakladnimi podnikovymi
¢innostmi, podnikanim, finanénim trhem a daflovou soustavou. Predmét
ma mezipfedmeétové vazby na dalsi odborné pfedméty a uzce se prolina s pfedmétem
Ugetnictvi, a to zejména v tématech Podnik a podnikové &innosti, Dané a darova
soustava, dale s pfedmétem Pravni nauka v tématech Zabezpeceni hlavni Cinnosti
podniku lidskymi zdroji a také s predmétem Marketing. Zaci ziskavaji komplexni znalosti
z oblasti fungovani narodniho hospodafstvi a trzni ekonomiky.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probiha v bézné uebné, zaci pracuji s odbornou literaturou nebo u¢ebnimi texty,
pfipadné pracovnimi listy a jinymi informacnimi zdroji. Vyuka je zaloZzena na postupu od
a fungovani firem a podnikd. Velky daraz je kladen na spojeni teorie a praxe
a na prevadéni novych pojmu a definici do konkrétnich pfikladd. Prostor je ponechan
pro diskusi nad aktualnimi udalostmi jak ze svéta narodniho hospodafstvi,
tak z podnikatelského prostiedi.
Pro formu dalkového studia je pro Zaky vyznamné vyuZiti informaénich a komunikacnich
technologii, které umoznuji ziskavat informace pro samostudium a také prubézné
komunikovat se Skolou z domaciho prostfedi. Je nutno akceptovat osobnost dospélych
pfi zafazovani ucCiva, navazovat na jejich zivotni zkuSenosti. Zafazeni digitalnich
kompetenci do vyuky vyzaduje inovativni metody a formy vyuky, které studenty nejen
seznami s konkrétnimi technologiemi, ale i podpofi jejich aktivni zapojeni do procesu
uceni.

Doporucené metody vyuky:

— Metody usmérnujici zajem — motivacni vypravéni, motivaéni rozhovor, motivacni
skupinova diskuse. Pouziti hernich prvkd a principt v ramci vyuky, které studenty
motivuji a zapojuji do uceni. Digitalni kompetence se rozvijeji prostfednictvim
interaktivnich her, simulaci nebo ekonomickych kvizt a edukacnich videi.

— Expoziéni metody — vyklad (vysvétleni), popis, rozhovor, skupinova diskuse,
samostatna prace v hodinach i v domaci pfipravé, prace s odbornym textem, prace
s informacnimi zdroji a vyuziti webovych rozhrani, socialnich médii, blogli vefejnych
instituci, neziskového sektoru a soukromych subjekti (CNB, Burza CP Praha, MF CR
a dalsi).

— Fixaéni metody — procvi¢ovani, Ustni opakovani, praktické upevriovani dovednosti.
Vyuziti riznych interaktivnich aplikaci, které podporuji aktivni u¢eni a zpétnou vazbu,
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napf. interaktivni cvi¢eni, testy. Mozno vyuzit pro vytvareni rozpoc¢td a analyzu
nakladl, vypoc¢tu mezd apod.

Hodnoceni zaka:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho Fadu Skoly. Znalosti jsou ovéfovany:
— pisemnymi testy
— Ustnim klasifikaénim zkouSenim.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli u nasledujicich kompetenci schopni:

Kompetence k celozivotnimu uéeni

mit pozitivni vztah k u€eni a dalSimu vzdélavani

vi, 0 moznostech motivace k dalSimu a celozivotnimu vzdélavani

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti

vyuzivat k uéeni rizné informacni zdroje

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe

— mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

— jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencionalnimi
zameéstnavateli, umét prezentovat sebe a svou odbornost

Personalni a socialni kompetence

— mit schopnost rozvijet svou osobnost”

— udrzovat vhodné mezilidské vztahy s druhymi lidmi

— udit se spravné vyvazenosti mezi zdravou soutézivosti a toleranci a uznavani prav
a potfeb druhych

— byt pfipraveni zvladat stres v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si vyznam
zdravého zivotniho stylu

Digitalni kompetence

— pracovat s osobnim pocitatem pfi ziskavani informaci z otevienych zdroji a dale
je zpracovéavat

— uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich
zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim

Kompetence k feseni problému

— porozumét zadani ukolu, urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému, navrhnout zplsob FeSeni

— uplathovat pfi feSeni probléma rizné metody mysleni

— spolupracovat pfi feSeni probléma s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence

— spravneé formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, ucit se nové ekonomické
pojmy a definice a vhodné je pouzivat v praxi

— vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat

— UcCastnit se aktivné diskusi, zdlivodfiovat a obhajovat své nazory a postoje

— zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty
na béZna i odborna témata

— zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textd a projevu jinych lidi

— dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Matematicka a finanéni gramotnost

— vyuzivat matematické dovednosti pfi FeSeni rlznych uUkoll v béZnych Zivotnich
a pracovnich situacich

— umét interpretovat rizné statistické a ekonomické udaje

— rozumét problematice penéz a cen, vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet

— byt finanéné& gramotni

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi
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— jednat zodpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu,
ale i ve vefejném zajmu

— dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi

— jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole€enského chovani

— chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka

— vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci

Odborné kompetence

— dokazat charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a vyhodnotit
jejich plsobeni na fungovani podniku

— provadét mzdové vypocty a vypocty odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi,
zalohy na dan pfijm{

— provadét zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob

— orientovat se soustavé dani

— chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

— uvédomit si vyznam, Ucel a uzite€nost vykonavané prace, jeji financni a spole¢enské
ohodnoceni

— posoudit pfi planovani urcité ¢innosti mozné naklady, vynosy, zisk a vliv na zivotni
prostiedi, pfipadné socialni dopady

— efektivné hospodaifit s finanénimi prostfedky

Prarezova témata:

Clovék v demokratické spoleénosti — zejména v ugivu Hlavni &innosti podniku,

Finan¢ni trh, Narodni hospodarstvi, Trh prace, Hospodaiska politika, Mezinarodni

obchod a Evropska unie si zaci uvédomuji zakladni hodnoty demokracie, zakladni prava

a svobody ob&ana demokratické spole€nosti a jeho zakladni povinnosti.

Clovék a zivotni prostfedi — zejména v ugivu Zakladni ekonomické pojmy Hlavni

¢innosti podniku jsou Zaci vedeni k principum Setrného vyuzivani pfirodnich zdroju.

Clovék a digitalni svét

— V ekonomickém vzdélavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vyuZivali vhodné nastroje
pro vypocty ekonomickych udaju (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy
nabidky a poptavky, podnikatelsky zamér, rozpocet apod.) a aby pouzivali dostupné
aplikace k ekonomickym ¢&i pracovnim Gcelim, napf. k darfiovym evidenénim
povinnostem.

— V odborné oblasti jsou zaci vedeni k efektivhimu vyuzivani digitalnich nastroji
potfebnych nebo vhodnych pro odborné &innosti.

Metody a formy vhodné k realizaci priifezovych témat — diskuse, besedy, vhodné

zvolené referaty.

Roénik: 1

Pocet hodin celkem: 15

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

- S
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva ’§ =§
o c
Zak: Podstata fungovani trzni ekonomiky
— vysvétli obsah pojmu ekonomika — postaveni, uloha, vyznam ekonomiky
a ekonomie — zakladni ekonomické otazky
— objasni podstatu zakladnich — interpretace zakladnich ekonomickych pojm
ekonomickych otazek — ekonomické systémy
— vyhledava pojmy v online prostiedi, — potieby — pojem, ¢lenéni potieb, charakteristika,
porovnava pojmy na ovéfenych serverech uspokojovani potieb
statnich instituci a vefejnych portalech — statky a sluzby — pojem, &lenéni statka,
— pouziva spravné a aplikuje zakladni charakteristika

ekonomickeé pojmy

— spotfeba statkll a sluzeb, ekonomicka vzacnost
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— objasni podstatu zakladnich
ekonomickych probléma

— vysvétli princip ekonomickych systému

— zhodnoti vyhody a nevyhody jednotlivych
ekonomickych systéma

— uvadi pfiklady potfeb na zakladé svych
zkuSenosti z béZného Zivota

— aplikuje na prikladech uspokojovani
potfeb statky a sluzbami

— zhodnoti spotfebu statkll a sluzeb
v souvislosti s vyvojem Zivotni urovné

— orientuje se v kritériich pro hodnoceni
Zivotni urovné

— charakterizuje jednotlivé faze
hospodarského procesu

— objasni vyznam vyroby

— vymezi vyrobni faktory pro urcité vyrobni
Cinnosti

— charakterizuje penize a funkci penéz

— popiSe vyvoj penéz

— chape vyznam penéz pro trzni ekonomiku

— objasni vyznam ochrannych prvku
bankovek

— ziskava informace z otevfenych zdroju,
zejména pak z internetu predevsim
dovede vyuzit servery statni spravy —
CNB

— Zivotni Uroven — pojem, ukazatelé Zivotni Urovné
— hospodafsky proces, reprodukce

— vyroba

— vyrobni faktory

— penize — charakteristika, vznik, funkce penéz

— ziskavani dat a informaci

— popiSe jednotlivé typy trhi

— charakterizuje chovani domacnosti
a firem na trhu

— posoudi spravné posoudit vliv ceny
na nabidku a poptavku

— rozliSuje typy nabidky a poptavky

— definuje faktory ovliviujici nabidku
a poptavku

— popiSe fungovani trzniho mechanismu
a uvede priklad

— znazorni fungovani trzniho mechanismu
pomoci grafl

— vyjadfi formou grafu uréeni rovnovazné
ceny

— dokaze zhodnotit kladné a zaporné
stranky trzniho mechanismu

— vysvétli pojem zbozi a uvede pfiklady
razného zbozi

— dovede vysvétlit postup stanoveni ceny

— stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku
a DPH

— stanovuje cenu vyrobku a sluzby v€etné
vSech naklad(l a DPH, analyzuje a
pochopi cenotvorbu v ramci finan¢niho
fizeni. K tomuto vyuZije tabulkovy
procesor, nebo vypocte za pomoci
kalkulaCky

— vysveétli, jak se cena liSi podle zakaznik,
mista a obdobi

— popi8e racionalni chovani spotfebitele

Trzni hospodafistvi

— trh — pojem, €lenéni trhu

— trzni subjekty

— nabidka — pojem, faktory ovliviiujici nabidku

— poptavka — pojem, faktory ovlivAujici poptavku

— trzni mechanismus

— trzni rovnovaha, rovnovazna cena

— zboZi

— cena - pojem, druhy cen

— struktura ceny, kalkulaéni vzorec

— zpUsob vypoctu cen za pouziti digitalnich
technologii, ¢i kalkulacky

— racionalni chovani spotfebitele

— konkurence a jeji formy
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— vysvétli pojem zbozi a uvede pfiklady
rdzného zbozi

— chape vyznam konkurence v trznim
hospodarstvi

— rozliSi rdzné formy konkurence

— charakterizuje obsah a pribéh pfislusné
hlavni €innosti, uvadi pfiklady

— popiSe zakladni &innosti spojené
s pfipravou a planovanim vyroby

— uvadi pfiklady rdznych druht vyrob

— charakterizuje vysledky vyroby

— objasni vyznam plynulé navaznosti
hlavnich €innosti pro podnik

— uvede stupné rozpracovanosti vyroby

— vymezi ¢lenéni vyrobniho procesu

— posoudi vyznam a dulezitost zajisténi
bezpeclnosti prace

— posoudi ekologické souvislosti vyrobni
Cinnosti

— diskutuje o ekologickych souvislostech
vyrobnich €innosti

— objasni pojem odpadové hospodarstvi

— posoudi vyznam kvality a orientuje se
v problematice péce o jakost

— popiSe sluzby velkoobchodu a
maloobchodu

— uvede pfiklady komer&nich a vefejnych
sluzeb

— rozliSi pfimé a nepfimé okoli podniku

— charakterizuje vztahy podniku
k podnikdm, k obyvatelstvu, ke statu

Hlavni ¢innost obchodniho zavodu

— vyroba

— pfiprava a planovani vyroby

— prubéh vyroby

— vysledky vyroby

— bezpec€nost prace

— ekologické aspekty vyroby

— péce o jakost

— obchod, jeho vyznam a funkce, velkoobchod,
maloobchod

— ostatni sluzby komeréni a vefejné

— okoli a vztahy podniku

a k obci
Roénik: 2 Pocet hodin celkem: 15
Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva
@ .S
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva B
o c

Zak:

— objasni vyznam obézného majetku pro
¢innost podniku

— rozli§i druhy obé&Zzného majetku a slozky
zasob

— uvede praktické pfiklady zasob a penézni
formy obézného majetku

— popiSe kolob&h obézného majetku

— uvede moZznosti pofizeni obé&zného
majetku

— vysvétli podstatu racionalniho zasobovani

Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym majetkem

— obézny majetek — pojem, vyznam, €lenéni

— formy a kolobéh obézného majetku

— pofizovani a ocefnovani obéZzného majetku

— zasoby a jejich ¢lenéni

— optimalizace zasob a zjisténi potfeby nakupu

— analyticka evidence a skladovani zasob

— doklady spojené s evidenci zasob

— pouziti digitalnich nastroju pro odborné &innosti

— péce o zasoby, evidence a hospodarné vyuzivani
zasob
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uvede praktické pfiklady obézného
majetku u vyrobniho podniku a obchodni
firmy

na pfikladu ukaze postup pofizeni
materialu

vypocte planovanou spotfebu materialu
a z bilanéni rovnice stanovi potfebu
nakupu

specifikuje pozadavky skladovani zasob
popiSe nalezitosti pfijemky, skladni karty
a vydejky materialu

zhotovi za pomoci digitalni technologie
formular skladové karty

vysvétli vyznam optimalniho doplfiovani
zasob

rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a
jeho strukturu

provadi bézné vypocty — odpisu, vyrobni
kapacity, ukazatell urovné hospodareni a
komentuje vysledky

provadi vypocet odpisl prostfednictvim
tabulkového procesoru, nebo vypocte za
pomoci kalkulacky

vysvétli divody pofizeni a vyfazeni
dlouhodobého majetku

rozli§i zakladni dokumenty u
dlouhodobého majetku

uvede opatieni ke zvySeni vyuZiti
dlouhodobého majetku

Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym
majetkem

dlouhodoby majetek — pojem, vyznam, ¢lenéni
opotfebeni, odpisy, kapacita

zpusob vypoctu odpisU za pouziti digitalnich
technologii, ¢i kalkulacky

pofizeni, ocefovani, evidence a vyrazeni
dlouhodobého majetku

hospodareni s dlouhodobym majetkem

vysvétli vyznam vzdélanych a vykonnych
zaméstnancu pro podnik

objasni dulezitost vybéru a ziskavani
zaméstnancu

na pfikladu popiSe zakladni zplsoby
ziskavani zaméstnancl

urCi kritéria pro vybér zaméstnanct

v ramci ¢innosti podniku

uvede zakladni podminky pro pfijeti
zameéstnance do pracovniho poméru
objasni pojmy — hlavni a vedlejsi pracovni
¢innost

vysvétli podminky pro vyuzivani lidskych
zdroj na hlavni a vedlejsi Cinnost
obeznami se s moznostmi uzavirani
pracovniho poméru

objasni vyznam pisemnosti potfebnych
v ramci pracovnépravnich vztah(
vyjmenuje zakladni prava a povinnosti
zaméstnance a zaméstnavatele
orientuje se v moznostech pfevedeni na
jinou praci

charakterizuje jednotlivé metody
hodnoceni zaméstnanci

Zabezpeceni hlavni €innosti lidskymi zdroji

vyznam zaméstnancl pro podnik

zjiténi a planovani potfeby, ziskavani a vybér
zaméstnancu

zpUsoby zaméstnavani zaméstnanct

prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele
efektivni vyuzivani zaméstnancu v podniku
hodnoceni zaméstnancu

péce o zaméstnance

narodni soustava povolani

digitalni technologie, jejich vyuziti pfi ziskavani dat
a informaci
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— vymezi zakladni oblasti péce o
zaméstnance

— uvede pfiklady zaméstnaneckych vyhod

— orientuje se a ziskava informace z registru
narodni soustavy povolani

— orientuje se v zakladnich pojmech z
oblasti mzdovych predpisu

— vysvétli pojmy nominalni, realna a
minimalni mzda

— charakterizuje formy mezd

— vyjmenuje slozky mzdy

— vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky
mzdy, nahrady mezd a urci vysi hrubé
mzdy

— vypocte zdanitelnou mzdu, zalohu na dan
z pfijm0 ze mzdy

— charakterizuje slevy z dané

— zhodnoti vyznam socialniho a zdravotniho
pojisténi

— vycisli zdravotni a socialni pojisténi,
Cistou mzdu, nemocenské davky, ¢astku
k vyplaté

— rozli§i pracovni smlouvy a dohody
o pracich konanych mimo pracovni pomér
z hlediska odmény, pojisténi a dané
z pFijma

Mzdova soustava

pravni Uprava mzdy a platu

formy a slozky mezd

vypocet hrubé mzdy

pobidkové slozky mzdy a nahrady mzdy
zéloha na dan z pfijmu ze zavislé €innosti
slevy na dani z pFijmuU fyzickych osob
zakonné odvody

vypocet Cisté mzdy a Castky k vyplaté

— porovna princip hospodareni obchodniho
zavodu a neziskové organizace

— rozliSi jednotlivé druhy nakladd a uvede
priklady

— rozlisi jednotlivé druhy vynosu a uvede
priklady

— dokéaze vysvétlit zakladni moznosti
snizovani nakladu

— dokéaze vysvétlit zakladni moznosti
zvySovani vynosu

— vypocte vysledek hospodareni

— provadi vypocCet vysledku hospodareni
prostfednictvim tabulkového procesoru,
nebo vypocte za pomoci kalkulacky

— uvede moznosti rozdélni zisku a uhrady
ztraty

— vypocte podle kalkulaéniho vzorce
celkové naklady a cenu vyrobku

— vysvétli pojem financovani

— dokaze vyjmenovat rizné zdroje
financovani, jejich vyhody a nevyhody

— rozlisi zdroje vlastni a cizi, kratkodobé
a dlouhodobé

— vypodte a pojmenuje zakladni ukazatele
efektivnosti a rentability a komentuje
vysledky

Hospodareni obchodniho zavodu

naklady — €lenni, mozZnosti snizovani
manazerské pojeti nakladu

vynosy — Clenéni, moznosti zvySovani

vysledek hospodaieni — formy, slozky

zplsob vypoctu vysledku hospodareni podniku za
pouziti digitélnich technologii, €i kalkulacky
rozdéleni a pouziti zisku

moznosti vyrovnani ztraty

uroven hospodareni podniku

zasady financovani podniku

zdroje financovani podniku — vlastni a cizi zdroje
finan¢ni analyza
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— pohovofi o problematice hospodareni
podniku a vyznamu finanéni analyzy

Roc¢nik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

— orientuje se ve struktufe narodniho
hospodarstvi

— zakresli kfivku hospodaiského cyklu a
popise jednotlivé cykly

— vyjmenuje subjekty narodniho
hospodarstvi a jejich vyznam

— uvede priklady ¢initell, ktefi ovliviuji
urover narodniho hospodarstvi

— uvede pfiklady korporaci ve vybranych
odvétvich narodniho hospodarstvi

— srovna ulohu velkych a malych subjekt
v ekonomice statu

— vyjmenuje zakladni narodohospodarské
ukazatele a vi, co vyjadfuji a k éemu se
pouzivaji

— porovna hodnoty ukazatell hrubého
domaciho produktu celkem a na 1
obyvatele

— vyhleda aktualni statistické udaje hrubého
domaciho produktu v CR

— ziskava aktudlni statistické udaje HDP
v CR, zejména pak z internetu predevsim
dovede vyuzit servery statni spravy —
CSU, MFCR apod.

— vysvétli podstatu inflace a jeji dusledky na
finanéni situaci obyvatel a na pfikladu
ukaze, jak se branit jejim nepfiznivym
dasledkim

— pohovofi o problematice Sedé a erné
ekonomiky

— diskutuje o soucasnych ekonomickych
problémech

Narodni hospodaistvi

— struktura narodniho hospodafstvi

— vyvoj narodniho hospodarstvi

— digitalni technologie, jejich vyuziti pfi ziskavani dat
a informaci

— hospodafrsky cyklus

— subjekty ekonomiky a jejich uloha

— Cinitelé ovlivAujici uroven narodniho hospodarstvi

— hruby domaci produkt

— inflace

Seda a ¢erna ekonomika

— vysvétli vyvoj, pfiCiny, druhy a dusledky
nezaméstnanosti a Ulohu statu

— charakterizuje aktivni a pasivni pracovni
silu

— objasni pojem mira nezaméstnanosti

— popi8e pfiCiny a druhy nezaméstnanosti

— vymezi ekonomické a socialni dusledky
nezaméstnanosti

Trh prace

— pracovni sila

— nezaméstnanost

— aktivni a pasivni politika zaméstnanosti

— kvalifikace a rekvalifikace, celozivotni vzdélavani
Ufad prace, podpora v nezaméstnanosti
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specifikuje problémové skupiny na trhu
prace

uvede pfiklady aktivni a pasivni politiky
zameéstnanosti provadéné statem
charakterizuje pojem kvalifikace

a rekvalifikace a zpUsoby jejich ziskani
popiSe vyznam celozivotniho vzdélavani,
vysveétli vyznam ufadu prace a pohovofi o
jeho sluzbach

vyjmenuje pravidla pro poskytovani
podpory v nezaméstnanosti

diskutuje o problematice nezaméstnanosti

vysvétli vyznam hospodarské politiky pro
zivot ob¢an( a firem

charakterizuje subjekty hospodarské
politiky

uvede funkce a cile hospodaiské politiky
vymezi nastroje hospodarské politiky
ur€i subjekt zabyvajici se monetarni
politikou

objasni vyznam monetarni politiky
vysvétli podstatu fiskalni politiky

popiSe skladbu pfijmové a vydajové
stranky statniho rozpoctu

uvede priklady pfijma a vydaju statniho
rozpoctu

vyjmenuje typy statniho rozpoctu
vysvétli pojem deficit statniho rozpod&tu
diskutuje o vyznamu statniho rozpoctu pro
narodni hospodarstvi

ziskava a porovnava udaje o vyvoji
statniho rozpoétu v CR, zejména pak
vyuziva servery statni spravy — MFCR
apod.

porovna obchodni a platebni bilanci

Hospodarska politika

subjekty hospodarské politiky
funkce, cile a nastroje hospodarské politiky
statni rozpoc€et — jeho vyznam

digitalni technologie, jejich vyuziti pfi ziskavani dat

a informaci

pfijmy a vydaje statniho rozpoctu

typy statniho rozpoctu, proces schvalovani
statniho rozpoctu

platebni bilance

vysvétli princip fungovani finanéniho trhu
a popise ulohu jednotlivych subjektl

na finanénim trhu

na prikladech penéznich produktl ¢leni
finanéni trh

vyjmenuje druhy cennych papird, jejich
specifika, vyhody a nevyhody

rozliSuje cenné papiry kratkodobé

a dlouhodobé, majetkové a uvérové
vysvétli vyznam a fungovani burzy
uvadi odliSnosti RM systému a burzy
vysvétli rozdil mezi urokovou sazbou

a RPSN a vypocita vySi uroku z vkladu
popise bankovni systém v CR

vysvétli poslani centralni banky
orientuje se ve sluzbach bankovnich
instituci a jejich produktech urCenych
podnikiim a podnikatel(im

Finanéni trh

finanéni trh a kritéria investora

penézni a kapitalové trhy

cenné papiry a obchodovani s nimi, burzovni
obchody

urok a urokova sazba

role centralni banky

¢innosti komercénich bank

béZné a vkladové ucty

platebni styk v narodni a zahraniéni méné
pasivni bankovni sluzby — vkladové sluzby
aktivni bankovni sluzby — Gvérové operace
ostatni bankovni sluzby

investi¢ni a podilové fondy

Ucastnické a penzijni fondy

stavebni spofitelny

pojistovny — vyznam, zdkladni pojmy
druhy pojisténi

91




SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

vyjmenuje zpusoby realizace
hotovostniho a bezhotovostni platebniho
styku

vyjmenuje sluzby spojené s vyuZivanim
béznych a vkladovych ucta

pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje,
sméni penize podle kursovniho listku
rozlidi aktivni, pasivni a neutralni
bankovni operace komerénich bank
vysvétli vyznam bank pro ¢innost ob&anu
a podnikateld

uvede rlizné druhy a formy uveérq,
vhodnost jejich pouZiti a princip jejich
poskytovani

uvede vyznam investi¢nich a podilovych
fondu, penzijnich fondl a stavebnich
sporitelen

je schopen vysvétlit podstatu a vyznam
pojistovnictvi

rozliSuje povinné a nepovinné pojisténi
charakterizuje postup pfi sjednavani
pojisténi

diskutuje o vyznamu nepovinného pojisténi
specifikuje dlichodové poijisténi

na pfikladu posoudi, zda nabidka je

v souladu s ochranou spotfebitele na
finanénim trhu

vybere nejvyhodné&jsi pojistny produkt

s ohledem na své potfeby

provede jednoduché srovnani vyhodnosti
penéznich produktl

uvédomuje si vyznam a funkci dani
objasni zakladni principy zdanéni

popise &lenéni darfiové soustavy v CR
charakterizuje jednotlivé pfimé nepfimé
dané

vymezi zakladni pojmy pro uvedené dané
— pfedmét dang, poplatnik a platce danég,
zdafovaci obdobi, zaklad dané, sazba
dané

stanovi zalohy na dan z pfijmd a terminy
jejich splatnosti

uvede pfiklady uplatnéni majetkovych
dani v bézném zivoté

orientuje se ve vztazich mezi platci

a neplatci DPH

vysveétli, kdo je povinen platit silni¢ni dar
vysvétli vyznam dani k ochrané Zivotniho
prostiedi

objasni princip registrace k danim
charakterizuje ulohu finan¢niho ufadu

v dafovém systému

vymezi nalezitosti dafiovych doklad(i
popiSe zakladni povinnosti spojené se
spravou dani a dafiovym pfiznanim

Danova soustava

— druhy a funkce dani

— pfimé a nepfimé dané

— dan z pfijmu fyzickych a pravnickych osob
— ostatni majetkové dané

— dan z pfidané hodnoty

— silniéni dan

— dané k ochrané zivotniho prostfedi

— sanové doklady

— sprava dani, danové pfiznani
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

UCETNICTVI

Cil predmétu:

Zak méa pochopit zakladni principy a ziskat zakladni dovednosti pro vedeni ugetnictvi
a darové evidence. Zaci se nau&i manualné udtovat zakladni operace o majetku, zavaz-
cich, ndkladech a vynosech, o danich a tvorb&, rozdéleni a pouziti vysledku
hospodafeni. Seznami se s obsahem ucetnich vykazl a dafovych pfiznani. Osvoji si
zaklady vedeni danové evidence. Naucdi se pouzivat Uc€etnictvi jako vyznamny zdroj
informaci, které jsou nutné pro efektivni vyuzivani majetku a zajisténi pfiznivého
vysledku hospodarfeni. Osvoji si dovednosti spojené se zpracovanim ucetni
dokumentace. Z4ci jsou vedeni k samostatnému uvazovani, hodnoceni ekonomickych
jeva, peclivosti, prehlednosti. Také k praci s aktualnimi zménami, které se naudi
promitat do ziskanych védomosti. Nau¢i se vyhodnocovat a kontrolovat vysledky
své prace.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyulovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Ugetnictvi a dané a prolina se s obsahovym okruhem Ekonomika a pravo.

Ucivo je rozvrzeno v 1., 2., a 3. roCniku. UCivo je sestaveno do nékolika tematickych
celkli, které na sebe navzajem navazuji a prolinaji se. Nejprve se zaci zabyvaji
podstatou a vyznamem ucetnictvi a dafiové evidence. UCi se spravné vyhotovovat,
pouzivat a zpracovavat ucetni doklady. Po zvladnuti zakladni podstaty se vénuji majetku
podniku a zdrojim kryti. Vyuka tak sméfuje ke zvladnuti uctovani.
V dalSich blocich se objasni podstata u&tovani zasob, dlouhodobého majetku,
kratkodobého finanéniho majetku a kratkodobych finan&nich zdroja, za¢tovacich vztahu
a kapitalovych G¢td. Na ucivo dale navazuje uctovani nakladd a vynos(. Vyustuje
do problematiky ucetni uzavérky a zavérky. UCivo pfedmétu ucetnictvi Uzce navazuje
na ucivo ostatnich odbornych pfedmétu, zejména Ekonomiky podniku, U€ebni praxe,
ale také Pisemné a elektronické komunikace a Prava.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probiha v bézné u€ebné, Zaci pracuji s odbornou literaturou nebo u¢ebnimi texty,

pracovnimi listy, uétovym rozvrhem pro podnikatele zpracovanym pro potfeby vyuky,

ucetni dokumentaci, formuléfi a kalkulackou.

Doporucené metody vyuky:

— Expozi¢ni metody — vyklad (vysvétleni), popis, skupinova diskuse, samostatna prace
v domaci pfipravé, prace s odbornym textem, prace s informacnimi zdroji,

— Fixaéni metody — praktické upevriovani dovednosti v domaci pfipravé.

Zaci vyuzivaji pFi vyuce digitalni zafizeni, aplikace a sluzby, véetn& nastrojd z oblasti

umélé inteligence. Posuzuji, spravuji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah

v riznych formatech. K tomu voli efektivni postupy, strategie a zpusoby, které odpovidaji

konkrétni situaci a ucelu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Z&ci jsou hodnoceni

pribézné. Podklady pro hodno-ceni ucitel ziskava témito zpusoby:

— Pozorovanim Z2Zaka bé&hem vyulovaci hodiny — jeho pfipravenost, aktivitu,
samostatnost pfi pInéni zadanych ukoll, schopnost tviréiho mysleni atd.,

— Ustnim klasifikaénim zkou$enim — zak by mél byt jednou za pololeti zkouen Ustné,

— Pisemnymi ucitelskymi testy — k provéfovani teoretickych znalosti i praktickych
dovednosti po probrani pfislusného tematického celku,

— Pisemnou pololetni praci — v rozsahu jedné vyu&ovaci hodiny.
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Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Kompetence k celozivotnimu ué€eni — mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani,
s porozuménim poslouchat mluvené projevy, pfijimat hodnoceni vysledkd svého uéeni
od jinych lidi, vi o moznostech dalSiho vzdélavani.

Kompetence k feSeni problémut — rozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému,
navrhnout zpUsob feseni, spolupracovat pfi FeSeni problému s jinymi lidmi.
Komunikativni kompetence — formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle,
ucastnit se diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, dodrzovat jazykové
a stylistické normy i odbornou terminologii, vyjadfovat se a vystupovat v souladu
se zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence — posuzovat realné své moznosti, odhadovat
disledky svého jednani a chovani v raznych situacich, reagovat adekvatné
na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu
a kritiku, pfijimat a odpovédné plnit ukoly, pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych
vztahu.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — jednat odpovédné, samostatné
a iniciativné ve vilastnim zajmu, ale i v zajmu vefejném, dodrZovat zakony, respektovat
prava a osobnost druhych lidi, jednat v souladu s moralnimi principy a z&sadami
spoleCenského chovani.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni podnikani — mit odpovédny postoj k vlastni
profesni budoucnosti, a tedy i vzdélani, rozumét principdm podnikani.

Matematické a finanéni gramotnost — Cist riizné formy grafického znazornéni (tabulky,
grafy), aktivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni rlznych praktickych ukol(
a v béznych situacich.

Digitalni kompetence — vyuziva digitalnich nastroji k efektivnimu uéeni a pracovnim
Cinnostem.

Odborné kompetence — byt pfipraveni na jednani s organy statni spravy, ovlada
legislativni normy upravujici obchodni €innost, orientovat se v dafiovém systému a umét
vypocitat dafiovou povinnost, vypocitat zakonné odvody, vést u€etnictvi a dafiovou
evidenci.

Prarezova témata:

Ob¢an v demokratické spoleénosti — zaci si uvédomuiji zakladni hodnoty demokracie,
zakladni prava a svobody obéana demokratické spoleCnosti (pravo na samostatné
podnikani, rozhodovani o rozdéleni zisku ¢&i uhradé ztraty, volnost pfi nakladani
s majetkem atd.) a jeho zakladni povinnosti (dodrZzovani zakon( a pravnich norem,
dodrzovani zasad a princip pfi vedeni danové evidence a Ucetnictvi, danové povinnosti
podnikatele atd.). Prezentované informace pfispivaji k formovani vlastnosti zaku
potfebnych pro rozvoj osobnosti — kritické mysleni, odpové&dnost za své jednani,
samostatnost a iniciativa pfi feSeni problému, schopnost pracovat v tymu, sledovani
nejen osobnich, ale i vefejnych zajmaG. Mohou ovlivnit vnimani moralky, lidstvi, kladny
pristup k zivotu a dobrym mezilidskym vztahim.

Clovék a zivotni prostiedi — Zaci jsou vedeni k principim ekonomického zasobovani
a vyuzivani energii, uvédomuiji si vyznam ekologickych dani

Clovék a svét prace — téma se prolina tematickymi celky spojenymi s védomostmi
a dovednostmi vyznamnymi pro vznik podnikatelskych aktivit a vztaht k zaméstnancum.
Zéci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdé&lani pro aktivni pracovni Zivot
Clovék a digitalni svét — Zaci jsou vedeni k tomu, aby vyuZivali vhodné digitalni
technologie a efektivné je pouzivali pro praci s informacemi z oblasti pfedmétu
Ugetnictvi, pouzivali dostupné aplikace k ekonomickym &i pracovnim G&elim, také
nastroje pro vypocty (zakladni pravni pfedpisy, instituce z oblasti u€etnictvi a financi,
danové evidencni povinnosti, doklady, u€etni knihy a vykazy, zaznam ucetnich operaci)
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Roénik: 1 Pocet hodin celkem: 15
Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva "é _g
e 2
Zak: Ugetnictvi
— charakterizuje pfedmét ucetnictvi a — predmét ucetnictvi, podstata, vyznam a funkce
vymezi zakladni pojmy — ucetni jednotka, ucetnictvi
ucetni obdobi — pFedmét danové evidence
— charakterizuje pfedmét darnové evidence, | — pravni Gprava Ucetnictvi a dariové evidence
vymezi okruh osob vedoucich darnovou — finanéni a manazerské ucéetnictvi
evidenci
— vysvétli rozdil mezi G€etnictvim a danovou
evidenci
— charakterizuje pravni upravu ucetnictvi
a danové evidence
— rozliSuje finan¢ni a manazerské ucetnictvi
— vyhledava prostfednictvim digitalnich
technologii pravni normy dulezité pro
vedeni ucetnictvi
— objasni vyznam prukaznosti ucetnictvi Uéetni doklady
— rozliSuje jednotlivé druhy ucetnich — podstata a vyznam ucetnich dokladi
dokladt — druhy G€etnich dokladl a jejich charakteristika
— dodrzuje zdsady pfi vyhotovovani — nalezitosti ucetnich dokladu
ucetnich dokladud — vyhotovovani ucetnich dokladi
— rucné vyhotovuje ucetni doklady, které — obeéh a zpracovani ucetnich dokladu
souvisi s pohybem penéz a evidenci — opravy v Géetnich dokladech
majetku
— ovéfuje nalezitosti ucetnich dokladi
— charakterizuje obéh ucetnich dokladu
— popiSe zpusob oprav chybnych Gcetnich
dokladt
— prostfednictvim digitalnich technologii
vyhleda vzory pro u&etni doklady
v elektronické podobé
— vysvétli ukoly a zasady vedeni dafiové Dariova evidenéni povinnost osob samostatné 3

evidence

— je schopen urcit podminky pro vedeni
danové evidence

— charakterizuje hmotny majetek v danové
evidenci

— vyjmenuje knihy pouzivané obvykle
pro vedeni dafové evidence

— rozliduje evidenéni knihy a provadi do
nich zaznamy

— vyhotovuje darnovy doklad a dovede
vyhotovit jeho néleZitosti

— vede dafiovou evidenci pro platce i
neplatce DPH

vydéleéné ¢innych

zasady a pravidla pro vedeni dafové evidence
evidenéni knihy v dariové evidenci

danova evidence u neplatct DPH

danova evidence u platci DPH

ocenéni majetku a zavazku v dafiové evidenci
ucetni zavérka

danova pfiznani fyzickych osob

souvislé priklady pro vedeni deniku pfijmU a
vydajl
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— popiSe zplsoby ocenovani majetku a
zavazkul v danové evidenci

— charakterizuje postup provadéni ucetni
zavérky a je schopen urcit zaklad
pro vypocet dané z pfijmu fyzickych osob

— zpracuje samostatné souvislé pfiklady pro
uctovani do deniku pFijmu a vydajli a
zjisténi zakladu pro dan z pfijmu fyz.
osoby

— sestavi pfehled majetku a zavazku
v danové evidenci

— je schopen najit vzory evidencnich knih
darnové evidence a formular pro danové
pfiznani dané z pfijmi fyzickych osob
v elektronické podobé

— vysvétli vyznam majetku pro €innosti
podniku

— rozliSuje a zafazuje jednotlivé formy
majetku a zdroje financovani majetku

— rozliSi druhy ob&zného majetku a slozky
zasob

— charakterizuje zplusoby ocerovani
majetku

— vysvétli pojem inventarizace

— rozliSuje druhy inventarizace

— charakterizuje postup pfi provadéni
inventarizace a druhy inventarizaénich
rozdill

— popiSe jednotlivé druhy inventury a
dokaze zvolit pfislusny druh inventury u
jednotlivych forem majetku

— prostfednictvim digitalnich technologii
vyhleda vzor inventariza¢nich zapis(

Majetek podniku a zdroje financovani majetku
— majetek podniku — aktiva

— dlouhodoby majetek

— obézny majetek a zasoby

— zdroje financovani majetku — pasiva

— vlastni zdroje financovani

— cizi zdroje financovani

— ocefovani majetku

— inventura a inventarizace majetku a zavazki

— objasni vyznam a funkci rozvahy

— rozliSuje aktiva pasiva

— sestavi rozvahu podniku

— charakterizuje hospodéaiské operace a
ucetni pripady, rozumi jejich vlivu na
rozvahové polozky

— objasni podstatu a vyznam uctl

— provadi rozpis rozvahy na uéty aktivni a
pasivni a zaznamenava na ucty zakladni
zmeény

— rozliSuje ucty nakladové a vynosoveé,
dovede na nich zachytit vznik nakladi a
vynosu

— vysvétli podvojnost, souvztaznost

— spocita obraty a zlistatky na ucétech

— ovlada syntetickou a analytickou evidenci
a jejich vzajemné vazby

— samostatné fesi souvislé pfiklady pro
uctovani na uctech rozvahovych a
nakladovych

— je schopen najit prostfednictvim
digitalnich technologii vzor vykazu

Zaklady ucetnictvi

— rozvaha — obsah, druhy, funkce

— aktiva a pasiva, jejich vztah

— zakladni zmény rozvahovych polozek

— UcCet — podstata, funkce a forma

— rozvahové ucty

— rozpis rozvahy na Ucty

— uctovani na rozvahovych uétech

— vykaz ziskU a ztrat

— vysledkoveé ucty

— uctovani na vysledkovych uétech

— podvojny ugetni zapis, souvztaznost

— obraty a zlstatky na uc¢tech, uzavérka ucti

— ucty zaveérkové a podrozvahové

— UcCty syntetické a analytické

— souvislé priklady pro uétovani na uctech aktivnich,
pasivnich, nakladovych a vynosovych, jejich
uzavérka
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Rozvaha a vzor Vykazu ziskl a ztrat a
popsat jeho strukturu

vysvétli vyznam Ucetnich zapisi
rozliSuje druhy ucetnich zapisl a ovlada
zasady jejich provadéni

opravuje chybné ucetni zapisy

ovlada ucetni knihy a mé zakladni
pfedstavu o jejich vedeni

charakterizuje smérnou uc¢tovou osnovu a
uctovy rozvrh, orientuje se v nich a
dokaze je vyuzivat pfi uétovani béznych
Ucetnich pfipadu

charakterizuje plny a zjednoduseny
rozsah vedeni u€etnictvi

Ugetni technika

— UcCetni zapisy, jejich charakteristika a druhy
— opravy Ucetnich zapisu

— ucetni knihy a jejich vedeni

— smérné uctové osnovy

— Uctova osnova pro podnikatele

— uctovy rozvrh pro podnikatele

— organizace ucetnictvi

Roénik: 2

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

Pocet
hodin

Zak:

charakterizuje finanéni ucty

uctuje o pokladné na zakladé pfijmovych
a vydajovych pokladnich doklad

uctuje na zakladé bankovniho vypisu
charakterizuje inventarizacni rozdily

v pokladné a uctuje o nich

rozliSuje jednotlivé druhy cenin

uctuje o ceninach

uctuje o kratkodobych bankovnich
uvérech a urocich

uctuje na uctu Penize na cesté a ovlada
jeho podstatu

uctuje o majetkovych cennych papirech
k obchodovani

uctuje o kurzovych rozdilech u
kratkodobého finanéniho majetku

feSi samostatné souhrnné pfiklady pro
uctovani na financnich uctech

Uétovani o kratkodobém finanénim majetku a

kratkodobych uvérech na syntetickych uétech

— charakteristika finan€nich uctd

— pokladna — pfijmy a vydaje

— penize na cesté

— ceniny

— inventariza&ni rozdily na finan€nim majetku

— bankovni uéty — pfijmy a vydaje

— kratkodobé bankovni Gvéry

— majetkové cenné papiry k obchodovani

— kurzové rozdily u kratkodobého finan€éniho majetku

— souhrnné priklady pro uc¢tovani na finan¢nich
uctech

charakterizuje zasoby a rozliSuje jejich
druhy

popiSe zplsoby ocenovani zasob

na pfikladu ukaze postup pofizeni zasob
a pozadavky na jeho skladovani

popiSe naleZitosti pfijemky, skladni karty
a vydejky materialu

charakterizuje zdkonnou a dobrovolnou
registraci

Uétovani o zasobach na syntetickych uétech

— Clenéni zasob

— pofizeni, ocenovani, evidence a skladovani zasob

— dan z pfidané hodnoty — platci, pfedmét, sazby
dané, DPH pfi nakupu a prodeji, darfiové pfiznani,
DPH pfi obchodovani se zahrani¢im

— uctovani o nakupu materialu zplsobem A,
uskladnéni, spotfeba a prodej materialu

97




SVP Podnikani

Podnikani — dalkové

popiSe predmét a sazby DPH
vyhodnocuje DPH na vstupu a vystupu
vyjmenuje terminy pro zpracovani
darnového pfiznani

charakterizuje rozdil pfi sledovani DPH u
dovozu a vyvozu se zemémi mimo EU a
dodani v ramci EU

vypocita pofizovaci cenu materialu
orientuje se v procesu pfijimani zbozi
(popf. materialu) na sklad v&etné veskeré
pisemné evidence

uctuje o materialu a o vyrobcich

uctuje o nakupu a prodeji zbozi

uctuje o aktivaci materialu a zbozi

je schopen charakterizovat rozdil mezi
Uctovanim zplsobem A a B

uctuje o nedokon&enych vyrobcich

a polotovarech

uctuje o inventarizacnich rozdilech
uctuje o materialu na cesté a
nevyfakturovanych dodavkach

uctuje o reklamaci pfi nakupu materialu ze
strany odbératele

uctuje o obalech

samostatné feSi souhrnné priklady

pro uctovani o zasobach

vyhleda na webovych strankach
ministerstva financi zakon o dani

z ptidané hodnoty a uvede pfiklady zbozi
Ci sluzeb zafazenych do jednotlivych
danovych sazeb

Uctovani o nakupu zbozi zpisobem A, uskladnéni
a prodej zbozi

uctovani o pofizeni materialu a zbozi zpisobem B
uctovani aktivace materialu a zbozi a vilastni
preprava

Uctovani nedokonéenych vyrobka, polotovar( a
vyrobku

uctovani o inventarizacnich rozdilech a Skodach u
zasob

uctovani materialu na cesté a nevyfakturovanych
dodavek

reklamace pfi dodavkach materialu

uctovani o obalech

analyticka evidence zasob

souhrnné pfiklady pro ucétovani o zasobach

rozliSi obézny a dlouhodoby majetek a
jeho strukturu

uvede Clenéni dlouhodobého majetku

v ucetnictvi

charakterizuje dlouhodoby majetek podle
druht

ocefuje dlouhodoby majetek

vysvétli davody pofizeni a vyfazeni
dlouhodobého majetku

uctuje o pofizeni, prevzeti a odpisech
dlouhodobého majetku

provadi bézné vypocty — odpisu, vyrobni
kapacity, ukazatell urovné hospodareni a
komentuje vysledky

rozliSuje odpisy a opravky dlouhodobého
majetku a uctuje o nich

zatfidi hmotny majetek do odpisovych
skupin podle zakona o danich z pfijm{
uctuje o vyrazeni dlouhodobého majetku
rozli§i zakladni dokumenty u
dlouhodobého majetku

uvede opatieni ke zvySeni vyuZiti
dlouhodobého majetku

feSi samostatné souhrnné pfiklady pro
uctovani o dlouhodobém majetku

Uétovani o dlouhodobém majetku na syntetickych
ucétech

¢lenéni dlouhodobého majetku, opotfebeni, odpisy
ucetni a danové, kapacita

pofizeni, oceflovani, evidence a vyfazeni
dlouhodobého majetku

hospodareni s dlouhodobym majetkem

Uctovani rdznych moznosti pofizeni dlouhodobého
majetku

uctovani o odpisech dlouhodobého majetku
Uctovani rdznych zpusobl vyfazeni dlouhodobého
majetku

analytické evidence dlouhodobého majetku
souhrnné priklady pro uctovani o dlouhodobém
majetku
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vysvétli podstatu zuctovacich vztah

a zavazkl podnikatele

uctuje o pohledavkach a zavazcich

z obchodniho styku

uctuje vydané a pfijaté faktury a jejich
Uhrady

je schopen urcit a zauctovat kurzové
rozdily pfi Uhradach faktur a pfi uzavirani
ucetnich knih

uctuje o provoznich zalohach
charakterizuje sménky, rozliSuje a uctuje
sménky k inkasu a k uhradé
charakterizuje mzdu, jeji slozky a srazky
ze mzdy

uctuje hrubou mzdu, narok na nahradu
mzdy za nemoc, srazky na zdravotni a
socialni pojisténi, zalohu na dan z pFijmu
ze zavislé Cinnosti, dalSi srazky ze mzdy
uctuje zakonné socialni a zdravotni
pojisténi ze strany zaméstnavatele a tato
pojisténi u individualniho podnikatele
uctuje o dalSich pohledavkach, zejména
za zaméstnanci a pojistovnami

uctuje o dalSich kratkodobych zavazcich,
zejména u zaméstnanc(, pojistoven

a finan¢niho ufadu

samostatné fesi souhrnné pfiklady pro
uctovani zuctovacich vztah

za podpory digitalnich technologii vyhleda
konkrétni finanéni Ufad a spravu
socialniho zabezpeceni podle mista
svého bydlisté

Uétovani o zuétovacich vztazich na syntetickych

uctech

— charakteristika zuc¢tovacich vztahu a jejich
evidence

— zuUctovaci vztahy z obchodniho styku

— kurzové rozdily u pohledavek a zavazk pfi
Uhradach zahranic¢nich faktur a pfi uzavirani
ucetnich knih

— poskytnuté a pfijaté provozni zalohy

— sménky k inkasu a k uhradé

— zUc&tovaci vztahy se zaméstnanci a s institucemi
socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi

— vymezeni pojmu mzdy a jednotlivych slozek mzdy,
srazky ze mzdy

— mzdova evidence

— uctovani mezd, socialniho zabezpeceni,
zdravotniho pojisténi a dané z pfijmu ze zavislé
¢innosti, ostatnich srazek ze mzdy

— ostatni pohledavky a zavazky vié&i zaméstnancim,
vyuctovani sluzebni cesty zaméstnance

— pohledavky a zavazky ke spole¢nikim

— zuctovani pfimych a nepfimych dani

— souhrnné pfiklady na uétovani zucétovacich vztahu

Roénik: 3

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

oce
hodin

Zak:

charakterizuje naklady a vynosy
vysvétli vyznam sledovani nakladt a
vynosl(

rozliSuje naklady provozni, finanéni a
mimoradné

uvede ¢lenéni nakladd a vynosu
podnikatele — u€etni a dafiovy pohled
charakterizuje pravidla pro uctovani
nakladu a vynosl

uctuje o nakladech a vynosech

ve finanénim ucetnictvi

provede uzavérku nakladovych

a vynosovych ucta

Uétovani o nakladech a vynosech na syntetickych

uctech

— charakteristika nakladt a vynosu, jejich evidence,
vysledky hospodareni

— pravidla pro u¢tovani nakladd a vynosu

— Uétovani nakladl provoznich, finanénich a
mimoradnych

— uctovani vynosu provoznich, finan€nich a
mimoradnych

— analyticka evidence nakladl a vynosl

— souhrnné priklady pro u¢tovani nakladu a vynosl
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samostatné feSi souhrnné pfiklady
pro uc¢tovani nakladu a vynosl

— charakterizuje princip ¢asového rozliseni
nakladu a vynosl

— Uctuje o nakladech, vydajich, vynosech a
pfijmech pfistiho obdobi

— charakterizuje a uc¢tuje dohadné polozky
aktivni a pasivni

— charakterizuje opravné polozky

— samostatné fesi souhrnny pfiklad

Prechodné ucty aktiv a pasiv

Casové rozliSeni nakladd a vynosu

dohadné ucty aktivni a pasivni

opravné polozky

souhrnny pfiklad pro u¢tovani na pfechodnych
uctech aktiv a pasiv

— charakterizuje kapitalové ucty

— charakterizuje slozky vlastniho kapitalu

— ovlada kapitalové fondy a fondy tvofené
ze zisku

— Uctuje o vlastnim kapitalu individualniho
podnikatele

— UcCtuje o zakladnim kapitalu v obchodnich
spole€nostech

— uvede moznosti rozdéleni zisku a uhrady
ztraty v obchodnich spole€nostech
a druzstvu

— ucCtuje o rozdéleni zisku, uhradé ztraty

— vysvétli vyznam rezerv a rozliSuje rezervy
zakonné a ostatni

— Uétuje o rezervach

— charakterizuje dlouhodobé zavazky

— Uctuje dalsi dlouhodobé zavazky

— samostatné fesi souhrnny pfiklad pro
uctovani na kapitalovych uctech

Uétovani na kapitalovych uétech

charakteristika kapitalovych uctl

vlastni kapital

zakladni kapital

kapitalové fondy a fondy tvofené ze zisku
vysledek hospodareni a jeho rozdéleni (Uhrada
ztraty)

ucet individualniho podnikatele

rezervy zakonné a ostatni

dlouhodobé zavazky

souhrnny pfiklad pro uc¢tovani na kapitalovych
uctech

— popiSe jednotlivé ¢innosti souvisejici
s provedenim inventarizace
— provede dokladovou inventarizaci
bankovnich uétd, pohledavek a zavazku
— vygCisli inventariza¢ni rozdily a zauctuje je
— vysvétli rozdil mezi u€etni uzavérkou
a zavérkou a charakterizuje je
— uzavie rozvahové a vysledkové ucty
— transformuje hospodarsky vysledek
na zaklad dané z pfijmu a vypocita dar
z pFijma
— vypodita vysledek hospodafeni, sestavi a
uzavre UcCet zisku a ztrat
— schematicky sestavi rozvahu
— otevie rozvahové UCty na zaCatku
ucetniho obdobi
— vyhledava prostfednictvim digitalnich
technologii zakladni pojmy spojené
s UCetni uzavérkou a zavérkou a popise
jeji dulezitost a vyznam

Ucetni uzavérka a uéetni zavérka

inventarizace majetku a zavazku

ucetni uzavérka

ucetni operace na konci ucetniho obdobi
uzavirani uctd a ucty uzavérkové

Ucetni zaveérka, struktura vykazi Rozvaha, Vykaz
ziskl a ztraty, pfiloha k u€etnim vykazim

dan z pfijma fyzickych osob

dan z pfijmu pravnickych osob

danova pfiznani
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— TFeSi souvislé priklady od otevfeni
ucetnictvi az po jeho uzavieni na konci
ucetniho obdobi

— zjisti a zalcCtuje hospodarsky vysledek

— vypocte zaklad pro dan z pfijmi fyzické
osoby

— samostatné fesi zadané souvislé pfiklady

Souvislé priklady pro uétovani podniku
s obchodni ¢innosti

sestaveni pocateCni rozvahy a poc¢ate¢niho uctu
rozvazného

zauctovani pocatecnich stavu v hlavni knize
zUcétovani Ucetnich pfipadl do uéetniho deniku
zauctovani operaci na syntetické ucty hlavni knihy
uzavieni Ucta hlavni knihy, sestaveni Uctu ziskd a
ztrat, zjisténi hospodarskeho vysledku a sestaveni
kone&ného uctu rozvazného

sestavni obratové prfedvahy

samostatné zpracovani pfikladd

— vysvétli vyznam a pfinos
vnitropodnikového uéetnictvi a kalkulaci

Vnitropodnikové ucetnictvi

hospodarska stfediska
kalkulace
vnitropodnikové ucetnictvi
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je naugit Zaky ovladat desetiprstovou hmatovou metodu na klavesnicich
pocitacu a zvySovani pfesnosti a rychlosti psani bez vyhledavani jednotlivych klaves
zrakem. Dal8im cilem prfedmétu je vést zaky k racionalnimu a pfesnému vedeni
administrativy v obchodnich organizacich, kovladani techniky korespondence
v souladu s normalizovanou Upravou pisemnosti. Schopnost vyuzivat informacnich
a komunikacnich technologii s ohledem na pozadavky moderniho obchodu. Vyuka
rozviji samostatné logické uvazovani a péstuje kultivovany pisemny projev nejen
z hlediska vhodné odborné stylizace, ale také logické, vécné, a predevsim gramatické
spravnosti.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucovaciho predmétu vychazi zobsahového okruhu RVP Podnikani
— Pisemna a ustni komunikace. Pfedmét se vyucuje v obou rocnicich a je rozdélen podle
tematickych celki. Obsahem uciva je nacvik psani na klavesnici desetiprstovou
hmatovou metodou, bez vyhledavani klaves zrakem, ziskat pozadovanou pFesnost
a rychlost. Provadéni korektur, vytvarfeni jednoduchych tabulek. Nauéi se spravné
koncipovat pisemnosti véetné odborné a jazykové spravnosti, zvladnout korespondenci
obsahové, pfehledné, srozumitelng, formalné a vécné spravné vcetné estetické Urovné.
Osvoji si pravidla a normy pro vyhotoveni pisemnosti a manipulaci s nimi. Oblast
pisemné komunikace zahrnuje pfedevsim vyhotovovani dokumentl obchodniho styku,
vedeni personalni agendy, operacni evidence a dalSich forem podnikové komunikace.
Seznami se s archivaci dokument(, praci s veSkerou kancelarskou technikou, zpUisoby
vyuziti bé€Znych telekomunikacénich sluzeb. Obsah je zamé&fen pfedevsim na vytvareni
a rozvoj znalosti a dovednosti v oblasti prace s informacemi a vhodnymi aplikaénimi
programy pfi feSeni praktickych uloh v oboru. Pfi pisemné komunikaci je kladen dlraz
na rozvoj profesnich dovednosti Zzakl v oblasti obchodné podnikatelské
a administrativni. Obsahem a metodami pfedmét rozviji systémové mysSleni zakd,
pfispiva k vytvafeni navykd a na pfesnou a kvalitni praci pfi efektivnim vyuzivani
vypocetni techniky.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probiha v odborné u¢ebné vybavené PC. Nezbytnym pfedpokladem je pfistup
k internetu s dostate¢nou pfenosovou rychlosti a dostateéné softwarové vybaveni.
Dilraz je kladen na nacvik a samostatné a spolehlivé ovladani pocitatové klavesnice.
Znalosti zaka jsou ovéfovany v pisemnych cvi€enich, ktera jsou zamérena na presnost,
rychlost, Gpravu textu a tvorbu obchodnich pisemnosti. Zaci komunikuji s ugitelem
osobné i elektronicky. Zaci pracuiji s digitalni technologii pfi vyhotovovani jednotlivych
dokumenta.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Znalosti Zaka jsou ovéfovany
priubézné pisemnou i Ustni formou. Kontrola pozadované urovné pfesnosti a rychlosti
psani se provadi pfedevS§im pravidelnymi mési¢nimi provérkami pfesnosti a rychlosti
psani, samostatnymi pracemi a praktickymi cvi¢enimi. Méfitkem je vécna spravnost,
esteticka uroven, spravné koncipovani pisemnosti, slohové vyjadfeni, pouzivani
odborné terminologie a dodrzovani normalizované Upravy pisemnosti. Duraz je kladen
na samostatnou praci a schopnost aplikovat ziskané védomosti.
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Pfinos predmétu
Pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
priurezovych témat:

Klicové kompetence:

Komunikativni kompetence: Vést zaky k dodrzovani jazykové a stylistické normy
i odborné terminologii. Zvladat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
pfehledné a jazykové spravné. Naucit se zpracovavat bézné administrativni pisemnosti
a dokumenty. Vést zaky se spravné vyjadfovat a vystupovat v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence: Vést Zaky k uplatnéni zasad spoleCenského
chovani spolu s psychologickymi aspekty komunikace. Vést zaky k ziskavani a rozvijeni
profesniho jednani pfi styku s obchodnimi partnery, zakazniky a k celkovému
kultivovanému projevu. Vést zaka k vytvafeni mezilidskych vztahG a pfedchazeni
osobnim konfliktiim. Vést zaky pracovat v tymu a ochotné spolupracovat se spoluzaky.
Naucit se adaptovat na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti
je pozitivné ovliviiovat. Neustale se vzdélavat a ziskavat nové poznatky v oblasti
obchodné-podnikatelské a administrativni. NauCit se respektovat nazory, postoje
a jednani jinych lidi.

Digitalni kompetence — vyuziva digitalnich nastroji k efektivnimu uéeni a pracovnim
¢innostem.

Prarezova témata:

Obcéan v demokratické spole€nosti — vytvaieni demokratického prostfedi ve Skole,
ve tfidé na principech respektovani, spoluprace, ucasti dialogu. Cilevédomé usili
ziskavani znalosti a dovednosti zaku v oboru. Jsou vedeni k ziskavani znalosti
a dovednosti, aby souvisely s profesnim uplatnénim zakud na trhu prace. Vedeme zaky
k nutnosti celozivotniho vzdélavani. Pfedmét se prolina s dalS§imi odbornymi
a vieobecné vzdélavacimi pfedméty.

Clovék a zivotni prostiedi — vedeme Zaka k pochopeni a osvojeni si zakladnich
principl Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani. Vedeme je k uvédoméni si na negativni dopady naseho plsobeni.

Clovék a digitalni svét — v soudasné dobé je kladen dliraz na vyuzivani prostfedkd
komunikace ke zpracovani, pfenosu a rychlé dostupnosti informaci v rdmci firem, ale i
pfi jednani s Ufady a statnimi institucemi. Proto je vyuka zalozena na efektivnim
vyuzivani prostfedkd informacnich a komunikaénich technologii jako nezbytné soucasti
kazdodenniho Zivota nejen profesniho, ale i soukromého. Z&ci ziskavaji, posuzuji,
spravuji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v osobni
¢i profesni komunité. K tomu voli efektivni postupy, strategie a zplsoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a U&elu. Zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalni technologie
k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroju
i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zplsobem vhodnym pro danou (komunikaéni)
situaci a s ohledem na zamySleného pfijemce.

Roénik: 1

Pocet hodin celkem: 15

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

praci

— aplikuje zasady hygieny a bezpec¢nosti pfi

- <
Vysledky vzdélavani Rozpis u€iva ’§ 3
o c
Zak: Uvod
— uvédomuje si vyznam a dulezitost — seznameni zakl s kancelarskou technikou véetné
racionalniho ovladani klavesnice obsluhy
desetiprstovou hmatovou technikou — zasady bezpecnosti pfi praci
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— zorientuje se v umisténi programu na Prace s aplikaénim programovym vybavenim
Skolni siti — seznameni s vyukovym programem

— seznami se zpUsobem prihlaseni do Zaklady psani na klavesnici ve vyukovém
vyuky pomoci uzivatelského uctu programu

— pFesné a v pfiméfené rychlosti ovlada Nacvik psani pismen na stfedni a horni fadé
klavesnici PC desetiprstovou hmatovou — kurzor, oprava chyb, oznaceni textu fadkovani,
metodou mezi odstavcové mezery, sada, velikost a fez

— piSe podle diktatu pisma, presun ¢asti textu mySsi, operace se

schrankou, nastaveni okraju dokumentu, viozZeni
konce stranky, oddilu, zobrazeni nahledu, tisk

dokumentu
— ovlada rlizné zpusoby Upravy textl Nacvik psani malych a velkych pismen na dolni
- aplikuje znalosti a dovednosti z pfedmétu | pismenné Fadé.
informacni technologie — formatovani — velka pismena, teCka, ¢arka, pomicka.
textu, vsunuti textu, oznacovani vy¢ta, — shift, formatovani pomoci styld, vytvofeni nového
vytvofeni nového stylu, zarovnani stylu, pevné mezery, zarovnani odstavce,
odstavce automatické déleni slov, pevny spojovnik, vraceni

posledni akce, poml¢ka, ohrani¢eni, Cislovani
stranek, dodate¢né vsunuti textu, Caps Lock,
proloZeni znakll, oznaovani vycta.

— dokaze vyuzivat numerickou klavesnici Nacvik psani na Ciselné radé,
— rozumi béznym grafickym ztvarnénym — nacvik psani na numerické klavesnici
informacim a dokaze je vyuzivat — nacvik psani dalSich diakritickych a interpunkénich
— zpracuje text s vyuzitim zvyraznéni a znamének
formatovani — nacvik psani Cislic a znacek
— zpracovava pisemnosti tabulky a upravuje | — Uprava textu
je podle normy — zvyraznéni textu, tabulator, oprava chyb,

vyplfiovani tabulek (nalezitosti, druhy), formulafi
— nacvik rychlosti psani

— orientuje se v organizaci pisemného styku | Uvod do obchodni korespondence

— manipuluje s pisemnymi a elektronickymi | — pisemny styk a jeho vyznam
dokumenty podle stanovenych pravidel — | — druhy pisemnosti, jejich charakteristika
spisoveho, skartacniho a archivniho fadu | — organizace pisemného styku

— archivace dokument

— spisovy, skartagni, archivni fad

— spisova sluzba, jeji organizace

— ukladaci pomUcky, manipulace s dokumenty

Roénik: 2 Pocet hodin celkem: 15

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

- S
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva ’§ 3
o c
Zak: Uvod do obchodni korespondence
— rozpozna hlavni charakteristické znaky — charakteristické znaky obchodniho stylu
obchodniho stylu, uvédomuije si — obchodni styl, jazyk a sloh v obchodnich spisech,
psychologické pusobeni na pfijemce psychologie obchodniho dopisu
obchodniho dopisu
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— ovlada zakladni pravidla a normy pro
vyhotoveni obchodnich pisemnosti

— je schopen spravné sestavit a umistit
adresu na obalce a rozliSuje stavbu
adresy pro pravnické a fyzické osoby

Pravidla doporu¢ené normalizovana uprava

pisemnosti CSN 01 6910 a adres

— formaty papir(i a obalek

— Uprava adres na dopisech a obalkach

— tvorba obchodniho dopisu, zasady stylizace a
struktura

— samostatné vyhotovuje obchodni dopis

— samostatné pracuje s informacemi
souvisejici s danym problémem
vyhledané na webovych strankach a
dovede je spravné vyhodnotit a zpracovat

— orientuje se v jednotlivych druzich
obchodnich dopis(, rozezna jejich
charakteristické znaky, dovede jednotlivé
druhy pisemnosti vyhotovit

— vhodné stylizuje pisemnosti spojené
s poruSovani obchodnich smluv

— pouziva digitalni technologie
k vyhotovovani dokladu

Komunikace v obchodnim styku, obchodni
pisemnosti

— propagace a reklama

— poptavka, nabidka

— kupni smlouvy, objednavka

— dodaci list, pfijemka, vydejka, pfevodka
— faktura, dobropis

— pInéni kupnich smluv

— urgence

— reklamace

— upominka

— samostatné vyhotovuje jednotlivé
pisemnosti spojené s organizaci a fizenim
podniku

Pisemnosti pfi organizaci a fizeni podniku, interni
pisemnosti

— prikaz feditele, smérnice, obéznik, pokyny

— pisemnosti spojené s pracovni cestou

— porady, prezenéni listiny, zapisy z porad

Roénik: 3 Pocet hodin celkem: 15
Rozpis vysledki vzdélavani a uciva
@ £
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva :-5’ E

Zak:

— vyhotovuje doklady tykajici se
personalnich zalezitosti — zadost o misto,
zivotopis, pracovni smlouva, pracovni
hodnoceni, skon&eni pracovniho poméru.

— uvédomuije si reprezentalni vyznam
pisemného projevu

Pravni a personalni pisemnosti

— Zadost o misto

— Zivotopis

— pracovni smlouva

— pracovni hodnoceni

— dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
— skonceni pracovniho poméru

— pracuje s formulafi, které ziskava
z vhodnych informacénich zdrojl

— samostatné dokaze vypracovat riizné
druhy Zadosti

— rozliduje specifika pravnich a
personalnich pisemnosti

— samostatné dokaze vyhotovit jednoduché
pravni pisemnosti

Pisemnosti ve styku s penéznimi Ustavy, postou

— hotovostni platebni styk, postovni poukazka,
paragon, 3ek

— bezhotovostni platebni styk, platebni pfikazy,
karty, vypisy uctu

— pravni pisemnosti — plna moc, odvolani, dluzni
upis, potvrzenka, zadost
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— rozumi specifikdm a vyznamu osobnich Osobni dopisy
dopisu a divody odliSnosti v jejich Upravé, | — dopisy spoleCenského styku
dovede je vhodné stylizovat — Uprava osobnich dopisl

— stylizace osobnich dopisl

— vyuziva efektivné kancelarskou techniku, Elektronicka komunikace komunikaéni technika

telekomunikaéni sluzby — elektronicka posta, prace s kancelafskou technikou
— samostatné komunikuje elektronickou — telekomunikaéni sluzby
postou
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Podnikani — dalkové

Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

PRAVO

Cil predmétu:

Pfedmét Pravo seznamuje Zaky s pravnimi pojmy a zaklady vybranych pravnich odvétvi,
které maji vztah k jejich studijnimu oboru. Hlavnim cilem pfedmétu je, aby Zaci ziskali
prehled o pravu platném v Ceské republice a zarover i o inkorporaci pravnich norem
Evropské unie do ¢eského prava. Dovedli se samostatné orientovat v pravnich normach,
naucili se vyuzivat informaéni prameny, chapali smysl pravnich norem a dokazali
je aplikovat ve své budouci podnikatelské praxi i obéanském Zivoté.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyulovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Ekonomika a pravo. Ugivo pfedmétu je zafazeno do 1 a 2. roénik{ studijniho oboru.
Obsah uciva smysluplné navazuje na védomosti zaku v pfedmétech ob¢anska nauka
a ekonomika podniku, a tim dotvafi Siroké pravni povédomi spojené s vlastnim usudkem
a preferovanim hodnot demokracie.

Metody a formy
vyuky:

Kromé klasickych metod, jako je vyklad, pfednaska, fizeny rozhovor a beseda, jsou
pouzivany i metody, které rozvijeji aktivitu zaka — napf. diskuse, referaty, aktuality,
zaujimani vlastnich stanovisek k soudasnym pravnim problémim apod. Zaci jsou
ve vyuce vedeni, aby dokazali ucivo logicky pochopit, diiraz se klade nikoli na sumu
teoretickych poznatkd, ale na pfipravu pro prakticky zivot.

Zaci vyuzivaji pfi vyuce digitani zafizeni, aplikace a sluzby, v&etn& nastroji z oblasti
umélé inteligence. Posuzuji, spravuji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah
v rlznych formatech. K tomu voli efektivni postupy, strategie a zplsoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Do celkového hodnoceni
je zahrnuto prabézné pisemné i Ustni zkouSeni s numerickym hodnocenim. Ddraz
je kladen na schopnost vysvétlit a porozumét problémdm v logické souvislosti. Dale
se bere v Uvahu i verbalni schopnost, pfesnost formulace zavérd a zpusob argumentace

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Klicové kompetence:
Kompetence k celozivotnimu uéeni
- vi o moznostech svého dalSiho vzdélavani
- ovladat rizné metody uceni, uzivat osobni strategii
-  ziskavat, zpracovéavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti,
- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systemizovat
a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
- mit odpovédny postoj k viastni profesni kariéfe, pfizpusobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat
- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, vhodné
komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli
Personalni a socialni kompetence
- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajm( a pracovni
orientace
- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky
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- spolupracovat s ostatnimi lidmi a usilovat o integritu a prosperitu pracovniho
tymu
Digitalni kompetence
- ziskavat informace z otevienych zdroju a dale je zpracovavat
- pracovat s informacemi z rliznych zdroju (tisténé, elektronické, audiovizualni)
Kompetence k feSeni problému

- pojmenovat a analyzovat vznikly problém v celém jeho kontextu

- uplathovat pfi FeSeni problémud riizné metody mysleni, vyuzivat zkuSenosti
a védomosti nabytych uz dfive

- vyuzivat pfi feSeni problému tymovou spolupraci

Obc¢anské kompetence

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat
k uplatnéni hodnot demokracie

- zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky
pfistupovat k realité

- orientovat se a znat pravni normy souvisejici s podnikanim

- pfipravenost na jednani s organy statni spravy

- orientovat se v pracovnépravnich vztazich

- vysvétlit zakladni ukoly a povinnosti organizace pfi zajiStovani BOZP

Prarezova témata:
Clovék v demokratické spoleénosti

- hledat odpovédi a feSeni na zakladni existenéni otazky (pfehled o pravnich
normach, znalost pracovnépravnich vztaht)

- orientovat se v médiich, dokazat vybrat nejdulezitéjsi informace, vyuzivat je pro
svoje odborné potfeby (internet, odborny tisk, pravni normy, prostfedky masové
komunikace)

Clovék a digitalni svéte

- zaci jsou vedeni k tomu, aby vyuzivali vhodné digitalni technologie a efektivné
je pouzivali pro praci s informacemi z oblasti pfedmétu Pravo (zakladni pravni
pojmy, pravni pfedpisy, pravni instituce, jednotliva odvétvi prava)

Roc¢nik: 1

Pocet hodin celkem: 15

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

® .S
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva 83
o<
Zak: Zakladni pravni pojmy
- vysvétli rozdil mezi pravem objektivnima | - pravo, pravni fad a systém prava, zakonnost a
subjektivnim, pravem soukromym a pravni védomi, pravni sila pravnich predpisu
verejnym - pravni normy jako soucast soustavy
- rozliSuje pravni pfedpisy podle pravni sily spole¢enskych norem a jejich Clenéni
- vysvétli podstatu pravniho statu a uvede - pravni vztahy a pravni skute¢nosti
pfiklady protipravniho jednani - princip délené statni moci
- spravné urci platnost, uc€innost a - prameny prava, pravni odvétvi
plsobnost pravnich predpisu - pravni pfedpisy, jejich platnost a G€innost,
- uvede pfiklady pravnich vztahu a plUsobnost novelizace

rozhodnych pravnich skute¢nosti
- pfifazuje k pravnim odvétvim pravni

predpisy

- vyuziva digitalni technologie pfi
vyhledavani informaci o pravnim fadu,
pravnich pfedpisech, organech statni

moci
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charakterizuje vlastni notarskou &innost,
poskytovani pravni pomoci notafem a
vykon jeho ostatnich €innosti
charakterizuje ¢innost statnich zastupcu,
ovlada soustavu statnich zastupitelstev
popise ¢innost advokatu a komerénich
pravniki

dokaze charakterizovat soustavu
obecnych soud( a ¢innost soudct, véetné
prace Ustavniho soudu a spravnich
soud(

vyuziva digitalni technologie pfi
vyhledavani informaci o pravnim fadu,
pravnich pfedpisech, organech statni
moci

Pravni instituce

notarstvi

statni zastupitelstvi

advokati a komeréni pravnici
systém soudt a Ustavni soud

popise rysy vefejné spravy

rozezna jednotlivé formy €innosti vefejné
spravy

charakterizuje statni spravu

vymezi pojem obec a charakterizuje
¢innost jeho jednotlivych organu

vymezi pojem kraj a charakterizuje
¢innost jeho jednotlivych organu
orientuje se ve spravnim fizeni

vyhleda webové stranky obecniho ufadu
v misté svého bydlisté, zjisti Udaje o
znaku obce ¢&i méstské Casti, jeho
zastupitelstvu, radé obce, starostovi,
rozpocCtu obce s vyuzitim digitalnich
technologii

Spravni pravo

vefejna sprava a statni sprava
spravni fizeni
obce a vy38i uzemné samospravné celky

orientuje se v systému trestniho prava
charakterizuje pachatele trestnych ¢in(
rozliSuje druhy trest(

orientuje se v trestnim zakoniku a dokaze
charakterizovat trestné Ciny podle
jednotlivych hlav v tomto zakoniku
aplikuje znéni Listiny lidskych prav a
svobod v ramci trestniho fizeni

vyuzije digitalni technologie a vyhleda
trestni zakonik a trestni fad

na portalu justice.cz vyhleda a
charakterizuje strukturu véznic a zakladni
informace o vézefiské sluzbé Ceské
republiky

Trestni pravo

prameny a systém trestniho prava
soudni trestni fizeni, druhy trestl a typy véznic
trestné Ciny podle hlav trestniho zakona

orientuje se v obCanském soudnim pravu
popise priibéh ob&anského soudniho
fizeni

charakterizuje pribéh odvolaciho fizeni
ovlada zvlastni formy rozhodnuti ve
zkraceném fizeni

charakterizuje rozhodé&i fizeni, v€etné
rozhod¢i smlouvy, jmenovani rozhodct a
pojmu rozhodci nalez

ovlada pravni upravu konkurzniho a
vyrovnavaciho fizeni

Ob¢anské pravo, obéansky soudni fad a rozhodgci

fizeni, konkurz a vyrovnani

pojem, zasady a prameny ob¢anského soudniho
fadu

zahajeni, postup, rozsudek, odvolaci fizeni
rozhod¢&i smlouva, rozhod&i nalez

systém konkurzniho Fizeni

systém vyrovnavaciho fizeni
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- popiSe nalezitosti navrhu na prohlaseni
konkurzu

- charakterizuje jednotlivé druhy
pohledavek podle tfid

- orientuje se v podstaté vyrovnavaciho
fizeni

- vyuzije digitalni technologie a vyhleda
z4kladni informace v jednotlivych Castech
obéanského zakoniku na portalu e-
sbirka.cz

- popise zplsob uzavieni manzelstvi podle
Ceského prava

- ovlada prekazky vylu€ujici uzavieni
manzelstvi

- rozli§i majetek manzeld, ktery je souéasti
spoleéného jméni manzeld

- popi$e pravni zpusob ukonéeni
manzelstvi

- charakterizuje proces uréovani otcovstvi,
pokud otec své otcovstvi popira

- ovlada formy nahradniho vychovného
prostfedi

- charakterizuje jednotlivé body Umluvy o
pravech ditéte

- uvadi zasady dédéni ze zakona i ze
zavéti

- charakterizuje jednotlivé dédické skupiny

- vyhleda na portalu e-sbirka.cz a popise
prava a povinnosti manzelt
podle ob&anského zakoniku

- vyhleda na portalu e-sbirka.cz podminky
a formy dédické smlouvy a zavéti
podle ob&anského zakoniku

Rodinné a dédické pravo

uzavieni a ukon€eni manzelstvi, v€éetné pravniho
vyporadani

uréeni otcovstvi

nahradni vychovné prostiedi

dédicke Fizeni, dédéni ze zavéti a dédéni ze
zakona

Roénik: 2 Pocet hodin celkem: 15
Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva
° £
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva 83
o <=

- orientuje se v pravech a povinnostech
vlastnika a v postaveni spoluvlastnika

- rozliSuje nabyti z hlediska riznych
pravnich titul(

- vymezi jednotlivé druhy drzby

- charakterizuje zastavni a zadrzovaci
pravo

- charakterizuje vécna bfemena

- vyuZije digitalni technologie a vyhleda
moznosti omezeni vlastnickych prav
v ob&anském zakoniku

Vécna prava

charakteristika pojmu, zaglenéni do pravniho
systému

pravo k véci vlastni — vlastnické a zavazkové
pravo, vlastnictvi, spoluvlastnictvi

vécna prava k véci cizi — pravo drzby, pravo
zastavni a podzastavni, pravo zadrzovaci a vécna
bfemena

nabyti vlastnického prava smlouvou a dédénim
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- vymezi pravni pojem duSevniho
vlastnictvi v uzsim i SirSim smyslu

- charakterizuje pravo autorské v€etné
prav pfibuznych

- popiSe a pravné pochopi jednotlivé druhy
pramyslovych prav — vynalez, uzitny a
pramyslovy vzor, zlepSovaci navrh

- ovlada ¢ginnost a prava Uradu
primyslového vlastnictvi

- prostfednictvim digitalnich technologii
pfipravi prezentaci na téma autorska
prava, pramyslova prava nebo ochranna
oznaceni

Pravo dusevniho vlastnictvi
- autorské pravo

- prumyslova prava

- ochranna oznaceni

- vyhleda smlouvy upravené v ob&anském
zakoniku a zakoné o obchodnich
korporacich u vybranych smluv uvede
pfedmét smlouvy a ucastniky

- charakterizuje jednotlivé typy smluv a
rozlisi jejich formu

- orientuje se v pravni Upravé
dodavatelsko — odbératelskych vztahu

- dokaze, na konkrétnich pfipadech ukazat
dasledky vyplyvaji z neznalosti smluv

- vysveétli uelnost smluv v rdmci pfipravy
na vlastni podnikani

- charakterizuje jednotlivé typy bankovnich
obchodUl a uvadi pfiklady z praxe

- rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné
vady a popiSe prubéh reklamace

- vyuZije digitalni technologie a vyhleda
vzory pojmenovanych smluv
v ob&anském zakoniku, vyplni vzor kupni
smlouvy

Pravo zavazkové, smluvni typy v obéanském

zakoniku a zakoné o obchodnich korporacich

- kupni smlouva, smlouva o prodeji podniku,
smlouva o koupi najaté véci, smlouva o dilo

- smlouva o kontrolni €innosti, smlouva o uloZeni
véci, smlouva o skladovani, smlouva o uvéru

- smlouva o tichém spolecenstvi

- smlouvy se zastupci, smlouvy o dopravé

- smlouvy v bankovnictvi

- zavazkovy pravni vztah, odpovédnost zavady

- pojmenovani smlouvy — pfehled

- vyhledava smlouvy upravené
v ob&anském zakoniku a u vybranych
smluv uvede pfedmét smlouvy a
ucastniky

- charakterizuje jednotlivé typy smluv

- urci pfesné smluvni strany a zavazky
vyplyvajici pro obé strany

- rozdéli u pojistné smlouvy jednotlivé typy
pojisténi a dovede je charakterizovat

- vysvétli uCelnost smlouvy o sdruzeni
v ramci pfipravy na svou podnikatelskou
¢innost

Smluvni typy v obéanském zakoniku
- najemni smlouva, smlouva o pUjcce a vypUjcce

- pojistnd smlouva, smlouva o sdruzeni, jednatelstvi

bez pfikazu

- objasni prameny obchodniho prava

- ovlada zakladni pravni ukony nutné
k podnikani

- orientuje se v obchodnim rejstfiku

- rozlisi pravni formy podnikani a dovede
charakterizovat jejich zakladni znaky

- orientuje se v zakoné o obchodnich
korporacich

Obchodni pravo

- prameny obchodniho prava, podnikani,
podnikatel, obchodni rejstfik a obchodni
spoleCnost

- pravni formy podnikani

- vznik a zanik obchodni korporace

- hospodarska soutéz, pravni ochrana soutéze

- pravo antimonopolni a kartelové
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- popiSe podminky zalozeni obchodni
spole€nosti

- popiSe obchodni spoleénosti a dalsi
formy podnikani

- vymezi pojem hospodarska soutéz
v roviné vertikalni i horizontalni

- charakterizuje &innost Uradu pro ochranu
hospodarské soutéze

- objasni standardni typy deformace
hospodarské soutéze

- charakterizuje nejCastéjsi typy nekalé
soutéze a uvede poznatky z praxe

- dokaze vyhledat informace o subjektech
v obchodnim rejstfiku s vyuzitim
digitalnich technologii

pravo proti nekalé soutézi

- vyjmenuje prava a povinnosti smluvnich
stran

- vysvétli typy pracovnépravnich vztaht

- orientuje se v zakoniku prace

- rozlisi zpasoby ukonéeni pracovniho
pomeéru

- urci ndlezitosti v pracovni smlouvé

- vysvétli rozdil mezi pojmy mzda a plat

- popiSe pravni normy charakterizujici
pracovni podminky Zzen a mladistvych

- charakterizuje rizné druhy odpovédnosti
za Skodu ze strany zaméstnance a
zaméstnavatele

- orientuje se v pracovni dobé a dobé
odpocinku

- charakterizuje na konkrétnich pfipadech
porusovani zakoniku prace

- ovlada formy pravni obrany, pokud by
doslo k porusovani ustanoveni zakoniku
prace

- vysveétli funkci odborud a kolektivni
smlouvy

- vysvétli zakladni ukoly a povinnosti
organizace pfi zajiStovani BOZP

- zddvodni Ulohu statniho odborného
dozoru nad bezpecnosti prace

- uvede pfiklady bezpec&nostnich rizik,
event. nejCastéjsi priiny urazu a jejich
prevenci

- uvede povinnosti pracovnika i
zaméstnavatele v pfipadé pracovniho
urazu

- prostfednictvim digitalnich technologii
vyhledava zakladni informace o
pracovnim pomeéru, pracich konanych
mimo pracovni pomér, odpovédnosti
zaméstnance a zaméstnavatele podle
zakoniku prace

Pracovni pravo

pojem, prameny, ucastnici, pracovné pravni
zpusobilost

pracovni pomér, vznik, pracovni smlouva, zmény

a zanik pracovniho poméru, vypovédni doby,
posudky, potvrzeni o zaméstnani, odstupné
prace konané mimo pracovni pomér

prava a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele v pracovnim pomeéru
pracovni podminky zen a mladistvych
odpovédnost zaméstnance a zaméstnavatele
pracovni doba a doba odpocinku, dovolena,
pracovni podminky, ndhrada Skody
postaveni odbor(, kolektivni smlouva
bezpelnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena
prace, pozarni prevence
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orientuje se v zZivnostenském zakoné
prostfednictvim digitalnich technologii
charakterizuje prameny Zivnostenského
prava

popise jednotlivé formy zivnostenského
opravnéni, porovna druhy zivnosti
popiSe podminky provozovani zivnosti,
potfebné doklady a postup ohlaseni
zivnosti

charakterizuje zakladni povinnosti
podnikatele vugci statu

ovlada podminky provozovani Zivnosti
charakterizuje zZivnostenskou spravu
rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné
vady

popise priibéh reklamace

orientuje se v Zakoné o ochrané
spotebitele a zakoné& o Ceské obchodni
inspekci prostfednictvim digitalnich
technologii

Zivnostenské pravo

pojem a prameny zivnostenského prava

formy zivnostenského opravnéni, zivnostenské

podnikani
podminky provozovani zivnosti

reklamacéni fizeni, zakon o ochrané spotrebitele,

odpovédnost za vady
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Podnikani — dalkové

Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

MARKETING

Cil predmétu:

Cilem vyuCovaciho pfedmétu marketing je rozsifit jiz ziskané znalosti z pfedchézejiciho
studia, navazat na praktické zkusenosti, doplnit je o dalSi odborné teoretické ucivo,
rozvijet u zakd ekonomické mysleni vedouci k jeho porozuméni a uplatnéni v fizeni
podniku. Zaci se sezndmi s vyznamem a podstatou marketingu, jeho prostredim,
marketingovym informaénim systémem. Zvladnou problematiku segmentace trhu
a strategického marketingového planovani. Nezbytnosti je marketingovy mix zaméfujici
se na veSkeré marketingové nastroje.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyulovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Ekonomika a pravo. Vyuka pfedmétu je zafazena do prvniho a druhého roéniku. U€ivo
marketingu ma velice uzky mezipfedmétovy vztah s ostatnimi odbornymi pfedméty,
zejména v8ak navazuje na ekonomiku podniku.

Z&ci hlavné ziskaji pfedstavu o vyvoji a funkci marketingu, marketingovém systému
fizeni a strategiich, o vyzkumu a chovani spotfebitele, o marketingovém mixu
a marketingu sluzeb. Ziskané znalosti jim pfispivaji k uplatfiovani marketingovych
principu. Soucasti uciva jsou praktické priklady.

Ucivo zde nezbytné rozSifuje o dalSi odborné poznatky v ekonomické oblasti vzdélavani
sméfujici k plnohodnotnému uplatnéni absolventa na trhu prace.

Metody a formy
vyuky:

Zakladem vyuky je vyklad a fizena diskuze zaku.

Metody usmériujici zajem — motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor, motivaéni
skupinova diskuze.

Expozi¢ni metody — vyklad, vysvétleni, popis, skupinova diskuze, samostatna prace
v hodinach, prace s digitalnimi informacénimi zdroji pfi sbéru dat, prace s odbornym
textem.

Fixaéni metody - procviCovani, ustni opakovani, vyuziti digitalni technologie
pfi badatelskych a experimentalnich €innostech a jejich prezentaci

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Podklady pro hodnoceni
ucitel ziskava témito zpusoby:

Pozorovanim zaka béhem vyucovaci hodiny — jeho pfipravenost, aktivitu, samostatnost
pfi pInéni zadanych ukoll, schopnost tvir€iho mysleni.

Ustnim klasifikaénim zkousenim — Zak by mél byt jednou za pololeti zkou$en Ustné.
Pisemnymi uditelskymi testy — k provéfeni teoretickych znalosti po probrani
pfisluSného tematického celku.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Komunikativni kompetence — vyjadfovat se vystupovat v souladu se zasadami kultury
projevu a chovani. Formulovat své myS$lenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
pfehledné a jazykové spravné, dodrZzovat odbornou terminologii. Vyjadfovat
se pfiméfené Uc€elu daného jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych. Ugastnit se aktivné diskuze a zddvodnit své nazory, postoje a navrhy,
naslouchat pozorné druhym a respektovat jejich nazory.

Personalni a socialni kompetence — realné posuzovat své fyzické i duSevni moznosti,
uvédomovat si své prfednosti, meze a nedostatky. Odhadovat dusledky svého jednani
a chovani v raznych situacich, reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani
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a zpUsobu jednani ze strany jinych lidi, pFijimat kritiku druhych. Pracovat samostatné
i vtymu, zaclenit se do kolektivu lidi a spolupracovat s ostatnimi, pfispivat k vytvareni
dobrych mezilidskych vztaha.

Kompetence k celozivotnimu u¢eni — mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani, udrzet
pozornost, naslouchat a soustredit se. Spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi,
vi 0 moznostech svého dalSiho vzdélavani.

Digitalni kompetence — Vyuziva digitalnich nastroji k efektivnimu uceni a pracovnim
Cinnostem.

Prarezova témata

Ob¢an v demokratické spole¢nosti — zaci si uvédomuiji zakladni hodnoty demokracie,
zakladni prava a svobody ob&ana v demokratické spoleénosti a jeho zakladni povinnosti
spojené s dodrzovanim zakon( a pravnich norem. Prezentované informace pfispivaji
k formovani vlastnosti zaka potfebnych pro rozvoj osobnosti — schopnost pracovat
v tymu, odpovédnost za své jednani, kritické mysSleni a iniciativa pfi feSeni probléma.
Vedeme zaka k jeho profesnimu uplatnéni na trhu prace a sméfujeme zaka k nutnosti
celozivotniho vzdélavani.

Clovék a zivotni prostiedi — vedeni zaka k pochopeni a osvojeni si zakladnich principt
Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim jednani.
Vedeme zaky k uvédomeéni si negativnich dopadut naseho plsobeni na Zivotni prostiedi.
Clovék a digitalni svét

Zaci ziskavaji, posuzuji, spravuji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah
v riznych formatech v osobni &i profesni komunité, k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zplsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu.

VylepSuji a propojuji digitalni obsah v rlznych formatech (prezentace PowerPoint)
— vyjadfuji se za pomoci digitalnich prostfedku.

Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi
k preventivni a aktivni péci o zdravi a k bezpe&nému pouzivani digitalnich technologii.

Ro¢nik: 1

Pocet hodin celkem: 15

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin

Zak: Uvod do marketingu
— vysvétli zakladni pojmy v marketingu — vymezeni zakladnich pojm0 — podstata marketingu
— definuje pojmy potfeby, poZadavky, — vyvoj marketingu — vyvojové koncepce
poptavka, vyrobky, hodnota, naklady, — principy marketingu — soustfedéni se na trh,
uspokojeni, sména, transakce, trhy, orientace na zakaznika
obchodni klienti, organizace, spotfebitelé, | — uloha marketingu v praxi
marketing Marketingové prostredi
— charakterizuje podstatu a vyznam — vymezeni pojmu marketingové prostiedi, jeho
marketingu vyznam
— popise vztah prodeje a marketingu — G&astnici marketingového prostredi
— vyjmenuje vyvojové marketingové — mikroprostfedi podniku
koncepce — makroprostfedi podniku
— charakterizuje jednotlive vyvojove — interpretace zakladnich pojmu digitalnimi
koncepce technologiemi
— charakterizuje jednotlivé marketingové Marketingovy informaéni systém
principy — vymezeni pojmu marketingové informace a
— vysveétli podstatu principu soustfedéni se marketingovy informacni systém
natrh — Clenéni marketingového informacniho systému
— charakterizuje v ¢em spociva orientace na | — vnitini informadéni systém, jeho prvky,
zakaznika charakteristika
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— charakterizuje vyznam marketingu

— vysvétli pojem marketingové prostredi

— rozliSuje U€astniky vnitfnich vliva
marketingového prostredi

— vyjmenuje druhy ¢lenéni vnéjSich vlivd
marketingového prostifedi a charakterizuje
jednotlivé uc¢astniky

— vysvétli podstatu marketingového
informacniho systému

— vysvétli zakladni pojmy MIS

— orientuje se v ¢lenéni informacéniho
systému a vyuziva digitalni technologii

— chape vyznam marketingového vyzkumu

— popiSe nastroje marketingového vyzkumu

— zpracuje marketingovy plan

— charakterizuje a provadi jednotlivé metody
vyzkumu

— vyuziva vysledky vyzkumu a nasledné je
zpracovava, pouziva technologie pfi
vypoctech

— aplikuje principy marketingového
rozhodovani a aplikuje je

— digitalni technologie a jeji vyuziti pfi ziskavani dat

zpravodajsky systém, charakteristika

Prazkum trhu — marketingovy plan

predmét a metody vyzkumu
vyuzivani vysledk( marketingového vyzkumu
marketingové rozhodovani

digitalnich data, aplikace a sluzby, v&etné nastroju

z oblasti umélé inteligence

strategie a postupy ve vyuziti digitalni technologie

— orientuje se v ¢lenéni trhu

— popiSe strukturu vztah( mezi jednotlivymi
trhy

— vyjadfuje se za pomoci digitalnich
prostfedk

— charakterizuje spotfebitelsky trh a
obchodni trh

— orientuje se ve znalostech z psychologie,
v§ima si vlivi pusobicich na zakaznika a
vyhodnocuje chovani prodejcl

— je seznamen s pristupem konkuren&nich
firem, dokaze vyhodnotit jejich silné a
slabé stranky v danych pfikladech

— poznava jednotlivé druhy marketingovych
koncepci a provadi cileny marketing

— vysvétli vyznam segmentace trhu, jeho
vyhody a rizika

— objasni specifika hromadného marketingu
a diferencovaného marketingu

— na pfikladech roz&leni segmenty cileného
marketingu ve vztahu nabidky a poptavky

— sdileni dat z hlediska segmentace na trhu

Spotiebitelsky trh

vymezeni pojmU spotfebitelsky trh, spotfebitel,
nakupni chovani spotfebitele (zakaznika)
vlivy plsobici na chovani kupujiciho

chovani domacnosti

chovani organizaci

efektivni postupy, strategie a zplUsoby, které
odpovidaji konkrétni situaci a u€elu na
spotrebitelském trhu

Trh a cileny marketing

pojem trh a jeho Clenéni

zakony trhu

konkurence na trhu

segmentace, pojem, hlediska a vyhody
trzni zacileni

trzni umisténi
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Roénik: 2

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 15

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

na pfikladech aplikuje poznatky o
nastrojich marketingu, napf. vybér
vhodného vyrobku, jeho Zivotni cyklus,
stanoveni ceny, volba prodejni cesty a
vhodné propagace v pribéhu Zivotniho
cyklu produktu

ur€i fazi zivotniho cyklu u konkrétnich
produktd

stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak
pracuji s digitalnimi technologiemi pfi
vypoctech ceny

stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak
se cena liSi podle kvality, zakaznikd,
mista prodeje a obdobi

uréi metodu tvorby cen a stanovi vhodnou
urover ceny

rozpozna bézné cenové triky a klamavé
nabidky

Marketingovy mix
Produkt-vyrobek a jeho zivotni cyklus

vyrobek a jeho charakteristika
vyrobni sortiment

znacCka vyrobku, obal, sluzby
novy vyrobek, vyvoj vyrobku
odchylky v Zivotnim cyklu vyrobku

Cena a cenova politika

cile podniku pfi stanoveni ceny, vysvétleni pojmu
metody stanoveni ceny

strategie stanoveni ceny

cenoveé rozliSeni, slevy a srazky z ceny

zplsoby vypocty cen s pouzitim digitalnich
technologii

charakterizuje vyznam propagace
vysvétli funkce propagace

popiSe vSechny nastroje propagace
zvoli vhodny zplisob propagace vyrobku
vybere vhodny reklamni prostfedek pro
urcity produkt

navrhuje prostfednictvim digitalni
technologie reklamu na vybrany vyrobek
na pfikladu zvoli vhodny zplsob odbytu
pouZije nastroje podpory prodeje
popisSe vyznam znalého a vySkoleného
prodejniho personalu

popiSe dopady publicity

porovna zakladni a doplfikové formy
prodeje

posoudi vyznam jednotlivych forem
maloobchodnich jednotek

vysvétli vyznam velkoobchodni &innosti
charakterizuje vyznam a podstatu
maloobchodni ¢innosti

charakterizuje rozdily velkoobchodni a
maloobchodni €innosti

Marketingova komunikace
Propagace

reklama, pojem, cil, rozpoc&et, u€innost, reklamni
prostfedky

podpora prodeje — druhy a nastroje

prodejni personal

pfimy marketing — hlavni nastroje, vyhody, pouZiti
digitalni technologie pro propagaci, tvorbu a
uplatnéni v reklamé

osobni prodej, pojem, faze, u€innost

Distribuce

distribuéni cesty

velkoobchod — typy velkoobchod
maloobchod — typy maloobchod
distribuéni strategie

definuje sluzbu

rozc€leni sluzbu zakladni a periferni
vysvétli vyznam marketingu ve sluzbach
vyjmenuje zastoupeni sluzeb

popiSe vlastnosti sluzeb na ceny

na pfikladech aplikuje taktiky tvorby cen

Marketing sluzeb

definice sluzeb

zakladni vlastnosti sluzeb
kategorie sluzeb

ceny ve sluzbach
komunikace ve sluzbach
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— orientuje se v rozdilech mezi prodejem — distribuce sluzeb
zbozi a sluzeb — vyuziti digitalnich nastroju potfebnych pro
— vyjmenuje moZznosti zlepSeni v oblasti odborné ginnosti

marketingové komunikace

— uvédomuje si vyznam prostiedi pfi
poskytovani sluzeb

— vyuziva znalosti z psychologie
v komunikaci a distribuci sluzeb

— popiSe prvky funkéni kvality sluzeb

— vyjmenuje doprovodné sluzby, které
mohou byt poskytovany s vyrobkem

— vytvafi digitalnimi technologiemi modely
Cinnosti a prezentace sluzeb
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Podnikani — dalkové

Platnost: 1. 9. 2025
Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

MANAGEMENT

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu management je pfipravit zaky na jejich vedouci ulohu v podniku
(organizaci) na vSech urovnich Fizeni. Vyuka v pfedmé&tu management sméfuje k tomu,
aby zaci formovali aktivni a kreativni postoj k feSeni problému v manazerské praxi.
Aby citili odpovédnost za své chovani a jednani vuci nadfizenym a podfizenym, chapali
fizeni jako prostfedek své vlastni seberealizace a rozvoje. Cilem pfedmétu je rovnéz,
aby rozvijeli dovednosti potiebné k vyjednavani, kompromisu a obhajobé svého nazoru.
Je dUlezité, aby si uvédomovali nutnost cilevédomé a vytrvalé tymové i samostatné
spoluprace.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucovaciho prfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Ekonomika a pravo. Vyuka pfedmétu probiha ve tfetim ro€niku a spolu s pfedméty
ekonomika podniku, ucetnictvi, pravo a marketing tvofi teoreticky zaklad pro budouci
uplatnéni zakad.

Ugivo je zamé&feno na seznameni se s hlavnimi manazerskymi &innostmi a nastroji. Z4ci
se postupné seznamuji s pfistupy, metodami a doporuc¢enimi obecného managementu.
Ve druhém roéniku navazuji vyznam Fizeni, motivaci, komunikaci a podnikatelskou
etiku.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probiha v bézné uebné, Z4ci pracuji s odbornou literaturou nebo u¢ebnimi texty,

pfipadné pracovnimi listy a jinymi informaénimi zdroji. Vyuka je zaloZzena na postupu

a fungovani firem a podnikd. Velky ddraz je kladen na spojeni teorie a praxe

a na prevadéni novych pojmU a definici do konkrétnich pfikladu. Prostor je ponechan

pro diskusi nad aktualnimi udalostmi ze svéta podnikatelského prostfedi.

Doporucené metody vyuky:

— Metody usmérnujici zajem — motivacni vypravéni, motivaéni rozhovor, motivacni
skupinova diskuse.

— Expoziéni metody - vyklad (vysvétleni), popis, rozhovor, skupinova diskuse,
samostatna prace v hodinach i v domaci pfipravé, prace s odbornym textem, prace
s informacemi v digitalni podobé, vyuzivani Al pfi sbéru a porovnavani informaci.

— Fixaéni metody — procvi¢ovani, Ustni opakovani, praktické upevfiovani dovednosti.
Vyuziti digitalnich technologii pfi tvorbé planu, analyz a prezentaci.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Znalosti jsou ovéfovany:

— pozorovanim prace zaka béhem vyuCovaci hodiny — jeho védomosti, aktivity,
schopnosti tvaré¢iho mysleni,

— orientacnim provéfovanim ustnim i pisemnym,

— pisemnymi testy a pfiklady,

— ustnim klasifikaénim zkouSenim.

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli u nasledujicich kompetenci schopni:

Kompetence k celozivotnimu uéeni

— byt motivovani k celoZivotnimu uceni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
Uspésnosti uceni
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— vyuzivat ke svému uceni rizné informacéni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

— mit odpovédny postoj k vlastni pracovni kariéfe, byt pfipraveni pfizplisobovat
se ménicim pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat

— rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.

Digitalni kompetence

— pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikaénich
technologii,

— ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji
z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim prostfedi i pfi zapojeni
do vefejného Zivota; u€i se poznavat a vyuzivat digitaini technologie podle jejich
dostupnosti i podle ménicich se jeho vlastnich potfeb,

— vytvaFi, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah v riznych formatech; vyjadfuje
se za pomoci digitalnich prostfedk.

Personalni a socialni kompetence

— odpovédné se podilet na realizaci spoleénych pracovnich i jinych €innosti, usilovat
o integritu a prosperitu pracovniho tymu.

Kompetence k feSeni problému

— zvoli optimalni postup feSeni, zduvodni jej a vysvétli postup feSeni jinym lidem,
vyhodnoti vysledek

— vyuziva zkuSenosti a dovednosti dfive nabytych

— spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence

— veést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné
i pisemné a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy
druhych lidi

— zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevl jinych lidi
(pfednasek, diskuzi, porad apod.).

Odborné kompetence:

— dovede specifikovat manazerské dovednosti potfebné pfi fizeni podniku

— feSi pracovni problémy s vyuZzitim metod a nastroji moderniho management

— vyzna se v zdkladnich (pojmenovanych) smluvnich vztazich a ovlada pravni
prostfedky zajisténi zavazku vyplyvajicich z uzavienych smluvnich vztah(

— orientuje se v jednotlivych strukturach podniku.

Prirezova témata:

Obc¢an v demokratické spole¢nosti:

— Zaci jsou pfi vyuce vedeni k tomu, aby jako vedouci pracovnici méli vhodnou miru
sebevédomi a odpovédnosti za fizeny podnik

— na zakladé ziskanych odbornych znalosti o vedeni a komunikaci dovedli vést
pracovni tym, jednat s lidmi, fesit konflikty, vyjednavat, diskutovat o moznych cestach
feSeni problém( pfi Fizeni podniku

— pfedmét sméfuje k chapani manazera jako fFidiciho pracovnika odpovédného
za perspektivu Fizeného podniku, za zajisténi dustojnych pracovnich podminek
vSech zaméstnancld a plnéni v8ech povinnosti a uplatiovani prav jako
zaméstnavatele a pracovnika.

Clovék a digitalni svét

— zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo
vhodnych pro manazZerské &innosti.

— Zaci se uci vytvaret digitalni obsah v rliznych formatech, sbiraji, sdéluji data
a informace za pomoci digitalnich prostfedka.
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Roénik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 15

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- popiSe podstatu a vyvoj managementu

- objasni diivody vzniku managementu

- vymezi naplfi managementu

- charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu
fizeni a jejich funkci

- charakterizuje rizné pfistupy k pojmu
management

- vyhledava tyto pojmy na digitalnich
platformach a porovna rdzné vyklady

- pomoci SWOT analyzuje vnitini a vngjsi
faktory ovliviiujici management

- vytvofi SWOT analyzu pomoci digitalnich
technologii

- objasni postaveni manazera v organizaci

- vysvétli urovné managementu

Vyvoj a podstata managementu

- historicky vyvoj managementu

- vymezeni a naplfi managementu

- rdzné pfistupy k pojmu management

- vnitini a vnéjSi faktory ovliviujici management
- postaveni manazera a urovné managementu
- déleni managementu, funkce managementu

- objasni podstatu rozhodovani

- popiSe rozhodovaci proces a jeho
jednotlivé etapy

- vyhledava tento pojem na digitalnich
platformach a porovna rizné vyklady

- popiSe rozhodovaci metody

- objasni druhy rozhodnuti

- uvede riizné typy problémi
Z manazerské praxe

- vysveétli rozdily pfi rozhodovani za jistoty,
rizika a nejistoty

- ovlada intuitivni metody pro podporu
rozhodovani (brainstorming apod.)

- ovlada techniky na podporu tvofivosti

Rozhodovani

- podstata rozhodovani, rozhodovaci proces a jeho

etapizace
- identifikace, analyza a formulace problému

- varianty, kritéria, ddsledky, hodnoceni, realizace a

kontrola
- typy problému, jejich struktura
- rozhodovani za jistoty, rizika a nejistoty
- podpurné metody pfi rozhodovani

- popiSe vyznam planovani

- charakterizuje proces planovani

- charakterizuje plan

- charakterizuje zakladni vychodiska pro
zpracovani planu

- objasni rozdil mezi asovymi plany

- na pfikladech uvede rozdily mezi
operativnim, taktickym a strategickym
planem

- vyhledava tento pojem na digitalnich
platformach a porovna rGzné vyklady

- je schopen nalézt SW aplikace dostupné
na digitalnim trhu k pocitacové podpore
planovani ve firmé&, ¢i mensSim podniku

- charakterizuje vlastnosti jednotlivych cil(

- vytvofi jednoduchou podnikovou strategii

- popiSe ostatni druhy plant

- sleduje odliSnosti moderniho planovani

Planovani

- plan

- Casoveé plany

- operativni plany

- taktickeé plany

- strategické plany (strategie)

- ostatni druhy plant (politiky, programy, rozpocty)
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- chape organizovani jako vychozi
manazerskou funkci

- uvédomuje si smysl organizovani

- vysvétli dllezitost organizovani jako
vysledek organizace

- vyhledava tento pojem na digitalnich
platformach a porovna rGzné vyklady

- popiSe charakteristické prvky organizaci

- popiSe organizacéni strukturu podniku

- vytvofi organizacni schéma pomoci
dostupnych pocitacovych programi

- popiSe obsah organizovani

- charakterizuje jednotlivé organizaéni
struktury

- popiSe vztahy mezi vrcholovym vedenim
podniku

- rozliSuje jednotlivé organizaéni struktury,
chape jejich vyhody a nevyhody

- porovna urovné Fizeni a jejich ulohu

- na pfikladech objasni rozdil mezi
organizac¢né-fidici a hospodarsko-
technickou dokumentaci

Organizovani

- obsah organizovani

- zakladni typy organizacni struktury

- organizaéni struktury dle pravomoci (liniova,
funkcionalni, liniové §tabni, maticova)

- nové neoklasické organizacni struktury

- chape vedeni jako prafezovou funkci
zduaraznujici lidsky faktor

- popiSe podstatu vedeni, , zakladni
zasady fizeni

- vyhledava tento pojem na digitalnich
platformach a porovna rizné vyklady

- charakterizuje jednotlivé styly vedeni

- pomoci metod Al zjisti, jaké pFistupy jsou
v této oblasti preferovany

- charakterizuje osobnost manazZera a
predpoklady pro manazZerskou praci

- charakterizuje profil manazZera

- popiSe osobnost manazera a jeho
dovednosti

- charakterizuje pojem charisma

- charakterizuje kouc¢ovani

Vedeni a kouc¢ovani
- podstata vedeni
- styly vedeni

- teorie XY

- koucovani

- objasni vyznam motivace pfi fizeni

- charakterizuje jednotlivé motivacni
nastroje

- ovlada prostfedky pracovni motivace

- vyhledava tento pojem na digitalnich
platformach a porovna rGzné vyklady

- popiSe hlavni vlivy ovliviiujici vedenti lidi
a aktivizaci pracovniki

- posoudi zakladni styly vedeni a nastroje
motivace

- charakterizuje znaky dobré motivace

- charakterizuje znaky nedostatecne
motivace

- vyjmenuje pfiklady hmotnych a
nehmotnych motivacnich stimull

- zhodnoti vyuziti motivacnich nastroju v
oboru

- uvédomuje si vyznam vzdélavani
lidskych zdrojt

Motivace

- vyznam motivace

- aktivizaéni prostfedky
- motivacni nastroje

- stimulace
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charakterizuje komunikaci

vyhledava tento pojem na digitalnich
platformach a porovna riizné vyklady
popiSe proces komunikace od
odesilatele k pfijemci

vysvétli vyznam podnikové komunikace
vyjmenuje sméry komunikace
vyjmenuje formy komunikace
charakterizuje zpUsoby verbalni
komunikace

ovlada prostfedky nonverbalni
komunikace

zjisti pFi¢iny komunikaénich Suma
uvédomi si vyznam zpétné vazby
ovlada komunikaéni dovednosti

ovlada techniku kladeni otazek
uvédomuije si, jak zabranit pfipadnému
nedorozuméni

vyjmenuje slozky zlepSeni porozuméni
uvede priklady vnitfnich komunikacnich
systéml

uvede priklady vnéjSich komunikacnich
systéml

je schopen zhodnotit pfinos digitalniho
véku pro komunikaci a diskutovat o
vyhodach i rizicich digitalniho véku a
umeélé inteligence

Komunikace

- komunikace, jeji proces

- nedostatky v komunikaci

- zpétna vazba v komunikaci
- vnitfni systém komunikace

- vnéjSi systémy komunikace

charakterizuje kontrolu

vyhledava tento pojem na digitalnich
platformach a porovna rizné vyklady
uvédomi si smysl a funkci kontroly
¢leni kontrolu podle vice hledisek
charakterizuje jednotlivé druhy kontrol
vyjmenuje kroky kontrolniho procesu
vysvétli rozdil mezi auditem a
controllingem

uvédomuje si vyznam kontrolniho
procesu

Kontrolovani

- kontrolni proces a jeho faze
- vyznam a smysl kontroly

- zpétna kontrola

- druhy a formy kontroly

- controlling, audit

uvédomuije si vyznam lidskych zdrojl pro
podnik

dokaZze vyjmenovat personalni €innosti
charakterizuje administrativni &innosti
orientuje se v pracovné pravnich
ustanovenich

uvede priklady zajisténi zaméstnancu
charakterizuje vyhody a nevyhody zdroju
uvnitf a mimo podnik

orientuje se v nastrojich vybéru
pracovnik(

Rizeni lidskych zdroju

- vyznam lidskych zdroja

- administrativni ¢innosti

- nastroje vybéru pracovniku

charakterizuje podnikovou kulturu
ovlada obsah slozek podnikove kultury
rozliSuje typy podnikovych kultur
vyjmenuje prvky podnikové kultury

Podnikova kultura

- definice podnikové kultury
- slozky podnikové kultury
- typy podnikové kultury
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- ovlada zaklady spoleCenského chovani Podnikatelska etika

- ovlada zasady etikety definice podnikatelské etiky

- vyhledava tento pojem na digitalnich rozdéleni norem
platformach a porovna riizné vyklady dlvody pro etiku chovani

- pomoci metod Al zjisti, jaké pFistupy jsou eticky kodex
v této oblasti preferovany

- popise duvody pro etiku podnikani

- charakterizuje eticky kodex jako uzite¢ny
nastroj pro chod podniku

- charakterizuje jednotlivé spoleCenské
akce a udalosti

- ovlada zasady profesniho vystupovani

- pouziva vizitky a jiné formy osobni
prezentace

- uvédomuje si vyznam dobrych vztaht
s vnéjSimi subjekty
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani

Pojeti predmétu

Forma vzdélavani: dalkova

Ucebni osnova predmétu

PSYCHOLOGIE A SOCIOLOGIE

Cil
predmétu:

Pfedmét seznamuje zaky s hlavnimi pojmy v psychologii a sociologii a uéi je aplikovat
teoretické poznatky v praxi, poznavat vlastni osobnost i spole€nost kolem sebe, tvofit
si samostatny Usudek, umét jej pfiméfenou formou vyjadfit a obhgjit, pomaha zvladat
naro¢né situace v osobnim i pracovnim Zzivoté. Sméfuje k ovliviiovani hodnotové
orientace zaku tak, aby ve svém zivoté uplatfovali zasady slusného chovani, jednali
zodpovédné vidi sobé i druhym a dbali o své télesné a dusevni zdravi. Zak si osvojuje
také psychologické aspekty komunikace s okolim a profesni vystupovani.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyulovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Podnikani
— Pisemna a ustni komunikace. U¢ivo pfedmétu je zafazeno do prvniho ro¢niku. Obsah
u¢iva smysluplné navazuje na védomosti zakd v pfedmétech obcanska nauka,
marketing a management, a tim dotvafi Siroké povédomi spojené s vilastnim usudkem.

Metody a formy
vyuky:

Kromé klasickych metod, jako je vyklad, pfednaska, fizeny rozhovor a beseda, jsou
pouzivany i metody, které rozvijeji aktivitu zaka — napf. diskuse, referaty, aktuality,
zaujimani vlastnich stanovisek k sougasnym problémim v psychologii a sociologii. Z&ci
jsou ve vyuce vedeni, aby dokazali ucivo logicky pochopit, dlraz se klade nikoli na sumu
teoretickych poznatkl, ale na pfipravu pro prakticky zivot. K doplnéni uciva vyuziva
ulitel obrazovy materidl, testové metody, motivaéni ukoly s otevienym koncem,
didaktické hry apod.

Zarazeni digitalnich kompetenci do vyuky v rdznych pfedmétech vyzaduje inovativni

metody a formy vyuky, které studenty nejen seznami s konkrétnimi technologiemi,

ale i podpofi jejich aktivni zapojeni do procesu uceni.

- Metody usmérnujici zadjem — motivacni vypravéni, motivaéni rozhovor, motivacéni
skupinova diskuse, aktuality a referaty. Pouziti hernich prvkd a principd v ramci
vyuky, které studenty motivuji a zapojuji do uceni. Digitalni kompetence se rozvijeji
prostfednictvim interaktivnich her, eduka&nich videi, nebo prostfednictvim
psychologickych a sociologickych kvizl a testa.

- Expoziéni metody — vyklad (vysvétleni), popis, rozhovor, skupinova diskuse,
samostatna prace v hodinach i v domaci pfiprave, prace s odbornym textem, prace
s informacénimi zdroji a vyuziti webovych rozhrani, socialnich médii, blogu vefejnych
instituci, neziskového sektoru a soukromych subjektu.

- Fixaéni metody — procviCovani, Ustni opakovani, praktické upeviiovani dovednosti.
Vyuziti raznych interaktivnich aplikaci, které podporuji aktivni u€eni a zpétnou
vazbu, napf. interaktivni cviceni, psychologické testy, sociologické modely, tvorba
psychologickych a sociologickych dotaznik( a priizkumu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného 3kolniho fadu Skoly. Do celkového hodnoceni
je zahrnuto prabézné pisemné i Ustni zkouSeni s numerickym hodnocenim. Ddraz
je kladen na schopnosti vysvétlit a porozumét problémudm v logické souvislosti. Dale
se bere v uvahu i verbalni schopnost, pfesnost formulace zavérl a zpusob
argumentace.

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klic¢ovych

Klicové kompetence:
Kompetence k celozivotnimu uéeni
— vi o moznostech svého dal$iho vzdélavani
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kompetenci a
prarezovych témat:

— ovladat rizné metody uceni, uzivat osobni strategii

— ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti

— vyuzivat ke svému uceni rlizné informac¢ni zdroje, umét systemizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenost v praci i v zivoté

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

— mit odpovédny postoj kvlastni profesni kariéfe, pfizplsobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat

— mit pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, vhodné
komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli

Personalni a socialni kompetence

— stanovovat si cile a priority podle svych schopnosti, zajma a pracovni orientace

— adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky

— spolupracovat s ostatnimi lidmi a usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu

Digitalni kompetence

— ziskavat informace z otevfenych zdrojl a dale je zpracovavat

— pracovat s informacemi z riznych zdroju (tiSténé, elektronické, audiovizualni)

Kompetence k feSeni problému

— pojmenovat a analyzovat vznikly problém v celém jeho kontextu

— uplatfiovat pfi FeSeni problémd rdzné metody mysSleni, vyuzivat zkuSenosti
a védomosti nabytych uz dfive

— vyuzivat pfi feSeni problémuU tymovou spolupraci

Obc¢anské kompetence

— jednat odpovédné&, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i vefejném zajmu

— zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky
pfistupovat k realité

— respektovat prava a osobnost druhych lidi

Odborné kompetence a kulturni povédomi

— pfipravenost na komunikaci s organy statni spravy a zaméstnavateli

— vyuzivat nabyté znalosti v pracovnich vztazich

Prirezova témata

Clovék v demokratické spoleénosti

mit vhodnou miru sebevédomi, zodpovédnosti a schopnost moralniho usudku
byt ochotni a schopni se celozivotné vzdélavat
umét jednat s lidmi, diskutovat i o citlivych nebo kontroverznich otazkach

lovék a digitalni svét

— vyhledavat informace prostfednictvim informacni a komunikacéni technologie v ramci
predmétu

— ve spoleCenskovédnim vzdélavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby vnimali
postaveni, roli i vliv digitalnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém,
socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu,

— oblast vzdélavani pro zdravi vybavi Zaky také znalostmi a dovednostmi potfebnymi
k preventivni a aktivni pé€i o zdravi a bezpeCnost pfi pouzivani digitalnich
technologii,

— v odborné oblasti jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju
potfebnych nebo vhodnych pro odborné ¢innosti.

O |
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Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani —

dalkové

Pocet hodin celkem: 15

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

- popise ¢lenéni psychologickych obord a
jejich vyznam pro soukromy i profesni
Zivot

- orientuje se v metodach vyzkumu

- charakterizuje zakladni psychologické
sméry

- chape vyznam psychologie pro praci ve
svém oboru

- vyhledava pojmy v online prostredi,
porovnava pojmy na ovérenych
serverech statnich instituci a vefejnych
portalech zabyvajicich se psychologii

- aplikuje metody vyzkumu v psychologii v
praxi

Uvod do psychologie
pojem a pfedmét psychologie
- zakladni a aplikované psychologické obory
- metody vyzkumu v psychologii
- interpretace zakladnich pojmu

- charakterizuje z hlediska psychologie
kosterné-svalovou, obé&hovou a nervovou
soustavu

- dolozi na konkrétnich pfipadech, jaké
vlivy formuluji osobnost

- vysvetli rozdily mezi détskou psychikou a
psychikou dospélych

- popiSe jednotlivé odchylky dané
zdédénymi dispozicemi a prostifedim

- charakterizuje pojem dispozice,
schopnosti, viohy a talent

- orientuje se v jednotlivych typech
temperamentu a zafadi se ke
konkrétnimu typu

- vytvafli pomoci digitalnich technologii
modely charakteristik temperamentu

- popiSe pfiznaky poruch osobnosti

Psychologie osobnosti

- determinanty utvafeni osobnosti
- vnitfni a vngjSi Cinitelé

- zvlastnosti détské psychiky

- individualni odchylky ve vyvoiji

- dynamika a struktura osobnosti
- typologizace osobnosti

- vyuziti digitalnich nastroji pro odborné €innosti

- poruchy osobnosti

- objasni niZsi a vy8Si poznavaci procesy

- vysveétli rozdily mezi po€itkem a vjemem

- objasni funkci jednotlivych receptor

- charakterizuje obecné vlastnosti vnimani

- popiSe jednotlivé druhy viem

- vysveétli princip pamétnich a fantazijnich
predstav, véetné charakteristik druhu
fantazie

- rozliSi konkrétni a abstraktni mySleni

- charakterizuje zakladni a odvozené
mysSlenkové operace

- popiSe faze procesu paméti

- objasni jednotlivé asociaéni zakony

- odhaluje za pomoci volné dostupnych
aplikaci Al emoce a city z tvare

- charakterizuje typy poruch paméti a
poruch védomi a mysleni

Obecna psychologie
poznavani a poznavaci procesy — vnimani,
pfedstavovani a mysleni

- poruchy paméti a poruchy védomi a mysleni

- specifické poruchy uceni

- emoce a city

- vyuziti umélé inteligence

- zvlastni emocni stavy

- motivacni a volni procesy

- zatézové situace — deprivace a frustrace
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orientuje v ramci jednotlivych poruch
uceni

vysvétli rozdil mezi emocemi a city
objasni jednotlivé zvlastni emocCni stavy
vysvétli pojem motivacni a volni procesy
objasni princip zatézovych situaci
provede rozdéleni typl frustrace
charakterizuje typy agresivnich,
unikovych a obrannych reakci

popiSe Cinitele ovliviiujici zdravi ¢lovéka
dovede posoudit vliv Zivotniho stylu,
zivotniho i pracovniho prostfedi a zdravé
VvyZivy na své zdravi

orientuje se v poruchach pfijmu potravy
vysvetli vliv fyzického i psychického
zatizeni na lidsky organismus

ziskava a interpretuje informace z
otevfenych zdroju, zejména pak

z internetu. Vyhledava a porovnava
rlizné nazory a nové trendy v oblasti
dudevniho zdravi

popise pfiznaky deprese a zpUsob Iécby
vyjmenuje druhy stresor(

charakterizuje jednotlivé druhy neuréz
objasni problémy spjaté

s workoholismem

popiSe pfiznaky syndromu vyhofeni a
unavového syndromu

Télesné a dusSevni zdravi ¢lovéka

Cinitelé ovliviujici zdravi — Zivotni styl, prostfedi,
vyZziva, poruchy pfijmu potravy, zavislosti
rizikové faktory poskozujici zdravi — deprese,
stres, neurdzy, workoholismus

digitalni technologie, jejich vyuziti pfi ziskavani
dat a informaci

syndrom vyhofeni a Unavovy syndrom

bossing, stolking, mobbing, domaci nasili

vysvétli vyznam procesu socializace
objasni pojem interpersonalni percepce
uvede pfiklady nejCasté&jSich chyb pfi
posuzovani jinych lidi

vyhledava pojmy v online prostredi,
porovnava pojmy na ovérenych
serverech statnich instituci a vefejnych
portalech zabyvajicich se sociologii
vysvétli rozdil mezi verbalni a neverbalni
komunikaci

uplatriuje prostfedky verbalni a
neverbalni komunikace

uvédomuje si vyznam neverbalni
komunikace v socialni interakci
dodrZuje zasady spravné komunikace
popise rozvrstveni spole¢nosti
vyjmenuje socialni skupiny, kterych je
Clenem

objasni jednotlivé typy rituald

vysvétli pojem spolecenské normy
objasni teorii davu

vysvétli vyznam plnohodnotné adaptace
vysvétli pojem deviantni chovani

popiSe typy konfliktd a rizné zplsoby
jejich zvladani

vyuziva znalosti socialniho jednani
vyjmenuje zakladni typy jednani Elovéka

Socialni psychologie a sociologie

socializace osobnosti

socialni u€eni

interpersonalni percepce

chyby v posuzovani druhych
socialni komunikace

interpretace zakladnich pojma
verbalni a neverbalni komunikace
skupinova struktura spole¢nosti
ritualy a ritualni charakter lidského jednani
socialni adaptace

adaptaéni mechanizmy

socialni konflikty, socialni jednani
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- charakterizuje jednotlivé typy socialniho
jednani

- vysvétli pojmy pracovni €innost a
pracovni spokojenost

- vyjmenuje zakladni nastroje motivace

- orientuje se v problematice fidici prace

- charakterizuje osobnost manazera a
predpoklady pro manazerskou praci

- posoudi zakladni styly vedeni lidi a
nastroje motivace

- vytvarli pomoci digitalnich technologii
modely osobnosti

- jedna podle zasad spoleCenského
chovani a profesniho vystupovani

- uvede konkrétni pfiklady vhodnosti nebo
nevhodnosti uplatnéni jednotlivych styld

- popiSe nové pfistupy k vedeni lidi

- vysvétli dilezitost zasad spolec¢enského
chovani

- uvédomuje si dulezitost dodrzovani
moralnich principt

- vysvétli pojem podnikatelska etika

Psy

chologie prace

pracovni €innost a pracovni spokojenost
motivace prace

problematika vedeni pracovniho kolektivu
osobnost vedouciho pracovnika

vyuziti digitalnich nastroju pro odborné ¢innosti
osobnost manazera

styly fidici prace

zasady profesniho vystupovani

- charakterizuje viastnosti dllezité pro
vykon profese

- je schopen rozeznat typy zakaznikd,
dovede reagovat na projevy jejich
chovani, snazi se predchazet konfliktim

- orientuje se v kupnich motivech
zakazniku

- uplatfiuje znalosti psychologie trhu
v obchodnim jednani

- je pfipraven na feSeni rliznych situaci
béhem obchodniho jednani

- jedna v souladu s profesni etikou

- rozpozna jednotlivé typy vyjednavaci a
vi, jak s nimi jednat

- pozna natlakové taktiky a vi, jak jim Celit

- ovlada rdzné techniky reagovani na
namitky obchodnich partnerd nebo

- zakazniku

- dovede posoudit vliv reklamy na prodej
zboZi a sluzeb

- ovlada jednotlivé typy prezentaci zbozi a
sluzeb

Psy

chologie trhu
osobnost podnikatele
osobnost zakaznika
obchodni jednani a jeho faze
taktiky vyjednavani
typy vyjednavacu
natlakové taktiky
techniky reagovani na namitky
prezentace zbozi
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Obor vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Podnikani Forma vzdélavani: dalkova

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

UCEBNIi PRAXE

Cil predmétu:

Ucebni praxe je prakticky pfedmét, jehoz cilem je naugit Zaky vyuZzit veSkeré védomosti
a dovednosti, které si osvojili v ostatnich, zejména odbornych pfedmétech, v praxi.
Pfedmét pini integrujici funkci vSech ostatnich vyucovacich pfedmétl. Vyuka probiha
formou aplikace védomosti na konkrétnich praktickych pfikladech, které vyucujici zadava
zakam k FeSeni. Zaci ziskaji Siroké spektrum poznatk(i o podnikani, struktufe, &innosti
a hospodareni podniku, nau¢i se samostatné zaujimat ekonomicky a marketingové
spravna stanoviska. Zaci jsou vedeni k logickému mysleni, ke spravnému a pfesnému
vyjadfovani a vypracovani ukoll. Vyucéujici rozviji u zakd schopnosti vedouci k samostatné
hospodarské a podnikatelské Cinnosti, k podnikatelskému mysleni. Vystupem prfedmétu
je vypracovani podnikatelského zaméru a marketingového vyzkumu, provedeni kroku
vedoucich k zalozeni a €innosti podniku a vyplnéni danovych pfiznani.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucovaciho predmétu vychazi zobsahového okruhu RVP Podnikani
— Ekonomika a pravo a Ugetnictvi a dané. Ugivo je rozvrzeno do 1 az 3. roéniku
a je rozdéleno do tematickych celkil. Zaci se ugi ziskavat praktické dovednosti souvisejici
s povinnostmi  podnikatele vuéi statu, s podnikovymi ¢innostmi ve firmach
a dokazali si zvolit vhodnou formu pro podnikani a samostatné sestavit podnikatelsky
zamer.

UCivo pfedmétu uebni praxe Uzce navazuje na uclivo ostatnich odbornych pfedméta,
zejména Ekonomiky podniku, U&etnictvi, ale také Pisemné a elektronické komunikace
a Prava.

Metody a formy
vyuky:

Zakladem vyuky je praktické vyhotoveni jednotlivych dokumentl a fizena diskuse zaku
k probiranému tématu. Z&ci jsou vedeni k samostatnému uvaZovani a vyjadfovani
vlastnich nazoru, vyhledavani podkladl a jejich samostatnému zpracovani. Vyuka probiha
stfidavé v po&itadové a b&zné udebné. Zaci pracuji s odbornou literaturou nebo ugebnimi
texty, se zakony, sformulafi a kalkulatkou. Zaci pracuji s digitalni technologii
pfi vyhotovovani jednotlivych dokumentu.
Doporugené metody vyuky:
- Metody usmériujici zajem — motivacni rozhovor, motivaéni vypravéni, motivacéni
skupinova diskuse,
- Expozi¢ni metody — vyklad, popis, rozhovor, skupinova diskuse, samostatna prace
v hodinach i v domaci pfiprave, prace s odbornym textem a informaénimi zdroji,
- Fixa¢ni metody — procvi€ovani, praktické upevnovani dovednosti.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho fadu $koly. Zaci jsou hodnoceni priib&zné
v souladu s platnym klasifikacnim fadem. Podklady pro hodnoceni uc€itel ziskava témito
zpusoby:
- Pozorovanim zaka béhem vyucovaci hodiny — jeho pfipravenost, aktivitu,
samostatnost pfi pInéni zadanych ukold, schopnost tviiréiho mysleni atd.,
- Pisemnymi testy — k provéfovani teoretickych znalosti i praktickych dovednosti
po probrani pfislusného tematického celku,
- Testovanim praktickych dovednosti — pfi vyhotovovani dokladd, vypliovani
formularu atd.,
- Samostatnym vypracovanim zadané prace v navaznosti na probirané ugcivo.
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Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Klicové kompetence

Kompetence k celozivotnimu uéeni — vzdélavani smérfuje k tomu, aby zaci byli schopni
se samostatné vénovat uc€eni, realné si stanovovat potieby a cile svého dalSiho vzdélavani,
vytvofili si vhodny studijni rezim a podminky.

Nauci se efektivné vyhledavat a zpracovavat informace z odbornych textd, internetu
a jinych informacnich zdroju, osvojovat si nové znalosti a aplikovat je do praxe.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani — vzdélavani sméfuje k tomu,
aby Zaci byli schopni budovat svou profesni kariéru, dokazali se pfizplsobovat ménicim
se pracovnim podminkdm a chapali smysl celozivotniho vzdélavani. Ziskali pfehled
o0 moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru a o zakladnich pracovnépravnich
vztazich, rozuméli podstaté a principu podnikani, meéli pFfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého
podnikani.

Digitalni kompetence — vzdélani sméfuje k tomu, aby zaci uméli pracovat s osobnim
pocitatem a dal§imi prostfedky informacnich a komunikaénich technologii, vyhledavat,
zpracovavat a pouzivat informace pfedevsim z internetu, ale i jinych komunika¢nich médii
a pouzivat pocitacové aplikace.

Kompetence k feSeni problémil — vzdélani sméfuje k tomu, aby Zaci byli schopni
pojmenovat a analyzovat zadany problém, samostatné nebo ve skupiné nalézt a navrhnout
moznosti jeho feSeni, zdlvodnit postup. PFi feSeni uplatni rizné metody mysleni a vyuziji
védomosti a zkuSenosti nabyté dfive.

Komunikativni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby zZaci byli schopni souvisle
se vyjadfovat v pisemné i Ustni formé, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky
a jejich obhajobé. Dlraz je kladen pfedev§im na schopnosti pisemné zaznamenavat
podstatné myslenky z pfednasek, vyjadfovani v odborné terminologii, souvislou
a srozumitelnou formulaci myslenek.

Matematicka a finan€éni gramotnost — Z4ci jsou vedeni k pouzivani matematického
mysleni pfi FeSeni aplikovanych marketingovych studii, Cist razné formy grafického
znazornéni a aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych ukold.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi — Zaci jsou vedeni k dodrzovani zakon(
a pravidel chovani, vzniku vhodného sebevédomi a odpovédnosti. Duraz je kladen
na tvorbu vlastniho Gsudku, kritického mysSleni, zjiStovani vérohodnosti informaci
a na schopnosti diskutovat s jinymi lidmi.

Odborné kompetence — Zaci jsou pfipraveni na jednani s organy statni spravy, znaji
legislativni normy upravujici podnikani a s tim spojené &innosti. Samostatné vyhotovuji
pisemnosti a formulafe potfebné k zaloZeni a vedeni firmy. Chapou dulezitost znalosti
a dodrZzovani bezpeénosti prace, orientuji se v pracovnépravnich vztazich. Jsou schopni
provadét marketingovy prizkum, sbér a analyzu dat, dokazi zvolit efektivni marketingovou
strategii. Chapou kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a vy tvareni image
firmy. Znaji vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finanéni a ekonomické
ohodnoceni. Orientuji se v dafiovém systému a dovede vypocitat dafiové povinnosti, jsou
schopni sestavit vlastni podnikatelsky zamér.

Prafezova témata:

Clovék v demokratické spoleénosti — Z4ci jsou vedeni k dodrZzovani zakont a pravidel
chovéni, vzniku vhodného sebevédomi a sebeodpovédnosti. Dokazi si vyhledavat
informace, ziskaji zakladni znalosti pro vstup do samostatného podnikani, uvédomuji
si rozdil mezi podnikdnim a zaméstnaneckym pomérem, jsou vedeni k tomu, aby dokazali
pracovat s pfisluSnymi predpisy. Dlraz je kladen na schopnost moralniho Gsudku,
kritického mysSleni a tolerance, zjiStovani vérohodnosti informaci a na hledani kompromis(
mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti. Za dulezitou je povazovana i dovednost
jednani s lidmi a schopnost diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach. Nedilnou
soucasti je pfiprava k feSeni existennich otazek, ochota a schopnost k celozivotnimu
vzdélavani.

Clovék a zivotni prostfedi — Z&ci jsou vedeni k pochopeni souvislosti mezi &innosti
Clovéka a znecistovanim zivotniho prostfedi, k osvojovani zakladnich principl ochrany
Zivotniho prostifedi v osobnim i profesnim jednani.

Clovék a digitalni svét — v soudasné dobé& je kladen dliraz na vyuZivani prostfedki
komunikace ke zpracovani, pfenosu a rychlé dostupnosti informaci v ramci firem,
ale i pfi jednani s ufady a statnimi institucemi. Proto je vyuka zaloZzena na efektivnim
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vyuzivani prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii jako nezbytné soucasti
kazdodenniho zZivota nejen profesniho, ale i soukromého.

Zaci ziskavaiji, posuzuiji, spravuiji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah v réiznych
formatech v osobni &i profesni komunité. Ktomu voli efektivni postupy, strategie
a zplsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a uéelu. Z&ci jsou vedeni k tomu,
aby vyuzivali vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udaju (mzdy, RPSN aj.), pro jejich
zobrazovani (podnikatelsky zamér apod.) a aby vyuzivali dostupné aplikace
k ekonomickym &i pracovnim u&eldim, napt. k dariovym eviden&nim povinnostem. Z&ci jsou
vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo vhodnych pro odborné
¢innosti.

Roénik: 1

Pocet hodin celkem: 15

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

oce
hodin

Rozpis uéiva

znaky

- rozliSi podnikani od jinych
nepodnikatelskych aktivit
- charakterizuje podnik, jeho zakladni

- srovna vyhody a nevyhody podnikani a
zaméstnani

- popiSe charakteristické znaky
podnikatele

1. Seznameni s predmétem

- podnikani, podnik, podnikatel

planu
planu

podnikani

- vysvétli vyznam a vyuziti podnikatelského 2. Priprava podnikatelského zaméru

- popiSe postup tvorby podnikatelského -

- vysvétli klady a zapory svého pfedmétu _

- orientuje se v Zivnostenském zakoné a
Obchodnim zakoniku

- rozli§i pravni formy podnikani a dovede
charakterizovat jejich zakladni znaky

vyznam podnikatelského planu

- obsah podnikatelského planu

volba obchodni €innosti

- volba pravni formy podnikani

- zakladni formy podnikani

- Zivnosti

- obchodni spole¢nosti —v.o.s., k.s., s.r.o., a.s.

- porovna druhy Zivnosti

- charakterizuje zakladni povinnosti
podnikatele vigi statu

- popiSe obchodni spolecnosti a dalsi formy
podnikani

- charakterizuje jednotlivé obchodni
spole¢nosti a popiSe odlidné znaky,
vyhody, nevyhody jednotlivych spole¢nosti

- rozliSuje nazev fyzické a pravnické osoby,
popisuje nalezitosti

- dovede provést jednoduchy priizkum trhu a
na jeho zakladé analyzovat zajem o svuj
obor podnikani

- dokaze sestavit jednoduchy zakladatelsky
rozpocet

- vysvétli moznosti Cerpani podpor malého a
stfedniho podnikani

- vyhledava zakladni pojmy na internetu

- druzstvo

statni podnik

ostatni formy podnikani

pravni pfedpisy upravujici podnikani
volba obchodniho nazvu

prazkum trhu

sestaveni zakladatelského rozpoctu
podpora malého a stiredniho podnikani
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Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 15

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- popiSe podminky provozovani Zivnosti,
potfebné doklady a postup ohlaseni
Zivnosti

- zvladne vyplnéni jednotného
registracniho formulare s vyuzitim
digitalni technologie

- popiSe postup zalozeni obchodni
spole¢nosti

- popiSe obchodni rejstfik a uvede osoby,
které maji povinnost zapisu do OR

- dokaze vyhledavat a zjistovat informace
o firmach v obchodnim rejstfiku
prostifednictvim digitalni technologie

- charakterizuje zdravotni a socialni
pojisténi, vysvétli, k ¢emu slouzi a komu
se odvadi

- uvede povinnosti podnikatele — osoby
samostatné vydélecné ginné (OSVC) ve
vztahu k institucim zdravotniho a
socialniho pojisténi

- vyplni zakladni tiskopisy — oznameni
pojisténce a pfihlasku k dichodovému
pojisténi

- vymezi zakladni pojmy — hlavni a
vedlejsi ¢innost, vymériovaci zaklad,
sazby zdravotniho a socialniho pojisténi

- stanovi vySi mésicnich zaloh na
zdravotni a socialni pojisténi OSVC

- vyhotovi pfehled pfijmU a vydajl, pro
vypocet ro¢ni vySe zdravotniho a
socialniho pojisténi OSVC

- dokaze se orientovat v dafiové soustavé
CR, dovede ur¢it, které dané je povinen
platit podnikatel, zaméstnavatel a
zaméstnanec

- vypocita dan z pfijmu fyzickych osob
(FO) a vyhotovi darnové pfiznani k dani
z pfijmu FO

- vypocita dan z pfijmu pravnickych osob
(PO) a vyhotovi danové pfiznani k dani
z pfijmu PO

- stanovi zalohy na dan z pfijm0 a terminy
jejich splatnosti

- vypocita DPH na vstupu, vystupu a
vyslednou dafiovou povinnost (nadmérny
odpocet)

- stanovi zalohy na daf silniéni a terminy
jejich splatnosti

- vypocita dari silni¢ni a vyhotovi dafiové
pfiznani k dani silniéni.

w

. Zalozeni podniku

- ohlaseni zivnosti nebo zadost o koncesi

- vyplnéni jednotného registraéniho formulare

- zalozeni obchodni spole¢nosti

- zapis do obchodniho rejstriku

- podnikatelské pojisténi

- socialni pojisténi podnikatele a jeho evidence

- praktické vypocty, vyplhovani formulard

- zdravotni pojisténi podnikatele a jeho evidence

- praktické vypocty, vyplhovani formulard

- registrace k zakonnému pojisténi zaméstnavatell

- praktické vypocty, vyplfiovani formulari

- registrace u spravce dané

- danové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob

- praktické vypocty, vyplfiovani formulari

- danové pfiznani k dani z pfijm0 pravnickych osob

- praktické vypocty, vyplfiovani formulari

- darfové pfiznani k dani z pfidané hodnoty

- praktické vypocty, vyplhovani formulard

- danové pfiznani k silni¢ni dani

- ostatni dafiova pfiznani

- zajisténi finanénich prostredki

- zajisténi provoznich prostor, stroja a zarizeni

- vybaveni a usporadani pracovisté

- vybaveni podniku dokumentaci

- evidence podnikatelské €innosti — dafova
evidence, uUcetnictvi

- Ucetni doklady

- obéh a archivace ucetnich dokladu

- prakticka cvi¢eni — vyplfiovani jednotlivych
ucetnich dokladud

- ucetni knihy

- prakticka cvi¢eni — vedeni jednotlivych uéetnich
knih

- organizaéni struktura podniku
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- dokaze se orientovat v moznostech
zajisténi finanénich prostfedkil pro
podnik

- uvede r@izné druhy a formy uveérQ a
vhodnost jejich pouziti

- vybere nejvyhodné;si pojistny produkt
s ohledem na své potieby

- navrhne vybaveni a uspofadani
pracovisté s ohledem na pfedmét svého
podnikani, pfedpisy BOZP a PO,
hygienické predpisy

- dokaze definovat ucetni jednotky a urcit
moznosti evidence podnikatelské Cinnosti
uFOaPO

- orientuje se v dokladech pouzivanych
podnikatelem pfi vedeni dafové
evidence nebo ucetnictvi

- ovlada obéh ucetnich dokladu a jejich
nalezitosti

- na pfikladech si procvici a vyplni
jednotlivé doklady spojené s evidenci
majetku podnikatele

- pracuje s dodacimi listy

- vyhotovi fakturu

- vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové
doklady

- vypocita pofizovaci cenu materialu

- vyhotovi pfijemku a vydejku

- vyjmenuje knihy obvykle pouzivané pro
vedeni dafiové evidence a UcCetnictvi

- vyplni skladni kartu na zakladé pfijemek
a vydejek

- pocita danové odpisy rovhomérné a
zrychlené

- pocita opravky a zUstatkovou cenu
dlouhodobého hmotného majetku

- vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého
hmotného majetku

- vede pokladni knihu

- zachyti faktury vydané v knize
vystavenych faktur

- likviduje pfijaté faktury a zachyti je
v knize pfijatych faktur

- zachyti hotovostni a bezhotovostni
uhrady faktur a provede jejich parovani
s fakturami

- popiSe organizaéni strukturu podniku
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Roénik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Podnikani — dalkové

Pocet hodin celkem: 15

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- seznami se s evidenci zaméstnancl

- na pfikladu popiSe zakladni zpUlsoby
ziskavani zaméstnancl

- ur€i kritéria pro vybér zaméstnanc

- vyzkousi si na modelové situaci pohovor
uchazeée o zaméstnani

- orientuje se v zakoniku prace

- vysvetli moznosti vzniku pracovniho
poméru a uzavieni dohody o pracich
konanych mimo pracovni pomér

- urci ndlezitosti v pracovni smlouvé

- seznami se s moznostmi motivace
zaméstnancu

- vymezi zakladni moznosti péce o
zaméstnance

- vysvétli funkci odbor(

- rozlisi zpusoby ukonéeni pracovniho
pomeéru

- objasni k ¢emu slouzi zapoctovy list

- pouziva digitalni technologie
k vyhodnocovani jednotlivych vypocta a
dokladut

- orientuje se v pravni Upravé
dodavatelsko odbératelskych vztah(

Zaméstnanci

nabor zaméstnancu, posuzovani zadosti o
zaméstnani

vedeni pohovoru

pfijimani zaméstnancu

dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

pracovni pomér

motivace zaméstnancu

ukonéeni pracovniho poméru

zapoctovy list

odbory

kontaktovani dodavatel(i a odbérateli
kupni smlouvy

podnikatelského zaméru

- zpracuje svUj podnikatelsky zamér na
zakladé ziskanych poznatku

- vyslechne si navrhy jednotlivych
podnikatelskych zamérd svych spoluzakd,
zhodnoti je

- obhaji svij podnikatelsky zamér

- pfipravi se na praktickou ¢ast maturitni
zkousky

- navrhne priizkum trhu pro svou firmu 2. Marketing

v terenu rovedeni marketingového vyzkumu
- provede v terénu prazkum trhu, roztfidi a pr , 9 y

o . - navrh prizkumu trhu
zpracuje ziskané informace P .
e o - provedeni prizkumu trhu v terénu
- vyhodnoti svuj priizkum ;
Y N - rozbor a hodnoceni
- na pfikladech aplikuje poznatky o . s s . .
. o . - pfedbézna kalkulace a cenové nabidky
nastrojich marketingu . . N
. . . s - stanoveni ceny vyrobku nebo sluzby

- stanovi cenu vice metodami a vysvétli, ,

; . . . P - metody stanoveni ceny

jak se cena liSi podle kvality, zakaznika, .

. . ] - propagace podniku
mista prodeje a obdobi . .
N e . - vliv reklamy a ceny na maloobchodni obrat
- rozpozna bézné cenové triky a klamavé .« L .
p - zvySovani maloobchodniho obratu

nabidky
- zvoli vhodny zplisob propagace vyrobku

na pfikladu zvoli vhodny zplsob odbytu
- seznami se s moznymi zpUsoby tvorby 3. Vypracovani podnikatelského zaméru

priklady podnikatelskych zaméru

vlastni zpracovani podnikatelského zaméru
obhajoby podnikatelskych zaméru

shrnuti praktickych dovednosti
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SVP Podnikani Podnikani — dalkové
PERSONALNIi A MATERIALNi ZABEZPECENIi VZDELAVANI

Personalni podminky

VSeobecné vzdélavaci pfedméty i odborné predméty teoretického a praktického vzdélani zajistuji ucitelé
s plnou odbornou i pedagogickou zpUsobilosti.

Samoziejmosti u pedagogickych pracovnikl je doplfiovani si znalosti a dovednosti formou samostudia, Ucasti
na seminarich, Skolenich a konferencich.

Ve $kole plisobi vychovny poradce, $kolni psycholog a preventista socialné-patologickych jevu. Tito pracovnici
zabezpecduji vytvareni divéryhodné a akceptovatelné poradenskeé sluzby pro Zaky, podporuji integraci zdravotné
znevyhodnénych zaku do tfidniho kolektivu, poskytuji Zakam informace o dal$ich formach studia a spolupodileji
se na vytvareni pozitivniho klimatu ve $kole. Svou ¢innosti podporuji moderni a demokratické trendy ve vztazich
mezi zaky a pedagogy, eliminuji zarodky negativnich jevu ve Skolnim kolektivu a Uzce spolupracuji s rodi€i zakua
a jednotlivymi pedagogy.

Materialni podminky

Teoretické i praktické vyuCovani probiha v budovach skoly v Ostravé-Porubé na ulici Pficna ¢.1108 a na ulici
Polské 1543/6. Kmenové ucebny jsou vybaveny béznym zafizenim potfebnym pro vyuku, maji kapacitu
24-34 z3aka. Skola ma k dispozici dostate€né mnozstvi odbornych uéeben vybavenych moderni vypocéetni
technikou. Tyto uéebny mohou vyuzivat k vyuce i ugitelé dalSich pfedmétd. Vyulujici a zaci maji k dispozici
ucebny vybavené interaktivnimi tabulemi

VSechny prostory pro vyuku véetné zafizeni a pomulcek jsou dle moznosti Skoly pribézné doplhovany
a modernizovany, pfipadné rekonstruovany.

V budovach Skoly jsou k dispozici pro Zaky a pracovniky Skoly bufety.

SPOLUPRACE SE SOCIALNiMI PARTNERY

Zakladem spoluprace se socialnimi partnery je pfedevsim kontakt zastupce feditele pro praktické vyucovani
s majiteli, manazery, vedoucimi a instruktory jednotlivych smluvnich pracovist. Timto bezprostfednim zptisobem
jsou ziskavany informace o potfebach, pozadavcich a také o moznostech jednotlivych socialnich partnerd.
Odborna praxe probiha v realnych podminkach u zaméstnavateltl v regionu. Zaci tak maji moznost se seznamit
s vedenim ekonomické agendy na ufadech a v dalSich organizacich.

PRECHODNE USTANOVENI V SVP

Pro zaky jsou v obdobi nabeéhu zavazné jen néktere vystupy, a to pro Ucely hodnoceni na vysvédceni (oznacene
jako vybér o&ekavanych vystupl a uciva v jiz stanoveném SVP, ktery zZaci v urlitych ro€nicich a v urcitém obdobi
budou absolvovat a za jejichz dosazeni budou hodnoceni).

Prechodné ustanoveni je platné v obdobi nabéhu 2025-2027:

- 8kolni rok 2025/2026 pro 2. - 3. ro¢nik
- 8kolni rok 2026/2027 pro 3. ro¢nik
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