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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, Pficna 1108, pfispévkova organizace vznikla 1. 9. 2009
slou¢enim dvou Skol s dlouholetou vzdélavaci tradici — Stfedni Skoly odévni, sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba,
PFricna 1108, pfispévkové organizace se Stfedni Skolou obchodni, Ostrava, pfispévkovou organizaci, sidlici
v Ostravé-Privoze, Na Mlynici 36. Teoretické vyucovani se uskutecnuje v budovach na ulici Pficné 1108 a ulici
Polské 6/1543 v Ostravé-Porubé. Praktické vyu€ovani probiha na dalSich tfech odlouéenych pracovistich (na ulici
Otakara Jeremiase v Ostravé-Porubé, na ulici Patrice Lumumby v Ostravé-Zabrehu, na ulici Polské 6/1543
v Ostravé-Porubé). Zfizovatelem Stfedni Skoly sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkové organizace
je Moravskoslezsky kraj.

Skola je uréena predevsim zakam, ktefi se po absolvovani studia na nasi $kole cht&ji profesionalné vé&novat
oborim zaméfenym na sluzby a obchod, pfipadné si chtéji otevfit Zivnost v daném oboru. Tomu odpovida také
koncepce studia probihajiciho nejen ve formé teoretické vyuky, ale také praktického vycviku v naSich stfediscich
odborného vycviku. V rdmci aktivni ptipravy na budouci povolani se Zaci G&astni celé fady soutéZi a vystav. Skola
ma zazemi nékolika budov s béznymi tfidami, odbornymi u€ebnami i dilnami. Praktické vyu€ovani probiha také
na smluvnich pracovistich.

Skola spolupracuje s Magistratem mésta Ostravy, MUOb-Poruba, kulturnimi zafizenimi Ostravy a dal§imi
organizacemi pfi pofadani soutézi, vystav a propagacnich akci. Aktivné se $kola zapojuje do evropskych projekt(
s cilem zkvalitnit vyuku a podpofit profesni rlist zaku i pedagogickych pracovnik(. Jednim z vyznamnych projektu
je Erasmus+ ,ZkuSenosti bez hranic”, ktery se zaméfuje na vyménu zkuSenosti, prohlubovani teoretickych
i praktickych znalosti a dovednosti Zakl a posileni jejich flexibility a adaptability na evropském trhu prace. Projekt
Sablony 2022 je orientovan na podporu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikll stfedni $koly DVPP
a pfispiva k jejich odbornému a profesnimu riistu. Skola rovnéz &erpa finanéni prosttedky z Evropské unie
prostfednictvim Narodniho planu obnovy, konkrétné v oblastech digitalnich uéebnich pomucek pro rozvoj
informatického mysleni a digitalnich kompetenci, prevence digitalni propasti a vyuky anglického jazyka
se zapojenim rodilych mluvé&ich. Dale je Skola autorizovanou osobou v systému Narodni soustavy kvalifikaci
a nabizi moznost sloZeni autorizovanych zkousek v ramci celozZivotniho vzdélavani, v€etné pFipravnych kurzi.
Kompletni seznam projektl a profesnich kvalifikaci je k dispozici na internetovych strankach Skoly.

Skola poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, stfedni vzdélani s vyuénim listem, nastavbové studium
ve formé denniho a dalkového studia pro absolventy stfedniho vzdélani s vyuénim listem.
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PROFIL ABSOLVENTA

Nazev Skoly: Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace

Adresa: Pfi¢na 1108, 708 00 Ostrava

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava, IC 70890692

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Ekonomika a podnikani

Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni uroven EQF 4

Délka a forma vzdélani: 4 roky, denni studium

Uplatnéni absolventa

Absolvent SVP Ekonomika a podnikani je schopen samostatné vykonavat &innost v pozici zaméstnanecké
i v pozici pravniho subjektu podnikajiciho v rekreanim, vykonnostnim a vrcholovém sportu, a to nejen
ve sportovnich klubech, ale téz v cestovnich kancelafich, sportovnich zafizenich (sportovni haly, stadiony, arealy,
fitness centra), pfi organizaci t&lovychovnych a sportovnich akci, poradenské &innosti i jinde. Siroké znalosti
z ekonomiky umoznuji absolventim rovnéz uplatnéni mimo oblast télovychovy a sportu v obchodnich firmach.
Vzdélavani vtomto oboru vytvari predpoklady k ziskani kompetenci potfebnych k profesni pfipravenosti
a celkovému osobnostnimu rozvoji.

V prabéhu pfipravy ve studijnim oboru je kladen ddraz na rozvoj schopnosti aplikovat poznatky a dovednosti
vramci ¢innosti spojenych se sportovnimi aktivitami, s odbornymi c¢innostmi provoznich a obchodné
podnikatelskych aktivit na vSech stupnich Ffizeni v organizacné pravnich formach podnikani zaméfenych
na obchodni a sportovni €innost, vedeni U&etnictvi, zpracovani obchodni korespondence a hospodaiskych
pisemnosti. Absolvent uplatiuje profesionalni a kultivovany pfistup ke klientdm. V rdmci vzdélavani je kladen
dlraz na osobnost zaka, na jeho Zzivotni adaptabilitu ve spoleénosti a v rychle se ménicich pracovnich
podminkach

Ziskané vzdélani svym obsahem splfiuje zéklad pro dalSi specializatni odborné vzdélani. Absolventi studijniho

oboru, ktefi uspé&sné vykonali maturitni zkoudku, se mohou uchazet o studium na vy3Sich odbornych Skolach
a na vysokych Skolach podle platnych pravnich pfedpisu.

Odborné kompetence, které se vztahuji pfimo k oboru vzdélani a pfrislusné kvalifikaci

Absolvent:
- zabezpecuje hlavni ¢innosti podniku obéznym a dlouhodobym majetkem, zajiStuje zasobovaci ¢innost,

- zpracovava pisemnosti a doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazk( podniku, zajistuje investice
a posuzuje investi¢ni prilezitosti,

- vede administrativni agendu a zajistuje zakladni personalni ¢innost,
- uplatiiuje spoleCensky a profesionalni pfistup pfi jednani a klienty a obchodnimi partnery,

- orientuje se v subjektech finan&niho trhu, &innosti bank a v obchodovani s cennymi papiry, eviduje a uctuje
hotovostni a bezhotovostni operace podniku,

- ovlada principy tvorby cen, sestavuje cenové kalkulace, pocita celkové naklady, vynosy a hospodarsky
vysledek,

- rozumi zakladnim dafiovym pojmum a dafovym povinnostem a je schopen samostatné vypocitat dafiovou
povinnost,

- provadi mzdové vypoclty a vypocty zakonnych odvodl, sestavuje platebni kalendar a ucetni zavérku
a uzavérku,
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- chape ekonomické jevy a procesy v podminkach trzniho hospodarstvi a dokaze vyhodnotit plsobeni téchto
jevl na fungovani podniku,

- orientuje se v dodavatelsko-odbératelskych vztazich, provadi vybér obchodnich partner a zabezpecuje
podklady pro obchodni jednani,

- vyhotovuje obchodni pisemnosti v normalizované upravé,

- pouziva efektivné znalosti z oblasti marketingu, v ramci marketingového prizkumu provadi sbér a analyzu
dat a navrhuje vhodnou marketingovou strategii podniku,

- ovlada zakladni manazerské €innosti — planovani, organizovani, vedeni lidi, kontrolu,

- zvlada komunikaci s klientem a uplatfiuje poznatky z psychologie prodeje,

- dodrzuje obchodni etiku, vhodnym zpUisobem zastupuje firmu v Ustni i pisemné formé,

- orientuje se ve financovani sportu, v legislativé a pravnich normach spojenych se sportovnimi aktivitami,
- planuje a posuzuje podnikatelsky zamér, zvazuje podnikatelské riziko,

- ovlada pojeti sportovniho tréninku a je seznamen s faktory ovliviiujici sportovni vykonnost,

- rozumi vyznamu bezpecnosti prace z hlediska péce o zdravi v ramci pracovniho procesu

- snazi se predchazet rizikovym situacim na pracovisti,

- dodrzuje predpisy a vyhlasky tykajici se ochrany zdravi pfi pracovnich ¢innostech,

- rozumi vyznamu péce o zdravi pracujicich,

- ovlada principy poskytovani prvni pomoci,

- chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,

- dodrzuje stanovené normy a predpisy, které souvisi se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti,
- dba na zabezpefovani parametr( kvality sluzeb a zohledriuje pozadavky klienta,

- prezentuje vhodnym zpusobem vysledky své prace,

- planuje pracovni ¢innosti s ohledem na vynalozené naklady a hospodarné vyuziti finanénich prostfedku,

- zachazi hospodarné s energiemi, materialy, vodou a odpady s ohledem na Zivotni prostfedi.

Klicové kompetence, které rozviji obecné predpoklady zaku a jejich obéanské védomi

Absolvent:
- ma pozitivni vztah k u€eni, vzdélavani vnima jako pfinos ke svému komplexnimu rozvoji,
- ovlada rGzné techniky uceni, vytvafi si vhodny studijni rezim, vyuziva k u€eni rdznych informacnich zdroju,

- uplatiuje rizné prace s textem, efektivné vyhledava a zpracovava informace, s porozuménim nasloucha
mluvenym projevuam,

- sleduje a hodnoti svuj pokrok pfi u¢eni, vi jaké jsou moznosti dalSiho vzdélavani a profesniho rustu,
- dokaze konstruktivné pfemyslet a uplatfiovat rizné metody mysleni pfi feSeni problémd,
- vyuziva nabytych poznatk( a zkuSenosti pfi pInéni individualnich aktivit i v ramci tymové spoluprace,

- prezentuje své mySlenky srozumitelné a souvisle, vyjadfuje se pfimérené Ucelu jednani, aktivné diskutuje,
formuluje a obhajuje své nazory,

- komunikuje v matefském jazyce, dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
pfi zpracovavani souvislych textl na bézna i odborna témata,

- zaznamenava podstatné mys$lenky z mluveného i psaného projevu, vyjadfuje se v souladu se zdsadami
kultivovaného chovani,

- ovlada komunikaci ve dvou cizich jazycich, uvédomuje si vyznam znalosti cizich jazyk( pro Zivotni i pracovni
uplatnéni,
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predvida dusledky svého jednani v rliznych situacich, stanovuje si cile a priority v zavislosti na svych
schopnostech,

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani ze strany jinych lidi, zvaZzuje nazory, postoje a jednani
druhych,

projevuje zodpovédny vztah k vlastnimu zdravi,
pfipravuje se na meénici zivotni, socialni i ekonomické podminky, je finanéné gramotny,

podili se na spole¢nych ¢innostech tymu vilastnimi navrhy a odpovédnym pIinénim svérfenych ukold, pfispiva
k utvareni vstficnych mezilidskych vztaha,

jedna odpovédné a samostatné ve vlastnim i vefejném zajmu, dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost
druhych lidi,

podporuje uplatiiovani demokracie ve spole¢nosti, vystupuje v souladu s moralnimi principy a zasadami
spoleCenského chovani,

uvédomuje si v ramci plurality a multikulturniho souziti vlastni identitu, sleduje politické a spoleCenské déni
u nas i ve svété,

chape zakladni ekologické pozadavky, jedna v duchu udrzitelného rozvoje,
uvédomuje si hodnotu vlastniho zivota a spoluodpovédnost pfi ochrané zZivota ostatnich lidi,
akceptuje tradice a hodnoty svého naroda, zajima se o hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury,

uvédomuje si vyznam celozivotniho uceni a je pfipraven adaptovat se na mozné zmény pracovnich
podminek,

rozhoduje cilevédomé a zodpovédné o svém uplatnéni na trhu prace a ma realnou pfedstavu o pracovnich
podminkach ve svém oboru,

ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vi jak vhodné prezentovat sv(j
odborny potencial,

ma predstavu o principech a podstaté soukromého podnikani, orientuje se v pravech a povinnostech
zameéstnavatell a zaméstnanca,

pouziva zakladni matematické znalosti, nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty pfi FeSeni konkrétnich
praktickych ukold,

Cte a vytvafi rizné formy grafického znazornéni, uplatfiuje znalosti o zakladnich tvarech pfedmétu,

aplikuje matematické postupy pfi feSeni praktickych ukolt v béznych situacich,

ovlada praci s osobnim pocitaéem, komunikuje elektronickou postou,

ziskava informace z otevienych zdroji a z rGznych medialnich nosi¢l, posuzuje vérohodnost informacnich
zdroju,

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroju z oblasti umélé inteligence,
vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota; digitalni technologie a zpusob
jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby
nebo pracovni prostfedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v rdznych formatech v osobni
¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zplsoby, které odpovidaji konkrétni situaci
a ucelu;

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rlznych formatech; vyjadfuje se za pomoci digitalnich
prostredk;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepSit postupy
Ci technologie &i jejich &asti; dokaze poradit ostatnim s béZnymi technickymi problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje spole€nost,
osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvaZuje rizika a pfinosy;

pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a dudevni zdravi

i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky,
s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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Zpusob ukonéeni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Vzdélavani je ukonéeno maturitni zkousSkou. Obsah a organizace maturitni zkouSky se fidi platnymi pfedpisy.
Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvéd€eni o maturitni zkouSce, kvalifikaéni
arovelt EQF 4. Usp&s$né sloZeni maturitni zkousky a ziskani maturitniho vysvéd&eni umozfuje absolventovi
uchazet se o studium v navazujicich vzdélavacich programech na vysokych Skolach a vy3Sich odbornych

Skolach.

Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK)

Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohledriuji rovnéz pozadavky trhu prace
vychazejici z NSK — ze standardil uplné profesni kvalifikace (dale jen UPK), popf. profesni kvalifikace (dale
jen PK) a charakterizuji pozadované kompetence absolventa na vystupu. Lze jich dosahovat pribézné
pfi postupném zvySovani znalosti a dovednosti v priibéhu vzdélavaciho procesu, zejména pfi praktické pFipravé

s ohledem na kvalitu vysledk( vzdélavani.

PK vztahujici se k danému oboru vzdélani:

Nazev PK Kod PK EQF
Asistent/ka, sekretar/ka 62-008-M 4
Kontrolor kvality 62-003-M 4
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CHARAKTERISTIKA SKOLNiHO VZDELAVACiIHO PROGRAMU

Nazev Skoly: Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace

Adresa: Pfi¢na 1108, 708 00 Ostrava

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava, IC 70890692

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Ekonomika a podnikani

Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni uroven EQF 4

Délka a forma vzdélani: 4 roky, denni studium

Pojeti vzdélavaciho programu

Skola vychovava stfedoskolsky vzdélané absolventy se véeobecnym i odbornym vzdélanim.

Cilem Skolniho vzdélavaciho programu je umoznit zakim ziskani védomosti, dovednosti a navykl potfebnych
k vykonavani povolani obchodniho nebo sportovniho pracovnika i manazera na nejriiznéjSich uUrovnich.
VSeobecné vzdeélavaci prfedméty prohlubuji a rozSifuji vSeobecné znalosti a dovednosti zaka a vytvareji
predpoklady pro odborné vzdélavani. Odborné predméty jsou zaméreny na osvojeni odbornych védomosti
a praktickych dovednosti potfebnych k profesionalnimu vykonavani kvalifikovanych a kvalitnich masérskych
sluzeb v odpovidajici kvalité.

PFi sestavovani obsahu vzdélani jsou respektovany pozadavky socialnich partner(i. U¢ivo odbornych predmétu
je vybrano s ohledem na moznosti uplatnéni absolventd v masérskych salonech, rehabilitanich centrech
a laznich a s ohledem na S$irSi uplatnéni na trhu prace nebo pfi podnikatelskych aktivitach v tuzemsku, ale také
na trhu prace v ramci Evropské unie.

Vedle vychovné vzdélavaciho procesu Skola vénuje pozornost komplexnimu pusobeni na osobnost zaka, na jeho
schopnost rozvijet osobni zajmy, kulturni a sportovni Cinnost. Do programu jsou zafazena témata prevence
socialné patologickych jevl, vzdélavani, sexualni vychova, Skodlivost xenofobie a rasismu, mravni vychova,
kulturni, esteticka a environmentalni vychova.

Vyucujici vedou zaky k odpovédnosti, duslednosti, pracovitosti, Cestnosti, pfesnosti a trpélivosti.
Usiluji o to, aby si Zaci vytvofili spravné pracovni navyky, kladny vztah k praci a ke zvolenému oboru.

Obecnym cilem 8kolniho vzdélavaciho programu je pfiprava takového absolventa, ktery bude vybaven souborem
dovednosti, védomosti a postoju, které Clovék potfebuje pro to, aby se uplatnil v Zivoté, zaméstnani, ve
spole€nosti.

Organizovani vyuky

Pfiprava zaku je organizovana jako Ctyfleté denni studium. Dotace teoretického a praktického vyucovani se fidi
uCebnim planem. Teoretické vyu€ovani probiha v budové skoly na ulici Pficné 1108. U¢ebni praxe je zajisténa
ve smluvnich pracovistich u pravnickych a fyzickych osob.

Realizace klicovych kompetenci a prarezovych témat

Vyu&ovaci proces ve SVP je koncipovan tak, aby byl rozvoj osobnosti Zaka soustavny a vykazoval b&hem studia
posun v ramci klicovych kompetenci. Klicové kompetence se prubézné rozvijeji:

- v procesu teoretického vyu€ovani a v ramci u¢ebni a odborné praxe,
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- pfi mimo vyugovacich a dobrovolnych akcich,

- pfi uplathovani mezipfedmétovych vztaha.

Osvojovani a rozvoj klicovych i odbornych kompetenci zabezpecuji ve Skolnim vzdélavacim programu stézejni
vyukové metody, které jsou podrobné rozvedeny v ramci jednotlivych vyu€ovacich pfedmétu.

Prifezova témata jsou nedilnou soucasti koncepce Skoly a jejich zasady, principy a hodnoty si Zaci osvojuji
a prubézné je aktivné uplatriuji. Jsou zafazovana do vyuky tak, aby si zak uvédomil vzajemnou pouzitelnost
a souvislost znalosti a dovednosti v riznych vzdélavacich oblastech. Jsou zafazovana do vSech ro¢nikl vzdy
po dle vhodné vazby na ucivo.

Zpusob a kritéria hodnoceni zak

Hodnoceni vysledk(l vzdélavani, zasady klasifikace, kritéria hodnoceni zaka v teoretickém i praktickém vyucovani
jsou feSeny platnym Skolnim fadem, ktery vychazi ze Zakona ¢.561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$8im odborném a jiném vzdélani (Skolsky zakon).

PFi hodnoceni zaku se pouziva numerické hodnoceni (stupné klasifikace) a slovni hodnoceni. Vyudujici vyuzivaji
razné druhy zkouseni — Ustni, pisemné prace vypracované jednotlivci i skupinami zakd, hodnoceni praktickych
praci, a i sebehodnoceni samotnymi zaky. Pribézné je sledovana pfiprava zaka na vyucovani, aktivita a vykon
v jednotlivych hodinach. Na zakladé pribézné klasifikace je zak hodnocen v jednotlivych pololetich Skolniho roku.

PFi klasifikaci je hodnoceno, jak zak ovlada poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti. Posuzuje se jeho
samostatnost, tvofivost, spravnost, pohotovost, pfesnost, vystiznost a zplsob, jakym zak uplatfiuje poznatky
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold.

V odborném vycviku a pfi praktickych Cinnostech se také hodnoti vztah zaka k praci, k pracovnimu kolektivu
a k praktickym &innostem. Sleduje se i dodrzovani predpist vztahujicich se k praci, hospodarnost vyuzivani
materialt a energii, zplsob obsluhy a udrzovani zafizeni, nastroji a pomucek.

Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakti nadanych

A. Vzdélavani zaku se specialnimi potirebami — Skola zajiStuje zakum systém péce, v ramci kterého
zpracovava podpurna opatfeni sestavenim planu pedagogické podpory (PLPP) a zakim s pfiznanymi
podplrnymi opatfenimi od 2. az 5. stupné zpracovava individualni vzdélavaci plan (IVP).

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP:

- PLPP v pisemné podobé vypracuje pracovni tym ve sloZzeni — vychovny poradce, metodik prevence,
tfidni ucitel, ucitel konkrétniho vyu€ovaciho predmétu,

- zpracovani PLPP predchazi rozhovory s rodici, zakem, pedagogy a vedenim $koly s cilem stanovit
metody prace s zakem a zpUsoby kontroly osvojovani znalosti a dovednosti,

- v planu PLPP se popiSi obtize zaka, stanovi se cile podpory, zpusoby vyhodnocovani a naplfiovani
planu,

- s PLPP je seznamen 24k, zakonny zastupce Zaka a vSichni vyulujici

- poskytovani podpUrnych opatfeni se vyhodnocuje z hlediska naplfiovani stanovenych cil(i a pribézné
aktualizuje a dopliiuje.

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP:

- IVP zpracovava Skola na zakladé doporuCeni Skolského poradenského zafizeni, které posoudi
specialni vzdélavaci potfeby zaka a stanovi doporuceni podpurnych opatfeni od 2. — 5. stupné
podpurnych opatfeni, a zadosti zakonného zastupce zaka nebo zletilého zaka do jednoho mésice
od obdrzeni doporuceni a zadosti zakonného zastupce,
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IVP v pisemné podobé vypracuje pracovni tym ve sloZzeni — vychovny poradce, metodik prevence,
tfidni ucitel a ucitel konkrétniho vyu€ovaciho pfedmétu ve spolupraci se Skolskym poradenskym
zafizenim a zakonnym zastupcem zaka tak, aby obsahoval udaje o skladbé& druhld a stuprid
podplrnych opatfeni poskytovanych v kombinaci s timto planem,

opatfeni zane Skola poskytovat ihned po obdrzeni pisemného informovany souhlas zakonného
zastupce zaka, zletilého zaka.

poskytovani podpurnych opatfeni vyhodnocuje Skola priibézné ve spolupraci se Skolskym
poradenskym zafizenim, zakem a jeho zakonnym zastupcem.

Specifikace provadéni podpurnych opatreni:

posilovat u zak({ motivaci k ueni a povzbuzovat je pfi pfipadnych neuspésich,

poskytovat Zakim zpétnou vazbu a pribézné hodnoceni,

uplatfiovat vhodné u¢ebni metody a formy vyuky se zfetelem na individualni obtize zakd,
respektovat pracovni tempo a odlisné styly uéeni zaka,

vytvaret pozitivni pracovni klima ve tfidé a vénovat pozornost zaclefiovani téchto zaka do kolektivu.

B. Vzdélavani nadanych zaku — skola poskytuje podp(irna opatfeni a vytvari podminky pro rozvoj nadani zakd,
podnécuije jejich potencial a umozriuje jim toto nadani ve Skole projevit a rozvijet.

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP:

jestlize se u zaka projevuje ve srovnani s jeho vrstevniky vysoka uroven v jedné &i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech
zpracovava Skola IVP ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim, které se vyjadfuje zejména
ke specifikim jeho osobnosti, kterd mohou mit vliv na pribéh jeho vzdélavani, zatimco miru zakova
nadani zhodnoti odbornik v pfislusném oboru,

IVP vypracuje do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafizeni
v pisemné podobé pracovni tym ve slozeni — vychovny poradce, zakonny zastupce zaka, tfidni ucitel
a ucitelé vyucovacich pfedmétd, ve kterych se projevuje mimoradné nadani zaka,

IVP mulze byt zpracovan i pro kratSi dobu, nez je Skolni rok, mize byt doplfiovan a upravovan
v priibéhu skolniho roku,

vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zakonného zastupce Zaka, zletilého Zaka
a preda informace o zahajeni podpurnych opatfeni podle IVP zastupci feditele Skoly, ktery
je zaznamena do $kolni matriky.

Specifikace provadéni podpurnych opatfeni:

zapojovat zaky do raznych aktivit rozvijejicich jejich nadani,

obohacovani vzdélavaciho obsahu, zadavani specifickych ukold, zapojovani do projektd,
umoznit zakim uc€astnit se vyuky ve vySSim roc€niku,

ucastnit se studijnich a jinych pobytd v zahranici.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a pozarni prevenci

Problematika bezpelnosti prace, pozarni ochrana a hygiena prace je feSena na zakladé platnych pravnich norem.
Je nedilnou soudasti jak praktického, tak teoretického vyu€ovani.

V jednotlivych tfidach a vychovnych skupinach na odborném vycviku jsou provadéna vstupni $koleni. Z&ci jsou
poté jeSté prokazatelné pouceni vzdy v Uvodnich hodinach jednotlivych pfedmétd. Problematika bezpecénosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence je zarazena i jako samostatné téma v ramci odbornych pfedméta.
Na jednotlivych pracovistich, kde probiha odborny vycvik, jsou Zaci podrobné proskoleni a seznameni s riziky
spojenymi s vykonem prace s pfihlédnutim ke specifikim konkrétniho pracovisté nebo pracovniho Useku.
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Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

- splnéni povinné Skolni dochazky
- zdravotni zpUsobilost uchazece (stanovena vladnim nafizenim)
- spInéni kritérii pfijimaciho fizeni stanovenych pro dany Skolni rok

PFijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢&. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zpusob ukoncéeni vzdélavani

Vzdélavani je ukon€eno maturitni zkouskou dle platnych pravnich norem, v pozdé&jSim znéni a platného RVP.
Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédéeni o maturitni zkousce, kvalifikaéni
uroven EQF 4. Maturitni zkouska se sklada ze dvou ¢asti — spole¢né a profilové.

Spoleéna ¢ast maturitni zkousky se sklada ze 2 zkousek, a to ze zkousky z ¢eského jazyka a literatury, a druhé
zkousky, pro kterou si zak zvoli zkouSku z ciziho jazyka nebo matematiky. Zkousky spole¢né €asti maturitni
zkouSky se konaji formou didaktického testu. V nasi Skole je mozno konat maturitni zkousku z anglického jazyka
a némeckého jazyka.

Zadavatelem spole€né ¢asti maturitni zkousky je Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy.
Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada z téchto povinnych zkouSek:
-z Ceského jazyka a literatury, konané formou pisemné prace a Ustni zkousky,

- zciziho jazyka, pokud si 24k zvolil cizi jazyk u spole¢né &asti maturitni zkouSky, formou pisemné prace
a ustni zkousky,

-z ekonomiky a marketingu, konané formou Ustni zkou$ky,

-z ucetnictvi a managementu, konané formou ustni zkousky,

-z odbornych ekonomickych pfedmétu, konané formou praktické zkousky.
Zadavatelem profilové ¢asti maturitni zkouSky je nase Skola.

V ramci spolecné a profilove Casti si muze zak zvolit nepovinné zkousky. Pfi vybéru se fidi nabidkou z predmétd
stanovenych MSMT a Feditelem Skoly.
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UCEBNI PLAN

Nazev Skoly: Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace

Adresa: Pricna 1108, 708 00 Ostrava

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava, IC 70890692

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Ekonomika a podnikani

Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni urovenn EQF 4

Délka a forma vzdélani: 4 roky, denni studium

Platnost SVP: od 1. zaFi 2025

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Pocet tydennich vyucovacich hodin

Nazvy vyucovacich predmétu

1 roénik

2. roénik

3. roénik

4. ro¢nik

Celkem

VSeobecné vzdélavaci predméty

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk 1 (Anglicky jazyk)
Cizi jazyk 2 (Némecky jazyk)
Déjepis

Obcanska nauka

Fyzika

Chemie

Biologie a ekologie
Matematika

Télesna vychova

Prace s pocitaCem

Informaéni a komunikacni technologie
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Organizace a fizeni sportovnich klubt
Hospodaisky zemépis
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Poznamky:

1. Vyucovani je organizovano v ramci teoretického vyucovani, uéebni praxe ve ¢tvrtém ro¢niku je organizovana
mimo budovu 8koly u smluvnich pravnickych a fyzickych osob.

Ve vyuce ciziho jazyka 1 pokracuji zaci ve vyuce toho jazyka, kterému se ucili delSi dobu na zakladni Skole.
VoliteIné pfedméty nejsou do u€ebniho planu zafazeny.

Nepovinny predmét — fiktivni firma mize byt realizovan ve druhém a tfetim ro¢niku.

Prehled vyuziti tydnt ve $kolnim roce:

Roc¢nik

Cinnost 1. 2. 3. 4.
Vyuc€ovani podle rozpisu udiva 34 34 34 30
Lyzarsky kurz 1 0 0 0
Sportovné turisticky kurz 0 1 0 0
Odborna praxe 0 0 2 2
Maturitni zkouSka 0 0 0 2
Casova rezerva, opakovani ugiva, exkurze,

vychovné-vzdélavaci a sportovni akce apod. 5 5 4 6
Celkem 40 40 40 40
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Management obchodnich firem a sportovnich klubu

PREHLED ROZPRACOVANi OBSAHU VZDELAVANI V RVP DO SVP

Skola

Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace

Koéd a nazev oboru

63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

Nazev Skolniho
vzdélavaciho programu

Ekonomika a podnikani

RVP SVP
pin- pocet Pocet Vyuziti
Vzdélavaci oblasti a yce . . A . tydennich disponibilnich
. vyucovacich | Vyuéovaci predmét Y . .
obsahové okruhy ; vyuéovacich hodin
hodin -
hodin celkem
celkem
Jazykové vzdélavani 5 . 9 4
— Cesky jazyk Cesky jazyk a literatura
Jazykové vzdélavani 16 Cizi jazyk 1 (Anglicky jazyk) 14 4
— cizi jazyky Cizi jazyk 2 (Nsmecky jazyk) 8 2
& : 4 1
Spolecenskovédni vzdélavani 5 Ob.car.mska nauka
Déjepis 3 1
Fyzika 2
Pfirodovédné vzdélavani 4 Chemie 2 1
Biologie a ekologie 2 1
Matematické vzdélavani 10 Matematika 12 2
Estetické vzdélavani 5 Cesky jazyk a literatura 5
Vzdélavani pro zdravi 8 Télesna vychova 8
Prace s pocitadem 4 4
Informatické vzdélavani 4 Informacni a 4
komunikaéni technologie
Ekonomika 10 1
Ekonomika 9 Management 3 3
Hospodaisky zemépis 2 2
. Ugetnictvi 7 1
Ucetnictvi a dané 6 Prakticka cviceni z 4 4
ucetnictvi
Marketing 6
Obchodni ¢innost 6 Ucebni praxe 6 6
Organizace a fizeni > >
sportovnich klubu
Pisemna a elektronicka
. 7 2
komunikace
Komunikace 6 Aplikovana psychologie 1
Zaklady sportovni 3 3
pfipravy
Disponibilni hodiny 44 44
Celkem 128 128
Minimalni pocet vyucovacich hodin za celou Skute¢ny pocet vyu€ovacich hodin za celou dobu
dobu vzdélavani je 128, maximalni 140. vzdélavani je 128.
Odborna praxe 4 tydny Odborna praxe 4 tydny
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

CESKY JAZYK A LITERATURA

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je naucit zaky v souladu s jazykovymi, komunika&nimi a spoleCenskymi
normami feSit zakladni zivotni a pracovni situace, vyjadfovat své mySlenky, zazitky,
nazory a postoje, vyhledavat informace dllezité pro osobni i profesni rozvoj, pouzivat
je a predavat. UCivo rozviji védomosti a dovednosti zakl ziskané na zakladni Skole
s ohledem na spolecenské a profesni zaméfeni zakd. Vzdélavani sméfuje k tomu,
aby zaci:

- chapali funkci spisovného matefského jazyka, poznali zakladni jazykové normy
a kategorie (s ohledem na vyuku cizich jazykd), chapali rozdil mezi spisovhym
a nespisovnym vyjadifovanim, dokazali rozeznat, kdy je vhodné & nevhodné pouzit
urCitého tvaru z obou oblasti,

- rozvijeli svou slovni zasobu a vyjadfovaci schopnosti,

- naucCili se pracovat samostatné i v tymu, rozvijeli své vyjadfovaci dovednosti
a schopnosti,

- chapali vyznam uméni pro ¢lovéka, znali cenu kulturnich pamatek a vazili si jich,

- dovedli vyuzivat poznatk( z teorie literatury k hlub§imu porozuméni umeéleckym textim
a dovedli vyjadrit vlastni zazitek z poznanych uméleckych dél, dokazali byt tolerantni
k nazoru druhych,

- porozuméli odbornému i uméleckému textu a interpretovali jej,

- rozvijeli své Ctenafské dovednosti a dovedli umélecky text interpretovat, vyuzivali
poznatkl z literarni historie a teorie literatury.

Charakteristika
uciva:

Obsah pifedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika a podnikani
— Vzdélavani a komunikace v eském jazyce a Estetické vzdélavani (Literatura). Vyuka
pfedmétu probihd v 1. az 4. Rocniku. Uc&ivo je rozvrzeno do dvou oblasti. Oblast
mluvnice navazuje na znalosti ze zakladni Skoly o z&kladech pravopisu, prohlubuje
je a upevnuje je, rozviji slovni zasobu a vyjadfovaci schopnosti zakl, aby pochopili
rozdil mezi spisovnou a nespisovnou formou. Zaci pracuji s jazykovymi pFirugkami,
Pravidly Ceského pravopisu. Oblast slohu se vénuje sestaveni jednoduchého
vypravovani, zdokonalovani kultury osobniho projevu, spravnému, srozumitelnému,
jasnému avécnému vyjadfovani a jeho pouziti v béznych zivotnich situacich,
zdokonalovani komunikativnich dovednosti. V oblasti literatury sizaci prohlubuji
kulturnost vyjadfovani a vystupovani s ohledem na zvoleny u¢ebni obor. Je zaméfen na
rozliSovani zakladnich literarnich druhd a zanrt na zakladé cetby ukazek, upevriovani
znalosti o vybranych dilech nasi i svétové literatury od nejstarSich dob do sou€asnosti.
Vyuka Ceského jazyka vyuZiva znalosti ze zakladni Skoly a mezipfedmétové se doplriuje
s pfedméty literatura, ob&anska nauka, cizi jazyk, ICT, odborné prfedméty. Vyuka
literatury vyuZiva znalosti ze zakladni Skoly a mezipfedmétové se doplfiuje s pfedméty
Cesky jazyk, obCanska nauka, cizi jazyk, ICT, odborné pfedméty.

Metody a formy
vyuky:

Dialog, pfednaska, vyklad, beseda, fizeny rozhovor, samostatna a skupinova prace,
doplfiovani, testy, frontalni opakovani. Vyhledavani informaci v odbornych publikacich,
udebnicich, na internetu. Cetba a interpretace konkrétnich ukazek z literarnich
dél; referaty o pfecétenych knihach &i zhlédnutych filmech (samostatna vystoupeni pied
spoluzaky); navstéva mistni knihovny, filmovych a divadelnich pfedstaveni;
prohlubovani ¢tenarskych dovednosti.

Zaci jsou vedeni ktomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadkeni,
formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z raznych zdroju, k jejich
sdileni, predavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou komunikaéni situaci. Zaci
mohou vytvaret vlastni digitalni projekty inspirované literarnimi dily.
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Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Numerické — diktaty,
doplfiovaci cvi¢eni, domaci Ukoly, samostatné prace, referaty, slohova cviceni, slohové
prace 1x rocné, vyhledavani informaci v textech.

Pfinos predmétu
Pro rozvoj
klicovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k uceni:

- Zak je ve vyuce veden k pozitivnimu vztahu k u€eni a vnima vzdélavani jako
prostfedek svého rozvoje a zvy3eni své konkurenceschopnosti na trhu prace,

- podporovana je v ném schopnost ovladat rizné techniky uceni, schopnost
pozorovat své pokroky a rovnéz tak je kriticky hodnotit.

Kompetence k feSeni problému:

- pfi vyuce jsou rozvijeny jeho schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace
jak samostatng, tak v tymu.

Komunikativni kompetence:

- zak je v pfedmétu veden k aktivni, srozumitelné a souvislé komunikaci v jazyce
na urovni odpovidajici jeho dosavadnim znalostem,

- v pfredmétu vyvijena snaha k tomu, aby zak dokazal kromé vlastniho vyjadfovani
také zaznamenat dilezité myslenky mluveného &i psaného projevu jinych osob.

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi:

- Zacijsou podporovani v poznavani vlastni i cizich kultur, k respektu k multikulturalité,
ke svému okoli a k zivotnimu prostfedi.

Digitalni kompetence:

- soucasti pfedmétu je rovnéz orientace na praci s informacnimi a komunika¢nimi
technologiemi.

Ob¢an v demokratické spolec¢nosti:

- zak je vramci pfedmétu seznamovan s principy demokratické komunikace,
vedenim diskuze, rozhovoru, uziva vét (a sam je vymysli), které odrazeji obCana
v demokratické spole€nosti.

Clovék a digitalni svét:

- 248k vyuziva moderni informaéni a komunikagni technologie pfi vyuce rodného
jazyka, Cerpa z nich informace a uci se s nimi dale pracovat,

- tradi¢ni vyuka Eeského jazyka se propojuje s modernimi technologiemi a digitalnimi
nastroji,

- zak siosvojuje schopnost orientovat se v dnesSnim digitalnim svété, dovede pracovat
se ziskanymi informacemi z riznych zdroj,

- zak pfi Cetbé a analyze literarnich dél vyuziva e-knihy, audioknihy, popfipadé pomoc
Al,

- zak se nauci vyuzivat digitalni technologie pfi vyuce rodného jazyka.

Clovék a zivotni prostredi:

- zaku je prostfednictvim vyraz(i, vét a souvislych textl vStépovana potfeba chranit
zivotni prostfedi. PFi procviovani slohovych uatvard jsou Zzakovi nabizena
ke zpracovani také témata, odrazejici vztah ¢lovék-zivotni prostiedi.

Clovék a svét prace:

- prostfednictvim vyuky jazyka si zak uvédomuje dulezitost pochopeni svého
matefského jazyka a dokaze ho pouzivat do té miry, aby obstal v konkurenci na trhu
prace. Ve vyuce slohu se zak seznamuje s utvary, které vyuzije po absolvovani
Skoly v pracovnim procesu — napf. zadost o misto, zivotopis.
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Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Pocet hodin celkem: 136

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

- Fidi se zasadami spravné vyslovnosti

- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti
Ceského pravopisu

- vyuziva k procvi€eni u€iva online kurzy a
online cvieni

Upeviiovani uéiva CJ ze ZS
- hlavni principy Ceského pravopisu (pravopisna
cvi€eni, diktaty, jazykové rozbory)

- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti
Ceského pravopisu

Tvaroslovi
- slovni druhy a jejich mluvnické kategorie

- uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani
- orientuje se ve vystavbeé textu

Syntax

- véta a souvéti

- vétajednoducha

- véta jednoclenna, dvoj¢lenna

- vétné Cleny — zakladni, rozvijejici

- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty a stylové pfiznakové jevy a ve
vlastnim projevu voli prostfedky
adekvéatni komunikaéni situaci

- s pomoci online slovnikl a jazykovych
korpusU si osvojuje lepSi praci s jazykem

- vyhledava lingvistické informace na
internetu

Slovni zasoba a jeji slohové rozvrstveni

- antonyma, homonyma, synonyma

- slovni zasoba vzhledem k pfisluSnému oboru —
Ekonomika a podnikani

- rozpozna funkéni styl, dominantni
slohovy postup a v typickych pfikladech
slohovy utvar

- rozumi obsahu textu i jeho &asti

- vystihne charakteristické znaky riznych
druht textu a rozdily mezi nimi

Uvod do slohu a komunikaéni vychova

- podstata slohu

- funkéni styly a jejich zakladni rozdéleni

- kultura mluveného projevu

- techniky a druhy ¢teni (s ddrazem na ¢teni
studijni), orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu

- prokaze zvladnuti slohovych atvar
prosté sdélovaciho stylu

- napiSe zpravu, oznameni, pozvanku,
SMS, dopis formalni a neformalni

- zvoli formu pisemného projevu adekvatni

- UCelu textu

Prosté sdélovaci styl a jeho utvary

- podstata prosté sdélovaciho stylu

- slohové utvary prosté sdélovaciho stylu
- formalni a neformalni dopis

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje
neutrdlni, pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat)

- pracuje s nejnovéjSimi normativnimi
priru¢kami ¢eského jazyka

Vypravovani

- zakladni znaky vypravovani

- monolog, dialog

- zasady psani pfimé fecCi

- slohova cvigeni

- prace s jazykovymi pfiruCkami
- 8kolni slohova prace
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- pouziva textové editory k napsani
slohové prace

- vyuziva korekénich funkci ke zlepseni
svych jazykovych schopnosti

- vystihne charakteristické znaky rliznych
druhu textu a rozdily mezi nimi

- ma prehled o slohovych postupech
umeéleckého stylu

slohova prace vytvorena v zadaném textovém
editoru

- Tfidi se zasadami spravné vyslovnosti

- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje
neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat)

- rozumi obsahu textu i jeho &asti

- vyuziva textové editory k napsani textu a
digitalni zdroje k vytvareni odborného
obsahu

- vyuziva korek&nich funkci ke zlepseni
svych jazykovych schopnosti

Referat

kultura mluveného projevu

referat mluveny a psany

principy tvorby

psany referat — slohova prace
mluveny referat — vlastni pfednes
vyjadfovani formalni a neformalni
pfipravené, nepfipravené vyjadrovani
orientace v textu

reprodukce textu

- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti
Ceského pravopisu

- vyjadfuje se vécneé spravng, jasné a
srozumitelné

- uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani

- sestavi zakladni projevy
administrativniho stylu

- vyuziva textové editory k vytvofeni
zadosti &i struktur. Zivotopisu

Administrativni styl a jeho uGtvary

projevy administrativni

zadost o misto manazera obchodni firmy,
sportovniho klubu

strukturovany zivotopis

ufedni korespondence (napf. vyplfiovani sloZzenek
a formulari)

grafickd a formalni uprava jednotlivych pisemnych
projevu

- vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny
- orientuje se v soustaveé jazykl

Cestina a jiné evropské jazyky

spisovny a nespisovny jazyk
soucCasna podoba jazyka
jazykové vétve s dirazem na slovanskou vétev

- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje
neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat)

- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty a stylové pfiznakové jevy a ve
vlastnim projevu voli prostredky
adekvéatni komunikaéni situaci

Verbalni a nonverbalni komunikace

dllezitost neverbalni komunikace pfi verbalnim
projevu

formy neverbalni komunikace

ustni vyjadfovani pfi oficialnim spole¢enském
styku

zasady asertivni komunikace

- vystihne charakteristické znaky rGznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

Uvod do literatury

zakladni pojmy z teorie literatury
podstata a tvorba ¢tenarského deniku
funkce literatury

vyznam Cetby pro souCasneého Clovéka
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pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z
literarni teorie

pouziva online texty a digitalni databaze
k analyze literarnich dél

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druh( a zanrd

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

Starovéka literatura

mimoevropské kultury — sumerska, hebrejska
zaklady evropské kultury — antika

fecka antika (Homér — Odysseia, Sofoklés —
Antigona)

fimska antika

vystihne charakteristické znaky rliznych
literarnich text a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje 0 ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druh( a zanrd

Stredovéka literatura, literatura doby husitské

stfedovék v Evropé (Pisen o Rolandovi)
stfedovéka literatura v ¢eskych zemich (Kosmas —
Kronika &eska, Zivot sv. Katefiny)

Husovi pfedchidci

postava Jana Husa a jeho vyznam, tvorba

Husovi pokraCovatelé, jednota bratrska

zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a pfislusnych
historickych obdobi

vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

Renesance a humanismus

renesance v Evropé (G. Boccaccio — Dekameron,
F. Petrarca — Sonety Laufe, W. Shakespeare —
Romeo a Julie, Hamlet)

humanismus v €eskych zemich

vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich text a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

Baroko

baroko v Evropé

barokni literatura a kultura v Ceskych zemich
(J. A. Komensky — Labyrint svéta a R3aj srdce,
B. Balbin)

zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych sméra a prislusnych
historickych obdobi

vyjadfi vlastni prozZitky z recepce danych
uméleckych dél

vystihne charakteristické znaky riiznych
literarnich text( a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje 0 ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanr

pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z
literarni teorie

Klasicismus, osvicenstvi, preromantismus

podstata jednotlivych uméleckych sloht a smért
klasicismus a osvicenstvi a jejich projevy v
literatufe (Moliére — Lakomec, D. Defoe —
Robinson Crusoe, J. de La Fontaine — Bajky)
preromantismus (J. W. Goethe — Faust)
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- zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a pfisluSnych
historickych obdobi

- vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

Narodni obrozeni

vyznam obrozeni pro ¢esky narod
faze narodniho obrozeni a hlavni pfedstavitelé
F. L. Celakovsky — Ohlas pisni ¢eskych

- vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

- vystihne charakteristické znaky rliznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi

- text interpretuje a debatuje 0 ném

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

- pfirozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

Romantismus ve svétové literature

podstata romantismu

seznameni s dobou

predstavitelé (A. S. Puskin — Evzen Onégin,
Stendhal — Cerveny a &erny, V. Hugo — Chram
Matky bozi v Pafizi)

Rocénik: 2

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 102

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

- v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatk( z tvaroslovi

- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby

Procvicovani znalosti z 1. rocniku

pravopisna cvic¢eni, diktaty, rozbory
slohova a komunikacni vychova

- v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatk( z tvaroslovi

- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby

Tvoreni slov

obohacovani slovni zasoby, zkratky, zkratkova
slova, neologismy

- vytvofii text vzhledem k dané
komunikaéni situaci
- samostatné zpracovava informace

Osobni dopis

zasady psani osobniho dopisu
nacvik
Skolni slohova prace

- pouziva klicovych slov pfi vyhledavani
informacnich pramenu

Popis, charakteristika

popis a jeho druhy (s ddrazem na dovednost
odborny popis)

charakteristika — pfima, nepfima

Skolni slohova prace
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na pfikladech dolozi druhy medialnich
produktd

uvede zakladni média plsobici v regionu
zhodnoti vyznam médii pro spole¢nost a
jejich vliv na jednotlivé skupiny uzivatel
kriticky pfistupuje k informacim

z internetovych zdroja a ovéfuje si jejich
hodnovérnost (napf. informace dostupné
z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich
webU apod.)

samostatné vyhledava, porovnava a
vyhodnocuje medialni, odborné aj.
informace

ma piehled o knihovnach a jejich
sluzbach

vypracuje anotaci a resumé
zaznamenava bibliografické udaje podle
statni normy, dodrzuje autorska prava
rozpoznava zkreslené informace a fake
news

identifikuje jazykové a stylistické chyby
v online prostfedi

Informaticka vychova

knihovny a jejich sluzby

meédia, jejich produkty a ucinky

druhy a zanry textu

ziskavani a zpracovavani informaci z textu (téz
odborného a administrativniho), napf. ve formé
anotace, konspektu, osnovy, resumé, jejich tfidéni
a hodnoceni

zpétna reprodukce textu, jeho transformace do
jiné podoby

prace s rdznymi pfiruckami pro $kolu i vefejnost
ve fyzické i elektronické podobé

prace s médii a rozvoj kritického mysleni

zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a pfislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

orientuje se v nabidce kulturnich instituci
porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na naSem uzemi

Upevnovani uciva 1. roéniku

literatura od pocatkd do 1. pol. 19. stol.

zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych smérl a pfislusnych
historickych obdobi

vyjadfi vlastni prozZitky z recepce danych
uméleckych dél

vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje 0 ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu uplatfuje znalosti z
literarni teorie

Ceska literatura 30. — 40. let

K. H. Macha — Mgj
J. K. Tyl — Strakonicky dudak
K. J. Erben — Kytice

zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a pfislusnych
historickych obdobi

vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

Pocatky realismu v €eskych zemich

podstata realismu
K. H. Borovsky — Kral Lavra
B. Némcova — Babicka

22




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druh( a zanrd

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

rozSifi analyzu literarniho dila o praci

s e-knihami, audioknihami nebo
digitalnimi archivy textl

zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych smérl a pfisluSnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umeélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél

rozezna umélecky text od neuméleckého
vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje 0 ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druh( a zanrd

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

tvofi audiovizualni materialy

k probiranym tématdm, coz rozviji jeho
digitélni a prezentaéni dovednosti

Svétovy realismus

charakteristika doby

realismus ve Francii (H. de Balzac — Otec Goriot,
G. de Maupassant — Kuli¢ka)

Rusko (L. N. Tolstoj — Anna Kareninova,

N. V. Gogol — Revizor)

Anglie (Ch. Dickens)

naturalismus (E. Zola — Zabijak)

lyrické drama (A. P. Cechov)

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozZitky z recepce danych
uméleckych dél

vystihne charakteristické znaky riiznych
literarnich text a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu uplatfuje znalosti z
literarni teorie

Majovci

zarazeni skupiny do dobového kontextu a hlavni
predstavitelé
J. Neruda — Povidky malostranskeé

zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych sméra a pfislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

Ruchovci, lumirovci

z&kladni znaky obou skupin

hlavni pfedstavitelé

S. Cech — Novy epochalni vylet pana Broucka,
tentokrate do XV. stoleti

J. V. Sladek

J. Vrchlicky — Noc na Karlstejné
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pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z
literarni teorie

zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych sméra a pfislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umeélecky smér i pro dal$i generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél

rozezna umélecky text od neuméleckého
text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z
literarni teorie

orientuje se v nabidce kulturnich instituci
porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na nasem uzemi

Historicka a venkovska préza 19. stoleti

postaveni historické a venkovské prozy v kontextu
19. stoleti

predstavitelé historické prozy (A. Jirasek — Staré
povésti Ceské)

predstavitelé venkovské prézy (K. V. Rais,

K. Svétla, B. Némcova)

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

rozezna umelecky text od neuméleckého
vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich text a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

orientuje se v nabidce kulturnich instituci
porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na nasem uzemi

Ceské drama 2. pol. 19. stoleti

Narodni divadlo a okolnosti jeho vzniku
venkovské drama konce 19. stoleti a dramatikové
této doby (L. Stroupeznicky — Nasi furianti,

G. Preissova — Gazdina roba, A. a V. Mrstikové —
Mary$a)

zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych sméra a pfislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél

vystihne charakteristické znaky riiznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanri

pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z
literarni teorie

Prelom stoleti v literature

evropska literatura — prokleti basnici

(Ch. Baudelaire — Kvéty zla), dekadence (O.
Wilde — Obraz Doriana Graye)

Ceska moderna (A. Sova)

bufiCi (P. Bezru¢ — Slezské pisnég, F. Gellner,
V. Dyk — Krysaf, F. Sramek)
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Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva
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Pocet hodin celkem: 102

Vysledky vzdélavani

oce
hodin

Rozpis uéiva

Zak:
- pouziva adekvatni slovni zadsoby v€etné
pfislusné odborné terminologie

Upeviovani znalosti predchozich roénikt
- pravopisna cvi¢eni, diktaty, rozbory
- slohova a komunikacni vychova

- pouziva adekvatni slovni zasoby v¢etné
pfislusné odborné terminologie

- uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani

Vétna skladba

- druhy vét z gramatického a komunikaéniho
hlediska

- hlavni, vedlejsi véty

- vyznamové poméry mezi hlavnimi vétami

- grafické znazornéni souvéti

- nahradi bé&zné cizi slovo Ceskym
ekvivalentem a naopak

- odborné se vyjadfuje o jevech svého
oboru v zakladnich utvarech odborného
stylu, pfedevsim popisného a
vykladového

- pofizuje z odborného textu vypisky a
vytah, déla si poznamky z pfednasek a
jinych vefejnych projevi

- spravneé pouziva citace a bibliografické
Udaje podle statni normy, dodrzuje
autorska prava

- samostatné zpracovava informace

- prokaze znalost pravidel o autorskych
pravech pfi pouzivani cizich textu,
obrazkd nebo multimédii

- cituje zdroje a respektuje copyright

Odborny styl

- podstata odborného stylu

- vyklad

- prezentace odborného textu s vyuzitim modernich
informacnich technologii — pisemna pfiprava a
ustni prezentace zvoleného tématu (kazda cast
bude hodnocena samostatné)

- prace s jazykovymi pfiruCkami

- prace s jazykovymi pfiruCkami pro Skolu i
vefejnost ve fyzické i elektronické podobé

- vytvofeni odborného textu pomoci Al

- sestavi jednoduché zpravodajské a
propagacni Utvary (zprava, reportaz,
pozvanka, nabidka ...)

- posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

- rozliduje typy medialnich sdéleni a jejich
funkci, identifikuje jejich typické postupy,
jazykové a jiné prostfedky

- uvede pfiklady vlivu médii a digitalni
komunikace na kazdodenni podobu
mezilidské komunikace

- uvede zakladni média pUsobici v regionu

- zhodnoti vyznam médii pro spole¢nost a
jejich vliv na jednotlivé skupiny uzivately;

- kriticky pfistupuje k informacim z
internetovych zdroj a ovéfuje si jejich
hodnovérnost (napf. informace dostupné
z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich
webU apod.)

Publicisticky styl

- podstata publicistického stylu — zanry, Gtvary,
prostfedky

- inzerat a odpovéd na néj

- zprava, oznameni

- média a medialni sdéleni
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rozviji schopnost kriticky hodnotit
informace z riznych médii a pracovat s
vice zdroji informaci

pfednese kratky projev

vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska

uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani

rozviji schopnost sdilet nazory,
diskutovat v digitalnim prostfedi (blogy,
diskuze)

Reénicky styl

zaklady rétoriky
kultura mluveného projevu
fe¢nické cvi€eni na zadané téma

zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a pfislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

rozezna umelecky text od neuméleckého
text interpretuje a debatuje o ném

Moderni sméry ve svétové poezii 1. pol. 20. stoleti

predchidce uméleckych smérl G. Apollinaire —
Alkoholy

futurismus (F. T. Marinetti — Osvobozena slova)
dadaismus

surrealismus

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

vystihne charakteristické znaky riiznych
literarnich text a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

popiSe vhodné spolecenské chovani v
dané situaci

rozSifi analyzu literarniho dila o praci

s e-knihami, audioknihami nebo
digitalnimi archivy textd

Svétova proza 1. pol. 20. stoleti

prufez proudy v préze 1. pol. 20. stoleti

ztracena generace (E. Hemingway — Stafec a
more)

Némecko (E. M. Remarque — Na zapadni fronté
klid)

experimentalni proud (V. Woolfova nebo J. Joyce)
Francie (A. de Saint-Exupery — Maly princ)

J. Steinbeck — O mysSich a lidech

R. Rolland — Petr a Lucie

zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych smértd a pfislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozZitky z recepce danych
umeéleckych dél

vystihne charakteristické znaky riiznych
literarnich text( a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje 0 ném

Ceska préza 1. pol. 20. stoleti

odraz valky v literatufe (J. HaSek)

demokraticky proud (K. Capek — Povidky z jedné
kapsy, Valka s mloky, R.U.R., K. Pola¢ek — Bylo
nas pét)

psychologicky proud (J. Havli¢ek — Petrolejové
lampy)

némecky psana literatura v eskych zemich

(F. Kafka — Proména)

experimentalni literatura (V. Vancura — Rozmarné
léto)
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- pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

- popide vhodné spolecenské chovani v
dané situaci

- vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél

- samostatné vyhledava informace v této
oblasti

- text interpretuje a debatuje 0 ném

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druh( a zanrd

- pfirozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

- popiSe vhodné spolecenské chovani v
dané situaci

Drama 1. pol. 20. stoleti

svétové drama (G. B. Shaw — Pygmalion,

B. Brecht — Matka Kuraz a jeji déti)

geské drama (K. Capek — Matka, Bila nemoc),
Osvobozené divadlo (V+W), D34-41

- zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych smérl a pfisluSnych
historickych obdobi

- zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umeélecky smér i pro dalSi generace

- vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél

- textinterpretuje a debatuje o ném

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

- pfirozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

Ceska poezie 1. pol. 20. stoleti

Devétsil a jeho projevy v Ceské literatuie
proletarska literatura (J. Wolker — Tézka hodina)
poetismus (V. Nezval)

J. Orten

skupiny 40. let — Ohnice, S 42

Roc¢nik: 4

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 120

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva ’

oce
hodin

- orientuje se ve vystavbeé textu

- uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadrovani

- vhodné pouziva jednotlivé slohové
postupy a zakladni utvary

Systematizace jazykovych a slohovych poznatki

morfologie, syntax, lexikologie, gramatika,
stylistika, rétorika

- uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadrovani

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje
neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat)

Uvaha a Gvahovy slohovy postup

zasady tvofeni Uvahy
jazykové prostfedky

prace s jazykovymi priruCkami
slohova cviceni

Skolni slohova prace
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- vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska

- pouziva textové editory k napsani
slohové prace

- vyuziva korekénich funkci ke zlepseni
svych jazykovych schopnosti

slohova prace vytvofena v zadaném textovém
editoru

- uplatiuje znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani

- ovlada techniku mluveného slova, umi
klast otazky a vhodné formulovat
odpovédi

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje
neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat)

- vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska

- obhaji své argumenty na zakladé kritické
prace s texty a dalSimi zdroji, napfiklad
v online diskuzich

Diskuze

pravidla vedeni diskuze s ohledem na studovany
obor
prakticky nacvik

- zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a pfislusnych
historickych obdobi

- zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace

- vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

- samostatné vyhledava informace v této
oblasti

- textinterpretuje a debatuje o ném

- pfirozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

Poezie po roce 1945

beatnici (A. Ginsberg — Kvileni, V. Hrabé — Blues
pro blaznivou holku)

skupiny — Kvétiaci, Host do domu

J. Seifert — Maminka

pisni¢kafi — K. Kryl, J. Nohavica

soucCasna poezie

- zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych smértd a pfislusnych
historickych obdobi

- zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace

- vyjadfi vlastni proZitky z recepce danych
uméleckych dél

- samostatné vyhledava informace v této
oblasti

- vystihne charakteristické znaky riiznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi

- textinterpretuje a debatuje o ném

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanr

- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z
literarni teorie

- rozSifi analyzu literarniho dila o praci
s e-knihami, audioknihami nebo
digitalnimi archivy textl

Svétova proza po roce 1945

prufez sméry po roce 1945

existencialismus (A. Camus — Cizinec)
neorealismus (A. Moravia — Horalka)

beatnici (J. Kerouac — Na cesté)

odraz 2. svétoveé valky v literatufe (W. Styron —
Sophiina volba)

postmodernismus (V. Nabokov — Lolita)
rozhnévani mladi muzi (K. Amis — Stastny Jim)
sci-fi literatura (G. Orwell — Farma zvifat, 1984)
A. I. Solzenicyn (Jeden den lvana Dénisovice),

K. Kesey (Vyhodme ho z kola ven), J. Irwing (Svét

podle Garpa)
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pouziva digitalni nastroje pro analyzu
klasickych lit. dél

ucastni se online diskuzi o literarnich
tématech a dilech (blogy, recenze)
propoji klasicka literarni dila s modernimi
médii, jako jsou filmova a
audiozpracovani, recenze a blogy

zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a pfislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
umeéleckych dél

samostatné vyhledava informace v této
oblasti

vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druh( a zanrd

pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z
literarni teorie

Ceska préza po roce 1945

odraz valky v 8eské literatufe (J. Skvorecky —
Zbabélci, Prima sezbna, B. Hrabal — Ostfe
sledované vlaky, O. Pavel — Smrt krasnych srnc,
A. Lustig — Modlitba pro Katefinu Horowitzovou)
60. léta v Ceské literatufe — Zidovska tematika

(L. Fuks — Spalova¢ mrtvol)

oficialni, samizdatova, exilova literatura (M.
Kundera — Smésné lasky, B. Hrabal — Obsluhoval
jsem anglického krale)

literatura po roce 1989 (M. Viewegh — Bajec¢na
léta pod psa)

vyjadfi vlastni proZitky z recepce danych
uméleckych dél

samostatné vyhledava informace v této
oblasti

text interpretuje a debatuje o ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

rozSifi analyzu literarniho dila o praci

s e-knihami, audioknihami nebo
digitalnimi archivy zaznam divadelnich
predstaveni

Drama po roce 1945

absurdni drama (S. Beckett — Cekani na Godota,
V. Havel — Audience)

Ceské divadlo a jeho velikani — Semafor, Divadlo
Jary Cimrmana, Ypsilon, Husa na provazku, Sklep
soucasna dramaticka tvorba — muzikaly aj.

zaradi typicka dila do jednotlivych
umeéleckych sméra a prislusnych
historickych obdobi

zhodnoti vyznam daného autora i dila
pro dobu, v niz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
vystihne charakteristické znaky riiznych
literarnich text( a rozdily mezi nimi
text interpretuje a debatuje 0 ném
konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu uplatfuje znalosti z
literarni teorie

Shrnuti

systematizace poznatku
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Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

ANGLICKY JAZYK

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je vybavit Zaka takovymi komunika&nimi dovednostmi, které
mu umozni, s pfihlédnutim k vymezeni referenéni urovné B1 podle spoleéného
Evropského referenéniho ramce pro jazyky, dorozumivat se, spolupracovat, vyhledavat,
zpracovavat a vyménovat ziskané informace v ramci bézné konverzace v oblasti osobni,
vefejné, vzdélavaci a profesni. Zak je veden, aby se pfiméfené vyjadfoval, vyzadal
si informace v cizi fe¢i v ramci témat danych rozsahem ugiva, rozumél znamym slovim
a zcela zakladnim frazim tykajicim se jeho osoby, rodiny a blizkého okoli, pokud lidé
hovofi pomalu a zfetelné, jednoduchymi frazemi a vétami, doved| popsat misto, kde Zije
a lidi, které zna, umél napsat jednoduchy text na pohlednici, struény osobni dopis
i vyplnit formulaf obsahujici osobni udaje a adresu.

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika a podnikani
- Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce. Pfedmét se vyuCuje v 1. az 4. roCniku.
Ve vztahu k profilu absolventa je zde kladen dlraz na zvladnuti zakladni odborné slovni
terminologie a jeji pohotovou aplikaci v praxi.

Do uciva jsou zafazeny tematické okruhy, které jsou zastoupeny konverza¢nimi tématy
— kazdodenni zivot, osobni a spole€ensky Zivot, svét kolem nas a k témto tématim
odpovidajici u€ivo gramatické. Absolvent by mél také ziskat zakladni informace
a poznatky o anglicky mluvicich zemich — realie, historie, osobnosti, zvyky, svatky.
Kazdy tematicky celek obsahuje &ast vSeobecnou a ji odpovidajici ¢ast odbornou.
Gramaticka i konverzacni ¢ast uCiva je vhodné& mezipfedmétové propojena s odbornymi
pfedméty a odbornym vycvikem.

Metody a formy
vyuky:

PFi vyu€ovani jsou kromé klasickych metod jako je vyklad, pfednaska, fizeny rozhovor
pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zaka v ramci napf.
tymové a skupinové prace. Dale zaci vypracovavaji prezentace a referaty, vyhledavaji
informace na webu i v literatufe. V nékterych vyulovacich hodinach je vyuZivana
multimedialni u€ebna s interaktivni tabuli, pfip. sluchatka k procvieni poslechovych
dovednosti.

Vyuka je prakticky orientovana na fedové dovednosti Z&ka. Zak je stimulovan
a podporovan v zajmu o studium zvoleného jazyka. Volbou vhodnych metod
je podporovana jeho sebedlvéra, samostatnost, iniciativa, zodpovédnost za vlastni
uCeni a schopnost sebehodnoceni. Do vyuky jsou vhodné zafazovany aktivujici
didaktické metody - dramatické prvky, hry, rozhovory, skupinova prace, besedy, diskuse,
debaty, samostatna vystoupeni zaku, scénky, referaty, poslech s porozuménim,
medialni vyukové programy, internet, prace se slovniky, cizojazyéné filmy, beletrie,
nazorné pomucky pro vyuku odborné terminologie, kfizovky, kvizy, systematickeé
a planovité sestavovani sbirky dil¢ich tematickych listt, zabavné materialy, sumativni
a formativni hodnoceni, korespondence, transformacni dril, vliastni prace zaku, plakaty.
Gramatické ucivo vychazi z kontextu a opira se o systém matefského jazyka s oporou
o ucebnice, pracovni seSity, slovniky a jiné u¢ebni materialy.

Vyuka anglického jazyka zahrnuje metody a formy vyuky, které jsou v souladu
s rozvojem digitalnich kompetenci. Pro aktivizaci pozornosti zajmu Zakua jsou ve vyuce
vhodné uZity interaktivni aplikace podporujici rozvoj slovni z&soby a procviceni
gramatickych struktur (napt. Wordwall, Kahoot, Quizlet, Quizziz). Zaci jsou ve vyuce
podporovani v praci s autentickymi materialy skrze internetova mass media. Zaci pracuiji
na spolec¢nych i individualnich projektech v tvorbé prezentaci (Powerpoint, Canva
—vhodny pro design plakatu &i infografik v jazyce anglickém, napf. pro realie nebo slovni
zasobu). Ve vyuce se vyuzivaji online interaktivni nastroje (Slido, Mentimeter). Do vyuky
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jsou vhodné zaclenény i online kanaly nabizejici videa s titulky a praktickymi radami
pro rozvoj poslechu a porozuméni mluvenému slovu.
Vyuzivanymi metodami jsou Blended Learning (kombinované vzdélavani), projektova
vyuka, gamifikace, Flipped Classroom, kolaborativni uc¢eni. Vyuka probiha s pomoci
online kurz( a e-learningovych platform, interaktivni tabule a aplikaci, digitalniho
storytellingu, socidlnich siti a komunika¢nich nastroju.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Pfi Ustnim projevu Zaka
je hodnocena zvukova stranka jazyka (vyslovnost, intonace, artikulace, pfizvuk, vazani
slov), lexikalni rozsah (rozsah slovni zasoby) a spravné uziti probranych gramatickych
pravidel, stavba véty s ohledem na srozumitelnost, plynulost, a autokorekci.
PFi pisemném projevu je hodnocena pfesnost jazykovych prostfedkl a respektovani
probranych gramatickych pravidel, lexikalni znalosti a syntax véty s ohledem
na srozumitelnost. Z&k je hodnocen za fe$eni pisemnych, ustnich i komunikativnich
tloh, dliraz je kladen zejména na schopnost samostatné aplikovat odbornou slovni
zasobu v anglickém jazyce na poznatky z praxe a naopak. Zak je hodnocen
v komplexnim rozvoji feCovych dovednosti s dirazem na postupné zdokonalovani.
Vysledky uceni zaka jsou kontrolovany prubézné Ustné i pisemné, provéfovano
je osvojené ucivo po probraném gramatickém ¢i tematickém celku. Soucasti hodnoceni
jsou pololetni pisemné prace, diléi pisemné testy, diktaty, didaktické testy, frontalni
provéfovani znalosti, domaci samostatna pfiprava, aktivita v hodiné a zajem zaka
0 pfedmét.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k uceni0 — angli¢tina podporuje dovednosti samostatného uceni (napf.
prace se slovniky, online zdroji & aplikacemi). U&eni se cizimu jazyku rozviji schopnost
planovat, monitorovat a hodnotit svij pokrok.

Kompetence k feseni problému — pfi komunikaci v angli¢tiné studenti hledaji zpUsoby,
jak se vyjadrit, i kdyz nemaji odpovidajici slovni zasobu (napf. parafrazovani, pouzivani
synonym). Prace s autentickymi texty (¢lanky, videa) uli studenty kriticky pfemyslet
a vyhodnocovat informace.

Komunikativni kompetence — studenti se uci vyjadfovat své mySlenky, nazory
a emoce v cizim jazyce. Rozvoj pisemné a Ustni komunikace, interakce a prezentacnich
dovednosti.

Kompetence socialni a personalni — prace ve skupinach, feSeni Ukoll a diskuse
rozvijeji spolupraci, empatii a respekt vici riznym nazoriim. Angli¢tina otevira moznost
pochopit kulturni rozdily a podporuje mezikulturni porozuméni.

Kompetence obéanské — porozuméni globalnim tématim (napf. Zivotni prostfedi,
lidska prava) prostfednictvim anglickych textd. PFilezitost komunikovat s lidmi z riznych
kultur.

Kompetence pracovni — UCeni se angli¢tiné rozviji praktické dovednosti vyuzitelné
v profesnim zivoté (napf. tvorba e-maill, prezentaci nebo u€ast na jednanich
v angli¢ting).

Digitalni kompetence — zak je ve vyuce veden k efektivni praci s digitalnimi nastroji.
UCi se pracovat s dostupnymi informacnimi zdroji, vyuzivat jejich vyhody a ovéfovat
informace z ddvéryhodnych zdroja.

Obcan v demokratické spolecnosti:

- Zaci se ve vyuce seznami s realiemi a specifiky anglicky mluvicich zemi,

- jsou vedeni k poznavani vnimani odliSnosti, akceptace novych kultur, respektu
k nim a nachazeni spole€¢ného,

- zaci se seznami se zivotem v anglicky mluvicich zemich a diky nové nabytym
poznatkiim jsou schopni zvladnout vétSinu béznych &innosti potfebnych k zZivotu
ve spolec¢nosti — korespondence, bézna konverzace na obecna a odborna témata,
vyplfiovani formular( a podobné.

Clovék a digitalni svét

- vyuka pfedmétu mimo jiné obsahuje i prace s informaénimi zdroji v cizim jazyce
a vyuziva moderni technologie,
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kazdého z nas,

Clovék a svét prace

jeho hodnotu,

- Zaci jsou vedeni k praci a pocitaCem a jeho programovym vybavenim, tvorbé
prezentaci a podobné,
- jsou podporovani

pfi vyuzivani internetu a dalSich informacnich zdrojl

. pro sve vzdélavani v cizim jazyce.
Clovék a zivotni prostredi
- soucasti vyuky je mimo jiné také diskuze o zivotnim prostiedi, pfirodé a okoli

- Zzaci jsou vedeni k uvédoméni si dopadu své c&innosti na jeho okoli a zaroven
o téchto problémech v cizim jazyce diskutuji.

- vyuka pfedmétu podporuje Zaka pfi jeho orientaci na trhu prace a zaroven zvysuje

- zakdm je zvySovana jejich odbornost schopnosti komunikovat ve svém oboru také
Vv cizim jazyce, coz zvySuje jejich hodnotu na trhu prace,
- poskytnuti informaci o anglicky mluvicich zemich rovnéz zakovi umoznuje uplatnit
se pracovné také v téchto zemich.

Rocénik: 1

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 136

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

Pocet
hodin

- porozumi Skolnim a pracovnim pokynim

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni

- Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

- prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

- vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématam
osobniho Zivota a k tématdm z oblasti
zameéfeni studijniho oboru

- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popiSe své pocity

- siosvojuje presnégjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojam.

- rozumi principim bezpeéného a etického
vyuzivani internetu

- rozviji schopnost sdilet nazory,
diskutovat v digitalnim prostiedi (blogy,
diskuze)

Pozdravy a predstaveni

- gramatika — sloveso "byt", pfivlastiiovaci zajmena

- slovni zasoba — staty, pfedméty denniho uzivani,
mnozné cislo, pouziti slovniku

- pisemny projev — pfedstavovani sebe sama

- odborna terminologie — angli¢tina ve Skole —
zéaklady

- My Family

- porozumi Skolnim a pracovnim pokynim

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni

- Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

- prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

Seznameni, domov a rodina

- gramatika — sloveso "byt" - otazka a zapor, zapor
a kratka odpoveéd, pfivlasthiovaci pad

- slovni zasoba - rodina, antonyma pfid. jmen, jidlo
a piti

- Ustni projev — mluveni o sobé&, moje rodina

- pisemny projev — O své tfidé
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pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématdm
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

vypravi jednoduché pfib&hy, zazitky,
popisSe své pocity

si osvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim
rozumi principim bezpecéného a etického
vyuzivani internetu

porozumi $kolnim a pracovnim pokynim
rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni

¢te s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu
prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zameéfeni studijniho oboru

vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popise své pocity

si osvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojum
zvySuje svou konkurenceschopnost diky
znalosti angli¢tiny a digitalnich
dovednosti

Zaméstnani a denni rezim

gramatika — pfitomny ¢as prosty

slovni zasoba — slovesa, povolani

ustni projev — otazky tykajici se pfitele i
pfibuzného

My Daily Programme

porozumi Skolnim a pracovnim pokynim
rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu
preloZi text a pouZiva slovniky i
elektronické

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
presné vyznam sdéleni

vyjadfuje se ustné i pisemné k tématim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zameéfeni studijniho oboru

vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popiSe své pocity

si osvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojum
rozumi principim bezpecéného a etického
vyuzivani internetu

samostatné vyuziva online zdroje pro
uceni angli¢tiny

Volny ¢as

gramatika — pfitomny ¢as prosty

slovni zasoba — slovesa, aktivity ve volném Case
pisemny projev — neformalni dopis pfiteli
Leisure Time Activities
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rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu
prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popiSe své pocity

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim
kriticky vyhledava, analyzuje a ovéfuje
informace v angli¢tiné

samostatné vyuziva online zdroje pro
uceni anglictiny

Bydleni a nas byt

- gramatika — there is/are, how many, predlozky,
some/any, this/that/these/those

- pisemny projev — popis tvého domova — linking
words

- Housing, Travelling and Holidays

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

¢te s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu
prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

vyjadfuje se ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

vypravi jednoduché pfib&hy, zazitky,
popiSe své pocity

si osvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim
Iépe chape kulturni rozdily diky praci s
autentickymi materialy

efektivné pracuje s technologiemi pro
tvorbu projektt, komunikaci a organizaci
prace

Komunikace a svét

- gramatika — can/can't, was/were, could/couldn't,
was born

- pisemny projev — formalni dopis — zadost o
zaméstnani

- digitalni technologie, socialni sité, mass media

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

Cte s porozumeénim vécné i jazykoveé
pfiméfené texty, orientuje se v textu
prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
prfesné vyznam sdéleni

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota a k tématiim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

vypravi jednoduché pfib&hy, zazitky,
popisSe své pocity

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojam

- gramatika — minuly ¢as prosty

- slovni zasoba — nova slovesa, spojovani slov

- pisemny projev — popis dovolené

- odborna terminologie

- Important Dates in History of English-speaking
Countries
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- efektivné pracuje s technologiemi pro
tvorbu projektl, komunikaci a organizaci
prace

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

- Cte s porozuménim vécné i jazykoveé
pfiméfené texty, orientuje se v textu

- prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

- vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popiSe své pocity

- si osvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojam

- tvofi audiovizualni materidly k
probiranym tématim, coz rozviji jeho
digitalni a prezentacni dovednosti

- cituje zdroje a respektuje copyright

- efektivné pracuje s technologiemi pro
tvorbu projektt, komunikaci a organizaci
prace

Historie a svatky

gramatika — minuly ¢as prosty — roz$ifeni, zapor —
ago, Casoveé vyrazy

slovni zasoba — lidské vztahy, fonetické symboly
odbornd terminologie

Feastdays and Celebrations

Roénik: 2

Rozpis vysledkd vzdélavani a uéiva

Pocet hodin celkem: 102

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

- sdéli obsah, hlavni mySlenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené

- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popiSe své pocity

- prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

- zapoji se do hovoru bez pfipravy

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
presné vyznam sdéleni

- vyplni jednoduchy neznamy formular

- vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

- siosvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim

- samostatné vyuziva online zdroje pro
uceni angli¢tiny

Jidlo a piti

gramatika — pocit. a nepocitatelna podstatna
jména, | like — I'd like, a/some, much/many
pisemny projev — vyplhovani formulari —
rezervace

Food and Drinks

35




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu
sdéli obsah, hlavni mys$lenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené
vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popisSe své pocity

prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy
pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zameéfeni studijniho oboru

prokazuje faktické znalosti pfedevs§im o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
véetné vybranych poznatkd studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétd, a uplatnuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojam
rozpoznava zkreslené informace a fake
news

Mésto a venkov

gramatika - 2. a 3. stupen pfid. jmen, vazba "have
got”,

slovni zasoba — mésto a venkov

pisemny projev — popis mista — capital city, linking
words

odborna terminologie

The Czech Republic and Prague

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu
sdéli obsah, hlavni myS$lenky Ci
informace vyslechnuté nebo pfectené
vypravi jednoduché pfib&hy, zazitky,
popiSe své pocity

prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy
pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématiim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

si osvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim
kriticky vyhledava, analyzuje a ovéfuje
informace v angli¢tiné

Obleceni a vzhled

gramatika — pfitomny pribéhovy ¢as,
pfivlastiovaci zajmena

konverzaéni angli¢tina — v obchodé s oble€enim
pisemny projev — popis ¢lenl rodiny — srovnani,
linking words

odborna terminologie

Clothes and Fashion

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu
sdéli obsah, hlavni myS$lenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené
vypravi jednoduché pfib&hy, zazitky,
popisSe své pocity

prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy

Volny €éas a dobrodruzstvi

gramatika — vazba 'going to'

future plans — plany do budoucna
pisemny projev — pohlednice

Sports and Games, Weather, Nature
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pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho zivota a k tématiim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

efektivné pracuje s technologiemi pro
tvorbu projektll, komunikaci a organizaci
prace

samostatné vyuziva online zdroje pro
uceni anglictiny

rozumi principim bezpecéného a etického
vyuzivani internetu

Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu
sdéli obsah, hlavni myslenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené
vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popiSe své pocity

prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy
pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota a k tématdm z oblasti
zameéfeni studijniho oboru

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim

ui se vyhledavat lingvistické informace
na internetu vyuziva textové editory

k napsani slohové prace

vyuziva korekénich funkci ke zlepSeni
svych jazykovych schopnosti
rozpoznava zkreslené informace a fake
news

Vypravéni a popis

gramatika — formy otazek, pfidavna jména a
prislovce

pisemny projev — pfib&h

odbornd terminologie

Shopping

Cte s porozumeénim vécné i jazykoveé
pfiméfené texty, orientuje se v textu
sdéli obsah, hlavni myS$lenky di
informace vyslechnuté nebo prectené
vypravi jednoduché pfib&hy, zazitky,
popiSe své pocity

prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

zapoji se do hovoru bez pfipravy
pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
presné vyznam sdéleni

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

prokazuje faktické znalosti pfedevsSim o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
vCetné vybranych poznatkl studijniho

MQj dosavadni zivot

gramatika — pfedpfitomny ¢as
pisemny projev — e-mail — podékovani
odborna terminologie

Global Issues
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oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétd, a uplatnuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé

- si osvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim

- kriticky vyhledava, analyzuje a ovéfuje
informace v angli¢tiné

Roénik: 3 Pocet hodin celkem: 102
Rozpis vysledkil vzdélavani a ucéiva
® .S
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva 83
o c

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace

sdéli obsah, hlavni myslenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené
sdéli a zdavodni svij nazor

vyjadfuje se téméF bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

vyfesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

ovéfi si i sdéli ziskané informace
pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostifedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukoveé podoby
jazyka

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
vyjadfuje se ustné i pisemné, k tématiim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

domluvi se v béZnych situacich; ziska i
poskytne informace

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim
vyuziva k procvi¢eni uCiva online kurzy a
online cviceni

tvofi audiovizudlni materialy k
probiranym tématdm, coz rozviji jeho
digitélni a prezentaéni dovednosti

Poznavani sebe sama

- gramatika — opakovani ¢asu — pfitomny, minuly,
budouci

- slovni zasoba — slovni druhy, slova s vice nez
jednim vyznamem, pouziti dvojjazy&ného slovniku

- konverzacni anglictina — spoleenské fraze

- odborna terminologie
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- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace

- sdéli obsah, hlavni myslenky &i
informace vyslechnuté nebo prectené

- sdéli a zdlivodni sv(j nazor

- vyjadfuje se téméF bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

- zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypraveéni, dopisu a odpovédi na
dopis

- vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

- vyfeSi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostfedi

- uplatiiuje rizné techniky &teni textu

- OVefi sii sdéli ziskané informace
pisemné

- vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

- pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru

- vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim
osobniho Zivota a k tématdm z oblasti
zameéfeni studijniho oboru

- domluvi se v b&Znych situacich; ziska i
poskytne informace

- pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

- prokazuje faktické znalosti pfedevsim o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
v&etné vybranych poznatkl studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétd, a uplatnuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé

- siosvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim

- kriticky vyhledava, analyzuje a ovéfuje
informace v angli¢tiné

- rozviji schopnost sdilet nazory,
diskutovat v digitalnim prostfedi (blogy,
diskuze)

Zivotni styl

gramatika — pfitomny €as prosty versus pfitomny
¢as priibéhovy, sloveso have/have got

slovni zadsoba — kolokace z bé&zného Zivota
pisemny projev — e-mail

odbornd terminologie

Ostrava and Our Region

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejSi
myslenky a dulezité informace

- sdéli obsah, hlavni myslenky &i
informace vyslechnuté nebo prectené

- sdéli a zdavodni svUj nazor

- vyjadfuje se témér bezchybné v béznych,
pfedvidatelnych situacich

A codal....

gramatika — minuly €as prosty a minuly ¢as
pribéhovy

slovni zasoba — minulé tvary sloves, pfislovce a
jejich tvorba

ustni projev — vypravéni pfibéhu

pisemny projev — vypravovani
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zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

vyfesi vétdinu b&znych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy&ném
prostfedi

uplatriuje razné techniky ¢teni textu
ovéfi si i sdéli ziskané informace
pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim
kriticky vyhledava, analyzuje a ovéfuje
informace v angli¢tiné

rozviji schopnost sdilet nazory,
diskutovat v digitalnim prostfedi (blogy,
diskuze)

odborna terminologie
Massmedia and New Technologies

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace

sdéli obsah, hlavni myslenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené
sdéli a zdavodni sv(jj nazor

vyjadfuje se téméF bezchybné v bé&Znych,
predvidatelnych situacich

zaznamena pisemné podstatné
mySlenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vymeénuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

vyfesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

ovéfi si i sdéli ziskané informace
pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a

Svét obchodu

gramatika — vyjadfeni mnozstvi v AJ

slovni zasoba — jidlo, pfedméty kazdodenni

potfeby, obchody

pisemny projev — A Postcard — synonyma
odborna terminologie

The USA
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koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim
osobniho zivota a k tématiim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

prokazuje faktické znalosti pfedevs§im o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
véetné vybranych poznatkd studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétl, a uplatriuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemeé
uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojam
rozviji své prezentaCni dovednosti
prostfednictvim digitalnich nastrojl
rozpoznava zkreslené informace a fake
news

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace

sdéli obsah, hlavni mySlenky di
informace vyslechnuté nebo pfectené
sdéli a zdavodni sv(jj nazor

vyjadfuje se téméF bezchybné v bé&Znych,
predvidatelnych situacich

zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mysSlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vymeénuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

vyfesi vétsinu béZnych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

uplatfiuje rizné techniky ¢teni textu
ovéfi si i sdéli ziskané informace
pisemné

vyplni jednoduchy neznamy formular
vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru

Ci

m chces byt?
gramatika — tvary sloves, pfitomny ¢as pribéhovy
ve vztahu k vyjadfeni budoucnosti
slovni zasoba — adjektiva zakon€enéa na — ed/-ing
pisemny projev — vyplfiovani Zadosti
odborna terminologie
My Future Job, Services
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vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim
vyuziva k procvic¢eni uCiva online kurzy a
online cvieni

zvlada praci s autentickymi materialy,
jako jsou texty, videa nebo podcasty

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace

sdéli obsah, hlavni myslenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené
sdéli a zdavodni sv{j nazor

vyjadfuje se téméF bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

vyfesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

uplatfiuje rdzné techniky ¢teni textu
ovéfi si i sdéli ziskané informace
pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématiim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

domluvi se v bé&Znych situacich; ziska i
poskytne informace

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

prokazuje faktické znalosti pfedevs§im o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
véetné vybranych poznatkd studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétl, a uplatiiuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé

Poznavani okolniho svéta

gramatika — What ... like?, stupfiovani pfidavnych
jmen

pisemny projev — popis rodisté

odborna terminologie

London and Great Britain
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uplatfuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojam
tvofi audiovizualni materialy k
probiranym tématdm, coz rozviji jeho
digitalni a prezentaéni dovednosti
cituje zdroje a respektuje copyright

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace

sdéli obsah, hlavni mys$lenky Ci
informace vyslechnuté nebo prectené
sdéli a zdavodni svij nazor

vyjadfuje se témérF bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mysSlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypraveéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

vyFesi vétsinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostfedi

uplatriuje razné techniky Cteni textu
oveéri si i sdéli ziskané informace
pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématiim
osobniho Zivota a k tématdm z oblasti
zameéfeni studijniho oboru

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace

pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

si osvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojum
efektivné pracuje s technologiemi pro
tvorbu projektd, komunikaci a organizaci
prace

rozviji schopnost sdilet nazory,
diskutovat v digitalnim prostfedi (blogy,
diskuze)

Byt slavny

gramatika — pfedpfitomny €as prosty vs. minuly
Cas prosty

referat o slavné osobnosti dle vlastniho vybéru
pisemny projev — zZivotopis

odbornd terminologie

Culture
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Roénik: 4 Pocet hodin celkem: 120

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

B £
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva 83
o c
Zak: Zivotni styl
- rozumi pfiméfenym souvislym projevim | - gramatika — slovesa — have to, should, must,
a diskusim rodilych mluv€ich - konverzaéni angli¢tina — u lékare (at the doctor's)
pronasenym ve standardnim hovorovém | - pisemny projev — psani dopisli a e-maill
tempu - Health and Lifestyle
- odhaduje vyznam neznamych vyrazu - digitalni technologie, socialni sit€, mass media

podle kontextu a zplsobu tvofeni

- pfednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

- pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem

- dokaze experimentovat, zkouset a hledat
zpuUsoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

- zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

- vyjadfi pisemné sv(j nazor na text

- vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

- zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu

- vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

- pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

- vyreSi vétsinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostiedi

- preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostifedkuje informaci dalSim
lidem

- uplatiiuje rdzné techniky &teni textu

- Oveéfi sii sdéli ziskané informace
pisemné

- vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostifedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukoveé podoby
jazyka

- komunikuje s jistou mirou sebedlivéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v&etné& vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota,
a vlastnich zalib
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pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
uplatfiuje zakladni zpusoby tvofeni slov
Vv jazyce

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

feSi pohotové a vhodné standardni
fe€ové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojum
zvlada praci s autentickymi materialy,
jako jsou texty, videa nebo podcasty

rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a diskusim rodilych mluv€ich
pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu

odhaduje vyznam neznamych vyraz(
podle kontextu a zplsobu tvofeni
pfednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

pronese jednodu$e zformulovany
monolog pfed publikem

dokaze experimentovat, zkouSet a hledat
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mysSlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyjadrfi pisemné sv(lj nazor na text
vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu
vymeénuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

vyfesi vétsinu béZnych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci dal$im
lidem

uplatriuje razné techniky Cteni textu

Mista, ktera navstévujeme

gramatika — Casové véty, podminkové véty 1. typu
pisemny projev — pro a proti, diskuse nad
vyhodami a nevyhodami pfi cestovani jednotlivymi
dopravnimi prostfedky

The System of Education and Our School
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ovéfi si i sdéli ziskané informace
pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

komunikuje s jistou mirou sebeduveéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
vCetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruh(, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota,
a vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
uplatiiuje zakladni zpUsoby tvoreni slov
Vv jazyce

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

feSi pohotové a vhodné standardni
fe€ové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojim
tvofi audiovizualni materialy k
probiranym tématdm, coz rozviji jeho
digitélni a prezentaéni dovednosti

cituje zdroje a respektuje copyright
zvlada préaci s autentickymi materialy,
jako jsou texty, videa nebo podcasty

rozumi pfiméfenym souvislym projevim
a diskusim rodilych mluvé&ich
pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazl
podle kontextu a zplsobu tvoreni
prfednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem

dokaze experimentovat, zkouSet a hledat
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypraveéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyjadfi pisemné sv(j nazor na text

Véci, které zménily svét

- gramatika — trpny rod

- ustni projev — telefonicky rozhovor, stiznost

- pisemny projev — obsah knihy nebo filmu

- The Problems of the Present World, The
Environment
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vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu
vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

vyFesi vétsinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostfedi

preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim
lidem

uplatfiuje rdzné techniky éteni textu
ovefi si i sdéli ziskané informace
pisemné

zaznamena vzkazy volajicich

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v&etné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruh(, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zzivota,
a vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
mysSlenek

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
uplatfiuje zakladni zpusoby tvofeni slov
Vv jazyce

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématiim
osobniho Zivota a k tématdm z oblasti
zameéfeni studijniho oboru

fesi pohotové a vhodné standardni
feCové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

domluvi se v bé&Znych situacich; ziska i
poskytne informace

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
vCetné vybranych poznatkl studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétd, a uplatnuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemeé
uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi

si osvojuje pfesnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojum

47




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

efektivné pracuje s technologiemi pro
tvorbu projektd, komunikaci a organizaci
prace

zvlada praci s autentickymi materialy,
jako jsou texty, videa nebo podcasty

rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a diskusim rodilych mluvé&ich
pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu

odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvofeni
pfednese pfipravenou prezentaci ze
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem

dokaze experimentovat, zkouSet a hledat
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypraveéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyjadfi pisemné svUj nazor na text
vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu
vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

vyfesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostiedi

preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim
lidem

uplatfiuje rizné techniky &teni textu
oveéfi si i sdéli ziskané informace
pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostifedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukoveé podoby
jazyka

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v&etné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota,
a vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

Co délat, kdyz....?
- gramatika — podminkové véty 2. typu
- Ustni projev — poskytovani rad

- pisemny projev — mé plany do budoucna

- Environment
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pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
uplatriuje zakladni zplUsoby tvoreni slov
VvV jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby
vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim
osobniho zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

feSi pohotové a vhodné standardni
fe€ové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
véetné vybranych poznatkd studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétd, a uplatnuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé

si osvojuje presnéjsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojam
obhaji své argumenty na zakladé kritické
prace s texty a dalSimi zdroji, napfiklad v
online diskuzich

zvlada praci s autentickymi materialy,
jako jsou texty, videa nebo podcasty

rozumi pfiméfenym souvislym projevim
a diskusim rodilych mluvé&ich
pronadenym ve standardnim hovorovém
projevu

odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvofeni
pfednese pfipravenou prezentaci za
svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

pronese jednoduse zformulovany
monolog pfed publikem

dokaze experimentovat, zkouSet a hledat
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text o
udalostech a zazitcich v podobé popisu,
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na
dopis

vyjadrfi pisemné svlj nazor na text
vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu
vyméruje si informace, které jsou bé&zné
pfi neformalnich hovorech

Snaz se byt nejlepSim

- gramatika — pfedpfitomny ¢as prabéhovy versus
predpfitomny €as prosty

- pisemny projev — linking ideas

- Other English-speaking Countries — Canada
Australia and New Zealand
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pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele

vyFesi vétsinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy&ném
prostfedi

preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim
lidem

uplatriuje rdzné techniky ¢teni textu
ovéfi si i sdéli ziskané informace
pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

komunikuje s jistou mirou sebeduveéry a
aktivné pouzivéa ziskanou slovni zasobu
vCetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota,
a vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek

pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho oboru
uplatriuje zakladni zplasoby tvorfeni slov
Vv jazyce

dodrzuje zakladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby
vyjadfuje se ustné i pisemné, k tématiim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméfeni studijniho oboru

feSi pohotové a vhodné standardni
feCove situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se
pracovni ¢innosti

domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace

prokazuje faktické znalosti pfedevs§im o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
véetné vybranych poznatkd studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétl, a uplatriuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé
uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi
komunikuje se zakaznikem v cizim
jazyce

si osvojuje presné;jsi vyslovnost a
gramatiku diky digitalnim nastrojam
zvlada praci s autentickymi materialy,
jako jsou texty, videa nebo podcasty
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

NEMECKY JAZYK

Cil predmétu:

Vyuka némeckého jazyka je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakd.

Vzdélavani v némeckém jazyce se vyznamné podili na pfipravé zakd na aktivni zivot

v multikulturni spole€nosti, nebot vede Zzaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich

kompetenci k dorozumeéni se v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota.

Tim zarovern napomaha k jejich lepSimu uplatnéni na trhu prace. Vyuka pfipravuje zaky

na efektivni i¢ast v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pfistupu k informaénim zdrojim

a rozsituje jejich znalosti o svété. Soucasné prispiva k formovani osobnosti zaku,

uci je toleranci k hodnotam jinych narodl a rozviji jejich schopnost ucit se po cely Zivot.

Vzdélavani v némeckém jazyce sméfuje k osvojeni takové urovné komunikativnich

jazykovych kompetenci, ktera odpovida urovni A2 podle Spole¢ného evropského

referenéniho ramce pro jazyky. Vyuka sméfuje k osvojeni minimalné 2300 lexikalnich

jednotek, pficemz obecné odborna a odborna terminologie tvofi 15 % osvojenych

lexikalnich jednotek.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

- komunikovat v cizim jazyce v riznych situacich Zivota, v projevech mluvenych
i psanych, na vSeobecnd i odborna témata

- volit adekvatni komunikaéni strategie a jazykové prostfedky

- efektivné pracovat s cizojazy&nym textem véetné odborného

- ziskavat informace o svété, zvlasté o némecky mluvicich zemich

- pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, v€etné internetu nebo CD,
se slovniky, jazykovymi a jinymi cizojazyEnymi pfiruckami

- vyuzivat informaéni zdroje ke studiu jazyka i k prohlubovani svych v8eobecnych
védomosti a dovednosti

- vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich
jazyka, pfipadné k dalSimu vzdélavani

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odliSné socialni a kulturni hodnoty jinych
narodl a jazykovych oblasti v souladu se zasadami demokracie.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika

a podnikani — Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce. Vyuka probiha v 1. - 4. roéniku

a obsah vzdélavani je z didaktického hlediska rozdélen do &tyf kategorii:

1. Reéové dovednosti (produktivni, receptivni, interaktivni, astni, pisemné).

2. Jazykové prostiedky (vyslovnost, slovni zasoba, gramatika, grafickd podoba
jazyka a pravopis).

3. Tematické okruhy vSeobecné (osobni Udaje, dum a domov, kazdodenni Zzivot,
volny ¢as, zabava, jidlo a napoje, sluzby, cestovani, mezilidské vztahy, péce o télo
a zdravi, nakupovani, vzdélavani, zaméstnani, podasi, Ceska republika, zemé&
némecké oblasti) i odborné (kosmetické pfipravky a pracovni postupy, kosmeticky
salon), komunikaéni situace (ziskavani a pfedavani informaci) a jazykové funkce
(jazykové komunikativni obraty).

4. Poznatky o zemich (vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru
k poznani zemi némecké jazykové oblasti, jejich kultury, uméni a literatury, tradic
a spole¢enskych zvyklosti).

V procesu vyuky se v8echny zminéné kategorie pfirozené propojuji.

Metody a formy
vyuky:

Pfi vyuCovani jsou uzity frontaini i skupinové formy vyuky, které Zaky vedou
ke komunikativnim a tvofivym aktivitdm. Zaci jsou motivovani ke konverzaci pomoci
vhodné zvolenych témat, stimulovani a podporovani v zajmu o studium zvoleného jazyk

51




SVP Ekonomika a podnikani Management obchodnich firem a sportovnich klubu

a v objevovani novych strategii uéeni. Volbou vhodnych metod je podporovana jejich
sebedlivéra, samostatnost, iniciativa, zodpovédnost za vlastni u¢eni a schopnost
sebekontroly i sebehodnoceni.

Do vyuky jsou vhodné zafazovany aktivizujici metody — didaktické jazykové hry,
cizojazyéné filmy a hudba, rozhovory a diskuse, samostatna vystoupeni zakd,
multimedialni vyukové programy a internet, kiizovky nebo kvizy. Ve vyuce jsou vhodnym
zplsobem vyuzity také metody vykladu, demonstra¢ni metody, diagnostické metody
(ustni a pisemné procviovani) a dalSi. Vyuka je prakticky orientovana na feCové
dovednosti zaka, pficemz procviCovany jsou vSechny Ctyfi dovednosti
— Cteni, psani, mluveni i poslech. Interaktivni dovednosti se nacvi€uji formou fizeného
rozhovoru ve dvoijicich nebo ve skupinach.

Jako opora jsou ve vyuce vyuzity tradiéni (u€ebnice, pracovni seSity, slovniky, mapy,
obrazovy material, ¢asopisy) i moderni materialni didaktické prostfedky (interaktivni
tabule, pocitate s pfipojenim k internetu, multimedialni vyukové programy, CD nebo
DVD pfehravac).

Pro aktivizaci pozornosti zajmu zakl jsou ve vyuce vhodné uzity interaktivni aplikace
podporujici rozvoj slovni zasoby a procviceni gramatickych struktur (napf. wordwall,
kahoot, quizlet, babbel). Zaci jsou ve vyuce podporovani v praci s autentickymi materialy
(napf. Deutsche Welle, popf. News in Slowgerman). Zaci pracuji na spoleénych
i individualnich projektech v tvorbé prezentaci (powerpoint, canva — vhodny pro design
plakatl ¢i infografik v jazyce némeckém, napf. pro realie nebo slovni zasobu). Ve vyuce
se vyuzivaji online interaktivni gramatické nastroje (napf. Goethe institut — online
materialy). Do vyuky jsou vhodné zaclenény i online kanaly nabizejici videa s titulky
a praktickymi radami pro rozvoj poslechu a porozuméni mluvenému slovu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z platného Skolniho Fadu. Hodnocen je poslech
s porozuménim, &teni s porozumeénim, Ustni a pisemny projev, vyslovnost a osvojeni
si slovni zasoby i gramatickych jevd. Vysledky vzdélavani zaka jsou kontrolovany
pribézné ustné i pisemné, provéfovano je osvojené ucivo po probraném gramatickém
¢i tematickém celku. Pisemné zkouSeni se sklada z didaktickych testd (obsahujicich
oteviené i uzaviené Ulohy) a pisemnych praci. Ustni zkouSeni zahrnuje samostatny
mluveny projev a interakci. Pfi pisemném projevu je hodnocena zejména pFesnost
jazykovych prostfedkd a respektovani probranych gramatickych pravidel, lexikalni
znalosti zaka a také syntax véty s ohledem na jeji srozumitelnost. Pfi Ustnim projevu
zaka je hodnocena zvukova stranka jazyka (vyslovnost, intonace, artikulace, pFizvuk,
vazani slov), lexikalni rozsah, spravné uziti probranych gramatickych pravidel, stavba
véty s ohledem na srozumitelnost, plynulost a autokorekci. Hodnocena je rovnéz domaci
samostatna pfiprava, aktivita v hodiné a zajem zaka o predmét.

Doraz se pfi hodnoceni klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli
hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogl s Zaky,
ktera vede k identifikaci nedostatk(l a jejich odstranéni. Zplsoby hodnoceni spogivaji
v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému nebo
procentualniho vyjadfeni. Pfi hodnoceni jsou brany v Uvahu vrozené poruchy uceni
a individualni pfedpoklady zaka.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Vyucovaci pfedmét némecky jazyk se podili zejména na posileni a rozvinuti:
Kompetence k uceni

Zak je ve vyuce veden k pozitivnimu vztahu k ugeni a vnima vzdélavani jako dllezity
prostfedek svého rozvoje. Pfi vyuce je schopen vyuzZivat vhodné strategie pro efektivni
uceni, uplatiiovat riizné techniky prace s textem a s porozuménim naslouchat Ustnimu
projevu. Zaroven kriticky posoudi viastni pokrok a dokaze pfijmout hodnoceni druhych.
Komunikativni kompetence

Vzdélavanim v pfedmétu némecky jazyk ziska zak predevSim schopnost vyjadfovat
se v némeckém jazyce v obvyklych osobnich i pracovnich situacich, ucastnit se aktivné
diskuze ve znamych souvislostech a srozumitelné vysvétlovat svoje postoje. Ve svém
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projevu zak vystupuje v souladu se zasadami kultury a chovani a zaroven respektuje
jazykové i stylistické normy.

Kompetence personalni a socialni

Zak ziska kompetence k jednodu$si adaptaci v némecky mluvicim prosttedi. Diky nim
bude schopen snaze predchazet osobnim konfliktim, nepodiéhat predsudkim
v pfistupu k druhym, pracovat v cizojazyéném tymu a feSit pracovni i mimopracovni
problémy.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak si uvédomuje vyznam celoZivotniho vzdélavani pro své budouci uplatnéni.
Vzdélavani v némeckém jazyce navic zakovi umozni vhodné komunikovat i v cizim
jazykovém prostiedi, ¢imz se zvySi jeho Sance na pracovni uplatnéni v oborech,
kde je komunikace v cizim jazyce vyZzadovana, nebo pfimo v cizojazy&ném prostiedi.
Digitalni kompetence

Zak je ve vyuce veden k efektivni praci s osobnim pogitaéem a jeho programovym
vybavenim. Pfi svém vzdélavani se uci pracovat s dostupnymi informacénimi zdroji,
vyuzivat jejich vyhody a pracovat se ziskanymi informacemi.

Podobné jako v mnoha dalSich vyu€ovacich pfedmétech zak i v pfedmétu némecky
jazyk ziskava také mnohé obcanské kompetence a kompetence k feSeni problém.
Vzdélavaci pfedmét zaroven pokryva riznou mirou nasledujici prifezova témata:
Obcan v demokratické spole¢nosti

Z&ci jsou ve vyuce seznameni s redliemi a specifiky némecky mluvicich zemi
a soubézné s tim jsou vedeni k pozitivnimu vnimani odliSnosti, akceptaci novych kultur,
respektu k nim a nachazeni spoleéného. Zaci se seznami se Zivotem v némecky
mluvicich zemich a diky nové nabytym poznatkim jsou schopni zvladnout vétSinu
béznych ¢innosti potfebnych k Zivotll ve spoleénosti — zakladni spolec¢enské chovani,
schopnost jednat s lidmi, béZnou konverzaci na obecna a odborna témata a mnohé
dalsi.

Clovék a zivotni prostredi

Soucdasti vyuky je mimo jiné také diskuze o zivotnim stylu a Zivotnim prostfedi
v némecky mluvicich zemich, ktera nabizi zakim moznost srovnani se situaci
u nas. Zaci jsou vedeni k uv&doméni si dopadu své &innosti na své zdravi i okoli
a zaroven o téchto problémech v cizim jazyce diskutuji.

Clovék a svét prace

Vzdélavani v némeckém jazyce podporuje Zaka pfi jeho orientaci na trhu prace
a zaroven zvysuje jeho hodnotu tim, Ze je schopen komunikovat ve svém oboru také
v druhém cizim jazyce. Diky schopnosti prezentovat se a pracovat s informacemi
v némeckém jazyce, diky ovladani zakladnich spole¢enskych a konverzacnich frazi
a v neposledni fadé také diky znalosti zakladnich dokumentt potfebnych pro realizaci
na trhu prace (inzerat, dotaznik, zivotopis, motivacni dopis) je Zakovi rovnéz umoznéno
jednodussi pracovni uplatnéni v némecky mluvicich zemich.

Clovék a digitalni svét

Vyuka pfedmétu stoji z velké ¢asti na praci s informacénimi zdroji v némeckém jazyce
a vyuziva rovnéz mnohé moderni technologie. Zaci jsou vedeni k praci s pogitaem
a jeho programovym vybavenim, tvorb& prezentaci a dalSimu vyuZiti modernich
komunikaénich technologii. Zakim jsou zadavany Ukoly podporujici jejich kreativitu
a souCasné jsou motivovani k vyuziti internetu a dalSich informacnich zdrojl
pro své vzdélavani v némeckém jazyce.

Zak je schopen vyuzivat digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych
nazorq, k ziskavani informaci z riznych zdroja i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci
zpusobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného
pFrijemce. Zak ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné
nastroju z oblasti umélé inteligence s cilem zkvalitnéni vlastniho dorozuméni se v cizim
jazyce.
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SVP Ekonomika a podnikani
Roc¢nik: 1

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

oce
hodin

Rozpis uéiva

- porozumi $kolnim a pracovnim pokynim

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hladeni

- prelozi text a pouziva slovniky i
elektronické

1 Reéové dovednosti

- receptivni feCova dovednost sluchova = poslech
s porozuménim monologickych i dialogickych
projevul

- receptivni Fe€ova dovednost zrakova = ¢teni a
prace s textem vcetné odborného

- produktivni fe€ova dovednost Ustni = mluveni
zameéfené situacné i tematicky

- produktivni FeCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypisk(, anotaci apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich €innosti

- interakce Ustni

- interakce pisemna

- dodrzuje zakladni pravopisné normy
v pisemném projevu, opravuje chyby

2 Jazykové prostiedky

- vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvofeni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
- grafickd podoba jazyka a pravopis

Reéové dovednosti a jazykové prostiedky se prolinaji véemi dal$imi nize uvedenymi tématy v roéniku.

- zdravi v riznych situacich

- dokaze se pfivitat, rozlougit, pfedstavit

- rozumi zakladnim osobnim informacim
v Ustni i pisemné formé

- ziska informace o osobach a sdéli je dale

- Casuje spravné sloveso ,sein®

- rozliSuje v komunikaci vykani a tykani

- vytvafi a pouziva zakladni ¢iselné udaje

- vytvafi véty se spravnym slovosledem
v ustnim i pisemném projevu

- orientuje se v tdzacich zajmenech a
vytvarli s jejich pomoci otazky

- vyuziva online slovniky k vyhledavani
novych pojm

Tematicky okruh — Osobni udaje

Komunikaé€ni situace

- pozdravy v rlznych situacich

- predstaveni sebe i ostatnich osob

- ziskani a sdéleni zakladnich informaci
Gramatika

- véta oznamovaci a otazka doplfovaci
- pfitomny &as slovesa ,sein”

- vykani x tykani

- zakladni gislovky do 20

- hovofi o svém volném Case

- dokaze pojmenovat rizné volnocasové
aktivity

- rozumi kratkym textim a rozhovordm a
zachyti dllezité informace

- Casuje a spravné ve vétach pouziva
pravidelna slovesa v pfitomném Case

- rozliSuje pouziti urcitého a neurcitého
¢lenu

Volnoc€asové aktivity

Komunikacni situace

- zahjjeni, vedeni a ukon€eni rozhovoru

- pojmenovani pfedmétu kazdodenni potfeby

- ziskani a sdéleni informaci o volném Case
Gramatika

- Casovani pravidelnych sloves v pfitomném Case
- zapor ,nicht*
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Management obchodnich firem a sportovnich klubu

- vytvafi a dokaze spravné pouzit
jednoduché zaporné véty

- vyuziva interaktivni aplikace podporujici
rozvoj slovni zasoby a procvic¢eni
gramatickych struktur (nap¥. wordwall,
kahoot, quizlet)

rod podstatnych jmen, ¢len urcity a neurcity

- pojmenuje barvy a oble€eni

- popiSe obleceni jednotlivych osob

- dokaze vyjadfit svou potfebu

- zformuluje jednoduché odmitnuti

- spravné pouziva sloveso ,haben®
v pfitomném Case

- vytvaii véty s pfidavnymi jmény
v pfisudku

- vytvofi a aktivné pouziva 4. pad
podstatnych jmen

- rozliduje pouziti zaporu ,kein“ a ,nicht“ a
dovede je pouzit ve vété

- pouziva k procviCovani uciva online
kurzy a online cviCeni

Nakupovani (obleéeni)

Komunikac¢ni situace

popis vlastnosti pfedmétu, hodnoceni
vyjadreni potfeby
formulace zaporné odpovédi, odmitnuti

Gramatika

pfitomny €as slovesa ,haben”
pfidavna jména v pfisudku
podstatna jména v 1. a 4. padé
zapor ,kein*

- dokaze souvisle (ustné i pisemné)
predstavit svou rodinu

- orientuje se v rodinnych vztazich a
dokaze je popsat

- vyjadfi svUj pozadavek a zepta se
na pozadavky ostatnich

- rozumi struénym textm dialogim a
nalezne v nich dilezité informace

- vytvofi jednoduchy text na znama témata

- doké&ze vytvorit vétu s vyuZzitim tvaru
»,mochte” ve vSech osobach

- aktivné pouziva pfivlastfiovaci zdjmena

- pouziva rlizné varianty slovosledu
s cilem zdUraznit potfebné

Rodina a vztahy

Komunikacni situace

predstaveni rodiny a blizkych

vypravéni o rodiné

vyjadfeni pozadavku

pfedstaveni své Skoly

ziskavani a sdélovani informaci prostfednictvim
rozhovoru

Gramatika

vazba ,ich mochte” ve vSech osobach
pfivlastiovaci zajmena
zdUraznéni vétného &lenu

- vyjmenuje zakladni typy obchodu

- pojmenuje zakladni zbozi a dokaze
jednoduse vyjadfrit jejich mnozstvi

- zna principy tvofeni mnozného disla a
aktivné je pouziva

- vytvofi rizné typy otazek se spravnym
slovosledem

- dokaze pouzit bézné Ciselné udaje

Nakupovani (jidlo)

Komunikacni situace

rozhovor v obchodé

komunikace mezi prodavajicim a kupujicim
orientace v obchodnim centru

orientace v zakladnim sortimentu zbozi
ovéreni informace

Gramatika

mnozné Cislo podstatnych jmen
zjiStovaci otazka
zéakladni ¢islovky do 1000

- doké&ze vést jednoduchy rozhovor bez
pfipravy na znamé téma

- vytvofi jednoduchou anketu a dokaze
prezentovat jeji vysledky

- Casuje spravné nepravidelna slovesa

- pouziva osobni zajmena v 1. a 4. padé a
chape jejich vyznam

Restaurace

Komunikacni situace

odmitnuti nebo koupé nabizeného zbozi
vyjadfeni zajmu nebo nezajmu

diskuze nad jidelnim listkem, objednani jidla
zjistovani doplnujicich informaci
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- pracuje s autentickymi materialy — online
jidelni¢ky, némecké restaurace a jejich
nabidka

- vyhotovuje vlastni jidelni¢ek (powerpoint

Gramatika
- pfitomny Cas nepravidelnych sloves
- osobni zajmena ve 4. padé

Roénik: 2

Rozpis vysledkil vzdélavani a ucéiva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

Pocet
hodin

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dullezité informace

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni

- vyjadfuje se téméf bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich

- vypIni jednoduchy neznamy formular

1 Reéové dovednosti

- receptivni Fe€ova dovednost sluchova = poslech
s porozuménim monologickych i dialogickych
projevl

- receptivni feCova dovednost zrakova = Cteni a
prace s textem vcetné odborného

- produktivni fe¢ova dovednost Ustni = mluveni
zameéfené situacné i tematicky

- produktivni feCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypisk(, anotaci apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni FeCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich €innosti

- interakce Ustni

- interakce pisemna

- vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

- uplatiiuje zakladni zplsoby tvofeni slov
Vv jazyce

2 Jazykové prostiedky

- vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvofeni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
- grafickd podoba jazyka a pravopis

Recéové dovednosti a jazykové prostiedky se prolinaji véemi dal$imi nize uvedenymi tématy v roéniku.

- orientuje se v ¢asovych udajich
v pribéhu dne

- pouziva v komunikaci €asové udaje a
rozumi jim

- dokaze vytvorit jednoduché vypraveéni,
v némz popise svlij den

- pojmenuje dny v tydnu

- zjisti a dale sdéli, jaké bude pocasi

- pouzije ve vété slovesa s odluditelnymi
pfedponami, Casuje je a tvofi syntakticky
spravnou vétu s jejich pouzitim

MGj den (a pocasi)

Komunikacni situace

- rozhovor o ¢innostech béhem dne
- vypravéni o dennim rezimu

- popis kazdodennich aktivit

- rozhovor o pocasi

Gramatika

- Casove udaje

- odlucitelné predpony
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charakterizuje sv(j zdravotni stav
popiSe lidské télo, dokaze pojmenovat
jeho jednotlivé ¢asti

formuluje svUj nazor na pravidla
zdravého zivotniho stylu

rozumi struénym pokynim a dokaze je
rovnéz sam formulovat

tvofi jednoduché rozkazovaci véty

s dodrzenim gramatickych i
syntaktickych pravidel

vyuziva v pisemném i ustnim projevu
modalni slovesa, spravné je ¢asuje
rozumi vyznamu v8ech modalnich sloves
a tvofi s nimi syntakticky spravné véty
vyuziva online slovniky

k vyhledavaniodbornych pojmu

Lidské télo, zdravi, sport

Komunikac¢ni situace

Gramatika

vyjadfeni pocitd a zdravotniho stavu
nemoc, rozhovor u lékafe

popis lidského téla

diskuze o zdravém Zzivotnim stylu

udeéleni pokynt a doporucéeni

vyjadfeni moznosti, povinnosti nebo pfani
vyjadfeni Zadosti o radu nebo o pomoc

pfitomny ¢as modalnich sloves
rozkazovaci zplsob ve 2. osobé &. j. i &. mn.

vyjmenuje dopravni prostfedky a popise
jejich zakladni vliastnosti

dokaze zjistit informace potfebné pro
cestovani

bez obtizi reaguje v béznych
rozhovorech tykajicich se cestovani
vytvofi anketu a prezentuje vysledky
formuluje vétu se vS§eobecnym
podmétem ,man”

aktivné pouziva vazbu ,es gibt* a vytvofi
s jejim pouzitim gramaticky spravné veéty
Casuje bezchybné nepravidelna slovesa
pracuje s online zdroji, vyhledava
moznosti cestovani, ubytovani.
zpracovava prezentaci, letak o dovolené
(powerpoint)

Cestovani

Komunikac¢ni situace

Gramatika

cestovani dopravnimi prostfedky
zjisténi informaci o dopravnim spojeni
zakoupeni jizdniho dokladu

vSeobecny podmét ,man”
vazba ,es gibt*
pritomny ¢as nepravidelnych sloves

dokaze struéné popsat navstivena mista
vytvofi jednoduchy text popisujici déje,
které se udaly

dokaze vyjadrit litost nebo politovani

v Ustnich i pisemnych projevech vyjadri
Casovou posloupnost

zformuluje své pfani a zduvodni jej
gramaticky spravné tvofi préteritum
pomocnych sloves ,haben® a ,sein“
dokaZze vytvofit jednoduché véty

v minulém &ase

pracuje s autentickymi materialy — online
informace o némecky mluvicich zemich
vyhledava prostfednictvim YouTube
vyukova videa s tématem realii

Reilie

Komunikacni situace

Gramatika

vypravéni o navstivenych mistech
popis zajimavych mist

vyjadfeni pfani, litosti nebo politovani
vyjadfeni asové posloupnosti

préteritum sloves ,sein“ a ,haben*

vyjadri svuj vztah k jednotlivym roénim
obdobim

hovofi o sportovnich disciplinach,
prezentuje svUlj nazor na jednotlivé
sporty pfed ostatnimi

vyjadfi, zda se mu dana véc libi i ne
vede jednoduchy dialog za ucelem
domluvy

Sport

Komunikacni situace

diskuze o jednotlivych sportovnich odvétvich
vyjadfeni nazoru na adrenalinoveé sporty
vzajemna domluva, vyjadieni vhodnosti
diskuze o vztahu jednotlivych ¢€lent rodiny ke
sportu
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- vytvofi 3. a 4. pad podstatnych jmen,
pfivlastiiovacich a osobnich zajmen

- pouziva €asovani spravné v mluveném i
psaném projevu, chape jeho vyznam

- si osvojuje s pomoci online slovnika lepsi
praci s jazykem

Gramatika

podstatna jména ve 3. a 4. padé
pfivlastiovaci zajmena ve 3. a 4. padé
osobni zajmena ve 3. padé

- dokaze pojmenovat bézné Cinnosti
v domacnosti

- vysvétli, které Cinnosti doma vykonavaji
razni ¢lenové rodiny

- prezentuje svUj nazor na chod
domacnosti

- vytvofi a zrealizuje anketu mezi svymi
spoluzaky

- zformuluje vypravéni nebo psany text
pojednavajici o minulosti

- vytvofi perfektum pravidelnych a
smiSenych sloves a pouzije je ve vété

Domacnost

Komunikac¢ni situace

Gramatika

vypraveéni o rozdéleni povinnosti v domacnosti
vyjadreni vlastniho nazoru na praci v domacnosti
ziskavani a sdélovani informaci o domacich
povinnostech

popis uplynulych udalosti

perfektum pravidelnych a smiSenych sloves

Ro¢nik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uéiva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- rozumi pfiméfenym souvislym projevim
a diskusim rodilych mluv€ich
pronadenym ve standardnim hovorovém
tempu

- Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty, orientuje se v textu

- sdéli obsah, hlavni mySlenky Ci
informace vyslechnuté nebo pfectené

- vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky,
popiSe své pocity

- sdéli a zddvodni svlj nazor

- zaznamena pisemné podstatné
myslenky a informace z textu, zformuluje
vlastni mySlenky a vytvofi text
o udalostech a zazitcich v podobé
popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a
odpovédi na dopis

- vyhled3, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

- zapoji se do hovoru bez pfipravy

- vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech

- vyreSi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi

- pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni

1 Reéové dovednosti

receptivni feCova dovednost sluchova = poslech s
porozumeénim monologickych i dialogickych
projevu

receptivni feCova dovednost zrakova = ¢teni a
prace s textem v&etné odborného

produktivni feCova dovednost Ustni = mluveni
zaméfené situacné i tematicky

produktivni feCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypiskUl, anotaci apod.

jednoduchy preklad

interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

interakce ustni

interakce pisemna
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- komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v&etné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména
v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota
a vlastnich zalib

2 Jazykové prostiedky

vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis

Reéové dovednosti a jazykové prostiedky se prolinaji véemi dal$imi nize uvedenymi tématy v roéniku.

- vyjadfi ¢etnost vykonavani riznych
Cinnosti

- popiSe souvisle v Ustni i pisemné formé
pribéh minulého dne

- dokaze zformulovat otazky cilené na déje
v minulosti

- porozumi a zaznamena podstatné
mysSlenky z del§iho souvislého textu
ke znamému tématu

- dokaze prevypravét informace druhych
osob

- vnima rozdily pfi tvofeni perfekta
pravidelnych a nepravidelnych sloves a
spravné je pfi tvorbé minulého ¢asu
aplikuje

Muj den (rozsireni)

Komunikacni situace

Gramatika

rozhovor o dennim programu
komunikace prostfednictvim SMS
vypravéni s dirazem na ¢asovou souslednost

perfektum vybranych nepravidelnych sloves

- ziska a dokaze prezentovat znalosti
o némecky mluvicich zemich

- orientuje se ve vybranych regionalnich
potravinafskych specialitdich némecky
hovoficich zemi

- zepta se na cenu a dokaze ji sdélit dale

- upfesni informace o nabizeném zbozi

- je schopen vést bézny rozhovor
s prodavajicim v obchodé

- vytvafi véty s pfivlastkem ve formé
pfidavného jména v 1. padé

- Vvyuziva online zdroje, vyhledava a
srovnava nabidky obchodu v zahranici

Na trhu (realie)

Komunikacni situace

Gramatika

rozhovor na trhu a v obchodé

diskuze o cenach potravin, specialni nabidky
srovnani riznych typt obchodu

poznavani typickych potravin jednotlivych
némecky hovoficich zemi

pfidavna jména v pfiviastku v 1. padé

vyjadFi svUj nazor na né

- dokaze vhodné podékovat za darek a
vyjadfit radost

- zformuluje pfani k Vanocim nebo
narozeninam

- zhodnoti vybranou véc a prezentuje sv(j
nazor v ustni i pisemné formé

- domluvi se s partnerem v rozhovoru na
vymeéné véci

- pouzivéa spravné predlozky pojici se
v némeckém jazyce se 4. padem a
chape jejich vyznam

Svatky

Komunikacni situace

Gramatika

charakteristika hlavnich rodinnych, nabozenskych
i dalSich svatki

popis svate€nich tradic, vyjadfeni vlastniho
nazoru

vybér a nakup darka

hodnoceni a srovnavani darki

domluva na vyméné

organizace spoleCenské udalosti

pfidavna jména v pfivlastku ve 4. padé
pfedloZky se 4. padem
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- Casuje spravné pridavné jméno
v pfivlastku ve 4. padé a pouziva nové
gramatické jevy v Ustni i pisemné formé

- pracuje s online zdroji, porovnava traveni
svatk( v némecky mluvicich zemich

- vyuziva gamifikaci prostfednictvim
interaktivnich aplikaci (wordwall, kahoot,
quizletl)

- struéné vysvétli, co studuje

- dokaze zformulovat svou predstavu
0 budoucim povolani a diskutovat o tom
s ostatnimi

- porozumi pracovnim inzeratim a zvoli si
praci vhodnou pro sebe

- sestavi jednoduchy strukturovany
zivotopis

- dokaze vyjadfit Casovy udaj ve formé
data

- rozliSuje vyznam jednotlivych predlozek
se 3. padem a dovede je pouzit vhodné a
gramaticky spravné ve slovnich
spojenich a vétach

- Casuje spravné pridavné jméno
v pfivlastku ve 3. padé

- vypracovava strukturovany zivotopis
(canva)

Vzdélavani a hledani prace

Komunika¢€ni situace

- prace s kalendaiem

- diskuze o vzdélani a budoucim zaméstnani
- vyjadfeni a zdGvodnéni vlastniho nazoru

- tvorba strukturovaného zivotopisu

- hledani zaméstnani prostfednictvim inzeratu
Gramatika

- pfidavna jména ve 3. padé

- predlozky se 3. padem

- Fadové Cislovky

- pojmenuje ¢asti lidského téla

- popi8e vzhled osoby a dokaze podle
popisu osobu identifikovat

- charakterizuje vlastnosti vybraného
Clovéka

- vyjadfi svou pfedstavu o idedlnim
partnerovi

- srovna dveé osoby nebo véci a dokaze
srovnani vyjadfit pomoci stupfiovanych
pfidavnych jmen

- tvofi gramaticky spravné 2. a 3. stupen
pfidavnych jmen a dokaze je uplatnit ve
vété nebo slovnim spojeni

Clovék

Komunikaéni situace

- popis a charakteristika osoby
vyjadfeni vlastnosti a schopnosti

- diskuze o povahovych vlastnostech
- prfedstava o idealnim partnerovi

- srovnavani osob a véci

Gramatika

- stuphovani pfidavnych jmen

- sklofovani stupfiovanych tvart

- vysvétli, kde vybrané osoby bydli

- popiSe prostory bytu nebo domu

- pojmenuje vybaveni pokojl a nabytek

- orientuje se v inzeratech o bydleni,
rozumi informacim v nich obsazenych a
dokaze sam jednoduchy inzerat vytvofit

- vytvofi souvisly text o bydleni podle
svych pfedstav

- dokéaze se zeptat na trasu cesty

- popise cestu ve znamém prostredi

- aktivné uziva predlozky se 3. a 4. padem

- dopliuje po pfedlozkach gramaticky
spravné tvary ¢lenud a pfidavnych jmen

- vytvafi s pomoci online zdrojli inzerat o
bydleni

Bydleni

Komunikaéni situace

- popis bytu, domu, pokoje

- prace s inzeraty o bydleni, hledani bytu

- rozhovor pfi hledani cesty, otazky a pokyny
- popis polohy ve mésté, orientace ve mésté
Gramatika

- predlozky se 3. a 4. padem
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Roénik: 4 Pocet hodin celkem: 60

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

® £
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva 83
o c
Zak: 1 Reéové dovednosti
- odhaduje vyznam neznamych vyrazu - receptivni feCova dovednost sluchova = poslech s
podle kontextu a zplsobu tvofeni porozuménim monologickych i dialogickych
- uplatiuje rzné techniky ¢teni textu projevul
- pfednese pfipravenou prezentaci - receptivni Fe€ova dovednost zrakova = ¢teni a
ze svého oboru a reaguje na jednoduché prace s textem vcetné odborného
dotazy publika - produktivni fe€ova dovednost Ustni = mluveni
- dokaze experimentovat, zkouSet a hledat zamérené situacné i tematicky
zpusoby vyjadfeni srozumitelné pro - produktivni feCova dovednost pisemna =
posluchace zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
- vyjadfi pisemné svUj nazor na text vypisk(, anotaci apod.
- zapoji se do odborné debaty nebo - jednoduchy preklad
argumentace, tyka-li se znamého tématu | - interaktivni feCové dovednosti = stfidani
- pfi pohovorech, na které je pfipraven, receptivnich a produktivnich €innosti
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy | - interakce Ustni
tazatele - interakce pisemna

- preformuluje a objasni pronesené
sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim
lidem

- vyjadfi pisemné svUj nazor na text

Zak 2 Jazykové prostiedky
- pouzivéa opisné prostiedky v nezndmych | -  vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)
situacich, pfi vyjadfovani sloZitych - slovni zasoba a jeji tvofeni
mySlenek - gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
- pouziva vhodné zakladni odbornou - grafickd podoba jazyka a pravopis

slovni zasobu ze svého studijniho oboru

Reéové dovednosti a jazykové prostiedky se prolinaji véemi dal$imi nize uvedenymi tématy v roéniku.

- vyhleda informace o Ceské republice Ceska republika
- popiSe své nejoblibenégjsi misto v nasi
republice a zduvodni svUij vybér Komunikaéni situace
- sestavi program vyletu v ramci CR - ziskavani a pfedavani informaci o CR
- doporuci navstévu vybranych mist a - prezentace zajimavych mist, zakladnich realii
oduvodni svou volbu - srovnani ¢eskych a némeckych nazvu
- vybere vhodnou pfedloZku - planovani vyletu v ramci Ceské republiky
k zemépisnému nazvu podle kontextu - vybér a zdlvodnéni cile vyletu
- chape a respektuje rozdil v pouziti - vybér z inzeratd
predlozek ve srovnani s Ceskym jazykem | Gramatika
- pouziva ve svém projevu vedlejSi véty - predlozky ve spojeni se zemé&pisnymi nazvy
- vytvofi vedlejsi vétu se spravnym - vedlejSi véty

slovosledem a dokaze pouzit zakladni
podradici spojky

- vyuzivd online slovniky k vyhledavani
odbornych pojmi

- vyhledava moznosti cestovani a
ubytovani
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zpracovava prezentaci, letak o dovolené
(powerpoint) v Ceské republice

pojmenuje vybrana zaméstnani

dokaze se stru¢né vyjadrit k tématu volby
povolani

napiSe zadost o zaméstnani

vyjadfi zajem o zaméstnani a dokaze

na toto téma vést rozhovor s ostatnimi
ovéfi si informaci, kterou si neni jisty
uziva zdjmena v samostatném postaveni
vytvari spravny tvar zvratného zajmena
»Sich® a uzit jej spolu se zvratnym
slovesem

ovlada tvorbu podfadného souvéti a
nedopousti se chyb ve slovosledu

Zaméstnani

Komunikac¢ni situace

popis pracovnich pomucek
hledani prace, formulace zadosti o zaméstnani

Gramatika

zdjmena v samostatném postaveni
zvratna slovesa
podfadné souvéti

vyhleda informace o zemich némecké
jazykové oblasti

prokazuje faktické znalosti pfedevs§im o
geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti
v&etné vybranych poznatk( studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich
predmétl, a uplatriuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé
uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi
vytvofi jednoduchou multimediaini
prezentaci o vybrané zemi

navrhne a sestavi program navstévy
vybrané némecky mluvici zemé
pracuje s online zdroji

vyhledava moznosti cestovani, ubytovani
zpracovava prezentaci na téma
dovolena némecky mluvicich zemich
(powerpoint)

Realie némecky mluvicich zemi

Poznatky o zemich

zakladni geografické a kulturni informaci o
némecky mluvicich zemich, pfedevsim o
Né&mecku, Rakousku a Svycarsku

zakladnich realie (vyznamna mésta, turistické cile,
zajimava mista, historie, hospodafské informace)

zvladne vést bézny telefonicky rozhovor
s obchodnim partnerem

domluvi si s obchodnim partnerem
termin schazky

ovlada fraze bézné pfi setkani

s obchodnim partnerem

v rozhovoru s obchodnim partnerem si
pocina jisté, rozumi béZnym frazim z
oboru

vytvori zakladni formalni pisemnosti
bézné v obchodni sféfe

pracuje s autentickymi materialy
vyhledava online informace o némeckych
firmach

popiSe zasady empatické komunikace

s obchodnim partnerem v digitalnim
prostredi

Podnikani

Komunikacni situace

rozhovor na Ufadé a v kancelafi

telefonicky rozhovor, sjednani schiizky

zakladni formalni pisemnosti — Zivotopis, e-mail,
dopis

62




SVP Ekonomika a podnikani Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

DEJEPIS

Cil predmétu:

Obecnym cilem predmétu je otevfit Zakim pohled na hlavni obdobi déjinného vyvoje
lidstva i vlastniho naroda.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

- projevovali uctu ke kulturnimu dédictvi lidstva i vlastniho naroda;

- k duchovnim i materialnim vytvorim minulosti;

- snazili se o ochranu historickych pamatek;

- pochopili etnické, nabozenské a kulturni odliSnosti jinych narodd a dovedIi
je respektovat;

- chapali pfinos narodnich specifik pro sou¢asny multikulturni svét.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucéovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Spole¢enskovédni vzdélavani. Pfedmét se vyucuje v 1. a 2. roéniku.
UcCebni latku tvofi systémovy vybér z obecnych (pfedevsim evropskych) a Ceskych déjin,
ktery je Fazen chronologicky. Jednotliva historicka obdobi jsou zastoupena riznou
mérou. Aby si zak mohl ucinit celistvéjSi obraz o minulosti lidstva, neopomnéli jsme
alespon stru¢né informovat o déjinach pravéku a starovéku. Tézisté vykladu spociva ve
stfedovékych a novovékych déjinach, protoze jejich studium vede k pochopeni
pritomnosti. Faktografickou slozkou povazujeme za dllezitou, protoze bez jejiho
zvladnuti nelze minulost poznat ani o ni uvazovat. Probirdme také politické
a ekonomické déjiny, zmifiujeme regionalni zvlastnosti, pojednavame o déjinach kultury,
stavebnich a vytvarnych slozich. Pfedmé&t ma mezipfedmétové vazby na ob&anskou
nauku, Eesky jazyk a literaturu.

Metody a formy
vyuky:

Kromé klasickych metod, jako je vyklad, pfednaska, fizeny rozhovor, beseda, jsou
pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zaka, napf. diskuse,
referat. Zaci jsou vedeni k poznani, Ze historie neni jen uzavienou minulosti,
ale je kladenim otazek, jimiZ se soulasnost ptd po svém vlastnim charakteru
i budoucnosti. VyuzZivana je i metoda vykladu. Realizuje se analyza historického
dokumentu, pfi némz jsou vyuzivany formy samostatné &i skupinové prace. Rozvijena
je kreativita a estetické citéni. Zajimavym prvkem pro obohaceni vyukového procesu
jsou referaty, besedy a soutéze.

Digitalni technologie vyznamné obohati vyuku dé&jepisu a pomohou zakim Iépe
porozumét historickym udalostem, souvislostem a jejich dopadu na soucasnost.
Soucasti vzdélavaciho procesu je vytvareni prezentaci nebo videi, prace s historickymi
filmovymi zdznamy nebo dokumenty dostupnymi na platforméach jako YouTube, Ceska
televize nebo archiv CT.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Zaci jsou hodnoceni
na zakladé ustniho i pisemného zkouSeni. Pfi Ustnim projevu je kladen ddraz
na kultivovany verbalni projev a vyjadfovani k problematice dané oblasti. Pisemné
zkouseni je formou didaktického testu nebo otevienych otazek. Soucasti hodnoceni jsou
i samostatné prace.

Pfinos predmétu
pro rozvoj

Komunikativni kompetence — vyjadiovat se pfiméfené k zadanému tématu, ucelu
jednani a zvladat komunikaci v projevech ustnich.
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klicovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Kompetence k u¢eni — mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani.

Kompetence k feseni problémut — volit prostredky a zplsoby (pomdcky, studijni
literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive.

Digitalni kompetence — vyuziva digitalnich nastroji k efektivnimu uceni.

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi — podporovat hodnoty mistni, narodni,
evropské i svétoveé kultury a mit k nim vytvofen pozitivni vztah, uznavat tradice a hodnoty
svého naroda, chapat jeho minulost i souasnost v evropském a svétovém kontextu,
zajimat se aktivné o politické a spole€enské déni u nas a ve svété.

Personalni kompetence — neustale se vzdélavat a ziskavat nové poznatky v oblasti
déjin, naugit se spravnou interpretaci jednotlivych historickych jeva.

Socialni kompetence — pracovat v tymu, rozvijet verbalni komunikaci a kultivovat okoli
v historickém védomi, hloubé&ji porozumét sou¢asnosti, uvédomovat si vlastni identitu.

Prifezova témata

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti — zak se dovede orientovat v jednotlivych
historickych epochach, ovlada demokraticky vyvoj spole¢nosti a zasady a principy
demokracie. Zaci jsou schopni klast si zakladni otazky z ugiva a hledat na né odpovédi
a feseni.

Clovék a digitalni svét

Zaci dovedou vyhledavat, analyzovat a ovéfovat historické informace z digitalnich
zdrojli, jako jsou online archivy, encyklopedie ¢i odborné portaly (napf. Wikizdroje,
Déjepis v 21. stoleti).

Zak je schopen rozliit fake news a dezinformace, identifikuje zkreslené nebo fale$né
historické vyklady a medialni manipulaci s historii.

Roénik: 1

Pocet hodin celkem: 34

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Pocet
hodin

Rozpis uciva

Zak: Uvod do studia déjepisu
- objasni smysl poznavani dé&jin a - cil a zpGsob poznavani historie
variabilitu jejich vyklad - potfebnost dé&jinnych poznatk

- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty,
vyznam védy a uméni

- objasni smysl poznavani dgjin a Déjiny a déjepis
variabilitu jejich vyklad - pfedmét déjepisu
- dovede pouzivat vybrany pojmovy - metody historikovy prace
aparat, ktery byl soucasti uciva - historické prameny, archeologie
- dovede pracovat s jemu obsahové a - pomocné védy historické
formalné dostupnymi texty - hlavni obdobi historie — periodizace dé&jin

- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, | Pravék

vyznam védy a uméni - vznik svéta a Clovéka v mytech a nabozenstvi
- dovede pouzivat vybrany pojmovy - vyvojovi pfedchudci ¢lovéka
aparat, ktery byl soucasti uciva - archeologicka nalezisté v nasich zemich a
v Evropé
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- objasni smysl poznavani déjin a
variabilitu jejich vykladu

- uvede pfiklady kulturniho pfinosu
starovékych civilizaci, judaismu a
kifestanstvi

- pouziva digitalni platformy a nastroje
k tvorbé prezentaci zaméfenych na dané
téma

Starovéka civilizace

- od pravéku ke starovéku

- prvni starovéké zemédélské civilizace —
Mezopotamie, Egypt, Indie, Cina, Palestina

- uvede pfiklady kulturniho pfinosu
starovékych civilizaci

- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty,
vyznam védy a uméni

- vysvétli, jaké otazky feSi filozofie,
filozoficka etika

- dovede pouzivat vybrany pojmovy
aparat, ktery byl soucasti uCiva

- procvicuje historické znalosti pomoci
vzdélavacich her nebo aplikaci, jako je
Kahoot

Starovéké Recko

- nejstarsi obdobi feckych dé&jin, baje, povésti
- nabozenstvi

- Athény a Sparta

- pelonopéska valka

- Fecka kultura (pismo, véda, umeéni, sport)

- ovladnuti Recka Makedonii

- Filip 1., Alexandr Veliky

- uvede pfiklady kulturniho pfinosu
starovékych civilizaci

- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty,
vyznam védy a uméni

- dovede pracovat s jemu obsahoveé a
formalné dostupnymi texty

- vyuziva videa, dokumentarni filmy a
interaktivni prezentace k pochopeni
filozofie a pfinosu starovékych civilizaci

Starovéky Rim — kralovstvi, cisarstvi, republika
- etruska kultura, pocatky Fimského statu

- boj o ovladnuti Italie a Stfedomofi

- obcanské valky, Spartakovo povstani

- 1.a 2. triumvirat

- vznik a podstata kifestanstvi

- zanik zapadofimské fiSe

- Fimska kultura a vzdélanost

- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty,
vyznam védy a uméni

- vysvétli, jaké otazky feSi filozofie,
filozoficka etika

- uvede pfiklady kulturniho pfinosu
stfedoveéké civilizace

Stiredovék (rany)

- utvareni stfedovéké spole€nosti

- Byzantska fise, fiSe Karla Velikého, fise
vychodofranska, Samova fiSe, Velka Morava, fise
fimskonémecka a budovani ¢eského statu

- Arabska fiSe, kfestanstvi, papezstvi, kfizové
vypravy, romanska kultura

Ro¢nik: 2

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- objasni smysl poznavani déjin a
variabilitu jejich vysledku

- popide zakladni — revoluéni zmény ve
stfedovéku a raném novovéku

- uvede pfiklady kulturniho pfinosu
stfedovékych civilizaci

- popise evropskou kolonialni expanzi

Rozkvét a stiny stfredovéku

- vyvoj mést a méstsky zivot, struktura stfedovéké
spole€nosti

- vzestup monarchii v zapadni Evropé

- Svata fiSe fimska a cirkev

- vzdélanost a kultura vrcholného stfedovéku

- Cesky stat za poslednich Pfemyslovct, za
Lucemburki

- stoleta valka, zlata doba ¢eskych zemi
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vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty,
vyznam védy a uméni

pouziva digitalni platformy a nastroje

k tvorbé prezentaci zaméfrenych na dané
téma

pouziva digitalni platformy a nastroje

k tvorbé prezentaci zaméfenych na dané
téma

¢eska reforma, husitska revoluce
goticka kultura

na pfikladu vyznamnych ob&anskych
revoluci vysvétli boj za obCanska i
narodni prava a vznik ob&anské
spole€nosti

objasni vznik novodobého ¢eského
naroda a jeho usili o emancipaci
popiSe Cesko-némecké vztahy a
postaveni Zid( a Romu ve spolegnosti
18. a 19. stol

charakterizuje proces modernizace
spole€nosti

popiSe evropskou kolonialni expanzi
vysvétli rozdéleni svéta v dlsledku
kolonialni expanze a rozpory mezi
velmocemi

Novovék

evropska expanze — zamofiské objevy
renesance a renesancni humanismus
evropska reformace v 16. stoleti
absolutismus a parlamentarismus, baroko
habsburska politika, eské zemé a tficetileta valka
evropské staty v 16. a 17. stoleti

svelké stoleti védy“ a osvicenstvi

vychodni Evropa v 17. a 18. stoleti

vznik USA

velka Francouzska revoluce

napoleonska Francie a Evropa

revoluce v 1. poloviné 19. stoleti

dualismus v habsburské monarchii a esko-
némecké vztahy

kolonialismus a rozdéleni svéta

popiSe prvni svétovou valku a objasni
vyznamné zmény ve svété po valce
pracuje s online dostupnymi dobovymi
zaznamy a dokumenty

Dvacaté stoleti — moderni doba 1914-1945

prvni svétova valka a jeji politické, socialni a
kulturni dusledky

charakterizuje prvni Ceskoslovenskou
republiku a srovna jeji demokracii se
situaci za tzv. druhé republiky (1938-39),
objasni vyvoj esko-némeckych vztahu
vysvétli projevy a dusledky velké
hospodarské krize

charakterizuje faSismus a nacismus;
srovna nacisticky a komunisticky
totalitarismus

popiSe mezinarodni vztahy v dobé mezi
prvni a druhou svétovou valkou, objasni,
jak do$lo k do¢asné likvidaci CSR

Mezi dvéma svétovymi valkami

pafizska mirova konference

vznik CSR

pocatek spole€enskych zmén po prvni svétové
vélce

mezinarodné politicka a hospodarska situace ve
20. a 30. letech 20. stoleti

totalitni systémy — komunismus, stalinismus v
Rusku, fasismus, nacismus v Italii, Némecku
pfeména Ruska

svétova hospodarska krize a jeji disledky
politika kolektivni bezpecnosti

objasni cile val€icich stran ve druhé
svétové valce, jeji totalni charakter a jeji
vysledky, popiSe vale¢né zloCiny v€etné
holocaustu

objasni uspofadani svéta po druhé
svétové valce a dusledky pro
Ceskoslovensko

nalezne v online dobovych materialech
moznosti zneuZivani historie

k propagandé nebo manipulaci

Druha svétova valka

druha svétova vélka
protektorat Cechy a Morava
vyvoj na Slovensku

domaci a zahraniéni odboj
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objasni usporadani svéta po druhé
svétové valce a dusledky pro
Ceskoslovensko

popiSe projevy a dusledky studené valky
charakterizuje komunisticky rezim v CSR
v jeho vyvoji a v souvislostech se
zménami v celém komunistickém bloku
vysvétli rozpad sovétského bloku

popiSe dekolonizaci a objasni problémy

Studena valka a svét po roce 1945

Evropa po roce 1945

Ceskoslovensko 1945-1948

némecka otazka

neklidna Asie

prvni krize sovétského bloku

vyvoj USA ve druhé poloviné 20. stoleti
dekolonizace ,Cerné“ Afriky a socialni otfesy v Asii
vyvoj SSSR ve druhé poloviné 20. stoleti a rozpad

tretiho svéta sovétského bloku

- popiSe roz€lenéni soudobého svéta na
civilizaéni sféry a civilizace -

- charakterizuje zakladni svétova
nabozenstvi -

- objasni postaveni Ceské republiky v -
Evropé a v soudobém svété

- popiSe vyvoj ve vyspelych demokraciich
a vyvoj evropskeé integrace

- uvede pfiklady uspéchu védy a techniky
ve 20. stoleti

- posuzuje data a informace z rliznych
digitalnich zdroju

- rozpozna fake news a dezinformace
slouzici k manipulaci a zneuziti
historickych udalosti

Soucasny svét

globalni problémy souasného svéta na konci 20.
stoleti

hospodarsky a socialni rozvoj

véda, technika, vzdélani

- orientuje se v historii svého oboru —
uvede jeji vyznamné mezniky a -
osobnosti, vysvétli pfinos studovaného
oboru pro zZivot lidi

Déjiny oboru
vyvoj obchodovani a sportovnich &innosti od
starovéku po soucasnost
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

OBCANSKA NAUKA

Cil predmétu:

Obecnym cilem pfedmétu je pfipravit Zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické
spole€nosti.

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni;

- jednali odpovédné a pfijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani;

- citili potfebu obCanskeé aktivity;

- vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani a zdokonalovani.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu pro RVP Ekonomika
a podnikani — Spole¢enskovédni vzdélavani a sméfuje k tomu, aby si zaci prohlubovali
znalosti ziskané zakladnim vzdélanim. Predmét se vyuluje ve vSech rocnicich
vzdélavaciho programu. Zaci vyukou ziskaji pfehled o vztahu &lovéka k psychologii
osobnosti, sociologii, pravu, filosofii a etice. Budou se orientovat v nékterych
ekonomickych a pravnich oblastech. V obecné roviné seznamuje zaky s vyvojem
spole¢nosti a s dulezitymi spolecenskymi jevy a procesy, které se promitaji
do kazdodenniho Zivota. Zaméfuje se na utvareni pozitivnich ob&anskych postoju,
rozviji védomi pfindlezitosti k evropskému civilizanimu a kulturnimu okruhu
a podporuje pfijeti hodnot, na nichz je souCasna demokraticka Evropa budovana.
Dillezitou soucasti vzdélavani ve vzdélavaci oblasti je prevence rasistickych,
xenofobnich postojl, vychova k toleranci a respektovani lidskych prav, k rovnosti muzud
a zen a vychova k dcté k pfirodnimu a kulturnimu prostfedi. Predmét
ma mezipfedmétové vazby na déjepis, ekonomiku.

Metody a formy
vyuky:

Vyuzivany jsou predev§im metody vykladu za podpory odborné literatury. V nékterych
uCebnich blocich bude pouzita prace s verbalnimi a ikonickymi texty a jejich rozbor.
Do vyuky jsou aktivizovany aktivizujici metody jako diskuse na aktualni téma
¢i poZzadavek samostatného feSeni problému. Tyto metody vedou Zaky k logickému
mys$leni, na jehoz zakladé jsou schopni vytvofit rozumové obhaijitelné zavéry. Soulasti
vyuky jsou exkurze, navstéva muzei, vystav a filmovych pfedstaveni.

Zéci jsou vedeni k tomu, aby vnimali postaveni, roli a vliv digitalnich technologii a praci
s nimi v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Z&ci jsou hodnoceni
na zakladé ustniho i pisemného zkouSeni. Pfi Ustnim projevu je kladen duraz
na verbalni projev a vyjadfovani k problematice dané oblasti. Pisemné zkou$eni
je formou didaktického testu nebo otevienych otazek. Soucésti hodnoceni jsou
i samostatné prace.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Komunikativni kompetence — vyjadfovat se pfiméfené k zadanému tématu, Gcelu
jednani a zvladat komunikaci v projevech ustnich.

Personalni kompetence — neustale se vzdélavat a ziskavat nové poznatky v oblasti
spole€enskych véd.

Socialni kompetence — pracovat v tymu, rozvijet verbalni komunikaci a jednat
v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi obCanskymi ctnostmi
a respektovat lidska prava.
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gramotni.

Priafezova témata

nazord

Digitalni kompetence — uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost
raznych informacénich zdroja a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné

Ob¢an v demokratické spoleénosti — zak ziskava znalosti vedouci k odpovédnému

a aktivnimu obc¢anstvi v demokratické spole¢nosti.

Clovék a digitalni svét:

- zak vyhledava, zpracovava, uchovava a pfedava informace ziskané pomoci
informacnich technologii a vyuziva je ve svém studiu,

- tradiéni vyuka obCanské vychovy se propojuje s modernimi
a digitalnimi nastroji

- zak je schopen vyuzit digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych

technologiemi

- zak ziskava informace zvice zdroju, pouziva rlzné strategie; ziskana data

a informace kriticky hodnoti, posuzuje jejich spolehlivost a Uplnost.
Clovék a svét prace — zak je vybaven zakladnimi znalostmi a kompetencemi, které
mu pomohou optimalné vyuzit osobnostnich a odbornych predpokladi pro uspésné
uplatnéni na trhu prace a pro budovani profesni kariéry.

Roc¢nik: 1

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

- pochopi vyznam vzdélani pro zivot

- ovlada vhodné postupy uceni a dokaze
je efektivné zaradit do svého volného
Casu

Uvod do vyuky pfedmétu

- smysl a vyznam vychovy k ob&anstvi
- vzdélavani pro zivot

- celozivotni vzdélavani

- uceni, efektivni uceni

- volny ¢as

- objasni, co je télesna a dusevni stranka
Clovéka

- charakterizuje jednotlivé etapy lidského
Zivota

- dovede rozliSit schopnosti, rysy,
temperamentové typy a charakter
Clovéka

- uvazuje o otdzkach dosahovani dudevni
pohody a vnimani sebe sama

- dovede uplatiiovat nau¢ené modelové
situace k feSeni stresovych a konfliktnich
situaci

Psychologie osobnosti

- osobnost, struktura osobnosti, charakter,
temperament, rysy, schopnosti

- motivace, motivy

- sebepoznavani, sebevychova

- etapy lidského Zivota

- kriticky zhodnoti nebezpedi kyberSikany,
jeji projev, dopady a feSeni

- objasni vyznam solidarity a dobrych
vztahl v komunité

- charakterizuje sou¢asnou &eskou
spole€nost, jeji etnické a socialni sloZzeni

- vysvétli, pro¢ jsou lidé za své nazory,
postoje a jednani odpovédni jinym lidem

Sociologie

- komunikace, chovani pfi komunikaci, asertivita, -
mezilidské vztahy, vztahy mezi pohlavimi,
zamilovanost, laska, pratelstvi

- zaklady sluSného chovani — etiketa

- konflikty a jejich FeSeni

- zdravi a Zivotni styl
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- objasni pojem socialni skupiny a vysvétli | -
jejich vyznam
- rozmlouva o vyznamu a funkci rodiny -
- diskutuje o pozitivech a problémech -
multikulturniho souziti
- objasnuje pFiciny migrace lidi -
- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, | -
vyznam védy a uméni

socialnépatologické jevy — formy zavislosti,

kriminalita, Sikana, kybersikana, zaskolactvi

drogy, jejich destruktivni viiv na ¢lovéka

socialni skupiny a jejich déleni, vztahy v

socialnich skupinach

rodina, vyznam, funkce, typy

jiné socialni utvary — komunita, sousedstvi, dav,

populace, vefejnost, publikum

- tvofi audiovizualni materidly rozvijejici - vrstevnické a jiné skupiny — Sikana
prezentacni dovednosti - migranti, azylanti, emigranti, solidarita

- materialni a duchovni kultura — uméni, véda,

estetika

- dokéaze sestavit obsah evakuacniho Ochrana ¢lovéka za mimofradnych udalosti

bali¢ku - zasady ochrany obyvatelstva
- informacni zachranny systém
- evakuace, evakuacni zavazadlo
Rocénik: 2 Pocet hodin celkem: 34

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet
hodin

Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva

Clovék jako obéan v demokratickém staté

charakterizuje sou¢asnou ¢eskou
spoleCnost, jeji etnické a socialni slozeni
popise socialni nerovnost a chudobu ve
vyspélych demokraciich, uvede postupy,
jimiz 1ze do jisté miry FeSit socialni
problémy, popiSe, kam se muZze obratit,
kdyZ se dostane do sloZité sociélni
situace

objasni zpusoby ovliviiovani vefejnosti
objasni vyznam solidarity a dobrych
vztaht v komunité

debatuje o pozitivech i problémech
multikulturniho souziti, objasni pficiny
migrace lidi

posoudi, kdy je v praktickém zivoté
rovnost pohlavi poruSovana
charakterizuje demokracii a objasni, jak
funguje a jaké ma problémy (korupce,
kriminalita ...)

objasni vyznam prav a svobod, které
jsou zakotveny v ¢eskych zakonech, a
popise zpUsoby, jak Ize ohrozena lidska
prava obhajovat

dovede kriticky pfistupovat k medialnim
obsahim a pozitivné vyuzivat nabidky
masovych médii

rozpozna zkreslené informace a fake
news

vyhleda a uvede pfiklady internetové
medialni manipulace

spole¢nost, spolecnost tradi¢ni a moderni
soucCasna Ceska spolecnost, spoleCenské vrstvy,
elity a jejich uloha

socialni nerovnost a chudoba v sou€asné
spole€nosti

narod a stat, narodnost, majorita, minority, rasy,
etnika

svobodny pfistup k informacim, masova média a
jejich funkce, kriticky pfistup k médiim, maximalni
vyuziti potencionalu médii

demokracie a jeji principy a hodnoty

ideologie, doktriny, indoktrinace, demagogie,
brainwashing, dezinformace, liberalismus,
konzervatismus, faSismus a nacismus,
komunismus, nacionalismus, anarchismus,
feminismus, environmentalismus

politika, politologie, politicka participace, politicky
systém, druhy politiky-pragmatickd, antipoliticka,
negativisticka, fundamentalisticka, politicky
radikalismus, extremismus, sou¢asna ceska
extrémisticka scéna a jeji symbolika, mladez a
extremismus,

teror a terorismus

politické strany

volby, volebni systémy, politicky pluralismus
lidska prava, jejich obhajovani, vefejny ochrance
prav, prava déti

stat, staty na pocatku 21. stoleti, Cesky stat, statni
obé&anstvi v CR

Ustava CR, politicky systém v CR
Parlament-moc zakonodarna
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- charakterizuje sou¢asny Cesky politicky
systém, objasni funkci politickych stran a
svobodnych voleb

- uvede pfiklady funkci obecni a krajské
samospravy

- vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat
politickym radikalismem, nebo politickym
extremismem

- vysvétli, pro¢ je nepfijatelné propagovat
hnuti omezujici prava a svobody jinych
lidi

- uvede priklady obCanské aktivity ve
svém regionu, vysvétli, co se rozumi
obc¢anskou spole¢nosti; debatuje o
vlastnostech, které by mél mit ob¢an
demokratického statu

- charakterizuje faSismus a nacismus;
srovna nacisticky a komunisticky
totalitarismus

- objasni postaveni cirkvi a véficich v CR;
vysvétli, &im jsou nebezpetné nékteré
nabozenské sekty a nabozensky
fundamentalismus

- vyuziva online zpravodajstvi a
dokumenty k objasnéni projevu
extremismu a naboZenského
fundamentalismu

prezident a viada CR-moc vykonna

soudni systém-moc soudni

obcCanska participace, obanska spole¢nost,
obcanska hnuti, ob&an ve staté a v obci, obecni a
krajska samosprava, ob&anstvi, nabyvani statniho
obg&anstvi CR, uprchlictvi, exil

ob&anské ctnosti potfebné pro demokracii a
multikulturni souziti

emigrace, migrace, azyl, exodus, multikulturni
spole€nost

postaveni muzl a zen, genderové problémy

vira a atheismus, naboZenstvi a cirkve,
nabozZenska hnuti, sekty, nabozensky
fundamentalismus

Roénik: 3

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin

- vysvétli pojem pravo, pravni stat, uvede
pfiklady pravni ochrany a pravnich
vztaht

- popi$e soustavu soudil v CR a &innost
policie, soudUl, advokacie a notarstvi

- vysvétli, kdy je ¢lovék zpusobily
k pravnim ukoniim a ma trestni
odpovédnost

- uplatiuje pravni normy v digitalnim
prostredi a copyright

- dodrZuje zasady tykajici se se ochrany
citlivych a osobnich udajd

- popiSe prava a povinnosti mezi détmi a
rodi€i, mezi manzeli; popiSe, kde mlze o
této oblasti hledat informace nebo ziskat
pomoc pfi feSeni svych problém

- objasni postupy vhodného jednani,
stane-li se obéti nebo svédkem jednani,
jako je Sikana, kyberSikana, lichva,
korupce, nasili, vydirani atp.

Clovék a pravo

pravo, pravni stat, spravedinost

pravni fad, pravni ochrana ob¢an, pravni vztahy,
fyzické a pravnické osoby

soustava soudt v Ceské republice

vlastnictvi, pravo v oblasti dusevniho vlastnictvi;
smlouvy, odpovédnost za Skodu

rodinné pravo, vztahy mezi manzely, rodici a
détmi, nahradni vychovna péce-adopce,
péstounska péce, porucnictvi...

spravni fizeni

trestni pravo, trestni odpovédnost, pfestupky,
trestné &iny, pachatelé, okolnosti vylu€ujici
trestnost, organy &inné v trestnim Fizeni — policie,
vySetfovatel

statni zastupitelstvi, soud, tresty a ochranna
opatreni

kriminalita pachana na détech a mladistvych,
kriminalita pachana mladistvymi

pravnicka povolani-advokat, soudce, notaf, statni
zastupce, exekutor, ombudsman
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objasni smysl poznavani déjin a
variabilitu jejich vykladu

ovlada nalezitosti smluv podle
obc&anského zakoniku a obchodniho
prava

na pfikladu posoudi moznost odstoupeni
od smlouvy

popide, jaké zavazky vyplyvaji z béznych
smluv, a na prfikladu ukaze mozné
dasledky vyplyvajici z neznalosti smlouvy
vCetné jejich videobecnych podminek
dovede hajit své spotiebitelské zajmy,
napf. podanim reklamace

vyjmenuje nalezitosti pracovni smlouvy,
€co ma obsahovat pracovni smlouva a
vysvétli prava a povinnosti zaméstnance
rozli§i pravidelné a nepravidelné pfijmy a
vydaje a na zakladé toho sestavi
rozpoCet domacnosti, véetné zajisténi na
stafi

navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet a
jak nalozit s prebytkovym rozpoétem
domacnosti

navrhne zplsoby, jak vyuzit volné
finan¢ni prostfedky, a vybere
nejvyhodnéjsi financni produkt pro jejich
investovani

vybere nejvyhodnéjsi uvérovy produkt,
zdlvodni své rozhodnuti a posoudi
zpusoby zajisténi Uvéru, vysvétli, jak se
vyvarovat predluZeni a jaké jsou jeho
dasledky, a jak Fesit tizivou financni
situaci

dovede posoudit sluzby nabizené
penéznimi ustavy a jinymi subjekty a
jejich mozna rizika

popiSe, jaké zavazky vyplyvaji z béznych
smluv, a na pfikladu ukaze mozné
dlsledky vyplyvajici z neznalosti smlouvy
v&etné jejich vSeobecnych podminek
dovede hajit své spotiebitelské zajmy,
napf. podanim reklamace

vybere nejvyhodnéjsi uvérovy produkt,
zdlvodni své rozhodnuti a posoudi
zpuUsoby zajisténi Gvéru a vysvétli, jak se
vyvarovat predluzeni

Clovék a ekonomika

pracovni pravo

pfiprava na povolani

trh prace

Urady prace a jejich sluzby, evidence a nabidka
volnych pracovnich mist, evidence uchazecl o
zaméstnani, rekvalifikace, hmotné zabezpeceni
pracovni pomér — vznik, druhy a zpUsoby
ukon¢eni, mezilidské vztahy na pracovisti,
profesni etika

majetek a jeho nabyvani, rozhodovani o
finan¢nich zalezitostech jedince a rodiny
hospodarsky zivot rodiny, rodinny rozpocet
feSeni krizovych finan&nich situaci, statni socialni
podpora

popiSe roz¢lenéni soudobého svéta na
civilizaéni sféry a civilizace,
charakterizuje zakladni svétova
nabozZenstvi

vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se
potyka soudoby svét, jak jsou FfeSeny,
debatuje o jejich moznych perspektivach
obhaji své argumenty na zakladé kritické
prace s texty v online prostredi

Soudoby svét, Ceska republika, Evropa a svét

rozmanitost soudobého svéta — civiliza¢ni sféry a
kultury, nejvyznamnéjsi svétova ndbozenstvi,
velmoci, vyspélé staty, rozvojové zemé a jejich
problémy, konflikty v soudobém svété

integrace a dezintegrace

CR v &ase pfemén od roku 1989, zmény v oblasti
politické, ekonomicke, spoleCenské, politicka
rehabilitace, restituce, lustrace
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- objasni postaveni Ceské republiky
v Evropé a v soudobém svété

- charakterizuje soudobé cile EU a
posoudi jeji politiku

- popise funkci a ¢innost OSN a NATO

- vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich
struktur a podil CR na jejich aktivitach

- uvede priklady projevl globalizace a
debatuje o jejich dusledcich

CR a jeji postaveni v souéasném svété — &lenstvi
v OSN, NATO, EU, mezinarodni solidarita a
pomoc

globalni problémy svéta, globalizace a jeji
dasledky

Roc¢nik: 4

Rozpis vysledkl vzdélavani a u€iva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- vysvétli, jaké otazky feSi filozofie,
filozoficka etika

- dovede pouzivat vybrany pojmovy
aparat, ktery byl soucasti uciva

- dovede pracovat s jemu obsahové a
formalné dostupnymi texty

- debatuje o praktickych filozofickych a
etickych otazkach (ze Zivota kolem sebe,
z kauz znamych z médii, z krasné
literatury a jinych druh uméni)

- vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory,
postoje a jednani odpovédni jinym lidem

- demonstruje smysl zivota a povinnost
chranit jej a zkvalitfiovat

Uvod do filosofie

co fesi filozofie a filozoficka etika

predmeét filozofie a hlavni filozofické problémy —
puvod filozofie, etymologicky rozbor slova,
vyznam filozofie v Zivoté ¢lovéka

discipliny filozofie — ontologie, gnozeologie,
filozoficka antropologie, prakticka filozofie /etikal,
doplrikové discipliny /déjiny filozofie, estetika,
sociologie, politologie, filozofie déjin, logika/
filozofické pojmy — hmota a védomi, objektivni
realita, atributy hmoty /pohyb, prostor, ¢as/,
zakladni filozoficka otazka, materialismus,
idealismus, monismus, dualismus, pluralismus
filozofie a mytus

filozofie a nabozenstvi — vira, ateismus, svétova
naboZenstvi, narodni nabozenstvi, sekty

vyvoj filozofického mySleni v déjinach

Milétska Skola, Herakleitos, Demokritos, sofisté,
Sokrates, Platon, Aristoteles

T. G. Masaryk — dé&jiny, moralka, politika

J. Patocka — vztah filozofie k védé

- vysvétli, jaké otazky feSi filozofie,
filozoficka etika

- dovede pouzivat vybrany pojmovy
aparat, ktery byl soucasti uciva

- dovede pracovat s jemu obsahové a
formalné dostupnymi texty

- debatuje o praktickych filozofickych a
etickych otazkach (ze Zivota kolem sebe,
z kauz znamych z médii, z krasné
literatury a jinych druh uméni)

- vysvétli, pro¢ jsou lidé za své nazory,
postoje a jednani odpovédni jinym lidem

- demonstruje smysl Zivota a povinnost
chranit jej a zkvalitfiovat

- diskutuje o Zivotnich hodnotach a
postojich ¢lovéka v pribéhu Zivota

Etika

vyznam etiky v zivoté Clovéka, jeji smyls pro
feSeni zivotnich situaci

rozbor slova, etické kategorie /dobro, zlo, ctnost,
Stésti, svobodal, pfirozeny a nadpfirozeny plvod
moralky /Desatero boziho pfikazani/, mravni
hodnoty a normy

discipliny etiky — deskriptivni, normativni,
individualni, socialni, teoreticka, prakticka,
profesni

kofeny etiky — anticka etika /Demokritos, sofisté,
Sokrates, Platén, Aristoteles, stoicismus/;
renesancni etika /Nicolo Machiavelli; J. A.
Komensky/; novovéka etika /Thomas Hobbes/
lidské jednani, smysl lidského Zivota, vina, Stésti,
svoboda, zakladni mravni povinnost, svédomi,
spravedinost, pravda, lez, Cestné jednani, mravni
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rozviji schopnost sdilet nazory a
diskutovat v digitalnim prostfedi (blogy,
diskuze)

odpovédnost, lidska dlstojnost, zakladni lidska
prava

Zivotni postoje a hodnotova orientace, Clovék
mezi touhou po vlastnim $tésti a angazovanim se
pro obecné dobro a pro pomoc jinym lidem
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

FYZIKA

Cil predmétu:

Cilem predmétu je poskytnout zakim soubor poznatkll o fyzikalnich jevech,
zakonitostech a vztazich mezi nimi, formovat logické mySleni a rozvijet védomosti
a dovednosti vyuzitelné v dalSim vzdélavani, v odborné praxi i v obfanském zivoté.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

- vyuzivali fyzikalnich poznatk(l a dovednosti v praktickém zivoté,

- logicky uvazovali, analyzovali a feSili jednoduché pfirodovédné problémy,

- vyhledavali a interpretovali ziskané fyzikalni informace a zaujimali k nim stanovisko.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Pfirodovédné vzdélavani (varianta A). Pfedmét se vyuc€uje v 1. ro€niku
a obsahuje tyto tematické celky: Mechanika, Molekulova fyzika a termika, Elektfina
a magnetismus, VInéni a optika, Fyzika atomu a Vesmiru. Zak ziska zakladni predstavy
o struktufe latek a jejich fyzikalnich vlastnostech. Aktivné vyuziva fyzikalni veli¢iny, jejich
jednotky a zpracovava vysledky ziskané méfenim. Pfedmét ma mezipredmétové vazby
na matematiku.

Metody a formy
vyuky:

Pfevazné se vyuziva frontalni vyuka a pfi probirdni nového uciva je obvykle volena
metoda vykladu nebo fizeného rozhovoru spojena s nazornym vyu€ovanim pomoci
didaktické techniky a vhodnych uc€ebnich pomucek. Dlraz je kladen na logické
porozuméni udiva. Zaci postupné ziskavaji uceleny prehled znalosti a dovednosti
z oblasti fyziky. Zaci ob&as pracuji ve skupinach. Pro ovéfeni ziskanych poznatk(
se vyuzivaji samostatné prace zakl, pisemné prace, kontrolni testy a laboratornich
cviceni.

P¥i vyuce fyziky je vyuzivana metoda vykladu, fizené diskuse a praktickych experiment,
pfi¢emz dUraz je kladen na pochopeni fyzikalnich principt a jejich propojeni s technickou
praxi a modernimi technologiemi. Z&ci aktivné pracuiji s digitalnimi vyukovymi materialy
a online simulacemi, které jim pomahaji lépe porozumét tématiim mechanicka prace,
energie a zakon zachovani energie. Pfi probirani jednoduchych strojii vyuzivaji videa,
kterd nazorné ukazuiji principy jejich fungovani v praxi.

V kapitole Elektfina a magnetismus se studenti seznamuiji s vyrobou elektrické energie
a typy elektraren, pficemz klicovou roli hraje digitélni vyhledavani informaci a prace
s odbornymi online zdroji. Zaci sleduji aktualni trendy v oblasti obnovitelnych zdrojd.
Samostatna prace zahrnuje vyhledavani informaci na internetu, tvorbu digitalnich
prezentaci a projektt. Dlraz je kladen na kritické hodnoceni nalezenych informaci
a praci s oveéfenymi zdroji.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Z&ci jsou hodnoceni
na zakladé ustniho a pisemného zkouSeni formou pisemnych praci nebo kontrolnich
testu za dany tematicky celek. Pfi Ustnim zkouSeni je kladen dUraz na samostatné
logické mysleni a vyjadfovani. Doplfujici slozkou je hodnoceni laboratornich cvieni
a seminarnich praci.

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klic¢ovych

Fyzika rozviji pfedevsim tyto kliCové kompetence:

Kompetenci k u€eni — pouzivanim vhodnych technik uceni, vyhledavani informaci
a uplatnéni védomosti ziskanych ve vyuce fyziky v praktickém zivoté.

Kompetenci k feSeni problémi — navrh postupu a vhodného feseni.
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kompetenci a
prarezovych témat:

Kompetenci socialni — pfi skupinovych (tymovych) pracich.

Kompetence matematické — pfi pocetnim feSeni prikladu a odhadu vysledku.
Digitalni kompetence — pro ziskavani a hodnoceni informaci z raznych zdroju
informaci, pfedevsim z internetu.

Predmét fyzika ma pfinos k témto prdfezovym tématim:

Clovék a zivotni prostfedi — Setfeni energiemi, vyhody jaderné energetiky, uginnost
tepelnych motor(, ochrana pfed nadmérnym hlukem, vliv zafeni na lidsky organismus,
vyznamné aspekty jaderné fyziky a jejich vliv na Zivotni prostfedi apod.

Clovék a svét prace — pracovni navyky, manipulace s pomdckami v ramci lab. prace.
Clovék a digitalni svét — vyuzivani internetu k vyhledavani fyz. informaci apod. Vyuka
fyziky rozviji logické mysleni, schopnost analyzovat problém a hledat feSeni, podporuje
praktické uvaZovani a dovednosti. Zaci se uéi efektivng pracovat s informacemi,
vyuzivat digitalni technologie a online zdroje, €¢imz posiluji kompetence k uceni,
komunikaci i praci s digitalnimi nastroji. Dliraz na praktické vyuziti fyziky v realném zivoté
zaroven prispiva k rozvoji obCanskych a environmentalnich postoju, napfiklad
pfi probirani témat vyroby elektrické energie a udrzitelnych zdrojl. Fyzika tak pfirozené
propojuje poznatky s priifezovymi tématy jako je ¢lovék a Zivotni prostfedi nebo ¢lovék

a svét prace.

Roc¢nik: 1

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- rozlisi pohyby podle trajektorie a zmény
rychlosti

- fesi ulohy o pohybech s vyuzitim vztaht
mezi kinematickymi veli€¢inami

- pouzije Newtonovy pohybové zakony v
jednoduchych ulohach o pohybech

- urci sily, které pusobi na télesa, a
popise, jaky druh pohybu tyto sily
vyvolaji

- popiSe zakladni druhy pohybu v
gravitacnim poli

- vypocita mechanickou praci a energii pfi
pohybu télesa plsobenim stalé sily

- urci vykon a ucinnost pfi konani prace

- analyzuje jednoduché déje s vyuZzitim
zakona zachovani mechanické energie

- vysvétli na pfikladech platnost zakona
zachovani mechanické energie

- vyhleda na internetu znéni Zakona
zachovani energie a vysvétli, pro¢ ZZE
plati i u jednoduchych stroji

- vyhleda na internetu videa / obrazky
ukazujici pouziti jednoduchych stroju

- urci vyslednici sil pasobicich na téleso a
jejich momenty

- urci tézisté télesa jednoduchého tvaru

- aplikuje Pascalllv a Archimédlv zakon
pfi feSeni uloh

- vysvétli zmény tlaku v proudici tekutiné

Mechanika

- pohyby pfimocaré, pohyb rovnomérny po kruznici,
skladani pohybu

- Newtonovy pohybové zakony, sily v pfirodé

- mechanicka prace a energie

- jednoduché stroje

- gravitaCni pole, gravitaCni a tihova sila, pohyby v
gravitacnim poli

- mechanika tuhého télesa

- mechanika tekutin
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- zméfi teplotu v Celsiové teplotni stupnici
a vyjadfi ji jako termodynamickou teplotu

- uvede pfiklady potvrzujici kinetickou
teorii latek

- vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek
v pfirodé a v technické praxi a fesi ulohy
na teplotni délkovou roztaznost téles

- popiSe vlastnosti latek z hlediska jejich
Casticové stavby

- vysvétli pojem vnitfni energie soustavy
(télesa) a zpusoby jeji zmeény

- feSi jednoduché pfipady tepelné vymény
pomoci kalorimetrické rovnice

- feSiulohy a déje v plynech s pouzitim
stavove rovnice pro idealni plyn

- vysvétli mechanické vlastnosti téles
z hlediska struktury pevnych latek
tepelnych motort

- popiSe priklady deformaci pevnych téles

- popiSe pfemény skupenstvi latek a jejich
vyznam v pfirodé a v technické praxi

Molekulova fyzika a termika

- zakladni poznatky z termiky

- teplo a prace, premény vnitfni energie télesa,
tepelna kapacita, méfeni tepla

- Casticova stavba latek, vlastnosti latek z hlediska
molekulové fyziky

- tepelné déje ideélniho plynu, prvni
termodynamicky zakon, prace plynu

- tepelné motory a jejich u€innost

- struktura pevnych latek a kapalin, deformace
pevnych latek

- pfemény skupenstvi latek

- urci elektrickou silu v poli bodového
elektrického naboje

- popiSe elektrické pole z hlediska jeho
pusobeni na bodovy elektricky naboj

- vysvétli princip a funkci kondenzatoru

- popise vznik elektrického proudu
v latkach

- fe8i ulohy s elektrickymi obvody
s pouzitim Ohmova zakona

- sestavi podle schématu elektricky obvod
a zméfi elektrické napéti a proud

- feSi tlohy uzitim vztahu

- fesi ulohy na praci a vykon elektrického
proudu

- vysvétli elektrickou vodivost polovodicu,
kapalin a plynd

- popi8e princip a pouziti polovodi¢ovych
soucastek s pfechodem PN

- vysvétli princip chemickych zdroja napéti

- ovlada typy vyboja v plynech a jejich
vyuziti

- ur&i magnetickou silu v magnetickém poli
vodice s proudem a popiSe magnetické
pole indukénimi Carami

- vysvétli princip elektromagnetické
indukce a jeji vyznam v technice

- popiSe princip generovani stfidavych
proudU a jejich vyuziti v energetice

- vysvétli princip transformatoru a
usmérfiovani stfidavého proudu

- vysvétli vznik elektromagnetického
kmitani v oscilaCnim obvodu

- popi8e vyuziti elektromagnetického
vinéni ve sdélovacich soustavach

- s vyuzitim internetu vypracuje prehled
alternativnich zdroji energie

Elektiina a magnetismus

- elektricky naboj télesa, elektricka sila, elektrické
pole, kapacita vodice

- elektricky proud v latkach, zakony elektrického
proudu, elektrické obvody, elektricky proud v
polovodicich, vodivost polovodiéu, pfechod PN,
elektricky proud v kapalinach a v plynech

- magnetické pole, magnetické pole elektrického
proudu, magneticka sila, elektromagneticka
indukce, induk&nost

- vznik stfidavého proudu, stfidavy proud v
energetice, trojfazova soustava stfidavého
proudu, transformator

- elektromagnetické kmitani, elektromagneticky
oscilator, vlastni a nucené elektromagnetické
kmitani, rezonance

- vznik a vlastnosti elektromagnetického vinéni,
pfenos informaci elektromagnetickym vinénim

- vyroba elektrické energie, typy elektraren
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- popi8e vlastnosti kmitani mechanického
oscilatoru a urci pfi€inu kmitani a
rezonance

- rozlisi zakladni druhy mechanického
vinéni a popi8e jejich Sifeni v latkovém
prostfedi

- charakterizuje zakladni vlastnosti
zvukového vinéni

- chape negativni vliv hluku a vi, jaké jsou
zpusoby ochrany sluchu

- charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou
a rychlosti v riznych prostfedich

- feSiulohy na odraz a lom svétla

- vysvétli podstatu jevl interference pohyb
a polarizaci svétla

- popiSe vyznam rdznych druht
elektromagnetického zareni z hlediska
pusobeni na ¢lovéka a vyuziti v praxi

- [feSi ulohy na zobrazeni zrcadly a
CoCkami

- popiSe oko jako opticky pfistroj

- vysvétli principy zakladnich typ(
optickych  pfistrojl

Mechanické kmitani, vinéni a optika

mechanické kmitani

druhy mechanického vinéni, Sifeni vinéni v
prostoru, odraz vinéni

vlastnosti zvukového vinéni, Sifeni zvuku v
latkovém prostfedi, ultrazvuk

svétlo a jeho Sifeni

spektrum elektromagnetického zareni, rentgenové
zareni, vinové vlastnosti svétla

zobrazovani zrcadlem a ¢o¢kou

- popiSe dlsledky plynouci z principu
specialni teorie relativity pro chapani
prostoru a ¢asu

- chape souvislost energie a hmotnosti
objektu pohybujicich se velkou rychlosti

Specialni teorie relativity

principy specialni teorie relativity
zaklady relativistické dynamiky

- objasni podstatu fotoelektrického jevu a
jeho praktické vyuziti

- chéape z&kladni myslenku kvantové
fyziky, tzn. vinové a &asticové vlastnosti
objektu mikrosvéta

- charakterizuje zakladni modely atomu

- popiSe strukturu elektronového obalu
atomu z hlediska energie elektronu

- popiSe stavbu atomového jadra a
charakterizuje zakladni nukleony

- vysvétli podstatu radioaktivity a
jaderného zareni a popiSe zplsoby
ochrany pred timto zafenim

- popi8e Stépnou reakci jader uranu a jeji
praktické vyuziti v energetice

- posoudi vyhody a nevyhody zpusobd,
jimiz se ziskava elektricka energie

Fyzika mikrosvéta

z&kladni pojmy kvantové fyziky

model atomu, struktura el. obalu, spektrum atomu
vodiku, laser

nukleony, radioaktivita, jaderné zareni, biologické
ucinky zareni

zdroje jaderné energie, jaderny reaktor,
bezpelnostni a ekologicka hlediska jaderné
energetiky

- charakterizuje Slunce jako hvézdu a
popiSe objekty sluneéni soustavy

- popi8e vyvoj hvézd a ovlada zakladni
typy hvézd

- vi, jaké sou€asné nazory na vznik a vyvoj
vesmiru

- vysvétli nejdllezitéjsi zpUsoby, jimiz
astrofyzika zkouma vesmir

Astrofyzika

Slunce a hvézdy
sluneéni soustava
galaxie a vyvoj a vyzkum vesmiru
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

CHEMIE

Cil predmétu:

Cilem predmétu Zaklady pfirodnich véd je poskytnout Zakim soubor poznatk( z oblasti
chemie, pfedevsim informace o chemickych latkach, chemickych déjich a zakonitostech
a o vlivu chemickych latek na Zivotni prostfedi. Formovat logické mysleni a rozvijet
védomosti a dovednosti vyuzitelné v dalSim vzdélavani, v odborné praxi i v obéanském
Zivoté.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — PFfirodovédné vzdélavani (varianta B). Predmét je vyuCovan
ve 2. ro¢niku a je rozdélen na tyto tematické celky: Obecna chemie, Anorganické
chemie, Organicka chemie, Zaklady biochemie a Technicky vyznamné latky vzhledem
k vyznamu pro praxi a zivot. Vyuka chemie navazuje na poznatky ziskané na zakladni
Skole a dale je rozviji. Ve vyuce chemie si zaci usporadaji, doplni a rozsifi poznatky
o chemickych latkach, jevech, zakonitostech a vztazich mezi nimi. Pfitom rozvijeji
své logického mysSleni, ziskavaji nové poznatky. Pfedmét ma navaznost na dalSi
pfirodovédné predméty: zaklady ekologie, fyziku i matematiku.

Metody a formy
vyuky:

PFi vyu€ovani jsou kromé klasickych metod jako je vyklad, pfednéska, fizeny rozhovor
pouzivany i metody, které vyZzaduji samostatnou aktivitu ze strany Zzaka v ramci
napf. tymové, skupinové a laboratorni prace. Déle Zaci vypracovavaji referaty
a vyhledavaji chemické informace na webu i v literatufe. V nékterych vyucovacich
hodinach je vyuzivana dataprojektor s interaktivni tabuli.

Vyucovani sméfuje k tomu, aby zak:

- spravné pouzival zakladni chemické pojmy, terminologii a chemické nazvoslovi

- znal vlastnosti a vyuziti béznych chemickych latek v odborné praxi i v obfanském
Zivoté a jejich vliv na zdravi ¢lovéka a Zivotni prostfedi

- zvladl zakladni pravidla bezpec€nosti prace s chemickymi latkami

-umél aplikovat ziskané chemické poznatky v odborné slozce vzdélavani
i v ob&anském Zivoté.

Zak se naudi hledat a porozumét informacim v online odbornych &lancich z oblasti
chemie, bude vyuzZivat digitalni zdroje pro vyhledavani informaci a jejich zpracovani
v digitalni ¢i analogové formé. Vyuziva digitalni technologie pfi realizaci pokusu
a pfi ziskavani, uchovavani, vyhodnocovani a sdileni informaci a naméfenych dat.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Do celkového hodnoceni
je zahrnuto prdbézné pisemné i Ustni zkouSeni s numerickym hodnocenim, doplnéno
o slovni vyjadfeni, numerické hodnoceni skupinovych praci. Dlraz je kladen
na schopnost vysvétlit a pouzit chemické pojmy a vyznam chemickych slouéenin pro
praxi. Pfi hodnoceni se dale bere v Uvahu aktivita pfi hodinach, schopnost diskutovat,
pouzivani spravnou terminologii.

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Chemie rozviji pfedevsim tyto kli€¢ové kompetence:

Kompetenci k u€eni — vyb&rem a vyuzZivanim vhodnych technik u€eni, vyhledavanim
informaci a uplatnénim védomosti ziskanych ve vyuce chemie ve svém oboru
i v praktickém Zivoté.

Kompetenci k feSeni probléma — navrhem postupu vhodného feseni s vyuZzitim
zkuSenosti, usudku a logického mysleni.
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Kompetenci socialni — pfi skupinovych (tymovych) pracich.

Kompetence matematické — pfi chemickych vypoctech.

Digitalni kompetence — pro ziskavani a hodnoceni informaci z rlznych zdrojqd,
pfedevsim z internetu.

Pfedmét chemie ma pfinos k témto prafezovym tématim:

Clovék a zivotni prostfedi — ekologickd manipulace s chemikaliemi, ekologicka
likvidace odpadd, ochrana lid. zdravi pfed rGznymi typy navykovych latek, aditiva
v potravinach a jejich vliv na lid. zdravi apod.

Clovék a svét prace — pracovni navyky, manipulace s pomGckami v ramci lab. prace,
Informaéni a komunikaéni technologie — vyuzivani internetu k vyhledavani chem.
informaci apod.

Clovék a digitalni svét — vyhledavad chemické informace na webu o riznych
chemickych latkach a jejich vyuzivani v praxi. Zak zkouma pomoci digitalnich zdrojt
chemické vlastnosti, reaktivitu a vyuziti konkrétnich zastupcl jednotlivych skupin latek,
jejich derivatl a konkrétnich chemickych individui. Dohledava mechanismy chemickych
reakci a podminky, za kterych budou tyto reakce probihat. Samostatné vytvafi viastni
digitalni material a v této podobé je pfipraven poskytovat vyucujicim vysledky své prace.

Rocénik: 2

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- dokaze porovnat fyzikalni a chemické
vlastnosti rliznych latek

- popiSe stavbu atomu, vznik chemické
vazby

- ovlada nazvy, znacky a vzorce
vybranych chemickych prvku a slouc¢enin

- popiSe charakteristické vlastnosti
nekovu, kovu a jejich umisténi v
periodické soustavé prvk

- popiSe zakladni metody oddélovani
slozek ze smési a jejich vyuziti v praxi

- vyjadfi slozeni roztoku a pfipravi roztok
pozadovaného slozeni

- vysvétli podstatu chemickych reakci a
zapiSe jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici

- provadi jednoduché chemické vypocdty,
které Ize vyuzit v odborné praxi

- vyuziva k chemickym vypoctiim
kalkulator, funkce, které neovlada
vyhledava na internetu

Obecna chemie

- chemické latky a jejich vlastnosti

- smési a metody jejich déleni

- Casticové slozeni latek, atom, molekula
- chemicka symbolika

- chemické prvky, slou€eniny

- chemicka vazba

- periodicka soustava prvku

- jednoduché vypodty v chemii

- latkové mnozstvi

- chemické reakce, chemické rovnice
- roztoky

- vysvétli vlastnosti anorganickych latek

- tvofi chemické vzorce a nazvy vybranych
anorganickych slou€enin

- charakterizuje vybrané prvky a
anorganické slou€eniny a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v béZném

Anorganicka chemie

- zaklady nazvoslovi anorganickych sloucenin

- anorganické latky, oxidy, kyseliny, hydroxidy, soli

- vybrané prvky a anorganické slouceniny v
bé&Zném Zivoté a v odborné praxi
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zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a Zivotni prostredi

- vyuziva digitalni technologii pro
ziskavani informaci o vlastnostech latek
a bezpecnosti pfi manipulaci s nimi, o
chemickych procesech a jevech

- vyuziva digitalni technologii
k vyhledavani slozitych vzorcu a nazvi
chemickych sloucenin, pfipadné pravidla
pro tvorbu anorganického a organického
nazvoslovi

- charakterizuje zakladni skupiny
uhlovodikd a jejich vybrané derivaty a
tvofi jednoduché chemické vzorce a
nazvy

- uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych slou€enin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném
zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a Zivotni prostfedi

- vyhleda za pomoci digitalnich technologii
a nasledné aktivné vyuziva nakresy
laboratornich pomdcek, aparatur a
chemickych struktur

Organicka chemie

vlastnosti atomu uhliku

zaklad nazvoslovi organickych sloucenin
organické slouceniny v bézném zivoté a odborné
praxi

- charakterizuje biogenni prvky a jejich
slou&eniny

- charakterizuje nejdllezitéjsi pfirodni latky

- popi8e vybrané biochemické déje

Zaklady biochemie

chemické slozZeni zivych organismu
pfirodni latky — bilkoviny, sacharidy, lipidy,
nukleové kyseliny, biokatalyzatory
biochemické déje

- ovlada vyuziti zakladnich druhu plastd,
jejich recyklace a vliv na zivotni prostfedi

- charakterizuje zakladni druhy lé&iv

- orientuje se v zakladnich druzich barviv,
fedidel, lepidel a ovlada zaklady bezp. pfi
praci s nimi

- charakterizuje zakladni druhy pesticidu,
jejich Skodlivost a vliv na Z.p.

- charakterizuje detergenty a jejich vyznam
v bézném zivoté i vliv na z.p.

- charakterizuje zakladni druhy vybusnin

- vyuziva slovniky ¢i prekladace ke cteni
cizojazy€nych &lanku a k vysvétleni
obtiznéjSich ¢i novych pojmu

Technicky vyznamné latky

léciva, barviva

detergenty, fedidla, lepidla
pesticidy, hnojiva, vybusniny
plasty a vlakna
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Nazev SVP: Ekonomika a podnikani

Pojeti predmétu

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Platnost: 1. 9. 2025
Forma vzdélavani: denni

Ucebni osnova predmétu

BIOLOGIE A EKOLOGIE

Cil predmétu:

Cilem predmétu je nauGit Zaky vyuzivat pfirodovédnych poznatk(li v profesnim
i obCanském Zivoté. Pfedmét objasiiuje zakladni vztahy mezi organismy a mezi
organismy a Zivotnim prostfedim. Rozviji vztah Zakl k pfirodé a snazi se ovlivnit osobni
zodpovédnost Zaka za stav zivotniho prostfedi a své zdravi.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Pfirodovédné vzdélavani. Vyuka pfedmétu probiha v 1 ro€niku. U&ivo
predmétu tvofi tfi oblasti — zaklady biologie, ekologie; €lovék a Zivotni prostiedi. V oblasti
zaklady biologie jsou rozvijeny poznatky o zivych soustavach, stavbé a funkci
zakladnich biologickych struktur a o vyvoji a slozitosti lidského organismu. Ekologie
poskytuje zakim prostfedky a metody pro hlub$i porozuméni pfirodnich déji a jejich
zakonitosti. Poznavaiji prirodu jako systém, jehoz asti jsou vzajemné propojeny. Clovék
a zivotni prostfedi vede Zaky k zamysleni nad zdravym zivotnim stylem a k pé&ci o zivotni
prostfedi. Pfedmét vyuziva poznatky z obsahovych okruhl spoleéenskych véd, chemie
a péce o zdravi.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probihd v klasickych ucebnich hodinach, které jsou dopliovany filmy,
tematickymi vychazkami do pfirody a samostatnou praci studentd, ktera podnécuje zaky
k tvofivému mysleni. Vyuzivana je metoda vykladu nebo Fizené diskuse s vhodnymi
pouzitim demonstraénich pomucek.

Zaci se naudi hledat a porozumét informacim v online odbornych &lancich z oblasti
biologie a ekologie, budou vyuzivat digitalni zdroje pro vyhledani informaci a jejich
nasledné zpracovani v digitalni ¢i analogové formé.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho Ffadu Skoly. Provadi se Ustni nebo
pisemnou formou. Pisemné hodnoceni je formou otevienych uloh nebo testu.
PFi hodnoceni se sleduje teoretické zvladnuti udiva, schopnost aplikace znalosti
do praktického zivota, forma vyjadfovani a vystupovani. Hodnocena je také aktivita
pfi akcich Skoly, informovanost pfi diskuzich a prezentace zadanych referatu.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k uceni:

- aplikovat informace z vyuky do praktického Zivota.

Kompetence k feseni problému:

- spravné se rozhodnout pfi feSeni riznych situaci, které poSkozuiji pfirodu.

Kompetence socialni:

- prijimat a respektovat nazory jinych, ale v pfipadé presvédceni o své pravdé
prosadit svij nazor.

Kompetence matematické:

- zvladnout z&kladni jednotky méfeni.

Digitalni kompetence:

- ziskavat a hodnotit informace z riznych zdroja.

Personalni a socialni kompetence:

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€ovat o svuj fyzicky i duSevni rozvoj,
byt si védomi disledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti.

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi:
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- chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro Clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje,

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vilastni Zivot
a spoluodpovédnost, pfi zabezpeovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich.

Digitalni kompetence:

- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostfedi.

Clovék a zivotni prostiedi — 74k hodnoti vyznam znegistovani abiotickych sloZzek
zivotniho prostfedi pro biotickou slozku.

Ob¢an v demokratické spoleénosti — seznami se zakladnimi nastroji péce o udrzitelny
rozvoj v demokratické spole€nosti.

Clovék a digitalni svét — vyhledava informace a vytvafi prezentace na zadané
ekologické téma. Zak zkouma pomoci digitalnich zdrojd vyvoj biologickych
a ekologickych véd. Zaci vyuzivaji internet, online vykladové slovniky, PowerPoint a jiné
digitalni aplikace v ramci samostudia i b&€hem vyuky.

Roc¢nik: 1

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- zaradi biologii do systému pfirodnich véd

- charakterizuje nazory na vznik a vyvoj
Zivota na Zemi

- vyjadfi vlastnimi slovy zakladni vlastnosti
Zivych soustav

- popi8e buriku jako zakladni stavebni a
funkéni jednotku Zivota

- vysvétli rozdil mezi prokaryotickou a
eukaryotickou bufkou

- charakterizuje rostlinnou a ZivociSnou
buriku a uvede rozdily

- uvede zakladni skupiny organismu a
porovna je

- objasni vyznam genetiky

- popi8e stavbu lidského téla a vysveétli
funkci organl a organovych soustav

- vysvétli vyznam zdravé vyZivy a uvede
principy zdravého Zivotniho stylu

- uvede pfiklady bakterialnich, virovych a
jinych onemocnéni a moznosti prevence

- diskutuje a argumentuje o etice v
partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpovédném pfistupu k
pohlavnimu zivotu

- online vyhledava rozdily mezi
biologickymi védami, porovnava a
ovéfuje hypotézy o vzniku a vyvoji Zemé

Zaklady biologie

vyznam biologickych véd

vznik Slunec¢ni soustavy

vznik a vyvoj Zivota na Zemi

z&kladni fyzikalni a chemické podminky na
povrchu Zemé&, geosféry

vlastnosti Zivych soustav

typy bunék, stavba a funkce buriky

vyvoj zakladnich druh organisma
rozmanitost organismu a jejich charakteristika
dédi¢nost a proménlivost

fylogeneticky vyvoj ¢lovéka

biologie ¢lovéka-stavba funkce organovych
soustav

ontogeneticky vyvoj Clovéka, antikoncepce,
asistovana reprodukce

zdravi a nemoc

pfenosné choroby/podminky vzniku, prevence/
etika partnerskych vztah(
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- pouziva digitalni vykladové slovniky
k vysvétleni pojmu — jejich puvod a
vyznam

- vysvétli nezbytnost vzniku ekologie

- vysvétli zakladni ekologické pojmy

- charakterizuje abiotické (slunecni zareni,
atmosféra, pedosféra, hydrosféra) a
biotické faktory prostiedi (populace,
spolecenstva, ekosystémy)

- charakterizuje zakladni vztahy mezi
organismy ve spolecenstvu

- uvede pfiklad potravniho fetézce

- popise podstatu kolob&hu latek v pfirodé
z hlediska latkového a energetického

- vysvétli rozdil mezi pfirozenym a umélym
ekosystémem

- uvede priklady vodnich i suchozemskych
ekosystéml

- charakterizuje rGzné typy krajiny a jeji
vyuzivani ¢lovékem

- vyuziva digitalnich zdroju k osvojeni
ekologickych pojmi

- sleduje nové trendy v ramci ekologie a
vyhodnocuje jejich vliv na ¢lovéka a Zemi

Ekologie

- pfedmét a metody zkoumani ekologie
- zakladni ekologické pojmy

- abiotické a biotické podminky Zivota

- potravni fetézce

- kolobéh latek a tok energie v pfirodé
- rozmanitost biosféry — ekosystémy

- pfiroda nasi republiky

- typy krajiny

- popiSe historii vzajemného ovliviiovani
Clovéka a pfirody

- hodnoti vliv riznych &innosti ¢lovéka na
jednotlivé slozky zivotniho prostfedi

- charakterizuje pusobeni zivotniho
prostfedi na ¢lovéka a jeho zdravi

- objasni pojem pohoda prostfedi

- charakterizuje pfirodni zdroje surovin a
energie z hlediska jejich obnovitelnosti,
posoudi vliv jejich vyuzZivani na prostifedi

- popiSe zpUsoby nakladani s odpady

- charakterizuje globalni problémy na Zemi

- uvede zakladni znecistujici latky v
ovzdusi, ve vodé a v pidé a vyhleda
informace o aktualni situaci

- uvede piiklady chranénych uzemi v CR a
Vv regionu

- uvede zakladni ekonomické, pravni a
informacni nastroje spole¢nosti na
ochranu pfirody a prostfedi

- vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a socialnich pfistupl k
ochrané zivotniho prostfedi

- zduavodni odpovédnost kazdého jedince
za ochranu pfirody, krajiny a zivotniho
prostfedi

- vysvétli pojem ekologicka stopa a uvede
konkrétni pfiklad

Clovék a zivotni prostredi

- vzajemné vztahy mezi Clovékem a zivotnim
prostfedim

- dopady Cinnosti Clovéka na zivotni prostredi

- vliv znecisténého zivotniho prostfedi na zdravi
Clovéka

- pfizpusobivost ¢lovéka k prostredi

- slozky Zivotniho prostfedi

- pfirodni zdroje energie a surovin

- odpady

- globalni ekologické problémy

- zpusoby péce o zivotni prostfedi

- ochrana pfirody a krajiny

- nastroje spole€nosti na ochranu zivotniho
prostredi

- zasady udrziteIného rozvoje

- odpovédnost jedince za ochranu pfirody a
zivotniho prostredi

- mezinarodni spoluprace v oblasti ochrany
zivotniho prostredi

- Natura 2000

- DenZemé

- zivotni prostfedi Ostravska
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- ziska a prezentuje aktualni informace
o stavu Zivotniho prostfedi konkrétniho
mista s vyuzitim ICT

- naonline mapach vyhledava typy krajin a
chranéna tzemi v Ceské republice

- vyuzivéa online prostfedi pro hledani
informaci o €innostech Clovéka a jejich
vlivu na pfirodu

- vyuzivéa programy jako je PowerPoint,
Microsoft Word &i Microsoft Excel pro
zaznamenani informaci, tvorbu
prezentaci €i tabulek a grafu na zadané
téma

- pouziva slovniky Ci pfekladace ke &teni
cizojazyénych ¢lanku a k vysvétleni
obtiznéjSich &i novych pojmu
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

MATEMATIKA

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je poskytnout Zakim soubor poznatk(l o matematickych zakonitostech
a vztazich mezi nimi, formovat logické mySleni a rozvijet védomosti a dovednosti
vyuzitelné v dalSim vzdélavani, v odborné praxi i v obCanském zivoté. Vést Zzaky
k pozitivnimu postoji k matematickému vzdélavani a k divéfe ve vlastni schopnosti

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Matematické vzdélavani. Pfedmét se vyucduje v 1. az 4. ro¢nikd. Vyuka
matematiky navazuje na poznatky ziskané v zakladnim vzdélavani a dale je rozviji.
Je kladen dlraz na spravné pochopeni zakladnich pojm(, zakonitosti, principu a jejich
vyuziti pfi dal§im studiu, v profesni oblasti i v béZném Zivoté. Vzhledem k pojeti
matematiky existuje vazba mezi matematikou, pfirodovédnymi pfedméty i odbornymi
predméty, coz se projevuje v mezipfedmétovych vztazich.

Metody a formy
vyuky:

PFi vyu€ovani jsou kromé klasickych metod jako je vyklad, pfednaska, fizeny rozhovor
pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zaka napf. tymove,
skupinové prace. V nékterych vyu€ovacich hodinach je vyuzivana multimedialni u¢ebna
s interaktivni tabuli.

Vyucovani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné sloZce vzdélavani;

- vyuzivat matematickych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté; pfi FeSeni
béznych situaci vyzadujicich efektivni zplusoby vypoctu a poznatkll o geometrickych
utvarech;

- efektivné numericky pocitat, pouzivat a pfevadét jednotky (délky, hmotnosti, ¢asu,
objemu, povrchu, rovinného uhlu, rychlosti, mény pod.);

- matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit
vysledek feSeni vzhledem k realité;

- zkoumat a fesit problémy, véetné diskuze vysledk jejich feseni;

- Cist s porozuménim matematicky text, vyhodnotit informace ziskané z riznych zdroja,
grafli, diagram, tabulek a internetu, pfesné se matematicky vyjadfovat;

- pouzivat pomUcky: odbornou literaturu, rysovaci potfeby, dostupné prostfedky
vypocetni techniky (kalkulatory, internet, PC, vhodny vyukovy software pro matematiku)
s moznosti pouziti & pfipadné instalace na vlastni pocitace, tablety a telefony;

- spravné zhodnotit informace ziskané z médii po strance vérohodnosti a umét
je spravné interpretovat,

- v nékterych vyu€ovacich hodinach je vhodné vyuzivana ucebna s interaktivni tabuli
pfipadné pocitacova ucebna k praci s PC. Projekéni technika je vyuzivana predevsim
v Ulohach grafického charakteru, které jsou ¢asové naroné a pro znazornéni situaci
naroCnych na predstavivost, napf. funkce, planimetrie, stereometrie.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho fadu Skoly. Do celkového hodnoceni
je zahrnuto prabézné pisemné i Ustni zkouSeni s numerickym hodnocenim, doplnéno
o slovni vyjadfeni, numerické hodnoceni skupinovych praci. Pfi hodnoceni se dale bere
v Uvahu aktivita pfi hodinach, schopnost diskutovat a pouzivat spravnou terminologii.

Pfinos predmétu
pro rozvoj

Kompetence k uéeni — vyhledava a tfidi informace, uplatfiuje védomosti ziskané
ve vyuce matematiky v praktickém Zivoté.
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klicovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Kompetence k feSeni problémi — analyzuje problém, navrhuje postupy a vhodna
feSeni, obhajuje svUj postup Feseni.

Kompetence socialni — pracuje ve skupinach, spolupracuje v tymu, hodnoti viastni
vysledky a vysledky skupiny, respektuje praci jinych.

Digitalni kompetence — pouziva bézna digitalni zafizeni a digitalni technologie
pro usnadnéni prace a ke zkvalitnéni vystupl své prace. Vyuziva vhodné aplikace
ke zpracovani a prezentaci dat. Potfebné informace ziskava z rGznych zdroju.
Komunikuje online prostfednictvim digitalnich prostfedkd (napf. e-mail, Microsoft
Teams, Skolni informacni systém Bakalafi). ZvaZuje rizika a pfinosy digitalnich
technologii.

Kompetence matematické — nachazi vztahy mezi pfedméty a jevy pfi FeSeni
praktickych uloh, uplatfiuje znalosti o zakladnich tvarech, ¢te a vytvari rizné formy graf.
znazornéni.

Prifezova témata:

Clovék a digitalni svét — zpracovava a prezentuje data pomoci modernich prostredk
vypocetni techniky.

Clovék a svét prace — aktivné vyuziva znalosti a zkuSenosti z matematiky v b&Zném
profesnim i praktickém zZivoté.

Roc¢nik: 1

Pocet hodin celkem: 102

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Vysledky vzdélavani

oce
hodin

Rozpis uéiva

Zak:

Operace s Cisly

provadi aritmetické operace v mnoziné
realnych Cisel

vysveétli pojem mnozina

zapisuje mnozinu vyctem prvkU a
charakteristickou vlastnosti

provadi operace s mnozinami —
sjednoceni, prunik, dopinék a rozdil
pouziva ruzné zapisy realného cisla
znazorni realné Cislo nebo jeho
aproximace na cCiselné ose

pouziva absolutni hodnotu realného &isla,
chape jeji geometricky vyznam

porovna realna Cisla, urci vztahy mezi
realnymi Cisly

provadi operace s intervaly (sjednoceni,
prinik)

fesi praktické ulohy s vyuZitim
procentového poctu

fesi praktické ulohy za pouZiti troj¢lenky,
na pfimou a nepfimou uméru ve vztahu
k danému oboru vzdélavani

provadi operace s mocninami a
odmocninami

provadi operace se zlomky

ur€i nsn a NSD

zapiSe interval a graficky znazornit
rozliSuje Ciselné mnoziny

zapisuje €islo ve tvaru a.10 na n-tou

mnoziny a operace s nimi

Ciselné obory (N, Z, Q)

Ciselny obor R

aritmetické operace v R

rdzné zapisy realného Cisla

realnd ¢isla a jejich vlastnosti

nejmensi spoleény nasobek, nejvétsi spolecny
délitel

intervaly jako Ciselné mnoziny

operace s Ciselnymi mnozinami (sjednoceni a
prinik)

absolutni hodnota realného Cisla

pocetni vykony se zlomky a desetinnymi Cisly
uziti procentového poctu

troj¢lenka

slovni Ulohy na trojélenku, slovni Ulohy na procenta
mocniny s pfirozenym exponentem

mocniny s celym exponentem

zapis Cisla ve tvaru a.10n

mocniny s racionalnim exponentem
odmocniny

véty o n-té odmocniné
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fe8i praktické ukoly s mocninami s
racionalnim exponentem a odmocninami
rozliSuje pfipustnost operaci pfi nasobeni
a déleni mocnin a pfi jejich scitani a
odcitani
odhaduje a zaokrouhluje vysledky
numerickych vypoctu
pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci,
vyhledava k dané tématice: teorii
(pravidla, vzorce apod.), feSené pfiklady
(k procviceni a domaci pfipravé) a
vhodné stranky doporuci spoluzakim a
vyucujicim; pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

ur€i definiéni obor vyrazu

dosadi Ciselnou hodnotu do vyrazu a

vypocita jeho hodnotu

pouziva pojem ¢&len, koeficient, stuperi

¢lenu, stupen mnohoclenu

provadi operace s mnohocleny, lomenymi

vyrazy a vyrazy obsahujicimi mocniny a

odmocniny

provadi umocnéni dvoj¢lenu pomoci

vzorcu

rozklada mnohocleny na soucin

sestavi vyraz na zakladé zadani
modeluje jednoduché realné situace
uzitim vyrazu, zejména z oboru

vzdélavani

interpretuje vyrazy s proménnymi,

zejména ve vztahu k danému oboru

vzdélani
pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci,
vyhledava k dané tématice: teorii
(pravidla, vzorce apod.), feSené pfiklady
(k procvi€eni a domaci pfipravé) a
vhodné stranky doporuci spoluzakim a
vyuCujicim; pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

Ci

selné a algebraické vyrazy
Ciselné vyrazy
algebraické vyrazy
vyrazy s proménnymi
definiéni obor algebraického vyrazu
mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy s mocninami a
odmocninami
slovni ulohy

rozliSuje ekvivalentni a neekvivalentni
Upravy rovnice a provede zkousku

urci definiéni obor rovnice a nerovnice
fesi linearni rovnice a nerovnice véetné
grafického znazornéni

vyjadii neznamou ze vzorce

fesi rovnice s nezndmou ve jmenovateli
na zakladé realného problému sestavi
linearni rovnici &i nerovnici a vyfesi ji
feSi soustavy linearnich rovnic scitaci,
dosazovaci a grafickou metodou

feSi soustavy nerovnic s jednou
neznamou

Reseni rovnic a nerovnic

pojem rovnice, definiéni obor rovnice
Upravy rovnic
linearni rovnice s jednou neznamou
vyjadfeni — vypocet neznamé ze vzorce
linedrni nerovnice s jednou neznamou
rovnice s nezndmou ve jmenovatel
grafické fedeni rovnic, nerovnic a jejich soustav
soustavy rovnic
soustavy nerovnic
slovni ulohy
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pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci,
vyhledava k dané tématice: teorii
(pravidla, vzorce apod.), feSené pfiklady
(k procvi€eni a domaci pfipravé) a
vhodné stranky doporuéi spoluzakim a
vyuCujicim; pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

Rocénik: 2

Rozpis vysledkl vzdélavani a u€iva

Pocet hodin celkem: 102

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

feSi kvadratické rovnice a nerovnice
vCetné grafického znazornéni

rozlozi kvadraticky troj¢len na soucin
uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice

sestavi rovnici s danymi kofeny

fesi iracionalni rovnice

fe8i rovnice v sou€inovém a podilovém
tvaru

vyjadfi neznamou ze vzorce

uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav k
fesSeni realnych problém(, zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani

pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené pfiklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuéi spoluzakum a vyucujicim; pro
numerické vypocty vyuziva kalkulator
(funkce a postupy, které neovlada,
vyhleda na internetu)

Reseni rovnic a nerovnic

kvadraticka rovnice, diskriminant, fesitelnost v
oboru celych Cisel
kvadraticka nerovnice
rozklad kvadratického troj¢lenu
rovnice a nerovnice v sou€inovém a podilovém
tvaru
vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické
rovnice
iracionalni rovnice
vyjadfeni neznameé ze vzorce
slovni ulohy

uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina,
odchylka dvou pfimek, vzdalenost bodu
od pfimky, vzdalenost dvou rovnobézek,
usecka a jeji délka

fesi ulohy na polohové i metrické
vlastnosti rovinnych Gtvaru

uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikd v pocetnich i konstrukénich
ulohach

uziva Pythagorovu vétu a Euklidovy véty
pfi feSeni uloh

sestroji jednoduché rovinné utvary s
vyuZzitim zobrazeni a mnozin bodu s
danou vlastnosti

Planimetrie

planimetrické pojmy

polohové vztahy rovinnych utvard

metrické vlastnosti rovinnych Gtvart

shodnost a podobnost trojuhelnikd

Euklidovy véty

Pythagorova véta

mnoziny bodl dané vlastnosti

konstrukce trojuhelnikd

shodna zobrazeni (soumérnosti, posunuti, oto€eni)
v roviné, jejich vlastnosti a jejich uplatnéni
podobnd zobrazeni v roving, jejich vlastnosti a
uplatnéni

podobnost a shodnost
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fe8i ulohy na polohové vztahy a metrické
vlastnosti rovinnych Gtvart zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani
graficky rozdéli use¢ku v daném poméru
graficky zméni velikost UseCky v daném
poméru

vyuziva poznatky o mnozinach vSech
bodl dané vlastnosti v konstrukénich
ulohach

popiSe rovinné utvary, urci jejich obvod a
obsah

uziva jednotky délky a obsahu, provadi
pfevody jednotek

pouziva pojmy uhel a jeho velikost
vyjadii pomér stran v pravouhlém
trojuhelniku jako funkci sin a, cos a, tg a
ur¢i hodnoty sin a, cos a, tg a pro 0°<a<
90° pomoci kalkulatoru

vyuziva trigonometrie pravouhlého
trojuhelnika pfi feSeni Uloh z fyziky a
oboru vzdélani

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci, vyhledava k dané
tématice: teorii (pravidla, vzorce,
obrazce rovinnych utvard apod.),
feSené pfiklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporudi spoluzakim a
vyucujicim; pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a
postupy, které neovlada, vyhleda
na internetu)

rovinné utvary: kruznice a jeji ¢asti, kruh a jeho
¢asti, mnohouhelniky, pravidelné mnohouhelniky,
sloZzené utvary, konvexni a nekonvexni utvary
trojuhelnik a &tyfahelnik (strana, vnitini a vnéjsi
uhly, vysky, ortocentrum, té€Znice, tézisté, stfedni
pricky, kruznice opsana a vepsana)

obvody a obsahy rovinnych utvar(

stfedovy a obvodovy uhel

rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji
jejich grafy a urdi jejich vlastnosti véetné
monotonie a extrémi

pracuje s matematickym modelem
realnych situaci a vysledek vyhodnoti
vzhledem k realité

aplikuje v ulohach poznatky o funkcich pfi
Upravach vyrazu a rovnic

urCi pruseciky grafu funkce s osami
souradnic

uréi hodnoty proménné pro dané funkéni
hodnoty

prifadi pfedpis funkce ke grafu a naopak
sestroji graf funkce dané predpisem pro
zadané hodnoty

fesi realné problémy s pouZzitim
uvedenych funkci zejména ve vztahu k
danému oboru vzdélani

pfi feSeni uloh ugelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce,
grafy funkci apod.), feSené priklady (k
procvi¢eni a domaci pfipravé) a vhodné

Funkce

pojem funkce, defini¢ni obor a obor hodnot funkce,
graf funkce

vlastnosti funkce

linearni funkce

nepfima umérnost

linearné lomena funkce

kvadraticka funkce

exponencialni funkce

exponencialni rovnice, FeSeni exponencialnich
rovnic

logaritmicka funkce

logaritmus a jeho uziti

véty o logaritmech

logaritmické rovnice, feSeni logaritmickych rovnic
Uprava vyrazu obsahujicich funkce

slovni ulohy
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stranky doporuci spoluzakim a
vyucujicim; pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)
fesi jednoduché exponencialni rovnice
pouziva véta pro logaritmy

v logaritmickych rovnicich

fesi jednoduché logaritmické rovnice

Roénik: 3 Pocet hodin celkem: 102
Rozpis vysledkil vzdélavani a uéiva
© £
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva -
o<

Zak:

vysvétli posloupnost jako zvlastni pfipad
funkce

ur¢i posloupnost vzorcem pro n-ty ¢len,
vyétem prvk, graficky

pozna aritmetickou a geometrickou
posloupnost

zna rekurentni vzorec posloupnosti
rozliSi kone&nou a nekone¢nou
posloupnost

vypocita soucet n-Clenl aritmetické
posloupnosti

vypocita soucet n-Clenl geometrické
posloupnosti

znazorni graficky aritmetickou a
geometrickou posloupnost

uziva poznatkd o posloupnostech pfi
feSeni uloh v redlnych situacich, zejména
ve vztahu k danému oboru vzdélani
pouziva pojmy finanéni matematiky:
zmény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, uroCeni, jednoduché urokovani,
sporeni, uvéry, splatky uvéru

provadi vypocty finanénich zalezitosti:
zmény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, jednoduché urokovani, sporenti,
uvéry, splatky avérd

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené pfiklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuci spoluzakdm a vyucujicim;
kriticky hodnoti a srovnava nabidky
finan€nich astavl, pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

Posloupnosti a finanéni matematika

- poznatky o posloupnosti, pojem posloupnost,
definiéni obor, graf posloupnosti, vlastnosti
posloupnosti

- aritmeticka posloupnost

- geometricka posloupnost

- slovni ulohy

- pouziti posloupnosti pro feseni uloh z praxe

- finanéni matematika
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uréi vzajemnou polohu bodu a pfimek,
bodu a roviny, dvou pfimek, pfimky a
roviny, dvou rovin

ur€i odchylku dvou pfimek, pfimky a
roviny, dvou rovin

urci vzdalenost bod(, pfimek a rovin
charakterizuje télesa: krychle, kvadr,
hranol, jehlan, rotani valec, rotaéni kuzel,
komoly jehlan a kuzel, koule a jeji Casti
uréi povrch a objem télesa véetné
slozeného télesa s vyuzitim funkénich
vztah( a trigonometrie

vyuziva sité télesa pfi vypoctu povrchu a
objemu télesa

aplikuje poznatky o télesech v praktickych
ulohach, zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélani

uziva jednotky délky, obsahu a objemu,
provadi pfevody jednotek

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené priklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuci spoluzakiim a vyuéujicim 3D
modely téles pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

Stereometrie

- polohové vztahy prostorovych Gtvaru

- metrické vlastnosti prostorovych utvar(

- télesa ajejich sité

- krychle, kvadr, hranol, jehlan, rotaéni valec, rotacni
kuzel, komoly jehlan a kuzel, koule a jeji Easti

- slozena télesa

- vypocet povrchu, objemu téles, slozenych téles

uziva pojmy: orientovany uhel, velikost
uhlu
ur€i velikost uhlu ve stupnich a v
obloukové mife a jejich pfevody
graficky znazorni goniometrické funkce v
oboru realnych Cisel
urCi definiéni obor a obor hodnot
goniometrickych funkci, urci jejich
vlastnosti v€etné monotonie a extrémi
zakresli uhly v jednotkové kruznici a
vyhleda sin, cos, tg a cotg
s pouzitim goniometrickych funkci ze
zadanych udaju uréi velikost stran a uhld
v pravouhlém a obecném trojuhelniku
pouziva vlastnosti a vztah(
goniometrickych funkci pfi feSeni
jednoduchych goniometrickych rovnic
pouziva vlastnosti a vztah(
goniometrickych funkci k feSeni vztahu v
rovinnych i prostorovych utvarech
pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci,
vyhledava k dané tématice: teorii
(pravidla, vzorce, grafy goniometrickych
funkci apod.), feSené pfiklady (k
procvi¢eni a domaci pfipravé) a vhodné
stranky doporuci spoluzakim a
vyucujicim; pro numerické vypocty
vyuziva kalkulator (funkce a postupy,
které neovlada, vyhleda na internetu)

Goniometrie a trigonometrie

- orientovany uhel

- stupnova a obloukova mira

- goniometrické funkce

- zakladni vztahy mezi goniometrickymi funkcemi

- véta sinové a kosinova

- vyuziti goniometrickych funkci k ur€eni stran a uhld
v trojuhelniku

- goniometrické rovnice

- Uprava vyraz( obsahujicich goniometrické funkce
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Pocet hodin celkem: 90

Vysledky vzdélavani

oce
hodin

Rozpis uéiva

Zak:

feSi jednoduché kombinatorické ulohy
Uvahou (pouziva zakladni kombinatoricka
pravidla)

uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci
a kombinaci

pocita s faktorialy a kombinacnimi Cisly
uziva poznatkl z kombinatoriky pfi feSeni
uloh v realnych situacich

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené priklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuéi spoluzakim a vyucujicim,
vysvétli problematiku hesel a PINU. pro
numerické vypodty vyuziva kalkulator
(funkce a postupy, které neovlada,
vyhleda na internetu)

provadi binomicky rozvoj

Kombinatorika

- faktorial

- variace, permutace a kombinace bez opakovani
- variace s opakovanim

- pocitani s faktorialy a kombinacnimi Cisly

- binomicka véta

- slovni ulohy

uziva pojmy: ndhodny pokus, vysledek
nahodného pokusu, nezavislost jevi
uziva pojmy: ndhodny jev a jeho
pravdépodobnost, vysledek nahodného
pokusu, opacny jev, nemozny jev, jisty jev
mnozina vysledk( nahodného pokusu;
ur¢i pravdépodobnost nahodného jevu
pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené priklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporuéi spoluzakum a vyucujicim;
orientuje se v problematice
pravdépodobnosti vyher, pro numerické
vypodty vyuZziva kalkulator (funkce a
postupy, které neovlada, vyhleda na
internetu)

Pravdépodobnost v praktickych ulohach

- nahodny pokus, vysledek nahodného pokusu
- nahodny jev

- opacny jev, nemozny jev, jisty jev

- mnozina vysledkd nahodného pokusu

- nezavislost jevu

- vypocet

- pravdépodobnosti nahodného jevu

- aplikacni ulohy

uziva a vysveétli pojmy: statisticky soubor,
rozsah souboru, statisticka jednotka,
Cetnost, relativni Cetnost, statisticky znak,
kvalitativni a kvantitativni, aritmeticky
primér, hodnota znaku

urc¢i Cetnost a relativni Cetnost hodnoty
znaku

sestavi tabulku Cetnosti

graficky znazorni rozdéleni ¢etnosti

ur¢i charakteristiky polohy (aritmeticky
primér, median, modus, percentil)

Statistika v praktickych ulohach

- statisticky soubor, jeho charakteristika
- Cetnost a relativni ¢etnost znaku

- charakteristiky polohy

- charakteristiky variability

- statisticka data v grafech a tabulkach
- aplikacni dlohy
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ur¢i charakteristiky variability (rozptyl,
smeérodatna odchylka)

¢te a vyhodnoti statistické udaje v
tabulkach, diagramech a grafech

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie zdroje informaci

pfi feSeni uloh ugelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci, vyhledava
k dané tématice: teorii (pravidla, vzorce
apod.), feSené priklady (k procviceni a
domaci pfipravé) a vhodné stranky
doporugi spoluzakim a vyucujicim, ¢te
z grafll a tabulek statisticka data a za
pomoci Excelu vytvafi grafy pro
numerické vypocty vyuziva kalkulator
(funkce a postupy, které neovlada,
vyhleda na internetu)

zakresli soufadnice bodu v kartézské

soustavé souradnic

urci vzdalenost dvou bodu a soufadnice

stfedu usecky

uziva spravné pojmy vektor a jeho
umisténi, soufadnice vektoru a velikost

vektoru

provadi operace s vektory (soucet

vektorl, nasobek vektoru realnym ¢islem,

skalarni soucin vektort) a uzije jejich

grafickou interpretaci

urCi velikost uhlu dvou vektor(

uZije vlastnosti kolmych a kolinearnich

vektor

uréi a uZije parametrické vyjadieni
pfimky, obecnou rovnici pfimky a

smérnicovy tvar rovnice pfimky v roviné
ur¢i polohové a metrické vztahy bod( a
pfimek v roviné a aplikuje je v Ulohach
ur€i metrické vlastnosti bodl a pfimek

v roviné a aplikuje je v tlohach

pouziva vzorec pro vzdalenost bodu od
pfimky
pfi FeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;
vyhledava k dané tématice teorii:
(pravidla, vzorce apod.), FeSené pfiklady
(k procviceni a domaci pfipravé) a
vhodné stranky doporuci spoluzakim a
vyucujicim, vysvétli praktické vyuziti
analytické geometrie v geodezii; pro
numerické vypocty vyuziva kalkulator
(funkce a postupy, které neovlada,
vyhleda na internetu).

Analyticka geometrie v roviné

- soufadnice bodu

- soufadnice vektoru

- stfed usecky

- vzdalenost bodl

- vektor

- operace s vektory

- pfimka v roviné

- polohové vztahy bodd a pfimek v roviné
- metrické vlastnosti bodl a pfimek v roviné
- vzdalenost bodu od pfimky
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Nazev SVP: Ekonomika a podnikani

Pojeti predmétu

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Platnost: 1. 9. 2025
Forma vzdélavani: denni

Ucebni osnova predmétu

TELESNA VYCHOVA

Cil predmétu:

Cilem vyuky je ziskat kladny vztah ke zdravému zpusobu Zivota a pocit radosti
z provadéni télesné Cinnosti. Vést zaky k dosazeni sportovni a pohybové gramotnosti.
Vychovavat a smeérovat zaky k celozivotnimu provadéni pohybovych aktivit a rozvoji
pozitivhich vlastnosti osobnosti. Naucit Zaky porozumét zvySovani a kultivovani
své fyzické zdatnosti a pohybového projevu. Uvédomit si vliv riznych pracovnich
podminek na sv(j organizmus a dilezitost kompenzacnich aktivit. Vést zaky k ¢estnému
jednani i v civilnim zivoté. Zduraznit nejenom fyzicky, ale i psychicky, esteticky a socialni
vyznam pohybovych &innosti. Prohlubovat hygienické a zdravotni zasady a navyky,
umét reagovat v situacich ohrozeni, zvladnout zaklady prvni pomoci. Zaci se uéi spravné
reagovat v modelovych situacich.

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika a podnikani
— Vzdélavani pro zdravi. Pfedmét se vyuCuje ve vSech roCnicich vzdélavaciho
programu. Obsahem vyuky télesné vychovy je teoreticka a prakticka praprava a nacvik
vybranych atletickych disciplin, sportovnich a mi€ovych her, sportovni gymnastiky,
Upold. Nedilnou soucasti jsou pohybové a drobné hry spolu s kondi¢nimi, protahovacimi,
vyrovnavacimi, relaxaénimi, pofadovymi cvi¢enimi. Ddraz je kladen na dodrZovani
zasad bezpecnosti, péce a ochrany zdravi, k bezpe€nému jednani v krizovych situacich
a za mimoradnych udalosti, poskytnuti neodkladné prvni pomoci. Poznatky z pfedmétu
jsou propojovany s dalSimi pfedméty — biologii a ekologii a zaklady sportovni pFipravy.

Metody a formy
vyuky:

Efektivita vyuky vychazi z co nejpfesnéjSi diagnostiky a vSestranného poznavani zaka,
od néhoz se odviji rozvahy o cilech, obsahu, didaktickych metodach a formach
uplatnénych ve vyuce. Zamérné jsou uplatiiovany Cinnosti, pfi nichz zaci vstupuji do
raznych socialnich roli a skupinovych vztah(, zazivaji riznou miru odpovédnosti, musi
samostatné rozhodovat a hodnotit. Ucebni proces je zaloZzen na Uzké vzajemné
spolupraci ucitele a Zéka, na vzajemném respektu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Hodnoceni zakua podle
snahy, pfistupu, aktivity, samostatnosti, zvySovani osobni Urovné. Pomoci bodovacich
tabulek, vykon. limitd. Pouziva se slovni a numerické hodnoceni.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k uceni:

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého u€eni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi,

- je aktivni a samostatny pfi provadéni pohybové ¢innosti;

- pouziva odborné pojmy a terminy.

Komunikativni kompetence:

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence:

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riznych situacich,

- kriticky hodnoti kvalitu svych pohybovych schopnosti, dovednosti a dosaZzenych
vykonu;

- respektuje nazory druhych, netoleruje projevy neucty a nadrazenosti, pfijima kritiku
a rady druhych;
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nadale pecuje o svuj fyzicky a dusevni rozvoj;

jedna v ramci pravidel fair play.

Socialni kompetence:

adaptuje se na rlznorodé podminky v télesné vychove;
zapoji se do organizace turnajl a soutézi;
klade ddraz na tymovy herni vykon druzstva.

Digitalni kompetence:

vyuziva digitalnich nastroju k efektivnimu uceni.

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi:

chrani si své zdravi a zdravi ostatnich;
vysvétli zakladni ekologické souvislosti a problémy.

Ob¢an v demokratické spolecnosti:

zlepSovani télesné kondice vyrazné ovliviiuje odolnost proti nemocem.

Clovék a digitalni svét:

oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zaky také znalostmi a dovednostmi potfebnymi
k preventivni a aktivni péCi o zdravi a bezpecCnost pfi pouzivani digitalnich
technologii Motivujeme Zzaky k pofizovani digitalnich zaznama z jejich pohybovych
aktivit. Zaznam rozebirame a odhalujeme chyby v provedeni cviceni, nasledné
navrhujeme postup ke zlepSeni pohybu.

Clovék a zivotni prostiedi:
- uvédomeéni si zakladnich pravidel pohybu ¢lovéka v pfirodé.

Roénik: 1

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin

Zak:

uplatriuje zasady bezpeénosti pfi
pohybovych aktivitadch

prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym

uplatriuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku

vyhodnoti situaci ohrozujici zivot a
dokaze v Cas zareagovat, popfipadé dat
prvni pomoc

Hy

giena a bezpeénost
z&kladni hygienické, bezpelnostni a organizaéni
normy v hodinach TV
z&klady prvni pomoci
dokumentarni videa ¢eského Cerveného kfize —
Kdyz jde o zivot

dovede uplatriovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

voli sportovni vybaveni /vystroj a vyzbroj/
odpovidajici pfislusné Cinnosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni,
hygieng, bezpelnosti) a dovede je
udrzovat a oSetfovat

dovede pfipravit prostfedky k
planovanym pohybovym &innostem
dovede rozliSit jednani fair play od
nesportovniho jednani

Sp

ortovni hry
odbijena — odbijeni vrchem, podani spodem
koSikova — manipulaéni cvi€eni, dribling
florbal — pfihravky forhendem, bekendem, stfelba
kopana — zpracovani mice, pfihravka
ringo, stolni tenis, badminton, pfehazovana,
vybijena

96




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

- dovede prfipravit prostfedky k
planovanym pohybovym &innostem

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

Sportovni gymnastika

cvi¢eni na naradi, na lavickach

prostna, kotouly vpfed a vzad, rlizné polohy —
kontrola

prfeskok — odbocka, roznozka — kontrola
hrazda — vydrz na ¢as

- uplatiuje zasady bezpelnosti pfi
pohybovych aktivitach

- voli sportovni vybaveni /vystroj a vyzbroj/
odpovidajici pfislusné ¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni,
hygieng, bezpecnosti) a dovede je
udrzovat a oSetfovat

- dovede pfipravit prostfedky k
planovanym pohybovym €innostem

Atletika

béZecka abeceda, specialni bézecka cvi¢eni
rychlostni a vytrvalostni béhy — 60 m — kontrola
hody, technika — kriketovy micek — kontrola
cooperuy test — 12 min. béh — kontrola

- rozlidi nutnou sebeobranu
- nezneuziva svych silovych dispozic a
respektuje soupere

Upoly

pady, pretahy, pretlaky
soutéze — zabavna forma

- ovlada zasady bezpecného chovani v
horském prosttedi

- zvladne zakladni lyZafské €i
snowboardové dovednosti nebo se v nich
zdokonali

- ovlada spravnou techniku lyzovani a dle
svého natoCeného videa dokaze odhalit
chyby

Lyzovani a snowboarding

lyzarsky kurz — zaklady lyZzovani a
snowborardingu — zlepseni ze ZS
zasady chovani v horském prostfedi
vystroj, vyzbroj, udrzba

vyhodnoceni lyZafské techniky za vyuziti
videokamery

- uplatiuje zdsady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitdch

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

- voli sportovni vybaveni /vystroj a vyzbroj/
odpovidajici pfislusné Cinnosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni,
hygienég, bezpecnosti) a dovede je
udrzovat a oSetfovat

- dovede pfipravit prostfedky k
planovanym pohybovym €innostem

VSeobecna télesna prliprava

aerobik, spinning, kalanetika

tance — polka

posilovani

pofadova, kondi¢ni, kompenzacni, relaxacni,
vSestranné rozvijejici, vyrovnavaci, zdravotni
cviceni — prubézné

drobné, zavodivé hry, Stafety

- OoVé&fi uroven télesné zdatnosti

Testovani télesné zdatnosti

silovy &tyiboj — hod plnym mi¢em z mista, skok z
mista, sed-leh, $plh — vstupni testovani

- dokéaze vyhledat potfebné informace z
dané oblasti

- prokaze znalosti ze zadané oblasti zdravi
a pohybu

Teorie Tv

pravidla sportovnich disciplin

zasady jednani v situacich osobniho ohroZeni a
za mimoradnych udalosti, osobni Zivot a zdravi
ohrozuijici situace
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- hygiena a bezpeénost, vhodné obleceni —
cviebni ubor a obuv

Roénik: 2

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

Pocet
hodin

Zak:

- dodrzuje zakladni hygienické a
bezpe€nostni normy

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym

Hygiena a bezpeénost

- zakladni hygienické, bezpe€nostni a organizacni
normy v hodinach TV

- zaklady prvni pomoci

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

- dovede se zapoijit do organizace turnajl
a soutézi

- participuje na tymovych hernich
¢innostech druzstva

Sportovni hry

- odbijena — odbiti spodem, pfijem podani, podani
vrchem

- koSikova — dribling v pohybu, rGzné druhy
pfihravek, obranna a utoé¢na cinnost, taktika

- florbal — stfelba z pohybu, druhy stfelby, obranna
a uto€na cinnost

- kopana — stfela, individualni ¢innosti jednotlivce

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

- voli sportovni vybaveni /vystroj a vyzbroj/
odpovidajici pfislusné Cinnosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni,
hygienég, bezpecnosti) a dovede je
udrZovat a oSetfovat

Sportovni gymnastika, cvi€eni s hudbou

- prostna — stoj na hlavé a na rukou, gymnasticka
sestava 1

- pfeskok — skr&ka, hrazda — vymyk

- laviCky — chuze, poskoky, rovnovazna cviceni

- kruhy — houpani s obraty

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

- dovede se zapoijit do organizace turnajl
a soutézi

Atletika

- bézecka abeceda, specialni bézecka cviceni

- rychlostni a vytrvalostni béhy — 100 m, 800 m, -
kontrola

- skok daleky — rozbéh, odraz

- hody, technika — granat — kontrola,

- vyuziva pohybové ¢innosti pro
v8estrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

- Vvyuzivéa své pohybové schopnosti a
dovednosti

- chape dllezitost tymové prace

- je schopen sladit pohyb s hudbou

VSeobecna télesna prliprava

- aerobik — sestavy, pfiprava samostatnych vystupt

- spinning

- tance — mazurka, polka

- sestava se Svihadly, posilovani

- poradova, kondi¢ni, kompenzacni, relaxaéni,
v8estranné rozvijejici, vyrovnavaci, zdravotni —
priubézné
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- dokaze vyhledat potfebné informace z
dané oblasti

- kriticky hodnoti medialni obraz krasy
lidského téla a komeréni reklamu;
dovede posoudit prospéSné moznosti
kultivace a estetizace svého vzhledu

- prokaze znalosti ze zadané oblasti zdravi
a pohybu

Teorie Tv

sport a zdravi — zabezpec€eni v nemoci; prava a
povinnosti v pfipadé nemoci nebo Urazu
technika a taktika

reklama a média

- dodrzuje zakladni hygienické a
bezpeénostni normy

- zvladne zakladni vodackeé &i
cykloturistické dovednosti nebo se v nich
zdokonali

- za pouziti online mapy se dokaze
zorientovat a dojit k vytyCenému cili

Turisticky kurz

zakladni vodacky vycvik
pobyt a pohyb v pfirodé — turistika, cyklistika
orientace v pfirodé

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

- vyuziva pohybové &innosti pro
v8estrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym

Plavani

plavecky zpusob prsa a kraul — technika
100m prsa a 50m kraul
dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho

Roc¢nik: 3

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- uplatiiuje zasady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym za pomoci
digitélnich technologii

Hy

giena a bezpecnost
zakladni hygienické, bezpecnostni a organizacni
normy v hodinach TV
zaklady prvni pomoci, prevence Urazd a nemoci
pouzivani mobilni aplikace Zachranka

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

- uplatiuje zasady sportovniho tréninku

- dovede o pohybovych &innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit

Sp

ortovni hry
odbijena — pfihravka, smec, hra
koSikova — stfelba, dvojtakt
kopana — taktika, hra
softbal — pohyb, obrana, taktika, hra
florbal, ringo, stolni tenis, badminton
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- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

Sportovni gymnastika

prostna — pfemet stranou
hrazda — vymyk, podmet, vydrze, shyby
kruhy — visy a kotouly

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

Atletika

béZzecka abeceda, specialni bézecka cviceni
rychlostni a vytrvalostni béhy — 200 m, 1500 m
- kontrola

skok daleky — rozbéh, odraz — kontrola

vrh kouli — 3 kg, 5 kg — nacvik, kontrola

- dovede uplatiovat techniku a zaklady
taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

Upoly

pady, pretahy, pfetlaky
soutéze — zabavna forma

- dovede o pohybovych &innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit

- ovlada kompenzaéni cvi€eni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k
pozadavkim budouciho povolani;
uplatriuje osvojené zpusoby relaxace

- zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové &innosti
vzhledem k poruse svého zdravi

VsSeobecna télesna praprava

aerobik, spinning, kalanetika

tance — polka, val€ik

posilovani

pofadova, kondi¢ni, kompenzacni, relaxacni,
vSestranné rozvijejici, vyrovnavaci, zdravotni
drobné, zavodivé hry, Stafety

- dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi v
dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich nezadouci disledky

- popi8e vliv fyzického a psychického
zatiZzeni na lidsky organismus

- zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu

- orientuje se v zasadach zdravé vyzivy a
v jejich alternativnich smérech

- popiSe, jak faktory zivotniho prostredi
ovliviuji zdravi lidi

Teorie Tv

zivotni prostiedi, zivotni styl, pohybové aktivity,
vyZiva a stravovaci navyky, rizikové chovani aj.
vliv povolani na mé zdravi

olympijské hry, historie OH a sportovnich disciplin

Roénik: 4

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 60

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:
- dovede posoudit psychicke, esteticke a
socialni uc¢inky pohybovych &innosti

Hygiena a bezpeénost

zasady jednani v situacich osobniho ohroZeni a
za mimoradnych udalosti

mimoradné udalosti (zivelni pohromy, havarie,
krizové situace aj.)
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- dovede uplatiiovat nau¢ené modelové - zakladni ukoly ochrany obyvatelstva (varovani,
situace k feSeni stresovych a konfliktnich evakuace)
situaci

- uplatiuje zasady bezpelnosti pfi
pohybovych aktivitach

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady Sportovni hry
taktiky v zakladnich a vybranych - odbijena - blok, sme¢, hra
sportovnich odvétvich - koSikova — stfelba, dvojtakt, obrana
- komunikuje pfi pohybovych &innostech — | -  kopana — taktika, hra
dodrzuje smluvené signaly a vhodné - softbal — pohyb, obrana, taktika, hra
pouziva odbornou terminologii - florbal
- dokéze rozhodovat, zapisovat a sledovat | -  ringo, stolni tenis, badminton

vykony jednotlived nebo tymu

- pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, analyzuje a zhodnotit kvalitu
pohybové €innosti nebo vykonu

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, Sportovni gymnastika
vytrvalost, obratnost a pohyblivost - prostna — gymnasticka sestava 2
- dovede uplatiovat techniku a zaklady - hrazda - preSvihy, spad v podkoleni
taktiky v zakladnich a vybranych - lavicky — vaha predklonmo, chlize, poskoky,
sportovnich odvétvich obraty, Certik, krok pfisunny
- je schopen sladit pohyb s hudbou, - Splh na ¢as
dovede sestavit pohybové vazby, - rytmicka gymnastika

hudebné pohybové motivy a vytvofit
pohybovou sestavu (skladbu)

- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, Atletika
vytrvalost, obratnost a pohyblivost - bézecka abeceda, specialni bézecka cviceni
- pozna chybné a spravné provadéné - rychlostni a vytrvalostni béhy — 400 m, 3000 m,
¢innosti, analyzuje a zhodnotit kvalitu Stafety
pohybové &innosti nebo vykonu - skok daleky — rozbé&h, odraz — kontrola
- dokaze vyuzit k vytrvalostnimu béhu - vrh kouli — 3 kg, 5 kg — nacvik, kontrola
GPS systémy a dokaZe se zorientovat - vytrvalostni béh za pomoci GPS
- dovede uplatiiovat nau¢ené modelové Upoly
situace k feSeni stresovych a konfliktnich | -  pady, pfetahy, pfetlaky
situaci - soutéze — zabavna forma
- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, VsSeobecna télesna priprava
vytrvalost, obratnost a pohyblivost - aerobik — sestava, spinning, kalanetika
- dovede uplatiiovat techniku a zaklady - tance — polka, val€ik
taktiky v zakladnich a vybranych - posilovani
sportovnich odvétvich - poradova, kondi¢ni, kompenzacni, relaxacni,
- komunikuje pfi pohybovych €innostech — vSestranné rozvijejici, vyrovnavaci, zdravotni
dodrzuje smluvené signaly a vhodné - drobné, zavodivé hry, Stafety

pouziva odbornou terminologii

- pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, analyzuje a zhodnotit kvalitu
pohybové &innosti nebo vykonu

- sestavi soubory zdravotn& zaméfenych
cviceni, cvieni pro télesnou a dusevni
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relaxaci; navrhne kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnaoti jej

- je schopen sladit pohyb s hudbou,
dokaze sestavit pohybové vazby,
hudebné pohybové motivy a vytvofit
pohybovou sestavu (skladbu)

- dokaze zjistit roven pohyblivosti, Testovani télesné zdatnosti
ukazatele své télesné zdatnosti a - silovy ¢tyfboj — hod plnym miCem z mista, skok z
korigovat si pohybovy rezim ve shodé se mista, sed-leh, Splh
zjisténymi udaiji - testy obratnosti a pohyblivosti
- OVé&fi uroven télesné zdatnosti a svalove
nerovnovahy

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

- popise ulohu statu a mistni samospravy | Teorie Tv

pfi ochrané zdravi a zZivotu obyvatel - partnerské vztahy

- objasni dusledky socialné patologickych | - prevence, drogy, zavislosti
zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny a - priklady statni €i obecni politiky ovliviiujici pfimo
spole€nosti a vysvétli, jak aktivné chranit Ci nepfimo zdravi obyvatel

svoje zdravi

- dokaze vyhledat potfebné informace z
oblasti zdravi a pohybu

- diskutuje a argumentuje o etice v
partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpovédném pfistupu k
pohlavnimu Zivotu
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

PRACE S POCITACEM

Cil predmétu:

Cilem vzdélavani v ramci pfedmétu prace s pocCitacem je pfipravit Zadky k tomu, aby byl
schopni G¢elné a ucinné vyuzivat vypocetni techniku, jak pfi své praci v budoucim
zaméstnani, tak jiz v prib&hu pfipravy v jinych pfedmétech. Zaci porozumi zakladni
praci s pocCitatem, nauCi se na uZivatelské urovni pouzivat operaCni systém
a kancelarsky software. Vyuka je zaméfena na osvojeni potfebnych znalosti pfevazné
z hlediska uzivatelského, tak, aby zak zvladl efektivné pracovat s pocitacem,
informacemi véetné efektivni komunikace pomoci internetu. Koncepce predmétu
poskytuje zakim poznatky o dUlezitych aspektech fungovani pocitace, komunikaci,
vyuziti pocitace v riznych oblastech pracovnich obord. Cilem pfedmétu je naucit zaky
vyuzivat standardni a aplikacni programové vybaveni pocitace a poskytnout jim zaklad
umoznujici vyuzivani osobniho pocitace v dalSim studiu i v praxi.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucéovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Informatické vzdélavani. Vyuka pfedmétu probiha ve vSech ¢&tyfech
ro¢nicich. Obsah vyu¢ovaciho pfedmétu je orientovan hlavné na rozvoj dovednosti zaku
ziskavanych praktickym zvladanim prace na pocitaci. Vyuka pfedmétu probiha ve vSech
Styfech rocnicich a uéebni latka je rozdélena do tematickych celktdl — Zakladni ovladani
pocitate, komunikacni nastroje a internet, Textové editory a zpracovani textd,
Tabulkové procesory a PrezentaCni programy. UcCivo pfedmétu je zaméfeno
na pochopeni a provazanost jednotlivych tematickych celkd a kapitol, které se navzajem
prekryvaji. Teoretické poznatky dopliuji praktické priklady z dalSich predmétd
vSeobecné vzdélavacich, pfedmétl odbornych i z bézného ZzZivota. Problematika
predmétu velice Uzce souvisi s prafezovym tématem Informacni a komunikaéni
technologie a se standardem pocitaové gramotnosti pro stfedni vzdélavani.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probiha v odborné uéebné vybavené dostate¢nym pocétem PC (1 PC na 1 zaka)
zapojenymi do sité, s rychlym pfipojenim internetu e dataprojektorem. Kromé klasickych
metod, jako je vyklad, pfednaska, jsou pouzivany i metody, které vyZaduji samostatnou
aktivitu ze strany Z&ka, napf. diskuse, referaty, vyhledavani aktualnich informaci,
sledovani a zaujimani vlastniho stanoviska k sou€asné situaci v oblasti prace
s poCitaéem. Vyuka je doplnéna pfiklady ze sou€asného déni, ze kterych Zaci vybiraji
podstatné rysy a snazi se vyvozovat vlastni zavéry. Ve vyuce jsou vyuzZivany ucebnice,
informace ziskané pomoci internetu a denniho tisku. Zaci jsou vedeni k samostatné
praci i praci v tymu. Vzdélavani v ramci pfedmétu prace s pocitacem je dale vhodné
rozsifit dle aktualnich vzdélavacich potfeb, jejichz pfi€inou mohou byt zmény na trhu
prace, vyvoj informacnich a komunikacnich technologii a specifika oboru, v némz je zak
pfipravovan. Velky dlraz je kladen pfedevsim na praktické osvojeni novych poznatkd.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Do celkového hodnoceni
je zahrnuto prabézné pisemné i Ustni zkouSeni s numerickym hodnocenim, doplnéno
o slovni vyjadfeni. Nejvétsi diraz je kladen na praktické osvojeni, zvladnuti a aplikaci
poznatkli, dale na schopnost vysvétlit a pouzit pojmy v logické souvislosti, zohledriuje
se i prehled o aktualnich udalostech s vypracovanim a prednesenim referatu.
Pfi hodnoceni se dale bere v Uvahu aktivita pfi hodinach a schopnost diskutovat o Siroké
problematice v ramci pfedmétu prace s pocitacem.
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Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Klicové kompetence:
Kompetence k celozivotnimu uceni:
— pouzivat prostfedkl IKT k ueni a vzdélavani
— vyuZzivat internet a dalSi zdroje informaci ke svému uéeni — vyukové programy,
online prekladace, slovniky, mapy, encyklopedie, vyukové weby apod.
— pfi u€eni a vzdélavani umét efektivné vyhledavat, vyhodnocovat a zpracovavat
informace z internetu
— pouzivat elektronické u¢ebnice, manualy k programm, online i offline napovédu
Kompetence k feseni problému:
— s pomoci prostfedkd IKT a vhodného software porozumét zadani ukolu, ziskat
informace pro jeho feSeni, navrhnout zpUsob feSeni a ovéfit jeho spravnost
a vysledky
— spolupracovat s jinymi lidmi pfi feSeni problém( v ramci skupinového vyucéovani,
tymové feSeni v ramci zpracovani spoleéného projektu
Komunikativni kompetence:
— pfi praci s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky IKT dodrzuje jazykové
a stylistické normy i odbornou terminologii
— v komunikaci elektronickou pos$tou a pfi vyuzivani dalSich prostfedk online
a offline komunikace vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
— pomoci vhodného prezentacniho softwaru dovede srozumitelné, prehledné
a jazykoveé spravné prezentovat své mySlenky
— pfi zpracovavani skupinovych praktickych ukold a projektu se aktivné zucastriuje
diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
Personalni a socialni kompetence:
— vyuziva IKT a ziskanych informaci ke stanoveni si cild a priorit podle svych
schopnosti, zajma, pracovni orientace a zivotnich podminek
— pfi ziskavani a zpracovavani informaci zejména z internetu si ovéfuje ziskané
poznatky, kriticky je zvazuje, odhaduje dusledky svého jednani v souvislosti
s pocCitaCovou kriminalitou
— pfi praci s prostfedky IKT peluje o své zdravi, fyzicky i duSevni rozvoj,
je si védom nebezpeéi nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
— pracuje samostatné i v tymu, pfijima a odpovédné pini svéfené ukoly, pfispiva
k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahu a pfedchazi osobnim konfliktdm
Obcanské kompetence a kulturni kompetence:
— pfi praci s prostiedky IKT a zejména na internetu jedna v souladu s moralnimi
principy a zasadami spole€enského chovani, dodrzuje zakony, respektuje prava
a osobnost jinych lidi
— vyuziva prostfedkl IKT k ziskavani informaci o politickém a spolecenském déni
u nas a ve svété
— chape vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka, jedna v duchu udrzitelného rozvoje,
uvédomuje si nebezpeli moznych Skodlivych dopadd modernich technologii
na zivotni prostfedi a jak jim zabranit
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— dokéaze ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzdélavacich
pfilezitostech na internetu
— vyuziva elektronickou komunikaci pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli,
prezentuje svlj odborny potencial a své profesni cile
Matematicka a finanéni gramotnost:
— pfi praci s kancelarskym balikem MS Office ¢te a vytvafi tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.
Digitalni kompetence:
— ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojl
z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve S$kolnim a pracovnim prostredi
i pfi zapojeni do vefejného zivota; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti
nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho
vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje,
— ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah
v riznych formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu,
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— vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rliznych formatech; vyjadfuje
se za pomoci digitalnich prostfedka,

— navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy €i technologie &i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy,

— vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi,
zvazuje rizika a pfinosy,

— predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Odborné kompetence:

— znaji a dodrzuji zakladni predpisy tykajici se bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence v pocitaCové ucebné

— osvojili si a dodrzuji zasady ochrany zdravi pfi praci s prostfedky
IKT (zobrazovacimi jednotkami, poc¢itatem a jeho perifériemi apod.), jsou schopni
rozpoznat nebezpeci Urazu nebo ohrozeni zdravi, zajiStuji odstranéni moznych
zavad a rizik

Prarezova témata:
Ob¢an v demokratické spolecnosti:

— dovedou se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnoti a optimalné
vyuzivaji masova média pro své potieby

— hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti, jsou kriticky
tolerantni, zejména pfi praci s internetem odolavaji mySlenkové manipulaci

— dovede vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech a vzdélavaci
nabidce, orientovat se v nich a posuzovat je z hlediska svych predpokladi
a profesnich cill

— dovedou se prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli,
dokaze zpracovat potfebné podklady pro tato jednani (motivaéni dopis, profesni
Zivotopis apod.)

— pfi jednanich s potencialnimi zaméstnavateli a vzdélavacimi institucemi vyuzivaji
moznosti elektronické komunikace

Clovék a zivotni prostiedi:

— uvédomuji si klady, ale i zaporné dopady IKT na Zivotni prostfedi, spravné
nakladaji s odpady (tonery, baterie, doslouzivdi hardware), vyuZivaji usporné
spotfebice, dodrzuji pozadavky na bezpecnost a hygienu prace s prostiedky IKT.

Clovék a digitalni svét — pfispivad k vyuzivani informaénich a komunika&nich
technologii pfi ziskavani potfebnych informaci, dovednosti a navykd pfi praci
s VT a komunikaci s okolim.

Roénik: 1

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- dodrzuje provozni fad odborné ucebny
- ovlada zakladni pravidla pfti praci
s informacemi
- ovlada zakladni klavesové zkratky které
usnadniuji praci na pocitaci

Zaklady prace na pocitaci

- provozni fad odborné uéebny

- zakladni pojmy, informace, data
- zakladni klavesové zkratky
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- komunikuje elektronickou postou, ovlada | Komunikaéni nastroje

i zaslani prilohy, €i naopak jeji pfijeti a - komunikace — elektronicka posta, Microsoft
nasledné otevreni Teams (chat, videokonference).

- vyuziva dalsi funkce postovniho klienta - prace s informacemi, informacni zdroje,
(organizovani, planovani...) vyhledavani na internetu

- ovlada dalsi bézné prostfedky online a
off-line komunikace a vymény dat —
Microsoft Teams, chat, videokonference

- voli vhodné informacni zdroje k
vyhledavani pozadovanych informaci a
odpovidajici techniky (metody, zplsoby)
k jejich ziskavani

- ziskava a vyuziva informace z
otevienych zdrojli, zejména pak z
celosvétové sité internet, ovlada jejich
vyhledavani, v€etné pouziti filtrovani

- orientuje se v ziskanych informacich,
tfidi je, analyzuje, vyhodnocuje, provadi
jejich vybér a dale je zpracovava

- uvédomuje si nutnost posouzeni validity
informacnich zdrojl a pouziti informaci
relevantnich pro potfeby feSeni
konkrétniho problému

- spravné interpretuje ziskané informace a
vysledky jejich zpracovani nasledné
prezentuje vhodnym zplsobem s
ohledem na jejich dalSi uzivatele

- orientuje se v bézném systému — chape Organizace dat v pocitaci

strukturu dat a moznosti jejich ulozeni, - soubor, adresar (slozka)

rozumi a orientuje se v systému - stromova struktura dat

adresarl, ovlada zakladni prace se - prizkumnik, prace s adresafi a soubory
soubory (vyhledavani, kopirovani, - zalohovani a archivace dat

pfesun, mazani), odliSuje a rozpoznava - viry, antivirova ochrana

zakladni typy soubort a pracuje s nimi

- vyuziva prizkumnika pro praci s adresafi
a soubory

- zaznamenava a uchovava textové,
grafické i numerické informace
zplisobem umoznujicim jejich rychlé
vyhledani a vyuziti

- je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik
(zabezpeceni dat pfed zneuzitim,
ochrana dat pfed zni€enim, porusovani
autorskych prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypoc&etni
techniky

- aktivné vyuziva prostfedky zabezpeceni
dat pfed zneuzitim a ochrany dat pred

zni¢enim
- interpretuje a dodrzuje pravidla pro Textovy editor
Upravu dokument(, typograficka a - zakladni prostfedi programu
esteticka pravidla - prace se souborem, ulozeni a schranka
- vyuziva napovédy a manualu pro praci - zapis, opravy a ulozeni textu, formatovani textu
se zakladnim a aplikaénim programovym | - format pisma a odstavce
vybavenim i béZnym hardware - Cary a ohraniceni

- odrazky a Cislovani
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- vytvafi, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty (ovlada
typograficka pravidla, formatovani, prace
se Sablonami, styly, objekty)

- hledani a nahrazovani textu

- automatické opravy, kontrola pravopisu
- vlozeni symbolu do dokumentu

- zahlavi, zapati

- vkladani a uprava grafickych objektu

- tisk dokumentu

- uplatiiuje zakladni esteticka a
typograficka pravidla pro praci s textem a
obrazem

- vytvafi jednoduché multimedialni
dokumenty (tedy dokumenty, v nichz je
spojena textova, zvukova a obrazova
slozka informace) ve vhodném formatu

- pfipravuje si materialy vhodné k
prezentaci, souvisejici se studijnim
oborem

- dokaze verejné prezentovat svou praci

- dodrzuje zakladni pravidla prezentujiciho

Prezentaéni program

- zakladni popis programu, jeho funkce a vyuziti

- spusténi programu, hlavni menu, ikony

- Fazeni snimki, jejich Uprava, animace, ¢asovani
tvorba tabulek, grafl, organiza¢nich schémat,
vkladani snimku

- tvorba prezentace dle zadani

- ozvuceni prezentace, komentare

- tvorba vlastni prezentace — téma souvisejici se
studijnim oborem

- pfedvadéni prezentace, tisk, export prezentace

Roénik: 2

Rozpis vysledkd vzdélavani a uéiva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- dodrzuje provozni fad ucebny

- ovlada zakladni pravidla pfi praci
s informacemi

- ovlada zakladni klavesové zkratky které
usnadnuji praci na pocitaci

Zaklady prace na pocitaéi

- provozni fad odborné ucebny

- zakladni pojmy, informace, data
- zakladni klavesové zkratky

- vytvafi, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty (ovlada
typograficka pravidla, formatovani, prace
se Sablonami, styly, objekty, hromadnou
korespondenci, tvofi tabulky a grafy)

- pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni (aplikace
dodavané s operacnim systémem, déle
pracuje zejména s aplikacemi tvoficimi
tzv. kancelaisky SW jako celkem)

- pracuje s dalSimi aplikacemi
pouzivanymi v pfislusné profesni oblasti

Textovy editor

- formatovani textu, odstavce

- tabulatory a zarazky

- Uprava vzhledu stranky

- styly

- tvorba obsahu a rejstfiku

- rozloZeni, okraje, orientace, velikost, tvorba
sloupcl, konce stranek a oddild

- Cislovani stranek

- Uprava formatu a tok textu

- hypertextovy odkaz

- pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni (aplikace
dodavané s operaCnim systémem, déle
pracuje zejména s aplikacemi tvoficimi
tzv. kancelarsky SW jako celkem)

- pracuje s dalSimi aplikacemi
pouzivanymi v pfislusné profesni oblasti

Tabulkovy procesor

- zakladni prostfedi — sesit, list, burika, adresa
burky, formaty dat

- adresace bunék, pohyb po burikach, blok, Uprava
bunék

- zaklady vytvareni tabulek — pouzivana data,
ohraniceni bunék, format bunék
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- ma vytvofeny predpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména za
pomoci manualu a napovédy,
rozpoznava a vyuziva analogii ve
funkcich a ve zpusobu ovladani rdznych
aplikaci

- vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro fedeni b&znych konkrétnich
ukold

- ovlada bézné prace s tabulkovym
procesorem (editace, matematické
operace, vestavéné a vlastni funkce,
grafu, pfiprava pro tisk a tisk dokumentu)

- rozumi béznym i odbornym graficky
ztvarnénym informacim (schémata, grafy
apod.)

vytvarfeni vzorcq, relativni a absolutni adresovani
grafy — tvorba a editace, pfenos do jinych aplikaci,
formatovani objektl v grafu

prace s listy

seznamy

fazeni a filtry

propojeni s Textovym editorem Word

vzhled stranky

tisk dokumentu

Ro¢nik: 3

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- dodrzuje provozni fad ucebny

- ovlada zakladni pravidla pfti praci
s informacemi

- ovlada zakladni klavesové zkratky které
usnadnuji praci na pocitaci

Zaklady prace na pocitaéi

provozni fad odborné ucebny
zakladni pojmy, informace, data
zakladni klavesové zkratky

- pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni (aplikace
dodavané s opera¢nim systémem, dale
pracuje zejména s aplikacemi tvoficimi
tzv. kancelaisky SW jako celkem)

- pracuje s dalSimi aplikacemi
pouzivanymi v pfislusné profesni oblasti

- ma vytvoreny predpoklady ugit se
pouzivat nové aplikace, zejména za
pomoci manualu a napovédy,
rozpoznava a vyuziva analogii ve
funkcich a ve zpusobu ovladani rdznych
aplikaci

- vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych konkrétnich
ukolt

- ovlada bézné prace s tabulkovym
procesorem (editace, matematické
operace, vestavéné a vlastni funkce,
vyhledavani, filtrovani, tfidéni, tvorba
grafu, databaze, kontingenéni tabulky a
grafy, pfiprava pro tisk, tisk dokumentu)

Tabulkovy procesor

funkce — rozdéleni, vyuZiti v praxi

podminka, podminéné formatovani
opakovani vytvareni vzorcl vypodtl v burice,
relativni a absolutni adresovani

zakladni funkce — rozdéleni, vyuziti v praxi
podminéné formatovani

grafy — tvorba a editace, pfenos do jinych aplikaci,
formatovani objektl v grafu

kontingenéni tabulky a grafy

propojeni s Textovym editorem Word

vzhled stranky

tisk dokumentu
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- rozumi béznym i odbornym graficky
ztvarnénym informacim (schémata, grafy
apod.)

- ovlada zakladni klavesové zkratky které
usnadnuji praci na pocitaci

- aktivné vyuziva prostfedky zabezpeceni
dat pfed zneuzitim a ochrany dat pfed
zni¢enim

Prace se standardnim programovym vybavenim
- zakladni klavesové zkratky

- archivace dat

- viry, antivirova ochrana

Roc¢nik: 4

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- dodrzuje provozni fad ucebny

- ovlada zékladni pravidla pfti praci
s informacemi

- ovlada zakladni klavesové zkratky které
usnadnuji praci na pocitaci

Zaklady prace na pocitaéi

- provozni fad odborné ucebny

- zakladni pojmy, informace, data
- zakladni klavesové zkratky

- vytvafi, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty (ovlada
typograficka pravidla, formatovani, prace
se Sablonami, styly, tvorba
automatického obsahu, €islovani
stranek, praci oddéleni hlavnich kapitol
prostfednictvim odstavce a toku textu,
hromadnou korespondenci)

Textovy editor

- formatovani textu a Uprava vzhledu stranky,
vyuziti stylu pro tvorbu automatického obsahu,
propojeni a hypertextového obsahu v&etné
Cislovani stranky

- tabulky, grafy

- hromadna korespondence

- tisk dokumentu

- ovlada zakladni klavesové zkratky, které
usnadnuji praci na pocitaci

- uplatiiuje zakladni esteticka a
typograficka pravidla pro praci s textem a
obrazem

- vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni b&Znych konkrétnich
ukold

- pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni (aplikace
dodavané s operaénim systémem, dale
pracuje zejména s aplikacemi tvoficimi
tzv. kancelaisky SW jako celkem)

- pracuje s dalSimi aplikacemi
pouzivanymi v pfislusné profesni oblasti

Prace se standardnim programovym vybavenim

- zakladni klavesové zkratky

- tvorba prezentaéniho programu — fazeni snimku,
jejich uprava, animace, ¢asovani tvorba tabulek,
grafli, organiza¢nich schémat, vkladani snimkd,
komentéie

- praktické pouziti tabulkového procesoru, a to
zejména:

- vytvarfeni vzorcl vypocta v burice

- relativni a absolutni adresovani

- zakladni funkce — rozdéleni, vyuziti v praxi

- podminéné formatovani

- grafy — tvorba a editace, pfenos do jinych aplikaci

- formatovani objektl v grafu

- vyuziti kontingenéni tabulky a grafu

- propojeni s Textovym editorem Word
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Ucebni osnova predmétu

INFORMACNiI A KOMUNIKACNi TECHNOLOGIE

Cil predmétu:

Cilem informatického vzdélavani je vést Zaky ke schopnosti rozpoznavat informatické
aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o pfirozenych
i umélych systémech a procesech, ke schopnosti fesit nejrliznéjsi pracovni a Zivotni
situace, cilevédomé a systematicky volit a uplatiiovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlubSimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim
zarizenim a principlim, na kterych funguji. Tim usnadnuje vyuziti digitalnich technologii
v ostatnich oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zak( vazanych na vzdélavaci
obsah téchto oboru.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucéovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Informatické vzdélavani. Vyuka pfedmétu probiha ve vSech ¢&tyfech
ronicich a ucebni latka je rozdélena do tematickych celkll — digitalni technologie,
hardware a software, pocitacové sité, bezpecnost v digitalnim prostfedi, data
— informace a modelovani, tvorba software a informacni systémy. U&ivo pfedmétu
je zaméfeno na pochopeni a provazanost jednotlivych tematickych celkd a kapitol, které
se navzajem prekryvaji. Teoretické poznatky doplfiuji praktické pfiklady z dalSich
predmétll vSeobecné vzdélavacich, predméti odbornych i z bézného Zivota.
Problematika pfedmétu velice Uzce souvisi s prdfezovym tématem Digitalnich
technologii a se standardem pocitacové gramotnosti pro stfedni vzdélavani.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probiha v odborné uéebné vybavené dostateénym pocétem PC (1 PC na 1 zaka)
zapojenymi do sité, s rychlym pfipojenim internetu e dataprojektorem. Kromé klasickych
metod, jako je vyklad, pfednaska, jsou pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou
aktivitu ze strany zdka, napf. diskuse, referaty, vyhledavani aktudlnich informaci,
sledovani a zaujimani vlastniho stanoviska k sou€asné situaci v digitalnim svété. Vyuka
je doplnéna priklady ze sou¢asného déni, ze kterych zaci vybiraji podstatné rysy a snazi
se vyvozovat vlastni zavéry. Ve vyuce jsou vyuzivany online materidly a odborné
gasopisy. Z&ci jsou vedeni k samostatné préaci i praci v tymu. Velky diraz je kladen
predevsim na tvarci a praktické osvojeni novych poznatkud

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Do celkového hodnoceni
je zahrnuto prabézné pisemné i Ustni zkouSeni s numerickym hodnocenim, doplnéno
o slovni vyjadfeni. Do celkového hodnoceni je zahrnuto priibézné pisemné i Ustni
zkouSeni s numerickym hodnocenim, doplnéno o slovni vyjadfeni. Nejvétsi diraz
je kladen na praktické osvojeni, zvladnuti a aplikaci poznatkl, dale na schopnost
vysvétlit a pouzit pojmy v logické souvislosti, zohledriuje se i pfehled o aktuédlnich
udalostech s vypracovanim a pfednesenim referatu. Pfi hodnoceni se dale bere v Gvahu
aktivita pfi hodinach, schopnost diskutovat o aktualnim déni v ICT.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Klicové kompetence:
Kompetence k celozivotnimu uceni:
— pouzivat prostfedkl IKT k uéeni a vzdélavani
— vyuzivat internet a dalSi zdroje informaci ke svému uceni — vyukové programy,
online prekladace, slovniky, mapy, encyklopedie, vyukové weby apod.
— pfi u€eni a vzdélavani umét efektivné vyhledavat, vyhodnocovat a zpracovavat
informace z internetu
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— pouzivat elektronické u¢ebnice, manualy k programm, online i offline napovédu
Kompetence k feSeni problému:

— s pomoci prostfedkd IKT a vhodného software porozumét zadani ukolu, ziskat
informace pro jeho feSeni, navrhnout zplisob FfeSeni a ovéfit jeho spravnost
a vysledky

— spolupracovat s jinymi lidmi pfi FeSeni problém( v ramci skupinového vyuéovani,
tymové feSeni v ramci zpracovani spoleéného projektu

Komunikativni kompetence:

— pfi praci s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky IKT dodrzuje jazykové
a stylistické normy i odbornou terminologii

— v komunikaci elektronickou pos$tou a pfi vyuzivani dalSich prostfedk online
a offline komunikace vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

— pomoci vhodného prezentaéniho softwaru dokaze srozumitelné, prehledné
a jazykové spravné prezentovat své mysSlenky

— pfi zpracovavani skupinovych praktickych tkoll a projektd se aktivné zuc¢astriuje
diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

Personalni a socialni kompetence:

— vyuziva IKT a ziskanych informaci ke stanoveni si cild a priorit podle svych
schopnosti, zajma, pracovni orientace a zivotnich podminek

— pfi ziskavani a zpracovavani informaci zejména z internetu si ovéfuje ziskané
poznatky, kriticky je zvazuje, odhaduje dusledky svého jednani v souvislosti
s pocCitaCovou kriminalitou

— pfi praci s prostfedky IKT peluje o své zdravi, fyzicky i duSevni rozvoj,
je si védom nebezpeci nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

— pracuje samostatné i v tymu, pfijima a odpovédné pini svéfené ukoly, pfispiva
k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a pfedchazi osobnim konfliktam

Obc¢anské kompetence a kulturni kompetence:

— pfi praci s prostfedky IKT a zejména na internetu jedna v souladu s moralnimi
principy a zasadami spoleCenského chovani, dodrzuje zakony, respektuje prava
a osobnost jinych lidi

— vyuziva prostfedkl IKT k ziskavani informaci o politickém a spolecenském déni
u nés a ve svété

— chéape vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka, jedna v duchu udrZiteného rozvoje,
uvédomuje si nebezpeli moznych Skodlivych dopadd modernich technologii
na zivotni prostfedi a jak jim zabranit

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— dovede ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzdélavacich
pfilezitostech na internetu

— vyuziva elektronickou komunikaci pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli,
prezentuje svlj odborny potencial a své profesni cile

Matematicka a finanéni gramotnost:

— pfi praci s kancelarskym balikem MS Office ¢te a vytvafi tabulky, diagramy, grafy,

schémata apod.
Digitalni kompetence:

— ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojl
z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve $kolnim a pracovnim prostredi
i pfi zapojeni do vefejného zivota; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti
nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho
vlastni potfeby nebo pracovni prostifedi a nastroje;

— ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah
v riznych formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v raznych formatech; vyjadfuje
se za pomoci digitalnich prostfedku

— navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy €i technologie &i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;
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— vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi,
zvazuje rizika a pfinosy

— pfedchazi situacim ohrozujicim bezpec€nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a dusSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Odborné kompetence:

— znaji a dodrzuji zakladni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence v pocitaCove ucebné

— osvojili si a dodrzuji zasady ochrany zdravi pfi praci s prostfedky
IKT (zobrazovacimi jednotkami, poc¢itatem a jeho perifériemi apod.), jsou schopni
rozpoznat nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi, zajiStuji odstranéni moznych
zavad a rizik

Prirezova témata:
Ob¢an v demokratické spolecnosti:

— dovedou se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnoti a optimalné
vyuzivaji masova média pro své potieby

— hledaji kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti, jsou kriticky
tolerantni, zejména pfi praci s internetem odolavaji mySlenkové manipulaci

— dokaze vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech a vzdélavaci
nabidce, orientovat se v nich a posuzovat je zhlediska svych predpokladi
a profesnich cill

— dovedou se prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli,
dovede zpracovat potfebné podklady pro tato jednani (motivaéni dopis, profesni
Zivotopis apod.)

— pfi jednanich s potencialnimi zaméstnavateli a vzdélavacimi institucemi vyuzivaji
moznosti elektronické komunikace

Clovék a zivotni prostiedi:

— uvédomuji si klady, ale i zaporné dopady IKT na Zivotni prostfedi, spravné
nakladaji s odpady (tonery, baterie, doslouzivii hardware), vyuzivaji Usporné
spotfebice, dodrzuji pozadavky na bezpecnost a hygienu prace s prostiedky IKT.

Clovék a digitalni svét — pfispivd k vyuZzivani informaénich a komunika&nich
technologii pfi ziskavani potfebnych informaci, dovednosti a navykd pfFi praci
s VT a komunikaci s okolim.

Roénik: 1

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

identifikuje v historii vyvoje hardwaru i
softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano
rozumi fungovani hardwaru a periferii
natolik, aby je mohl efektivnhé a bezpecné
pouzivat a snadno se naucil pouzivat
nove

popise, jakym zplsobem operacni
systém zajistuje své hlavni ukoly
rozpozna riizné druhy pamétovych
ulozist a popise jejich zakladni principy,
nastavuje sdileni a zalohovani dat

Digitalni technologie

Hardware a software

- historie technologii a jejich vliv na trh prace

- vypocetni technika v sou€asnosti — parametry

- vstupni a vystupni zafizeni

- pamétova UloZisté a souborové systémy

- operaéni systémy

- aplikacni software — textovy procesor, tabulkovy
procesor, software pro prezentace, graficky
software, 3D tisk

Pocitacové sité a sitové sluzby
- pocitaCové sité a internet, TCP-IP, DNS
- internet véci, typy siti
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na zakladé porozuméni fungovani
softwaru efektivné a bezpeéné vyuziva
razna uzivatelska prostredi

efektivné a bezpecéné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile
porovna jednotlivé zpUsoby propojeni
digitalnich zafizeni, charakterizuje
pocitaCové sité a internet; vysvétli,
pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi
jednotlivymi zafizenimi v siti zajiSténa
rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl
bezpecné a efektivné pouzivat

servery a datova centra, logicka a fyzicka
struktura sité

cloudové a sdilené sluzby v siti, virtualizace
webové aplikace a sluzby, hypertextovy format
dat, URL adresa a doména

zpUsoby utokl na technologie, zakladni prvky
ochrany (napf. aktualizace softwaru, antivir,
firewall, VPN, Sifrovani);

Roénik: 2

Rozpis vysledkd vzdélavani a uéiva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

oce
hodin

identifikuje a Fesi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitalnimi
zafizenimi; poradi druhym pfi FeSeni
typickych zavad

chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah i
osobni Udaje v digitalnim prostfedi pfed
poskozenim, pfepisem/zménou Ci
zneuzitim; reaguje na zmény v
technologiich ovliviiujicich bezpe&nost
s védomim souvislosti fyzického a
digitalniho svéta vytvari, spravuje a
chrani jednu &i vice digitalnich identit
kontroluje svou digitalni stopu, at' uz ji
vytvaii sam, nebo nékdo jiny, v pfipadé
potfeby dokaze pouzivat sluzby internetu
anonymné

v pfipadé personalizovaného obsahu
dokaze identifikovat obsah generovany
algoritmy doporucovacich systému

Digitalni technologie
Bezpecnost v digitalnim prostredi

zpusoby utokl na technologie, zakladni prvky
ochrany (napf. aktualizace softwaru, antivir,
firewall, VPN, Sifrovani);

bezpeéné chovani a nastaveni prostfedi — prace s
hesly, vicefaktorova autentizace

elektronicky podpis, eGovernment a statni
informacni systémy, digitalni identita

digitalni stopa — védoma a nevédoma, logy,
metadata, cookies a naruseni soukromi pfi
vyuzivani technologii

sledovani uZivatele, algoritmy socialnich siti a
personalizace obsahu, doporu€ovaci systémy.

interpretuje data (ziska z dat informace),
posuzuje mnozstvi informace v datech,
vyslovuje pfedpovédi na zakladé dat,
uvédomuje si omezeni pouzitych model
odhaluje chyby v datech

porovna rizné priklady kédovani dat a
jejich pouziti; vysvétli proces digitalizace
a jeho uskali

aktivné a s porozuménim pouziva riizné
datové formaty, ovlada konverzi mezi
raznymi formaty téhoz obsahu

formuluje problém a pozadavky na jeho
feSeni; ziskava potrebné informace,
posuzuje jejich vyuZzitelnost a dostatek
(uplnost) vzhledem k feSenému
problému; pouZiva systémovy pfistup k

Data, informace a modelovani

data a informace, interpretace dat

datové formaty, kédovani riznych formatd dat —
obraz, zvuk, video, text

kontrola chyb v datech

informace a mnozstvi informace v datech

zapis informaci pomoci kddovaciho jazyka a
kddovacich tabulek

distribuce, pfenos a zaznam informaci — distribuce
dat

kodovani dat a kddovani informaci

statistické zpracovani dat, odhad a pfedpovédi
strojové uceni, jeho limity, pfinosy a rizika
zjednodusSeni reality — modelovani pomoci grafd,
schémat a diagramt

pojmové a mysSlenkové mapy
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feSeni problém; pro feSeni problému
sestavi model

- prevede data z jednoho modelu do
jiného; najde nedostatky daného modelu
a odstrani je; porovna rlizné modely s
ohledem na kvalitu feSeni daného
problému

- zvaZzuje pfinosy a limity statistického
zpracovani dat a strojového uceni v
oblasti umélé inteligence

- model a jeho zavislosti a vazby

Roc¢nik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uéiva

Pocet hodin celkem:34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- nazakladé analyzy problému specifikuje
zadani pro tvorbu programu, skriptu nebo
webové aplikace

- rozdéli zadani nebo problém na mensi
Casti, rozhodne, které je vhodné fesit
algoritmicky, své rozhodnuti zd{vodni

- navrhne algoritmy a datové struktury
podle specifikace zadani a zapiSe je
vhodnou formou

- ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu
hodnoti algoritmy a datové struktury
podle riznych hledisek, porovna a
vybere pro feSeny problém ty
nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle
daného hlediska

- vytvofi jednoduchy spustitelny program,
skript, nebo webovou aplikaci

- testuje spustitelny program, skript nebo
webovou aplikaci; najde, specifikuje a
opravi pfipadnou chybu

- spolupracuje pfi tvorbé programu s dalsi
osobou, popisuje strukturu programu
dalSi osobé

Tvorba, testovani a provoz softwaru

Pozadavky a analyza

- popis fedeni, jeho specifikace a pozadavky

- analyza, rozlozeni problému — dekompozice

Tvorba a vyvoj

- zakladni pravidla pfi tvorbé program( — datové
typy, proménné, podminky a cykly

- algoritmizace problému a volba datovych struktur

- blokové schéma algoritmu — vyvojové diagramy —
skriptovaci a programovaci jazyky

- sdilené komponenty a jejich aplikace

Testovani

- chybové hlasky, druhy chyb, trasovani

- zpusoby a druhy testovani softwaru

- hodnoceni spotfeby vypocetnich zdroji —
narocnost software na HW

Béh a provoz

- instalace programu a jeho aktualizace, verzovani

- logovani — sledovani provozu, hlaseni a evidence
zavad

- napovéda k programim a jejich licenéni podminky

Roénik: 4

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:
- analyzuje a hodnoti informacni systémy
podle zadanych hledisek

Informaéni systémy
- charakter informacnich systému, jejich vyuziti,
vyhody, sluzby
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vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani
a navigace v informacénim systému
specifické informace podle zadani
vyhledava a zpracovava data pomoci
vhodnych nastrojli pro dotazovani;
pouziva pfi vyhledavani vazby mezi
entitami, Ciselniky a identifikatory
identifikuje zdroje zaznam( v
informacnim systému a urcuje jejich
umisténi, validitu a miru zabezpeceni;
provede hromadny import nebo export
dat

navrhne procesy zpracovani dat a
roli/role jednotlivych uzivatell

navrhne a vytvofi strukturu vzajemného
propojeni dat; navrhuje Ciselniky a
identifikatory dat

tfidi a fadi data, ktera nasledné
vizualizuje nebo zpracuje do obvyklého
formatu v daném kontextu a oboru
navrhne zpUsob vyuziti informaéniho
systému k feSeni problému ve svém
oboru, otestuje ho se skupinou uzivatell
a vyhodnoti pfipadné chyby, chybové
stavy a jejich pficiny

informacni systémy — portaly vefejné spravy,
oborové IS

GUI — navigace pfistupnost

bezpecnost v informacnich systémech,
uzivatelské ucty, opravnéni

datové zaznamy, atributy, entity relace mezi
zaznamy, Ciselniky a klice

¢innosti spojené s informaénimi systémy —
procesy a jejich definice — konfigurace
databaze, soubory a sitové sluzby jako zdroje dat
tfidéni, vyhledavani, filtrovani dat a jejich
vizualizace

zpracovani dat — exporty a importy
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Pojeti predmétu

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Platnost: 1. 9. 2025
Forma vzdélavani: denni

Ucebni osnova predmétu

EKONOMIKA

Cil predmétu:

Pfedmét Ekonomika ma rozvijet ekonomické mysleni s pochopenim jak na Urovni statu
a statnich uskupeni, tak i na drovni podniku &i firmy. Cilem pfedmétu je poskytnout
prifezové znalosti a védomosti o dllezitych aspektech firem a podnikd v trznim
hospodafrstvi, také o jejich vzajemnych vztazich s organy statni spravy.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

- dovedli aplikovat ekonomické teoretické poznatky v praxi,

- méli celkovy pfehled o narodnim a svétovém hospodafstvi,

- orientovali se na trhu vyrobku a sluzeb,

- dovedli analyzovat ekonomické informace.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucéovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Ekonomika. Predmét se vyuluje ve vSech rocnicich vzdélavaciho
programu. U¢ivo je sestaveno vzhledem k profilu absolventa. Rozdéleno
je do tematickych oblasti, které na sebe navazuji a vzajemné se doplfiuji. Zaci ziskavaji
znalosti jak z oblasti mikroekonomie, tak hlavné z oblasti makroekonomickych
ukazatel, které umozni lépe posoudit stav narodniho hospodarstvi a smér jeho vyvoje.
Soucasti uCiva je seznameni se zakladnimi podnikovymi c&innostmi, podnikanim,
finanénim trhem a dafiovou soustavou. Pfedmét ma mezipfedmétové vazby
na uCetnictvi, prakticka cvi€eni z uCetnictvi a marketing.

Metody a formy
vyuky:

Vyuzivany jsou metody vykladu a fizené diskuse. Pro lep&i pochopeni se teoretické
poznatky aplikuji do praktického Zivota. Rozviji se kreativni a logické mysleni. Aktivita
je podnécovana samostatnymi pracemi a referaty, pfi niz zaci vyhledavaji ekonomické
informace z otevienych zdroja.

Zaci vyhledavaji odbornou ekonomickou terminologii v online odbornych &lancich,
pracuji s odbornym textem a rdznymi informacnimi zdroji, vyuzivaji servery statni spravy
a statnich instituci (stranky ministerstev, CSU, CNB aj.). Rovnéz jsou vedeni k tomu,
aby si osvaijili schopnost ovéfovat informace z divéryhodnych zdroju.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Zaci se hodnoti na zakladé
ustniho i pisemného zkou$eni. Dlraz je kladen nejen na teoretické znalosti, ale také
na schopnosti reagovat na aktualni sou¢asné déni ve svété. PFi istnim projevu ma velky
vyznam souvislost a odbornost mluveného projevu a nadani pouzit souvislosti
z ostatnich odbornych pfedmétd. V pisemném projevu budou ovéfovany teoretické
poznatky formou testu nebo otevienych uloh. P¥i pololetni klasifikaci bude zohlednén
celkovy pfistup Zaka k vyu€ovacimu procesu a k pInéni studijnich povinnosti.
Hodnoceny jsou také referaty a samostatna prace.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze,

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a pfedpoklady,

- rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani;
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dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské prilezitosti v souladu s realitou
trzniho prostredi, svymi pfedpoklady a dalSimi moznostmi.

- Vi, jaka jsou obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikd.

Matematické kompetence:

- efektivné aplikovat matematické postupy pfi FeSeni rlznych praktickych dkoll
v béznych situacich.

Digitalni kompetence:

- zak je ve vyuce veden k efektivni praci s digitalnimi nastroji,

- zak pracuje s dostupnymi informacnimi zdroji, vyuziva jejich vyhody a ovéfuje
informace z ddvéryhodnych zdroja.

Odborné kompetence:

- dokazat charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy
a vyhodnoatit jejich pusobeni na fungovani podniku

- zajistovat typické podnikové &innosti, napf. zajiStovali zasobovani

- efektivné hospodafit s finanénimi prostredky:

- orientovat se v dafiovém systému a umét vypocitat dafiovou povinnost,

- orientovat se v subjektech finanéniho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani s cennymi
papiry,

- sestavovat platebni kalendar

- zajiStovat obchodni ¢innost podniku:

- orientovat se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjektl

- dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

- chapat systém péce statu o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umét
uplatfovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem
nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace).

Clovék v demokratické spoleénosti — vzhledem k probiranému ugivu si Zaci
uvédomuji zakladni hodnoty demokracie, zakladni prava a svobody obcana
demokratické spolecnosti a jeho zakladni povinnosti.

Clovék a zivotni prostiedi — zejména v tématech tykajicich se &innost podniku jsou
zaci vedeni k principim Setrného vyuzivani pfirodnich zdroju.

Clovék a digitalni svét — Zaci jsou vedeni k uvédoméni si vyznamu informaci a vyuziti
modernich informacnich a komunikaénich technologii pfi studiu i pro aktivni pracovni
Zivot. Z&ci si osvojuji schopnost orientovat se v dne$nim digitalni svété, schopnost
pracovat se ziskanymi informacemi z ovéfenych zdroji. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby vyuzivali vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udajd (dané, mzdy, RPSN aj.),
a aby vyuzivali dostupné aplikace k ekonomickym & pracovnim G&eldm. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni se orientovat v digitalnim prostfedi, aby vyuzivali
digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé pfi praci, pfi u€eni i ve volném

Case.
Roénik: 1 Pocet hodin celkem: 102
Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva
® .S
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva 83
o<
Zak: Podstata fungovani trzni ekonomiky
- spravné pouziva a aplikuje zakladni - postaveni, uloha, vyznam ekonomiky
ekonomické pojmy - zakladni ekonomické otazky
- objasni podstatu zakladnich - ekonomické systémy
ekonomickych otazek - potfeby, statky, sluzby — pojem, podstata, ¢lenéni
- vysvétli princip ekonomickych systéma - uspokojovani potfeb pomoci statk( a sluzeb
- spotfeba statkll a sluzeb
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- zhodnoti vyhody a nevyhody jednotlivych | -  Zivotni Uroven
ekonomickych systémi - vyroba, vyrobni faktory

- uvadi priklady potfeb na zakladé svych - vzacnost zdroju
zkuSenosti z bézného Zivota - hospodarsky proces

- aplikuje na pfikladech uspokojovani
potfeb statky a sluzbami

- zhodnoti spotfebu statkll a sluzeb
v souvislosti s vyvojem Zivotni drovné

- orientuje se v kritériich pro hodnoceni
zivotni Urovné

- vymezi vyrobni faktory pro urcité vyrobni
odvétvi

- objasni vzacnost vyrobnich faktor(

- charakterizuje jednotlivé faze
hospodarského procesu

- objasni vyznam vyroby

- vymezi vyrobni faktory pro urcité vyrobni
¢innosti

- vyhledava pojmy v online prostiedi,
porovnava pojmy na ovérenych
serverech statnich instituci a na
vefejnych portalech

- charakterizuje penize a funkci penéz Formy a funkce penéz
- popiSe vyvoj penéz - rozdéleni a funkce penéz
- chape vyznam penéz pro trzni - formy soudobych penéz
ekonomiku - ochranné prvky bankovek
- objasni vyznam ochrannych prvki - hotovostni platebni styk
bankovek s vyuzitim internetovych
stranek CNB

- vyhleda pomoci internetu kurzovni listek

- pouziva nejbé&znéjsi platebni nastroje,
sméni penize podle kursovniho listku

- vyuzivéa servery statni spravy — CNB

- popiSe na prfikladu fungovani trzniho Zbozi a trh, trzni hospodarstvi
mechanismu - trh, trzni subjekty, trzni mechanismus

- popiSe jednotlivé typy trhi - nabidka, grafické znazornéni

- charakterizuje chovani domacnosti a - poptavka, grafické znazornéni
firem na trhu - pojem zboZi

- rozliSuje typy nabidky a poptavky - rovnovazna cena

- definuje faktory ovliviujici nabidku a - racionalni chovani spotfebitele
poptavku

- vysvétli pojem zbozi a uvede pfiklady
razného zbozi

- dovede vysvétlit postup stanoveni ceny

- vyjadfi formou grafu uréeni rovnovazné
ceny

- posoudi spravné vliv ceny na nabidku a
poptavku

- vysvétli, jak se cena li§i podle zakaznik(,
mista a obdobi

- na prikladech charakterizuje prabéh Vyrobni €innost obchodniho zavodu
vyrobni Cinnosti - vyroba, jakost

- na pfikladu ukaze vyznam fizeni jakosti - vzacnost a uzitek
v moderni vyrobé - Uspory z rozsahu
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- vtypovém prikladu vypocita uspory z
rozsahu

- vymezi vyrobni faktory pro urcité vyrobni
Cinnosti

- posoudi ekologické souvislosti vyrobni
Cinnosti

- rozlisi pfimé a nepfimé okoli podniku

- charakterizuje vztahy podniku
k podnikGim, k obyvatelstvu, ke statu a
k obci

- na prikladech uvede seriézni chovani
k zakaznik(im a partnerim podniku

- uvede na pfikladech vyznam pro€ se
odlisit od konkurence a jak uspét na
trzich

vyrobni Cinitelé v podniku

vyrobni ¢innosti obchodnich zavod(l v daném
zameéfeni

délba prace, specializace, kooperace
ekologie

okoli a vztahy podniku

spoleCenska odpovédnost firem

- rozliSuje pravni formy podnikani a
dovede charakterizovat jejich zakladni
znaky

- vysvétli vyznam a vyuziti
podnikatelského planu

- vyhleda na internetu co ma obsahovat
komplexni podnikatelsky plan

- posoudi vhodné pravni formy podnikani
ve svém oboru

- srovna vyhody a nevyhody podnikani a
zaméstnani

- popiSe charakteristické znaky
podnikatele

- charakterizuje zakladni povinnosti
podnikatele vugci statu

- na prfikladu popiSe postup zalozeni
zivnosti a zalozeni obchodni spoleCnosti

- charakterizuje pojem hospodarska
soutéz

Podnikani

podnikani, podnikatelsky zamér

pravni formy podnikani

pravni legislativa podnikani

znaky podnikatele a povinnosti podnikatele
podnikani podle zZivnostenského zakona a zakona
0 obchodnich korporacich

obchodni firma, obchodni rejstfik

podstata hospodaieni podniku

- rozliSuje pravni formy podnikani a
dovede charakterizovat jejich zakladni
znaky

- orientuje se v Zivnostenském zakoné&

- porovna druhy Zivnosti

- popiSe postup pfi zakladani zivnosti

- charakterizuje zakladni povinnosti
podnikatele vugci statu

- posoudi vhodné pravni formy podnikani
ve svém oboru

- dokaze sestavit jednoduchy
zakladatelsky rozpocet

- dovede provést jednoduchy prazkum trhu
a na jeho zakladé analyzovat zajem o
svUj obor podnikani

- vyhledava v Zivnostenském zakoné
jednotlivé druhy Zivnosti, vyzkousi si
online registraci OSVC

Zivnostenské podnikani

podnikani podle Zivnostenského zakona
podminky provozovani zivnosti

druhy zivnosti

ohlaSeni Zivnosti

- rozliSuje pravni formy podnikani a
dovede charakterizovat jejich zakladni
znaky

Obchodni spolec¢nosti

formy obchodnich spoleénosti
vytvofeni obchodni spole¢nosti
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- popise na pfikladu postup zalozeni
obchodni spole¢nosti

- popise obchodni spole€nosti a dalSi
formy podnikani

- charakterizuje jednotlivé obchodni
spole¢nosti a popiSe odliSné znaky

- dokéze sestavit jednoduchy
zakladatelsky rozpocet

- posoudi vhodné pravni formy podnikani
ve svém oboru

- vyhleda v online prostfedi jednotlivé typy
spole€nosti

- srovna ulohu velkych a malych podnik{ v
ekonomice statu

- rozlisi fyzickou a pravnickou osobu,
popiSe nalezitosti

- popiSe model podnikani zalozeny na
pronajmu

- vi o moznostech ¢erpani podpor malého
a stfedniho podnikani

- majetkové otazky obchodnich spole¢nosti
- vefejna obchodni spoleCnost

- komanditni spole¢nosti

- spole¢nost s ru¢enim omezenym

- akciova spoleénost

- druzstvo

- ostatni formy podnikani

Rocénik: 2

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

- rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a
jejich zakladni druhy

- popiSe zpusoby pofizeni DM

- charakterizuje rizné zpusoby ocefiovani
DM

- provadi bézné vypocty — odpisu, kapacity
a jejiho vyuziti, efektivnosti investic a
komentuje vysledky

- vysvétli divody vyfazeni DM

- rozlisi zakladni dokumenty u DM

- charakterizuje doklady o DM, jejich
nalezitosti

- vyhledava v Zakoné o dani z pfijmu
tfidéni majetku do odpisovych skupin,
pomoci tabulkového procesoru vypocita
odpisy majetku

Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym
majetkem

- dlouhodoby majetek, ¢lenéni

- pofizeni dlouhodobého majetku

- ocenovani dlouhodobého majetku

- druhy opotfebeni

- odpisy dlouhodobého majetku

- tfidéni hmotného majetku do odpisovych skupin
- odpisy ze zvySeni vstupni a zUstatkové ceny
- druhy vyfazeni dlouhodobého majetku

- evidence dlouhodobého majetku

- zakladni doklady o dlouhodobém majetku

- rozlisi zakladni druhy obézného majetku

- na prikladu ukaze postup pofizeni
materialu

- charakterizuje zasoby a rozliSuje jejich
druhy

- na pfikladu uvede moznosti pofizeni
z4sob

- ovlada zpusoby ocenovani zasob

- provede jednoduchy vybér dodavatele

- vypocita ukazatele obratu zasob

Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym majetkem
- Clenéni obézného majetku

- struktura zadsobovani

- pofizeni zasob, ocefiovani zasob

- optimalizace zasob a nakupu

- spotieba materialu

- planovani materialovych zasob

- pravni zajisténi dodavek

- smlouvy k zajisténi dodavek

- skladovani materiélu a jeho vydej do spotieby
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vyhleda v online prostfedi vzory smluv

k zajisténi objednavek

na pfikladu ukaze postup pofizeni
material(l a pozadavky na skladovani
popiSe nalezitosti pfijemky, skladni karty
a vydejky materialu

vypocita planovanou spotfebu materialu
provadi bézné vypocty — odpisu, kapacity
a jejiho vyuziti, efektivnosti investic

s pomoci digitalnich nastrojl a
komentuje vysledky

- doklady u skladovani zasob
- rychlost obratu zasob

na pfikladu popise zakladni zpUsoby
ziskavani zaméstnancu

urci kritéria pro vybér zaméstnancu
vysveétli moznosti uzavirani pracovniho
pomeéru

vyjmenuje prava a povinnosti smluvnich
stran

vysvétli zplsoby uzavirani pracovniho
pomeéru

orientuje se v zakoniku prace

rozlisi zpUsoby ukonéeni pracovniho
pomeéru

ur€i nalezitosti v pracovni smlouvé
odlisi pracovni smlouvy a dohody o
pracich konanych mimo pracovni pomér
charakterizuje jednotlivé metody
hodnoceni zaméstnancu

vysvétli pfinos narodni soustavy povolani
charakterizuje vyznam mapovani potfeb
trhu prace

pfipravi prezentaci o vzniku pracovniho
pomeéru, ukonceni pracovniho poméru,
vyuziva informace MPSV a Ufadu préace,
orientuje se v Zakoniku prace

Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji,
pracovnépravni vztahy

- pracovni pravo

- zjisténi a planovani potfeby zaméstnancu
- ziskavani a vybér zaméstnancu

- pracovnépravni vztahy

- pracovni pomér — vznik, zmény, zanik

- hodnoceni zaméstnancu

- Narodni soustava povolani

orientuje se v zdkonné Upravé mzdovych
predpist

vysvétli pojem mzda a plat
charakterizuje formy mezd

vyjmenuje slozky mzdy

posoudi na jednoduchych pfikladech
vhodnost pouzitych forem mzdy

vypocte hrubou mzdu, zdravotni a
socialni pojisténi, nahrady mezd,
zdanitelnou mzdu, Cistou mzdu,
nemocenské davky, ¢astku k vyplaté
pouziva k vypocétim kalkulacku i online
kalkulacku

zhodnoti vyznam sociélniho a
zdravotniho pojisténi

rozlisi pracovni smlouvy a dohody o
pracich konanych mimo pracovni pomér
z hlediska mzdy, pojisténi a dané

Z prijmu

Mzdy, zdravotni a socialni pojisténi

- mzdova legislativa

- odménovani prace zaméstnancu

- soustava odménovani, tarifni stupné
- formy mezd

- slozky mzdy

- vypocet mzdy

- zakonné odvody

- evidence pracovniku, prace a mezd
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vypocita pomoci tabulkového procesoru
mzdy, vyuziva servery zdravotnich
pojistoven CR a CSSZ

vysvétli zakladni ukoly a povinnosti
organizace pfi zajistovani BOZP

uvede povinnosti zaméstnavatele a
zameéstnance pfi zajiStovani bezpecCnosti
prace a pozarni prevence

uvede povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v pfipadé pracovniho
urazu

zdlvodni ulohu statniho odborného
dozoru nad bezpecnosti prace

dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence

vyhleda informace k problematice BOZP
na odborném portalu

aplikuje znalosti bezpe€nostnich
predpisl a bezpeénostnich rizik na
konkrétni situace (nap¥. ve Skole)

uvede priklady bezpecnostnich rizik,

prevenci

Bezpecnost prace

bezpec€nost a ochrana zdravi pfi praci

pozarni prevence

bezpeéné chovani pfi praci v odbornych u¢ebnach
a na odbornych pracovistich

prvni pomoc pfi Urazu a jiném ohrozeni

statni odborny dozor nad bezpec&nosti prace

ovlada prabéh prodejni €innosti

na pfikladech charakterizuje priibéh
vyrobni ¢innosti

na pfikladu ukaze vyznam fizeni jakosti
v modernim podniku

v typovém prikladu vypocita uspory

z rozsahu

posoudi ekologické souvislosti vyrobni
¢innosti

diskutuje o ekologickych souvislostech
vyrobnich €innosti

vyhleda na internetu pfipady
ekologickych nehod a jejich dopady na
zivotni prostredi

objasni vyznam odpadové hospodafrstvi
popise sluzby velkoobchodu a
maloobchodu

Vyrobni €innost podniku

vyroba, jakost

technicka kontrola

Uspory z rozsahu

ekologie

vyrobni ¢innosti podniku v daném zamérfeni
prodejni ¢innost

rozlisi jednotlivé druhy nakladu a vynosl
odlisi typické naklady podle probiraného
Clenéni

sestavi a vypodita kalkulaci

zvoli vhodnou metodu kalkulace

v typovém prikladu vypocita uspory

z rozsahu

uvede priklady zvySovani vynosu
posoudi a na pfikladu ukaze vzajemné
souvislosti ceny, zisku a velikosti prodeje
vypocte zvySeni nebo snizeni vynosu
vzniklé zménou prodeje nebo ceny
chéape pojem financovani

Naklady a vynosy

¢lenéni nakladua

trzby a vynosy

teorie nakladu

¢lenéni vlastnich nakladu

moznosti snizovani nakladu

naklady obétovanych pfilezitosti, utopené naklady
kalkulace vlastnich nakladut

kalkulace pomérovych Cisel

pfirazkova kalkulace

nakladovy a marketingovy pfistup k cené
¢lenéni vynosa

moznosti zvySovani vynosu
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- rozlisi zdroje vlastni a cizi, kratkodobé a
dlouhodobé

- porovna vhodnost uziti vlastnich a cizich
zdroju financovani

- vypocte vysledek hospodareni

- charakterizuje cash-flow firmy

- ukaze na prikladu naklady obé&tované
prilezitosti a utopené naklady

- Tfesi jednoduché vypodty vysledku
hospodareni prostfednictvim tabulkového
procesoru, kalkulacky i online kalkulacky

- hospodarsky vysledek podniku
- HV vysledek podniku,
- zdroje financovani podniku — viastni a cizi zdroje

Roénik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uéiva

Pocet hodin celkem: 102

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

Zak:

- popiSe strukturu EU, aplikuje poznatky o
spole€ném trhu a uvede typické priklady

- uvede priklady organizaci ovliviiujicich
mezinarodni ekonomiku — Svétova
banka, WTO, Mezinarodni ménovy fond,
OECD, OPEC atd. a vyhleda informace
z online zdrojl

- vi, jakymi €innostmi se zabyvaji
mezinarodni finanéni instituce

- orientuje se v hlavnich organech EU

- zhodnoti ekonomicky dopad ¢Elenstvi
v EU

- chape vyznam evropské integrace

- rozliSuje jednotlivé typy mezinarodni
integrace

- vysvétli pfinos zaglenéni CR do EU

- popi8e strukturu EU, aplikuje poznatky o
spoleéném trhu a uvede typické pfiklady

- uvede priklady organizaci ovliviiujicich
mezinarodni ekonomiku — Svétova
banka, WTO, Mezinarodni ménovy fond,
OECD, OPEC ad.

Evropska unie

- pojem integrace

- integracni procesy v ekonomice

- CRjako sougast EU

- organizace a organy EU

- vazby CR na svétovou ekonomiku

- stupné mezinarodni ekonomické integrace

- Evropska unie, vztah EU — Ceska republika

- dal$i organizace ovliviiujici mezinarodni
ekonomiku

- orientuje se ve struktufe narodniho
hospodarstvi

- uvede pfiklady korporaci ve vybranych
odvétvich narodniho hospodarstvi

- srovna ulohu velkych a malych subjektt
v ekonomice statu

- zakresli kfivku hospodarského cyklu a
popise jednotlivé cykly

- vyjmenuje subjekty narodniho
hospodarstvi a jejich vyznam

- uvede priklady €initelq, ktefi ovliviuji
uroven narodniho hospodafrstvi

Narodni hospodaistvi

- struktura narodniho hospodarstvi

- Cinitelé ovliviujici aroven narodniho hospodarstvi
- vyvoj narodniho hospodafrstvi

- hospodarsky cyklus

- subjekty plsobici v narodnim hospodafrstvi

- hruby domaci produkt

- inflace

- 8eda a Cerna ekonomika
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- popisSe zakladni narodohospodarské
ukazatele a vi, co vyjadfuji a k éemu se
pouzivaji

- vysvétli hodnotu ukazatel( narodniho
hospodarstvi

- vyhleda aktualni statistické udaje hrubého
domaciho produktu v CR

- porovna hodnoty ukazatel( hrubého
domaciho produktu celkem a na 1
obyvatele

- vysvétli podstatu inflace a jeji dusledky na
finanéni situaci obyvatel a na pfikladu
ukaze, jak se branit jejim nepfiznivym
dusledkim

- vyhleda v online prostfedi informace
0 vyvoji cen a inflaci

- posoudi miru inflace v rdznych zemich

- pohovofi o problematice Sedé a ¢erné

ekonomiky
- diskutuje o sou€asnych ekonomickych
problémech
- vyhledava aktualni statistické udaje HDP
vCR
- chape vyznam hospodarskeé politiky pro Hospodaiska politika
zivot ob¢an( a firem - subjekty hospodarské politiky
- charakterizuje subjekty hospodarské - funkce, cile a nastroje hospodaiské politiky
politiky - hruby doméci produkt, nezaméstnanost, inflace,
- uvede funkce a cile hospodarské politiky platebni bilance
- vymezi nastroje hospodarské politiky - statni rozpocet
- vysvétli pficiny a druhy nezaméstnanosti - pfijmy a vydaje statniho rozpodtu
- vysvélli podstatu inflace a jeji disledky na | - typy statniho rozpoctu, proces schvalovani
finan¢ni situaci obyvatel a na pfikladu statniho rozpoctu
ukaze, jak se branit jejim nepfiznivym
dasledkim
- popiSe subjekt zabyvajici se monetarni
politikou

- objasni vyznam monetarni politiky

- vysvétli podstatu fiskalni politiky

- na prikladech vysvétli pfijmy a vydaje
statniho rozpoctu

- popi8e skladbu pfijmové a vydajové
stranky statniho rozpoctu

- vyjmenuje typy statniho rozpoctu

- vysvétli pojem deficit statniho rozpoctu

- diskutuje o vyznamu statniho rozpoctu pro
narodni hospodarstvi

- vysvétli vyznam platebni bilance a
charakterizuje jeji jednotlivé slozky

- porovna obchodni a platebni bilanci

- vyhleda statistiky pfijma a vydaju statniho
rozpoctu v jednotlivych letech

- vysvétli vyvoj, pfi€iny a dusledky Trh a nezaméstnanost

nezaméstnanosti - charakteristika nezaméstnanosti, typy
- vysvétli pfi€iny a druhy nezaméstnanosti nezaméstnanosti
- objasni pojem mira nezaméstnanosti - mira nezaméstnanosti
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vyhleda v online prostifedi aktualni
informace o nezaméstnanosti v CR
vymezi ekonomické a socialni dusledky
nezaméstnanosti

specifikuje problémové skupiny na trhu
prace

uvede priklady aktivni a pasivni politiky
zameéstnanosti

vysvétli vyznam Ufadu prace a pohovofi
o jeho sluzbach

diskutuje o problematice
nezaméstnanosti

posoudi miru nezaméstnanosti a srovna
v regionech

charakterizuje pojem kvalifikace a
rekvalifikace

zduvodni vyznam celozivotniho
vzdélavani

trh prace

vysvétli princip fungovani finanéniho trhu
rozlisi slozky finan¢niho trhu

pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje,
sméni penize podle kursovniho listku
provede jednoduché srovnani vyhodnosti
penéznich produktd

na pfikladu posoudi, zda nabidka je

v souladu s ochranou spotiebitele na
financnim trhu

rozliSi sloZky finan¢niho trhu

ovlada zpusoby realizace hotovostniho a
bezhotovostniho platebniho styku

rozlisi druhy avér(, jejich pouziti
rozliSuje kratkodobé a dlouhodobé cenné
papiry, majetkové papiry a dluhopisy
vysvétli zplsoby stanoveni urokovych
sazeb a rozdil mezi urokovou sazbou a
RPSN

vyhleda pomoci internetu aktualni vysi
urokovych sazeb na trhu

na pfikladu vysvétli pohyb kurz( cennych
papirl

rozlisi RM systém a burzu

vysvétli na pfikladu pohyb kurzd cennych
papirl

rozliSi poslani centralni banky a
komer&nich bank

vi, jaky je vyznam investicnich a
podilovych fondU a stavebnich spofitelen
orientuje se v zakladnich devizovych
operacich

orientuje se v digitalnim prostfedi pfi
vyhledavani nabidek uvéra jednotlivych
penéznich Ustavu a vyhodnoti nejlepsi
nabidku

Financni trh

platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné
cenné papiry

burza

RM systém

urokova mira

role centralni banky

investi¢ni a podilové fondy

ucastnické a penzijni fondy

stavebni spofitelny

pojistovny
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- popi$e bankovni systém v CR Bankovni soustava
- vysvétli vyznam a €innosti centralni - bankovni soustava v CR
banky - role a ukoly centralni banky
- odlisi poslani centralni banky a - obchodni banky
komer&nich bank - zalozeni banky
- ma prehled o bankach v CR - bézny ucet — zalozeni, ukonceni a uro€eni
- vi, jak funguje banka - bézné a vkladové ucty
- vyuziva digitalni zdroje k zaloZeni - pasivni bankovni sluzby — vkladové operace
bézného uctu v online prostredi - aktivni bankovni sluzby — uvérové operace
- pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, - bezhotovostni platebni styk, doklady
sméni penize podle kurzovniho listku - Uveérové obchody
- ovlada sluzby spojené s vyuzivanim - druhy Gvérovych obchodl
béznych a vkladovych ¢t - ostatni bankovni sluzby

- rozlisi aktivni, pasivni a neutraini
bankovni operace

- ovlada zplsoby realizace hotovostniho a
bezhotovostniho platebniho styku

- orientuje se ve vkladovych sluzbach
bank

- rozli§i druhy avér(, jejich pouziti

- vyhleda pomoci internetu aktualni vysi
urokovych sazeb na trhu

- Vi, jaké uvéry poskytuji banky a k jakym
ucelim

- provede jednoduché srovnani vyhodnosti
penéznich produktd

- vypocita urok zpiusobem zlstatkovym a
postupnym

- orientuje se ve sluzbach bankovnich
instituci a jejich produktech uréenych
podnikiim a podnikatel(im

- ovlada sluzby spojené s vyuzivanim
béznych a vkladovych uctl

- vyuziva digitalni zdroje k zaloZeni
bézného uctu v online prostfedi

- je schopen vysvétlit podstatu a vyznam Pojistovnictvi

pojistovnictvi - podnikani v pojistovnictvi

- rozliSuje povinné a nepovinné pojisténi - pravni subjekty pojisténi

- definuje vyznam socidlniho a zdravotniho | -  pojistna udalost, pojistna smlouva, pojistné
pojisténi - formy pojisténi

- ur€i procentualni vyjadfeni socialniho a - druhy pojisténi

zdravotniho pojisténi

- diskutuje o vyznamu povinného a
nepovinného pojisténi

- formuluje své poZadavky na pojisténi a
vybere vhodny pojistny produkt

- charakterizuje vyznam spofeni na stafi

- vyhleda potfebné informace pomoci
digitalnich zdroju

- orientuje se v produktech pojistovaciho
trhu

- charakterizuje postup pfi sjednavani
pojisténi

- orientuje se v pojistné smlouvé

- rozliSuje pojisténi osob a majetku

- vyhleda a porovna pomoci internetu
nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem
na své potfeby
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Pocet hodin celkem: 60

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- uvédomuje si vyznam a funkci dani

- objasni zakladni principy zdanéni

- vysvétli zakladni pojmy dafové soustavy

- pracuje se zakladnimi danovymi pojmy,
zejména zakonem o DPH a o danich
Z prijmu) platce, poplatnik, pfedmét
dané, zdanitelné plnéni)

- vi, jaky vztah ma darova soustava na
statni rozpocet

- rozliduje pfimé a nepfimé dané

- orientuje se v jednotlivych danovych
zakonech

- uvede priklady uplatnéni majetkovych
dani v béZzném Zivoté

- orientuje se ve vztazich mezi platci a
neplatci DPH

- vysvétli, kdo je povinen platit silniéni dan

- chape ulohu finanéniho ufadu v danovém
systému

- popiSe podrobné a vysvétli ucel
jednotlivych dani

- vymezi nélezitosti danovych dokladi

- vi, jaké jsou zakladni povinnosti spojené
se spravou dani a dafnovym pfiznanim

- vyuziva aktivné danovy portél
k vyplhovani elektronickych formulard

Dariova soustava

- pojmy, funkce, struktura, pravni Uprava
- vztah danové soustavy a statniho rozpoctu
- pfimé a nepfimé dané

- druhy dani

- dané z pfijma FO a PO

- dan nemovitych véci

- dan nabyti nemovitych véci

- dan silniéni

- dan z pfidané hodnoty

- spotfebni dané

- ekologicka dan

- sprava dani

- poplatky

- danové pfiznani

- porovna vhodnost uziti vlastnich a cizich
zdroju financovani

- charakterizuje cash-flow

- posoudi moznosti uziti penéz s ohledem
na vynos a riziko

Zdroje financovani, finanéni fizeni
- vlastni kapital, kapitalové fondy

- cizi kapital, kratkodobé a dlouhodobé financovani

- cash-flow, finan¢ni fizeni, finan¢ni technologie
v&etné kryptomén

- vysvélli podstatu vzniku mezinarodniho
obchodu

- ukaze na prikladech vyhodnost
mezinarodniho obchodu, absolutni a
komparativni vyhody

- posoudi dopad restriktivnich opatfeni na
mezinarodni obchod

- vyjmenuje nejvyznamnéjsi podniky
operujici na mezinarodnim poli vdaném
zaméfeni

- vyhleda na internetu komentare
k platebni bilanci CR

- srovna ulohu velkych a malych podnik{ v
ekonomice statu

- ukaze na pfikladu rozdily mezi
obchodovanim s ¢lenskymi a
neclenskymi zemémi EU

Svétova ekonomika

- mezinarodni obchod

- pfedmét zahrani¢niho obchodu

- restrikce v mezinarodnim obchodé

- absolutni a komparativni vyhody

- formy zahrani¢niho obchodu

- Clenéni obchodu s jinymi zemémi

- organizace zahrani¢niho obchodu

- dovozni a vyvozni operace

- prodej do zahranici

- dovozni a platebni podminky

- platebni nastroje

- clo uzemi mimo EU, celni politika, vypocet cla
- mezinarodni obchod v daném zaméreni
- globalizace
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

UCETNICTVI

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je rozvijet ekonomické mysleni a schopnost hodnotit Ciselné udaje
ziskané ucetnictvim pro podnikatelské rozhodovani.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Z4ci:

- pochopili vyznam ucetnictvi v hospodareni firem,

- ziskavali informace nutné pro zabezpeceni finanéniho zdravi podniku,

- byli schopni rozumné alokace finan¢nich zdroju v podniku.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Ugetnictvi a dan&. Pfedmét se vyuduje ve 1. - 4. roéniku vzdélavaciho
programu. Uc&ivo je sestaveno do nékolika ucebnich bloku, které na sebe navzajem
navazuje a prolina se. Nejprve se zaci zabyvaji podstatou a vyznamem ucetnictvi
a danové evidence. Ui se spravné vyhotovovat, pouzivat a zpracovavat ucetni doklady.
Po zvladnuti zakladni podstaty se vénuji majetku podniku a zdrojim kryti. Vyuka
tak sméfuje ke zvladnuti uctovani na syntetickych uctech. V dalSich blocich se objasni
podstata ucétovani zasob, dlouhodobého majetku, kratkodobého finanéniho majetku
a kratkodobych finanénich zdrojd, zaétovacich vztahl a kapitalovych Gcta. Na ugivo dale
navazuje ucétovani nakladd a vynosu. Vyustuje do problematiky uéetni uzavérky, ucetni
zavérky a finanéni analyzy. Dlraz se klade na transformaci hospodarského vysledku
az do vypodtu dané. V zaveéru rocniku jsou uctovany souvislé pfiklady s vypoctem
a zauctovanim dané z pfijmu. Pfedmét ma mezipfedmétové vazby na prakticka cviceni
z Uucetnictvi a ekonomiku.

Metody a formy
vyuky:

Zakladni metodou vyuky je vyklad a vysvétlovani. Rizenou diskusi se odvozuiji postupy
Udtovani. Z&ci pFi praci vyuzivaji Gétovou osnovu. Ugetni zapisy provadsiji do Ggetnich
knih. Pracuji s odbornou literaturou a vhodnymi didaktickymi pomuckami. Soucasti
pfedmétu je i vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem, tykajicich se dané
problematiky. PFi vyuce je kladen dliraz na logické porozuméni probiraného tématu
s vyznamnym podilem procvi¢ovani u€iva na praktickych pfikladech. Prvkem vyu€ovani
jsou i soutéze.

Zaci vyuzivaji pFi vyuce digitalni zafizeni, aplikace a sluzby, véetn& nastrojd z oblasti
umélé inteligence. Posuzuji, spravuji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah
v rlznych formatech. K tomu voli efektivni postupy, strategie a zplsoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho Fadu Skoly. Provéfovani znalosti
je provadéno formou ustniho a pisemného zkouseni. Pisemné zkousSeni je formou testu
nebo otevienych otazek. Zjistuje se mira pochopeni teoretické ¢asti u€iva a jeho logicka
navaznost na jednotlivé ucetni operace. Rovnéz se posuzuje spravnost a peclivost pfi
uctovani. Pfi astnim projevu se hodnoti logické mysSleni a pfesna odborna formulace.
Soucasti hodnoceni se stava i samostatna prace.

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k feSeni problému:

- volit prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro spInéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive.

Komunikativni kompetence:
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- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potreb
a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokynum v pisemné i ustni formé).

Digitalni kompetence

- vyuziva digitalnich nastroja k efektivnimu u€eni a pracovnim ¢innostem.

Zajistovat typické podnikové €innosti:

- veést podnikovou administrativu,

provadét ucetni zavérku a uzavérku,

zjistovat potfebu investic, hodnotit investi¢ni pfilezitosti,

zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku,

zaméstnancl, prodeje a hlavni ¢innosti.

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostredky:

- orientovat se v dafiovém systému a umét vypocitat dafiovou povinnost,

- provadét platebni styk a zpracovavat doklady souvisejici s hotovostnim
a bezhotovostnim platebnim stykem,

- uctovat pohledavky, zavazky, naklady, vynosy.

Ob¢an v demokratické spoleénosti — zaci si uvédomuiji zakladni hodnoty demokracie,
zakladni prava a svobody obéana demokratické spoleCnosti (pravo na samostatné
podnikani, rozhodovani o rozdéleni zisku Ci uhradé ztraty, volnost pfi nakladani
s majetkem atd.) a jeho zakladni povinnosti (dodrZzovani zakon( a pravnich norem,
dodrzovani zasad a princip pfi vedeni danové evidence a Ucetnictvi, danové povinnosti
podnikatele atd.). Prezentované informace pfispivaji k formovani vlastnosti zaku
potfebnych pro rozvoj osobnosti — kritické mysleni, odpovédnost za své jednani,
samostatnost a iniciativa pfi feSeni problém(, schopnost pracovat v tymu, sledovani
nejen osobnich, ale i vefejnych zajmu. Mohou ovlivnit vnimani moralky, lidstvi, kladny
pfistup k zZivotu a dobrym mezilidskym vztah(m.

Clovék a zivotni prostiedi — Zaci jsou vedeni k principim ekonomického zasobovani
a vyuzivani energii, uvédomuiji si vyznam ekologickych dani.

Clovék a svét prace — téma se prolina tematickymi celky spojenymi s védomostmi
a dovednostmi vyznamnymi pro vznik podnikatelskych aktivit a vztaht k zaméstnanctm.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro aktivni pracovni Zivot.

Clovék a digitalni svét — Zaci si uvédomuiji vyznam informaci, jejich zpracovani
a komunikaénich prostfedkd pro studium, praxi i osobni Zivot. Jsou vedeni k tomu,
aby vyuzivali vhodné digitalni nastroje pro vypocty ekonomickych a uUcetnich udajl
(mzdy, RPSN), pro jejich zobrazovani a aby pouZzivali dostupné aplikace k ekonomickym
i pracovnim uceldm (k darfiovym evidenénim povinnostem).

Roénik: 1

Pocet hodin celkem: 34

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

oce
hodin

Rozpis uéiva

Zak: Vyznam ucetnictvi
- pracuje se zakladnimi pojmy ucetni - funkce ucetnictvi
jednotka a ucetni obdobi, dafiova - Ucetni soustavy
evidence a ucetnictvi - zpUsob vedeni evidence podnikatelské €innosti

- vyhledava informace v zakoné o
UCetnictvi, v zakoné o dani z pfijm{

- vyhledava informace v zédkoné o
Ucetnictvi, v zakoné o dani z pFijmud na
portalu Ministerstva financi CR

129




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

- ovérfi nalezitosti a provede likvidaci
Ucetnich dokladu pfi bézném uctovani
- orientuje se v archivacnich Ihatach
- rozumi pojmu skartace
- vyhledava vzory ucetnich dokladu
v elektronické podobé

ue

etni doklady
vyznam, druhy, nalezitosti
vyhotoveni ucetniho dokladu
obéh a zpracovani dokladu
uschova dokladu

- zafadi majetek a zdroje ucetni jednotky
do bilance
- vyhotovi inventurni soupis majetku

Majetek podniku a zdroje

druhy majetku
druhy zdroju
inventura majetku a zavazku

- vede darovou evidenci

- pracuje s dafiové uznatelnymi vydaiji a
prijmy

- vede knihu pohledavek a zavazu

- provede vypocet dané z pfijmu fyzickych
osob

- vyhledava vzory evidenénich knih
darnové evidence a formular pro danové
pfiznani dané z pfijm0 FO v elektronické
podobé

Da

nova evidence
vymezeni dle zdkona
pouziti u€etnich knih
vedeni deniku
danové uznatelné a neuznatelné pfijmy a vydaje
vypocet dané z pfijmu fyzickych osob
danfova pfiznani
ulohy k procviceni

Roc¢nik: 2

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

- zaradi majetek a zdroje ucetni jednotky
- do bilance

- schematicky sestavi rozvahu

- vysvétli bilanéni princip

Rozvaha

druhy rozvah

aktiva

pasiva

schematické sestaveni rozvahy s doplnénim
chybéjiciho zdroje

funkce rozvahy

- rozliSuje rozvahové a vysledkové ucty

- popiSe ucet a druhy ucta

- rozumi principu uctovani na rozvahovych
uctech

- rozumi principu uctovani na
vysledkovych uctech

Za

klady ucetnictvi
zmény rozvahovych polozek
Ucet, druhy ucta
princip u¢tovani na rozvahovych uétech
princip uctovani na vysledkovych uctech
prakticke pfiklady

- uzavie rozvahové Ucty a vysledkové udty
- zaucCtuje zakladni ucetni operace
- komentuje diivody zpUsobu G&tovani

Ugetni zapisy

podvojny ucetni zapis

obraty a zUstatky na Gctech

synteticka a analyticka evidence
praktické pfiklady na zaklady uc€etnictvi s
uzavienim uctl
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- sestavi pokladni knihu

- Uctuje podle pfijmovych a vydajovych
pokladnich dokladu

- orientuje se ve vypise z bézného uctu

- ziskava dostupné aplikace pro aktualni
sazby urokd a RPSN

Zaklady uctovani o finanénim majetku

hotovostni platebni styk — pokladna
penize na cesté

ceniny

bankovni ucty

uvérove ucty

- vyuziva oprav pfi bézném uctovani
- vypocita pofizovaci cenu majetku
- vyhotovi pfijemku, vydejku

Zaklady uétovani o materialu

pojem zasoby, rozdéleni zasob
evidence a ocenovani materialu
pofizeni materialu — zakladni operace
zpusobem A

- posoudi Uplnost nalezitosti dafiovych
dokladl

- vypocita DPH vzestupnym a sestupnym
zpusobem

- vyhledava na webovych strankach MF
zakon o DPH a uvede pfiklady zbozi a
sluzeb zafazenych do jednotlivych
danovych sazeb

DPH

definice a zafazeni této dané
sazby dané a vypoctové koeficienty
Uctovani DPH

- pracuje s uctovym rozvrhem

- UCtuje o dlouhodobém majetku
- orientuje se v inventarni karté
- vypocita dafiovy odpis

Zakladni uétovani dlouhodobého majetku

vymezeni pojmu dlouhodoby majetek
ocenovani dlouhodobého majetku
inventarni karta

darioveé odpisy

- pracuje s u¢tovym rozvrhem

- rozliSuje hrubou a Cistou mzdu

- vypocita a zauctuje mzdu

- prostfednictvim digitalnich technologii
sdili aktualni slevy na dani z pfijma FO

Zakladni uctovani o zameéstnancich

vymezeni pojmu mzda a jejich slozek
vypocet mzdy a jeji uctovani

mzdové listy a vyplatni listina
praktické pfiklady k procviceni

- pracuje s u¢tovym rozvrhem

- ovérfi nalezitosti a provede likvidaci
Ucetnich dokladu pfi béZzném uctovani

- Vvyuziva oprav pfi béZném uctovani

Ucetni technika

rozsah vedeni ucetnictvi

smérna uc¢tova osnova a uctovy rozvrh
ucetni zapisy a jejich opravy

ucetni knihy

Roénik: 3

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

oce
hodin

Zak:
- samostatné vypracuje jednoduchy
souvisly pfiklad

Zaklady ucéetnictvi

souvislé pfiklady na z&klady u€etnictvi

131




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

- orientuje se v zakonech

- pracuje se zakladnimi danovymi pojmy,
zejména zakonem o DPH a o danich
z pFijmu (platce, poplatnik, pfedmét
dané, zdanitelné plnéni)

- orientuje se ve vztazich mezi platci a
neplatci DPH

- posoudi Uplnost nalezitosti dafiovych
dokladd

- vyhledava prostfednictvim digitalnich
technologii pravni normy dulezité pro
vedeni ucetnictvi

Pravni uprava ucetnictvi

- Zakon o ucetnictvi

- zmeény v ucetnictvi v daném roce
- Zakon o dani z pfijmu

- Zakon o DPH

- Uctuje zpusobem A i B podle doklad(

- UCtuje o nedokonéené vyrobé a o
vyrobcich

- Uc&tuje o nakupu a prodeji zbozi

- vycisli inventarizaéni rozdily, zauctuje je

- vypocita pofizovaci cenu

- orientuje se jiz plné v uctové tridé 1

Uétovani zasob

- druhy zasob, ocenéni, uctovani faktur
- prlimérné pofizovaci ceny Ubytku

- uctovani o materialu zplisobem A

- dovoz a vyvoz zasob z EU a mimo EU
- reklamace

- inventariza¢ni rozdily

- udtovani o zboZi

- zasoby vlastni €innosti

- evidence zasob zplisobem B

- UCtuje o pofizeni a prodeji dlouhodobého
finanéniho majetku

- rozliSuje pojem oprava a technické
zhodnoceni

- zauctuje vS8echny operace spojené s
pofizenim a vyfazenim DM

- rozliSuje zvySenou vstupni cenu pfi
vypoctu odpisu

- zaucCtuje jednoduché operace spojené s
dlouhodobym finan€énim majetkem

- orientuje se v zafazeni majetku podle
SKP a v odpisovém planu

- orientuje se v zafazeni majetku podle
SKP a v odpisovém planu, informace
vyhledava v portalu MFCR

Pofizeni a vyfazeni dlouhodobého majetku

- charakteristika, ocenéni, analyticka evidence
- technické zhodnoceni

- vypocet dafiovych odpist v rozSifené verzi

- vypocet Gcetnich odpist

- pofizeni dlouhodobého majetku

- vyfazeni dlouhodobého majetku

- dlouhodoby finanéni majetek

- pracuje s béznymi polozkami danové
uznatelnych a neuznatelnych nakladd a
vynosu

- zaucCtuje kursové rozdily

- vyuctuje pracovni cestu

- rozliSuje mezi pojmy majetkovy cenny
papir a dluhopis

- na portalu CNB ziskava aktualni
informace o devizovych kurzech

Kratkodoby finanéni majetek

- pokladna a valutova pokladna
- Uctovani cenin

- zalohy v(c&i zaméstnancim

- majetkové cenné papiry

- Uvérové cenné papiry

- pracuje se zakladnimi dafilovymi pojmy
- UCtuje dalSi pohledavky a jejich uhradu
(vCetné pohledavek k zahrani¢nim

subjektim)
- zauctuje vydané faktury, jejich odpis
- likviduje pfijaté faktury

Zuctovaci vztahy

- charakteristika pohledavek a zavazku

- rozdéleni pohledavek a zavazku a jejich ocenéni
- provozni zalohy poskytované

- provozni zalohy pfijaté

- sménky, zakladni pojmy a uétovani
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uctuje dalSi kratkodobé a dlouhodobé
zavazky

Roénik: 4

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 60

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

oce
hodin

zaudtuje veSkeré operace spojené se
zUc¢tovanim zaméstnancu

vyhotovi doklad pro uétovani mezd
orientuje se v podkladech pro vypocet
mezd, a ve mzdoveém listu

za podpory digitalnich technologii
vyhleda konkrétni finanéni ufad a spravu
SZ podle mista svého bydlisté

Zuctovani se zaméstnanci

- vypocet mezd dle jednotlivych druht smiuv a
odmén

- ro¢ni zuc€tovani dané z pfijmu

- Uctovani hrubych mezd a ve$kerych odvodu z
nich (socialni a zdravotni pojisténi)

zaudtuje operace spojené s odménou
spole€nika

rozliSuje uétovani mezd u zaméstnanct a
odmeén spole¢nikl

orientuje se v zakonné upravé mzdovych
predpist

Zuctovani se spolec¢niky
- vymezeni pojmu spolecnik
- vyuctovani odmén u spole¢niku a jejich zdanovani

orientuje se v uétovani a odvodech dani
pfimych a nepfimych
vypodita a zauc&tuje jednotlivé dané

vyplni nejbéznéjsi danova pfiznani

Zuétovani s finanénim organem
- pfimé a nepfimé dané

- druhy dani

- sprava dani

- vypocet a zauctovani dani

- danova pfiznani

orientuje se v Zakonu o obchodnich
korporacich pro pouZiti jednotlivych
spole€nosti

rozliSuje veskeré vlastni zdroje kryti a
uctuje o nich

odsouhlasi vysi hospodarského vysledku
mezi uctem ziskl a ztrat a rozvahou
porovna vhodnost uziti vlastnich a cizich
zdroju financovani

orientuje se v zakonu o obchodnich
korporacich pro pouziti jednotlivych
spole€nosti prostfednictvim digitalnich
technologii

Kapitalové ucty a dlouhodobé zavazky

- zakladni kapital, vlastni kapital

- tvorba zakladniho kapitalu v a.s. a v s.r.o.

- kapitalové fondy, uétovani na kapitalovych uétech
- Uctovani o vysledku hospodafeni a jeho rozdéleni
- nerozdéleny zisk, ztrata z minulych let

uctuje dalSi kratkodobé a dlouhodobé
zavazky
uctuje tvorbu a Cerpani rezerv

Dluhové cizi zdroje

- cizi kapital, kratkodobé a dlouhodobé financovani
- rezervy zakonné a ostatni

- bankovni uvéry

- dlouhodobé zavazky

133




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

- hodnoti dopad tvorby a Cerpani rezerv na
vysledek hospodareni a zaklad dané z
prijmu

prakticky pfiklad

- UCtuje naklady ve finanénim ucetnictvi,
Casové rozliSeni naklada véetné
danovych

Uct

ovani nakladt

charakteristika, druhy v podrobném &lenéni
Uctovani ve finanénim Ucetnictvi

zasady pro uctovani nakladu

souvisly pfiklad zaméreny na uctovani naklad

- UCtuje vynosy, vynosy pfistich obdobi a
pfijmy pfistich obdobi
- provede roc¢ni uzavérku vynosovych Ucta

Uct

ovani vynosu

charakteristika vynost a pFijmu

zasady pro uctovani vynosl

prakticky pfiklad zaméreny na Uctovani vynosu

- UCtuje naklady ve finan¢nim ucetnictvi,
Casoveé rozliseni nakladl véetné
darovych

- objasni podstatu asového rozliSovani
nakladu a vynosl

- UCtuje vynosy, vynosy pfistich obdobi a
pfijmy pFistich obdobi

Casové rozliseni nakladd a vynost

naklady a komplexni naklady pfistich obdobi
vydaje pristich obdobi

vynosy pfistich obdobi

pfijmy pfistich obdobi

prakticky pfFiklad

- Ultuje o finanénim leasingu véetné
Casového rozliSeni splatek u nagjemce

- orientuje se v zakladnich udajich
leasingové smlouvy

- sestavi platebni kalendar a eviden¢ni
kartu leasingu

Leasing

charakteristika a druhy leasingu

leasingova smlouva

podminky pro dafiovou uznatelnost najemného
Casové rozliSeni leasingu u najemce

fadné ukonceni leasingu

prakticky pfiklad

- vydGisli inventariza€ni rozdily a zauctuje je

- uzavie rozvahové a vysledkové ucty

- vypocita vysledek hospodareni, sestavi a
uzavie UCet zisku a ztrat

- transformuje hospodarsky vysledek na
zaklad dané z pfijmu

- vypocita v dafilovém pfiznani pro dan z
pfijm0 pravnickych osob a pro dar
z pfijma fyzickych osob

- schematicky sestavi rozvahu

- stanovi s pomoci zakona o danich
z pFijma vysi zaloh na dan a terminy
jejich splatnosti

- charakterizuje dopad zisku nebo ztraty
na financni situaci podniku

- zaucCtuje tvorbu a rozdéleni
hospodarského vysledku

- otevre uCet na zaCatku nového uc€etniho
obdobi

- za podpory digitalnich technologii
vyhleda zakladni pojmy spojené s ucetni
uzavérkou a zavérkou a popise jeji
dllezitost a vyznam

Ucetni uzavérka a zavérka

inventarizace majetku a zavazku

uzaveérkové operace

ucetni zavérka

vysledek hospodafeni, moznosti rozdéleni zisku,
Uhrada ztraty

otevieni Uuctu na zacatku ucetniho obdobi
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uctuje naklady a vynosy hospodarskych
stfedisek

sestavi pfedbéznou kalkulaci uplnych
nakladl metodou pfirazkovou

srovna udaje pfedbé&zné a vysledné
kalkulace

sestavi kalkulaci s nedplnymi naklady
doporuéi na zakladé vysledkd obou
kalkulaci pfipadné pfijeti zakazky,
vhodnou vysi ceny

pfebira udaje z kalkulace do rozpod&tu
zpracuje jednoduchy rozpocet

Manazerské ucetnictvi

hospodarska stfediska

vedeni vnitropodnikového ucetnictvi
kalkulace — druhy, rozdéleni

druhy rozpoctl

vazby mezi normami, rozpocetnictvim a
kalkulacemi
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

PRAKTICKA CVICENI Z UCETNICTVi

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je rozvijet ekonomické mySleni a upevriovat znalosti ziskané
v pfedmétu ucetnictvi a ekonomika.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Z4ci:

- pochopili vyznam ucetnictvi v hospodareni firem,

- ziskavali informace nutné pro zabezpeceni finanéniho zdravi podniku,

- byli schopni rozumné alokace finan¢nich zdroju v podniku.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Ugetnictvi a dan&. Pfedmét se vyuduje ve 2. - 4. roéniku vzdélavaciho
programu. U&ivo navazuje na tematické bloky v Udetnictvi. Zaci si nejprve upevni
své poznatky opakovanim zakladd uétovani na syntetickych Gctech. Nasledujici uc¢ebni
latkou se prohlubuji praktické znalosti a dovednosti orientované na tvorbu pofizovacich
cen, pokladni operace, zpracovani mezd zaméstnancu, zuétovani s finanénim ufadem,
kapitalové ucty, ¢asové rozliSeni nakladd a vynost a transformace hospodarského
vysledku na danovy zaklad. Pfedmét ma mezipfedmétové vazby na ucetnictvi
a ekonomiku.

Metody a formy
vyuky:

Klic¢ovym prvkem je vyuZiti teoretického zakladu u&etnictvi a ekonomiky pfi uctovani
jednotlivych G&etnich operaci. Zaci pfi praci vyuzivaji Gétovou osnovu. Ugetni zapisy
provadéji do ucetnich knih. Pracuji s odbornou literaturou a vhodnymi didaktickymi
pomUckami. Soucasti pfedmétu je i vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem,
tykajicich se dané problematiky. Pfi vyuce je kladen dlraz na logické porozuméni
probiraného tématu s vyznamnym podilem procvicovani uliva na praktickych
pfikladech. Vyuzivana je pfedevSim metoda vysvétlovani, fizené diskuse a samostatné
prace.

Zaci vyuzivaji pfi vyuce digitani zafizeni, aplikace a sluzby, v&etn& nastroji z oblasti
umélé inteligence. Posuzuji, spravuji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah
v rznych formatech. K tomu voli efektivni postupy, strategie a zplsoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Provéfovani znalosti
je provadéno formou ustniho a pisemného zkouseni. Pisemné zkouseni je formou testu
nebo otevienych otazek. Zjistuje se mira pochopeni teoretické ¢asti u€iva a jeho logicka
navaznost na jednotlivé ucetni operace. Rovnéz se posuzuje spravnost a peclivost pfi
uctovani. Pfi ustnim projevu se hodnoti logické mySleni a pfesna odborna formulace.
Soucasti hodnoceni se stava i samostatna prace.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k feseni problému:

- porozumét zadani ukolu nebo ur€it jadro problému, ziskat informace potfebné
k feSeni problému, navrhnout zpusob feSeni, popf. varianty feSeni, a zduvodnit
jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.

Matematické kompetence:

- nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi FeSeni praktickych tkold, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané feSeni,

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru.
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Digitalni kompetence

Vyuziva digitalnich nastrojl k efektivnimu uéeni a pracovnim ¢innostem.

Zajistovat typické podnikové cinnosti:

- vést podnikovou administrativu,

- zabezpecovat hlavni innost ob&Zznym a popf. dlouhodobym majetkem,

- zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku,
zaméstnancu, prodeje a hlavni ¢innosti.

Efektivné hospodafrit s finan€énimi prostredky:

- orientovat se v dafiovém systému a umét vypoditat a zauctovat danovou povinnost
u pfimych a nepfimych dani,

- vypocitat a zaucCtovat zakonné odvody.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

- efektivné hospodafit s vlastnimi finanénimi prostredky,

- zna vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spoleéenské
ohodnoceni.

Predmét svym obsahem zejména pfispiva k rozvijeni priifezového tématu Clovék a svét
prace.

Clovék a digitalni svét

Vyuzivat vhodné digitélni technologie a efektivné je pouzivat pro praci s informacemi
z oblasti predmétu Ugetnictvi, pouzivat dostupné aplikace k ekonomickym &i pracovnim
Gcelm, také nastroje pro vypocty (zakladni pravni predpisy, instituce z oblasti u¢etnictvi
afinanci, dafové evidenéni povinnosti, doklady, u¢etni knihy a vykazy, zaznam ucetnich
operaci).

Predmét svym obsahem pfispiva k rozvijeni prafezového tématu Clovék a svét prace

a tématu Clovék a digitalni svét.

Roénik: 2

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin

- rozliSuje dafiovou evidenci a ugetnictvi
- v pfikladech ur&i okruh osob vedoucich
dariovou evidenci

Vyznam u€etnictvi
- UCetni soustavy
- zpusob vedeni podnikatelské ¢innosti

- pfifadi ucetni doklady k u¢etnim
pfipadim

- vyhotovi pokladni doklady se v&emi
nalezitostmi

- vyhotovi pokladni doklady se v&emi
nalezitostmi pomoci databaze i-dokladu

Ugetni doklady
- nalezitosti u€etnich doklad
- obéh a zpracovani doklad(

- roztfidi majetek podniku na obézny a
dlouhodoby a jejich druhy

- urdi zdroje financovani

- vyhotovi inventurni soupis

Majetek podniku a zdroje financovani
- druhy majetku

- druhy zdroju

- inventarizace majetku a zavazku
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- vede denik pfijma a vydaju

- sestavi knihu pohledavek a zavazku

- vypocita zaklad dané z pfFijmu

- vypocita zaklad dané z pfijmi s
podporou digitalnich technologii

Darnova evidence

- pouziti u€etnich knih

- vedeni penézniho deniku

- zaklad dané, dahové pfiznani

- sestavi rozvahu s doplnénim chybgjiciho
zdroje

- znazorni vliv jednotlivych ucetnich
pfipadll na rozvahové polozky

Rozvaha

- druhy rozvah
- aktiva

- pasiva

- znazorni postup pfi uctovani o stavu a
pohybu aktiv a pasiv

- otevfe UCty, zapiSe jednotlivé zmény a
uvede pfiCiny zmén

Zaklady ucetnictvi

- zmény rozvahovych polozek

- UcCet, druhy Uctd

- praktické priklady principu uétovani na
rozvahovych a vysledkovych uétech

- zapiSe pocate¢ni stavy na ucty, zauctuje
bézné ucetni pripady,

- vypocita obraty a kone¢né zlstatky na
uctech

- sestavi kontrolni soupisku analytickych
Ucta k syntetickému uctu

Ugetni zapisy

- t¥idéni ucta

- podvojny ucetni zapis

- obraty a zUstatky na Uctech

- synteticka a analyticka evidence

- vede pokladni knihu
- provede inventarizaci pokladni hotovosti
- UcCtuje dle pokladnich doklad(, vypisu

z bankovniho a vypisu z avérového uctu

Zaklady uétovani o finanénim majetku

- Uctovani v pokladné

- Uctovani na bankovnich a uvérovych uétech
- Uctovani cenin, jejich nakup a spotieba

- vypocita DPH zdola i shora

- vyhotovi bézny a zjednoduSeny darnovy
doklad

- vypocita DPH na vstupu, na vystupu,
zjisti dafovou povinnost & nadmérny
odpocet v€etné samovyméreni dané

DPH

- zakon o DPH

- darové doklady

- zpusoby vypoctu

- danova povinnost, dafiové pfiznani

- orientuje se v dokladech na skladé

- vyhotovi skladni kartu, pfijemku a
vydejku

- vypocita a zauctuje pofizovaci cenu
materialu

Zaklady uctovani materialu
- evidence a oceriovani zasob materialu
- Uctovani zasob materialu

- vypodita a zauctuje pofizovaci cenu
DHM

- vypodita dariové odpisy

- provede vypocet kapacity a efektivnosti
investic, komentuje vysledky

- vyhotovi inventarni kartu

Zakladni uétovani dlouhodobého majetku
- evidence a ocefiovani DHM

- kapacita DHM

- pofizeni dodavatelskym zplsobem

- odpisy

- orientuje se v mzdovych podkladech
- vypodita hrubou mzdu zaméstnance
- sestavi ZVL

Zakladni uétovani o zaméstnancich
- podklady pro vypocet hrubé mzdy
- mzdové listy a ZVL
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- zaucCtuje souvisly pfiklad véetné odvodu - uctovani mezd a odvod( z mezd
- sestavi ZVL s podporou digitalnich
technologii
- orientuje se v uctové osnove Ugetni technika
- vypracuje uctovy rozvrh - smérna uctova osnova
- UCtuje ucCetni pfipady do deniku - uctovy rozvrh
- Ucetni knihy
Roénik: 3 Pocet hodin celkem: 68

Rozpis vysledkd vzdélavani a uéiva

@ £
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva 8 3
o<
Zak: Souvislé pFiklady na zaklady uéetnictvi
- samostatné zpracuje jednoduchy ucetni - souvislé pfiklady uctovani pofizeni zasob, DHM a
pfiklad kratkodobého finanéniho majetku

- samostatné zpracuje jednoduchy ucetni Praktické pripady na uétovani zasob

pfipad - prGmérné pofizovaci ceny Ubytku
- sestavuje skladni kartu a pouziva - pofizeni zasob ze zahrani¢ni
primérné pofizovaci ceny - reklamace a inventarizaéni rozdily
- zaUctuje zasoby zpusobem A i B - souvisly pfiklad na pofizeni a prodej zboZi

- souvisly pfiklad na zasoby vlastni vyroby

- orientuje se v inventarni karté a doplni Praktické priklady na uétovani o dlouhodobém
vesSkeré udaje majetku

- orientuje se v inventarni karté a doplni - vypocet a uc¢tovani dafiovych a ucetnich odpist
veskeré udaje s podporou digitalnich - pfiklady na pofizeni dlouhodobého majetku
technologii - rozlideni uctovani technického zhodnoceni a

- samostatné uctuje o pofizeni a vyfazeni oprav
dlouhodobého majetku - pfiklady na vyfazeni dlouhodobého majetku

- inventarni karty, analyticka evidence
dlouhodobého majetku
- souvisly pfiklad na dlouhodoby majetek

- pouziva pokladni doklady a vypisy z BU Praktické priklady — finanéni uéty

k uctovani - Uctovani na pokladné
- vyuctuje cestovni pfikaz - valutova pokladna
- zjisti a zauctuje kursové rozdily - pokladni kniha

- Uctovani operaci spojenych s platebnim stykem
- Uctovani stravenek a zaloh vic&i zaméstnancim

- pouziva pokladni doklady a vypisy z BU Kratkodobé cenné papiry

k uctovani - majetkové a dluhové cenné papiry — zakladni
- vi, k jakému U&elu se pouZivaji cenné uctovani
papiry - Uvéroveé cenné papiry — zakladni ucétovani

- souvisly pfiklad na uétovou tfidu 2.
- kontrola kone¢nych stavl na finanénich uétech
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- rozliSuje mezi jednotlivymi sménkami a
jejich uctovani

- zaucCtuje vydané faktury, popf. jejich
odpis

- UCtuje dalsi pohledavky a jejich uhradu
(v€etné pohledavek k zahrani¢nim
subjektdm)

- likviduje pfijaté faktury

- UCtuje dalsi kratkodobé a dlouhodobé
zavazky

-k evidenci DPH pouziva portal Finanéni
spravy

Vyhotoveni faktur, vstup a vystup DPH

- prijaté faktury — zavazky

- vydané faktury — pohledavky

- DPH, nadmérny odpocet nebo darova povinnost
- provozni zalohy

- Uctovani smének

- vypocita odmény dle dohody
- vypocita odmény dle dohody s vyuzitim
digitalnich technologii

Zvlastni zpasoby odménovani
- dohody o provedeni prace
- dohody o &innosti

Roc¢nik: 4

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- vypocita v daflovém pfiznani dan z
pfijmu pravnickych osob a dar z pfijmU
fyzickych osob

- vypocita v dafiovém pfiznani dan
z pfijmd pravnickych osob a darfi z pfijmi
fyzickych osob s vyuZitim portalu Moje
dané

- stanovi s pomoci zakona o danich z
pfijm0 vySi zaloh na dan a terminy jejich
splatnosti

- vypodita v dafiovém pfiznani DPH,
sestavi kontrolni hlaSeni k DPH

- vypocita a zauctuje jednotlivé dané

- vyhotovi doklad pro uctovani mezd

Zaétovani se zaméstnanci a FU

- Uctovani mezd zaméstnancu

- odmény spolecnikl a jejich uctovani
- Uctovani dani pfimych

- Uctovani dani nepfimych

- otevre ucet na zadatku nového udetniho
obdobi

- samostatné otevie Ucetnictvi v akciové
spole¢nosti

- zauUcCtuje snizeni zakladniho kapitalu a
jeho vliv na zapis do obchodniho rejstfiku

Kapitalové ucéty

- zahajovaci rozvaha

- zvySeni a sniZeni zakladniho kapitalu v akciové
spole¢nosti

- prakticky pfiklad

- UCtuje dalsi kratkodobé a dlouhodobé
zavazky

- UCtuje tvorbu a Cerpani rezerv

- hodnoti dopad tvorby a Cerpani rezerv na
vysledek hospodareni a zaklad dané z
prijmu

Rezervy a dlouhodobé zavazky

- charakteristika a rozdéleni rezerv

- prakticky pfiklad zaméfeny na tvorbu a zu&tovani
rezerv
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- orientuje se v danovém pfiznani pro dan
pfijmu pravnickych osob a pro dan
z prijmu fyzickych osob

Individualni podnikatel
- pouziti u¢tu 491, danové dopady individualniho
podnikatele

- UCtuje naklady ve finanénim ucetnictvi,
Casoveé rozliseni nakladi véetné
danovych

- provede uzavérku nakladovych Uctl

- UCtuje naklady ve finanénim ucetnictvi,
Casove rozliseni nakladl véetné
dariovych

Naklady a jejich uctovani

- zdakladni druhy nakladt

- podrobné ¢lenéni nakladd dle uctové tfidy 5. a
jejich uctovani

- souvisly pfiklad zaméfeny na naklady, vyznam
dariovych a nedanovych nakladd

- Uc&tuje vynosy, vynosy pfistich obdobi a
pfijmy pFistich obdobi
- provede roc¢ni uzavérku vynosovych Uctl

Vynosy a jejich uctovani

- déleni vynosl dle uctové tfidy 6. s ohledem na
sestaveni hospodarského vysledku

- souvisly pfiklad uétovani zaméreny na vynosy

- UCtuje naklady ve finan¢nim ucetnictvi,
Casoveé rozliseni nakladl véetné
darovych

- objasni podstatu asového rozliSovani
nakladl a vynosu

- Uc&tuje vynosy, vynosy pfistich obdobi a
pfijmy pFistich obdobi

Casové rozliseni nakladd a vynost

- prakticky pfiklad zaméfeny na naklady a vydaje
pristich obdobi

- prakticky pfiklad zaméfeny na pfijmy a vynosy
pfistich obdobi

- pracuje s leasingovou kartou
- Casoveé rozliSuje leasingové splatky a
uctuje o nich

Leasing

- finanéni leasing — pfedmétem je osobni automobil

- finanéni leasing — pfedmétem neni osobni
automobil

- evidenéni karta leasingu

- vypodita vysledek hospodareni, sestavi a
uzavre UcCet zisku a ztrat

- zauctuje tvorbu a rozdéleni
hospodarského vysledku

- odsouhlasi vysi hospodarského vysledku
mezi uctem ziskl a ztrat a rozvahou

Hospodaisky vysledek

- tvorba hospodafského vysledku v pfedepsaném
Clenéni

- rozdéleni hospodaFského vysledku

- vypodita vysledek hospodareni, sestavi a
uzavre UcCet zisku a ztrat

- hodnoti dopad tvorby a &erpani rezerv na
vysledek hospodareni a zaklad dané
z pfijma

- transformuje hospodarsky vysledek na
zaklad dané z pfijmu

- transformuje HV na zaklad dané
z pfijma, upravi ucetni HV pomoci
digitalnich technologii

Transformace hospodaiského vysledku na darfiovy
zaklad

- UCetni hospodafsky vysledek

- pfipocitatelné polozky

- slevy na dani

- vypocet danové povinnosti a jeji zauctovani

- disponibilni zisk

- souvisly prakticky pfiklad

- charakterizuje dopad zisku nebo ztraty
na finan&ni situaci podniku

- vypIni vykazy u€etni zavérky a objasni
jejich podstatu

Ugetni zavérka
- pouziti vykazud ucetni zavérky
- praktické priklad

141




SVP Ekonomika a podnikani Management obchodnich firem a sportovnich klubu

- vyhleda prostfednictvim digitalnich
technologii vzor vykazu Rozvaha a vzor
Vykazu zisku a ztrat a popise jeho
strukturu

- vypocita vysledek hospodareni, sestavi a | Souvislé priklady

uzavie UcCet ziskll a ztrat - opakovaci souvislé pfiklady jako pfiprava na
- transformuje hospodarsky vysledek na praktickou maturitni praci
zaklad dané z pfijmu - zameéfeno na hodnoceni dopadu uctovani
- vypocita v danovém pfiznani dan z jednotlivych operaci
pfijmu pravnickych osob a dar z pfijm{ - soudasti priklad( je vypracovani UZZ a dariové
fyzickych osob povinnosti

- stanovi s pomoci zakona o danich z
pFijmu vysi zaloh na dari a terminy jejich
splatnosti

- charakterizuje dopad zisku nebo ztraty
na financni situaci podniku

- provede uzavérku nakladovych Ucétd

- provede roéni uzavérku vynosovych U¢éta

- vyplni vykazy ucetni zavérky a objasni
jejich podstatu
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Ucebni osnova predmétu

MARKETING

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je naucit zaka vyuzivat zakladni metody vyzkumu trhu a porozumét
podstaté marketingového mixu.

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- dokazali aplikovat prvky marketingu do osobniho i pracovniho Zivota,

- orientovali se v problematice trhu.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Obchodni ¢innost. U&ivo pfedmétu tvofi tematické oblasti, které na sebe
navzajem navazuji a prolinaji se. Zaci hlavné ziskaji pfedstavu o vyvoji a funkci
marketingu, marketingovém systému Fizeni, strategiich, vyzkumu, chovani spotfebitele
a marketingovém mixu. Zaméfuje se na poznani zakladnich pojm0 fungovani trhu,
méfeni jeho velikosti, a hlavné jeho ovliviovani. Ziskané znalosti jim pfispivaji
k hospodarnému jednani, chovani a uplatiiovani marketingovych principd. Naugi
se uplatiovat a rozvijet védomosti a dovednosti, tykajici marketingového mixu
a marketingového fizeni. Soucasti uCiva jsou praktické priklady. Predmét
ma mezipfedmétové vazby na ekonomiku, psychologii prodeje a techniku prodeje.

Metody a formy
vyuky:

Pfedmét se vyuCuje ve 2. - 4. roéniku vzdélavaciho programu. Pfevazné se vyuziva

frontalni vyuka. Seznameni s novym ucivem probiha obvykle metodou vykladu nebo

fizeného rozhovoru. Dlraz je kladen na logické porozuméni a aplikaci teoretickych

poznatk( do praxe. Zaci postupné ziskavaji uceleny prehled znalosti a dovednosti

z oblasti marketingu. Pfi zpracovani marketingovych analyz nebo marketingového

vyzkumu je volena skupinova vyuka. Vyznamnym prvkem procesu jsou referaty

a samostatné prace, které rozvijeji samostatné a tvorivé mysleni.

Zakladem vyuky je vyklad a fizena diskuze

- Metody usmériujici zajem — vypravéni, motivacni rozhovor, motivaéni skupinova
diskuze.

- Expoziéni metody — vyklad, vysvétleni, popis, skupinova diskuze, samostatna
prace v hodinach, prace s digitalnimi informacnimi zdroji pfi sbéru dat, prace
s odbornym textem.

- Fixaéni metody — procvi€ovani, Ustni opakovani, vyuzivani digitalni technologie
pfi feSeni probléma, experimentalnich ¢innostech a jejich prezentaci.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Z&ci jsou hodnoceni
na zakladé ustniho i pisemného zkouSeni. V Ustnim projevu je klasifikovana pfesna
formulace z hlediska odborné spravnosti. Pisemné zkousSeni je formou didaktickych
testll nebo otevienych otazek. Posuzuje se spravnost, pfesnost a schopnost samostatné
prace. Prvkem klasifikace jsou referaty i samostatna prace. PFi celkové evaluace
se zohlednuje pfistup zaka k pfedmétu pfi pInéni jeho studijnich povinnosti.

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k uceni:

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v&etné zkusenosti svych i jinych
lidi.

Personalni a socialni kompetence:

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi.

Digitalni kompetence
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Vyuziva digitalnich nastrojl k efektivnimu uéeni a pracovnim ¢innostem.

Zajistovat obchodni ¢innost podniku:

- organizovat prlzkum trhu a vyhodnocovat zjisténé vysledky,

- ovladat propagaci vyrobku nebo sluzby,

- vyuzivat marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho produktd.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb:

- dbat na zabezpe€ovani parametrl (standard(l) kvality procest, vyrobk(l nebo
sluzeb, zohledfiovat pozadavky klienta (zdkaznika, ob&ana).

- vést zaka k pochopeni a osvojeni si zakladnich principu $etrného a odpovédného
pristupu k zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.

Ob¢an v demokratické spole¢nosti — zaci si uvédomuiji zakladni hodnoty demokracie,
zakladni prava a svobody ob&ana v demokratické spoleénosti a jeho zakladni povinnosti
spojené s dodrzovanim zakon( a pravnich norem. Prezentované informace pfispivaji
k formovani vlastnosti Zaka potfebnych pro rozvoj osobnosti — schopnost pracovat
v tymu, odpovédnost za své jednani, kritické mysleni a iniciativa pfi fFeSeni problémd.
Clovék a zivotni prostiedi — vedeni zaka k pochopeni a osvojeni si zakladnich principt
Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.
Vedeme zaky k uvédoméni si negativnich dopadui naseho plsobeni na Zivotni prostiedi.
Clovék a svét prace — vedeme Z&ka k jeho profesnimu uplatnéni na trhu prace
a sméfujeme zaka k nutnosti celozivotniho vzdélavani.

Clovék a digitalni svét

- zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich technologii, k ziskavani
a zpracovani informaci a feSeni problému v riznych kontextech. Vyuzivaji vhodné
nastroje pro vypocty a pouzivaji dostupné aplikace pro odborné &innosti,

- ZAci jsou vedeni, aby spravné pouzivali digitalni nastroje pro komunikaci (e-mail,
videohovory, chatovaci aplikace) a pro spolupraci
dokumenty, online platformy),

- zakdm jsou objasnény etické a pravni aspekty pouzivani digitalnich technologii,
vCetné autorskych prav a odpovédnosti na internetu.

na projektech (sdilené

Roc¢nik: 2

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin

- chape podstatu marketingu

- charakterizuje a vysvétli zakladni pojmy
marketingu

- definuje potfeby a pozadavky, poptavka,
vyrobky, hodnota, naklady, uspokojeni,
smeéna, transakce, trhy

- vyhledava rozdily v potfebach zakazniku

- vysvétli cile strany nabidky a poptavky
na trhu a moznosti uvedeni do souladu

- chéape nezbytnost marketingu v fizeni a
fungovani firmy

- vysvétli postaveni marketingu v
podnikovych ¢innostech

Marketing

- definice marketingu, vymezeni zakladnich pojma
- obsah a vyznam marketingu

- zakladni charakteristiky marketingu

- vyvoj marketingu

- orientace na zakaznika

- Uloha marketingu

144




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

- vyjmenuje vyvojové marketingové
koncepce

- charakterizuje jednotlivé vyvojové
koncepce

- objasni rozdily mezi koncepcemi
podnikového Fizeni

- vysvétli uplatnéni jednotlivych
podnikovych koncepci

- analyzuje prvky marketingové koncepce
fizeni

- prakticky aplikuje poznatky z ekonomiky
a marketingu pfi feSeni problémi

- charakterizuje smysl| marketingového
trojuhelniku

- vysvétli pojem marketingové prostredi

- vysvétli faktory vnéjsiho a vnitfniho
prostfedi

- charakterizuje jednotlivé ucastniky
vnéjsich a vnitfnich vlivi marketingového
prostfedi

- urci faktory vnéjSiho prostredi pro
konkrétni podniky

- vyhodnocuje marketingové prostiedi

- strukturuje ukoly marketingového utvaru
podniku

Funkce marketingu

- zakladni podnikatelské koncepce
- marketingova a prodejni koncepce
- marketingovy trojuhelnik

- prostfedi marketingu

- vnitfni vlivy marketingu

- vnéjsi vlivy marketingu

- uplatiuje a rozvijet znalosti a dovednosti
tykajici se marketingového fizeni

- pouziva v praxi analyzu SWOT

- vysvétli marketingové strategie

- vyhledava data na specialnich portalech

- stanovi marketingové cile

- pracuje s ekonomickymi i
marketingovymi informacemi, dovede je
ziskavat a kriticky vyhodnocovat

- sestavi jednoduchy marketingovy plan

Marketingovy systém fizeni

- marketingovy systém fizeni — nastroje systému —

marketingové planovani

- portfolio analyza, analyza zakaznik(, konkurence

- strukturuje ukoly marketingového utvaru
podniku

- vysvétli marketingové strategie

- stanovi marketingové cile

- pracuje s ekonomickymi i
marketingovymi informacemi, dovede je
ziskavat a kriticky vyhodnocovat

Marketingové cile a strategie

- stanoveni marketingovych cill

- zakladni marketingové strategie

- organizace marketingovych &innosti v podniku

- vysvétli podstatu marketingového
informacniho systému

- objasni zakladni pojmy MIS

- objasni pouZiti zakladnich metod sbéru
dat v primarnim vyzkumu

- sestavi jednoduchy marketingovy plan

- aplikuje pouziti marketingového vyzkumu

- navrhne formulaci problému pro zadani
vyzkumu a postup samotného vyzkumu

- samostatné vyhledava potfebné
informace, pracuje s nimi, spravné je
interpretuje a vyuziva efektivné

Marketingovy vyzkum

- marketingova informaéni soustava

- marketingovy plan

- marketingovy vyzkum — plan vyzkumu
- druhy informaci

- metody vyzkumu a kontaktni metody
- przkum trhu

- techniky sbéru dat

- vyhodnoceni vyzkumu

- dotaznik

- vyzkum spotfiebitele
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- pouziva technologie a aplikace pfi
vypoctech

- prezentuje vysledky své prace

- urci faktory vnéjSiho prostredi pro
konkrétni podniky

- vyhodnocuje marketingové prostredi

- pracuje s ekonomickymi i
marketingovymi informacemi, dovede je
ziskavat a kriticky vyhodnocovat

- sestavi jednoduchy marketingovy plan

- provede samostatné nebo ve skupiné
jednoduchy prazkum nebo zpracuje
jednoduchy marketingovy plan

- orientuje se v ¢lenéni trhi

- charakterizuje sou€asny trh

- charakterizuje spotiebitelsky trh a
obchodni trh

- analyzuje trh a kupni chovani zakaznika

- urcCi konkrétni segment trhu dle
pozadovanych kritérii

- vysvétli vyznam segmentace trhu, jeho
vyhody a rizika

- vysvétli souvislost segmentu trhu, pozice
produktu a nastroji marketingu

- objasni specifika hromadného
marketingu a diferencovaného
marketingu

- na pfikladech roz&leni segmenty
cileného marketingu ve vztahu nabidky a
poptavky

- vysvétli na pfikladu pécdi o zakaznika

Trh a marketing

- charakteristika sou¢asného trhu

- transformace centralné planované ekonomiky na
trzni ekonomiku

- zakladni druhy trhu

- proces segmentace

- kritéria segmentace trhu

- trzni zacileni

- trzni umisténi

- analyzuje trh a kupni chovani zakaznika

- vyuziva znalosti z psychologie, v8ima si
vlivd pasobicich na zakaznika a
vyhodnocuje chovani prodejcl

- prakticky aplikuje poznatky z ekonomiky
a marketingu pfi feSeni problém

- pracuje s ekonomickymi i
marketingovymi informacemi, dovede je
ziskavat a kriticky vyhodnocovat

- na pfikladu vysvétli péci o zakaznika

Chovani spotrebitele

- chovani spotfebitele

- typy nakupniho chovani spotfebitele
- faktory ovliviujici spotfebni chovani
- rozhodovani pfi koupi

- faze nakupniho procesu

Roénik: 3

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin

Zak:

- definuje jednotlivé prvky marketingového
mixu

- aplikuje znalosti o nastrojich marketingu
na konkrétnich pfikladech

Zakladni prvky marketingu
pojem marketingovy mix
- zakladni nastroje marketingu
- vyrobek, cena, distribuce, propagace
- tvorba marketingového mixu
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- navrhne marketingovy mix pro vybrany
produkt

- aplikuje znalosti o nastrojich marketingu
na konkrétnich pfikladech

- charakterizuje koncepci totalniho
produktu

- navrhne marketingovy mix pro vybrany
produkt

- rozliSuje charakteristické rysy trzni
zivotnosti vyrobku

- na praktickém pfikladu dokumentuje
zivotni cyklus produktu

- demonstruje kvalitu jako nastroj
konkurenceschopnosti produktu a
dobrého jména podniku

- provede rozbor sortimentu podniku

- vyhleda data a provede rozbor
sortimentu pomoci spolehlivych zdrojl

- orientuje se v problematice identifikace
zbozi

- chape vyuziti jednotlivych druhd EAN
kédu a provadi jejich kontrolu

- navrhne jednotlivé faze zavadéni novych
vyrobk

- urCi u konkrétnich produktu fazi jejich
Zivotniho cyklu

Marketingovy prvek — produkt (vyrobek)

marketingové pojeti vyrobku, totalni vyrobek
vlastnosti vyrobku, obal, znacka, kvalita
zZivotni cyklus vyrobku

klasifikace vyrobki

EAN kody, jejich vyuziti a druhy
specializace a typizace

vyrobkova politika

vyvoj a zavadéni novych vyrobku

proces tvorby nového vyrobku

- aplikuje znalosti o nastrojich marketingu
a konkrétnich pfikladech

- vysvétli vztah mezi poptavkou, naklady a
ziskem

- objasni vyznam ceny pro firmu a pro
spotfebitele

- navrhne cenové cile podle druhu firmy a
konkurenéniho prostredi

- stanovi cenu u novych vyrobki

- vyhledava faktory ovliviiujici cenu

- analyzuje pravidla pro cenové zmény

- posoudi vhodnost snizeni ceny

- porovna nejbéznéjsi platebni podminky

- charakterizuje metody tvorby cen

- stanovi vhodny druh ceny, svou volbu
objasni

- stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku
a DPH a vysvétli, jak se cena li8i podle
zakaznikd, mista a obdobi

- pouziva pfi vypoctu ceny tabulkovy
procesor nebo kalkulacku

- rozpozna bézné cenové triky a klamavé
nabidky

- na pfikladu ukaze rabat, obchodni marzi
a stanoveni prodejni ceny vyrobku

- na prikladu ukaze stanoveni ceny sluzby

Marketingovy prvek — cena

cena, cenova politika a chyby cenové politiky
firem

vyznam ceny

stanoveni urovné cen a jejich diferenciace
cile firmy pfi stanoveni cen

cenové strategie

metody cenové tvorby

faktory ovliviujici tvorbu cen

stanoveni cen novych vyrobku

pravidla pro zmény, slevy a srazky z cen,
pfizpusobeni ceny

rabat, marze

bod zvratu
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- na prikladech objasni typické cenové
taktiky, popf. navrhne vhodnou taktiku
pro konkrétni produkt

- aplikuje znalosti o nastrojich marketingu
na konkrétnich pfikladech

- posoudi rozdily v jednotlivych
moznostech odbytu

- na pfikladu zvoli vhodny zplsob odbytu

- vysvétli vyhody a nevyhody distribu€nich
cest

- posuzuje vhodnost stupnd distribuce pro
konkrétni druhy vyrobki

- porovna nejbéznéjsi dodaci podminky

- aplikuje distribuéni metody pfimého
prodeje

- posoudi vyhody a nevyhody zvoleného

- zpusobu prodeje

- posoudi vyznam jednotlivych forem
maloobchodnich jednotek

- vysvétli vyznam velkoobchodni €innosti

- charakterizuje rozdily velkoobchodni a
maloobchodni ¢innosti

- zvoli vhodny zplsob skladovani
konkrétnich vyrobki

- charakterizuje vhodnost vybéru
jednotlivych druhl skladi

- popi8e druhy dopravy a jeji vyuZiti

- rozpozna a popise maloobchodni a
velkoobchodni podniky

- vysvétli formy koncentrace v obchodé

- chape princip franchisingu

- na prikladu ukaze prodejni cesty, vysvétli
dlvody pouziti mezi¢lankud

- na prikladu vysvétli péci o zakaznika

Marketingovy prvek — distribuce

- vyznam distribuce

- hlavni ukoly distribuce

- distribuce zboZi

- distribuéni kanaly

- strategie vybéru distribuni cesty

- organizace prodejnich cest

- maloobchod, typy, rozsah sluzeb, forma prodeje
- velkoobchod, typy, rozsah sluzeb, forma prodeje
- skladovani, druhy skladu

- fyzicka distribuce

- distribuéni systémy, franchising

- druhy dopravy

- doplikové sluzby a pé€e o zakaznika

Roc¢nik: 4

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 60

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- aplikuje znalosti o nastrojich marketingu
na konkrétnich pfikladech

- charakterizuje zakladni nastroje
komunika¢niho mixu

- charakterizuje vyznam propagace

- vysvétli funkce propagace

- zvoli vhodny zpusob propagace vyrobku

- orientuje se v masovych médiich,
vyuziva je a kriticky hodnoti

- je schopny vybrat vhodny zpUsob
ziskavani zakaznik( podle pfedmétu
podnikani

Marketingovy prvek — propagace

- propagace a jeji vyznam

- komunikacni mix

- charakteristika zakladnich nastroju
komunikaéniho mixu — reklama, osobni prode;j,
podpora prodeje, public relations, ostatni

- komunika&ni proces propagace

- reklamni &innosti

- publicita

- zprava — propagacni sdéleni

- tvorba komunikaéniho mixu

- ucginnost a pfekazky propagace vyrobku

- digitalni komunikaéni techniky
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- vytvofi jednoduché propagacni sdéleni - procvi¢ovani ziskanych poznatkl na praktickych
pro konkrétni vyrobek pfikladech

- navrhuje prostfednictvim digitalnich - uvede pfiklady sou€asnych marketingovych
technologii reklamu na produkt technik, napf. guerilla marketing

- chape vyznam znalého a proSkoleného
prodejniho personalu

- vybere vhodny reklamni prostfedek pro
urcity produkt

- navrhne vhodny nastroj podpory prodeje

- na prikladu posoudi dopady publicity

- vyhleda a uvede pfiklady pusobivych
reklam v rdznych médiich

- popularita guerilla marketingu

- vysvétli pojem sluzba Marketing sluzeb
- roz€leni sluzby - podstata, déleni a charakteristika sluzeb
- vysvétli vyznam marketingu ve sluzbach | - marketingové strategie sluzeb
- vyjmenuje zastoupeni sluzeb - marketingovy mix sluzeb a jeho tvorba
- aplikuje znalosti o nastrojich marketingu | -  exkurze v podniku poskytujici sluzby
na konkrétnich pfikladech - doplikové sluzby a péc€e o zakaznika

- objasni zakladni strategie sluzeb

- navrhne marketingovy mix pro konkrétni
sluzbu

- na pfikladu ukaze stanoveni ceny sluzby

- vyjmenuje moznosti zlepSeni v oblasti
marketingové komunikace

- navrhne vhodny nastroj k prezentaci
sluzeb

- uvédomuje si vyznam prostfedi pfi
poskytovani sluzeb

- ovlada prvky funkéni kvality sluZzeb

- vyjmenuje doprovodné sluzby, které
mohou byt poskytovany s vyrobkem

- na pfikladu vysvétli péci o zakaznika

- vysvétli podminky a postupy reklamace Ochrana spotiebitele

zbozi - aktualni pravni pfedpisy tykajici se ochrany
- na prikladech vysvétli postup pfi spotfebitele a reklamace zakoupeného zbozi
vyfizovani reklamace nebo sluzby

- pracuje s pfisluSnymi pravnimi normami

- zvlada komunikaci se zakaznikem pfi
pfipadnych stiZnostech a reklamacich
zboZi v souladu s firemnimi smérnicemi a
s pravnimi predpisy Ceské republiky
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je naugit Zaky ovladat desetiprstovou hmatovou metodu na klavesnicich
pocitacu a zvySovani pfesnosti a rychlosti psani bez vyhledavani jednotlivych klaves
zrakem. Dal8im cilem prfedmétu je vést zaky k racionalnimu a pfesnému vedeni
administrativy v obchodnich organizacich, kovladani techniky korespondence
v souladu s normalizovanou Upravou pisemnosti. Schopnost vyuzivat informacnich
a komunikacnich technologii s ohledem na pozZadavky moderniho obchodu. Vyuka
rozviji samostatné logické uvazovani a péstuje kultivovany pisemny projev nejen
z hlediska vhodné odborné stylizace, ale také logické, vécné, a predevsim gramatické
spravnosti.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucéovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Komunikace. Pfedmét se vyucuje v 1. - 4. roéniku. Obsahem uciva
je nacvik psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou bez vyhledavani klaves
zrakem a ziskat poZadovanou pfesnost a rychlost. Provadéni korektur, vytvareni
jednoduchych tabulek. Nau&i se spravné koncipovat pisemnosti v&etné odborné
a jazykové spravnosti, zvladnout korespondenci obsahové, pfehledné, srozumitelné,
formalné a vécné spravné vCetné estetické urovné. Osvoji si pravidla a normy
pro vyhotoveni pisemnosti a manipulaci s nimi. Oblast pisemné komunikace zahrnuje
predevsim vyhotovovani dokumentl obchodniho styku, vedeni personaini agendy,
operativni evidence a dalSich forem podnikové komunikace. Seznami se s archivaci
dokumentl, praci s veSkerou kancelafskou technikou, zpusoby vyuziti béznych
telekomunikacnich sluZzeb. Obsah je zaméfen pfedev8im na vytvafeni a rozvoj znalosti
a dovednosti v oblasti prace s informacemi a vhodnymi aplikaénimi programy pfi FeSeni
praktickych uloh v oboru. PFi pisemné komunikaci je kladen ddraz na rozvoj profesnich
dovednosti zaku v oblasti obchodné podnikatelské a administrativni. Obsahem
a metodami pfedmét rozviji systémové mysleni zakd, pfispiva k vytvareni navyku
a na pfesnou a kvalitni praci pfi efektivnim vyuzivani vypocetni techniky.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probiha v odborné u¢ebné vybavené PC. Nezbytnym pfedpokladem je pfistup
k internetu s dostate¢nou pfenosovou rychlosti a dostate¢né softwarové vybaveni.
Diraz je kladen na nacvik a samostatné a spolehlivé ovladani pocitatové klavesnice.
Znalosti Zaka jsou ovéfovany v pisemnych cvi¢enich, ktera jsou zaméfena na pfesnost,
rychlost, Gpravu textu a tvorbu obchodnich pisemnosti. Zaci komunikuji s ugitelem
osobné i elektronicky.

Zaci vyuzivaji digitalni prostfedi ke zpracovavani a vyhodnocovani dat.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Znalosti Zaka jsou ovéfovany
pribézné pisemnou i Ustni formou. Kontrola poZadované urovné presnosti a rychlosti
psani se provadi pfedevS§im pravidelnymi mési¢nimi provérkami pfesnosti a rychlosti
psani, samostatnymi pracemi a praktickymi cvi¢enimi. Méfitkem je vécna spravnost,
esteticka uroven, spravné koncipovani pisemnosti, slohové vyjadfeni, pouzivani
odborné terminologie a dodrzovani normalizované Upravy pisemnosti. DUraz je kladen
na samostatnou praci a schopnost aplikovat ziskané védomosti.

Pfinos predmétu
pro rozvoj

Komunikativni kompetence: vést zaky k dodrzovani jazykové a stylistické normy
i odborné terminologii. Zvladat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
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klicovych
kompetenci a
prarezovych témat:

pfehledné a jazykové spravné. Naucit se zpracovavat bézné administrativni pisemnosti
a dokumenty. Vést Zaky se spravné vyjadfovat a vystupovat v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani.

Socialni kompetence: vést zaky k uplatnéni zasad spoleéenského chovani spolu
s psychologickymi aspekty komunikace. Vést zaky k ziskavani a rozvijeni profesniho
jednéni pfi styku s obchodnimi partnery, zakazniky a k celkovému kultivovanému
projevu. Vést Zaka k vytvareni mezilidskych vztaht a pfedchazeni osobnim konfliktdim.
Vést zaky pracovat v tymu a ochotné spolupracovat se spoluzaky.

Personalni kompetence: naucit se adaptovat na ménici se zivotni a pracovni podminky
a podle svych moznosti je pozitivné ovliviiovat. Neustale se vzdélavat a ziskavat nové
poznatky v oblasti obchodné-podnikatelské a administrativni. Naucit se respektovat
nazory, postoje a jednani jinych lidi.

Digitalni kompetence — vyuziva digitalnich nastroji k efektivnimu uceni a pracovnim
cinnostem.

Ob¢an v demokratické spolec¢nosti — vytvareni demokratického prostfedi ve Skole,
ve tfidé na principech respektovani, spoluprace, Ucasti dialogu. Cilevédomé usili
ziskavani znalosti a dovednosti Zak{ v oboru.

Clovék a zivotni prostiedi — vedeme Z&ka k pochopeni a osvojeni si zakladnich
principu $etrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani. Vedeme je k uvédomeéni si negativnich dopadd naseho plisobeni.

Clovék a svét prace — jsou vedeni k ziskavani znalosti a dovednosti, aby souvisely
s profesnim uplatnénim zakl na trhu prace. Vedeme zaky k nutnosti celozivotniho
vzdélavani. Pfedmét se prolina s dalSimi odbornymi a vSeobecné& vzdélavacimi
predméty.

Clovék a digitalni svét — v odborné oblasti jsou Zaci vedeni k aktivnimu vyuZivani
digitalnich nastroji potfebnych nebo vhodnych k odborné informativni ¢innosti.

Roénik: 1

Pocet hodin celkem: 68

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin

Zak: Uvod

- uvédomuje si vyznam a dilezitost - vyuziti techniky v komunikaci
racionalniho ovladani klavesnice - seznameni zakl s kancelafskou technikou v&etné
desetiprstovou hmatovou technikou obsluhy

- ovlada a aplikuje zasady hygieny a - zasady bezpecnosti pfi praci
bezpecnosti pfi praci

- vysvétli vyznam informaci a komunikace
pro podnikani ve sluzbach

- pouziva moderni digitalni technologie
k praci ve vyuce i pfi domaci pfipravé

- rychle a pfesné ovlada psani na Prace s aplikaénim programovym vybavenim
klavesnici desetiprstovou hmatovou - seznameni s vyukovym programem
technikou Psani na klavesnici

- 0svoji si psani na stfedni a horni fadé Nacvik psani pismen na stredni a horni fadé

- kurzor, oprava chyb, oznaceni textu fadkovani,
meziodstavcové mezery, sada, velikost a fez
pisma, pfesun Casti textu mySi, operace se
schrankou, nastaveni okraji dokumentu, vloZeni
konce stranky, oddilu, zobrazeni nahledu, tisk
dokumentu
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osvoji si psani v dolni pisemné fadé
ovlada rGizné zpUsoby Upravy textd

Nacvik pismen na dolni pismenné radé.

- velka pismena, te¢ka, ¢arka, pomli¢ka

- shift, formatovani pomoci styld, vytvofeni nového
stylu, pevné mezery, zarovnani odstavce,
automatické déleni slov, pevny spojovnik, vraceni
posledni akce, poml¢ka, ohrani¢eni, Cislovani
stranek, dodate¢né vsunuti textu, Caps Lock,
proloZeni znakll, ozna¢ovani vycta

osvoji si psani v Ciselné radé

dokaze vyuzivat numerickou a
alfanumerickou klavesnici

provadi vyznacené korektury

rozumi béznym grafickym ztvarnénym
informacim a dokaze je vyuzivat

Nacvik psani na €iselné radé

- nacvik psani na numerické i alfanumerické
klavesnici korektury

- nacvik psani dalSich diakritickych a interpunkénich
znamének

- nacvik psani €islic a znacek

- Uprava textu

- zvyrazifiovaCe, tabulator, oprava chyb, vyplfiovani
tabulek, formulari

- nacvik rychlosti psani

orientuje se v organizaci pisemného
styku, rozumi pravidlidm manipulace

s pisemnostmi a archivaci dokument( na
zakladé danych predpist

Uvod do obchodni korespondence

- pisemny styk a jeho vyznam

- druhy pisemnosti, jejich charakteristika
- organizace pisemného styku

- archivace dokument

- spisovy, skarta¢ni, archivni fad

- spisova sluzba, jeji organizace

Roc¢nik: 2

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

vhodné uplatiiuje prostfedky verbalni a
neverbalni komunikace

rozpozna hlavni charakteristické znaky
obchodniho stylu, uvédomuje si
psychologické plsobeni na pfijemce
obchodniho dopisu

Uvod do obchodni korespondence

- verbalni a neverbalni komunikace

- charakteristické znaky obchodniho stylu

- obchodni styl, jazyk a sloh v obchodnich spisech,
psychologie obchodniho dopisu

ovlada zakladni pravidla a normy pro
vyhotoveni obchodnich pisemnosti
vyhotovuje pisemnosti spojené

s provozem vécné, jazykové a formalné
spravné a v souladu s normalizovanou
Upravou pisemnosti

je schopen spravné sestavit a umistit
adresu na obalce a rozliSuje stavbu
adresy pro pravnické a fyzické osoby
vyhledava a ovéfuje si spravnost
informaci z davéryhodnych zdroj(

Normalizovana uprava pisemnosti a manipulace s

nimi

- formaty papirt a obalek

- Uprava adres na dopisech a obalkach

- tvorba obchodniho dopisu, zasady stylizace a
struktura
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- vyhotovuje samostatné obchodni dopis

- samostatné pracuje s informacemi
souvisejici s danym problémem
vyhledané na webovych strankach,
spravné je vyhodnocuje a zpracovava

- orientuje se v jednotlivych druzich
obchodnich dopis(, rozezna jejich
charakteristické znaky, dokaze jednotlivé
druhy pisemnosti vyhotovit

- stylizuje vhodnym zplGsobem pisemnosti
spojené s poruSovani obchodnich smluv

Vyhotovovani obchodnich pisemnosti
Pisemnosti pfi nakupu a prodeji

- poptavka, nabidka

- kupni smlouvy, objednavky

- dodaci list, pfijemka, vydejka, pfevodka
- faktura, dobropis

- plnéni kupnich smluv

- urgence

- reklamace

- upominka

- samostatné vyhotovuje jednotlivé
pisemnosti spojené s organizaci a fizenim
podniku s vyuzitim Al

Pisemnosti pfi organizaci a fizeni podniku
- prikaz feditele, smérnice, obé&znik, pokyny
- pisemnosti spojené s pracovni cestou

- porady, prezencni listiny, zapisy z porad

Roc¢nik: 3

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak:

- vyhotovuje doklady tykajici se
personalnich zalezitosti

- uvédomuje si reprezentacni vyznam
pisemného projevu

- je schopen samostatné pracovat
s Sablonami v online prostfedi

- ovéfuje si aktualnost informaci
z divéryhodnych webovych zdroja

Personalni pisemnosti

- zadost o misto

- Zivotopis

- osobni dotaznik

- pracovni smlouva

- pracovni hodnoceni

- zapoctovy list

- potvrzeni o zaméstnani

- dohoda o hmotné odpovédnosti

- dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

- skoné&eni pracovniho poméru

- vypovéd ze strany zaméstnance

- vypovéd ze strany zaméstnavatele

- dohoda o ukon¢&eni pracovniho poméru

- okamzité zruSeni pracovniho poméru ze strany
zaméstnavatele

- okamzité zruSeni pracovniho poméru ze strany
zameéstnance

- pracuje s formulafi, které ziskava
z vhodnych informacnich zdroj

- samostatné vypracovava riizné druhy
zadosti

- rozliSuje specifika pravnich a
personalnich pisemnosti

- samostatné dokaZe vyhotovit jednoduché
pravni pisemnosti

Pisemnosti ve styku s penéznimi Gstavy, postou

- hotovostni platebni styk, poStovni poukazka,
paragon, Sek

- bezhotovostni platebni styk, platebni pfikazy,
karty, vypisy uctd

- pravni pisemnosti — plna moc, odvolani, dluzni
Upis, potvrzenka, stvrzenka
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rychle a pfesné ovlada psani na
klavesnici desetiprstovou hmatovou
technikou

Prace s aplikaénim programovym vybavenim

- prace s vyukovym programem

- zvySovani pfesnosti a rychlosti psani
desetiprstovou hmatovou technikou

Roénik: 4

Rozpis vysledkil vzdélavani a ucéiva

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

Pocet
hodin

Zak:

rozumi specifikal a vyznamu osobnich
dopisu a divody odliSnosti v jejich Upravé,
vhodné je stylizuje

Osobni dopisy

- dopisy spole€enského styku

- Uprava osobnich dopist

- stylizace osobnich dopist

- blahopfejné a soustrastné dopisy
- pozvani formou osobniho dopisu
- doporucujici dopisy

vyuziva efektivné kancelarskou techniku,
telekomunikaéni sluzby

samostatné komunikuje elektronickou
postou

Elektronicka komunikace, komunikac¢ni technika
- elektronicka posta, prace s kancelaiskou technikou
- telekomunikaéni sluzby

rychle a pfesné ovlada psani na
klavesnici desetiprstovou hmatovou
technikou

Prace s aplikaénim programovym vybavenim

- prace s vyukovym programem

- zvySovani piesnosti a rychlosti psani
desetiprstovou hmatovou technikou

154




SVP Ekonomika a podnikani Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

MANAGEMENT

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je pfipravit Zaky na jejich vedouci ulohu v podniku na v8ech urovnich
fizeni. Aby citili odpovédnost za své chovani a jednani vici nadfizenym a podfizenym,
chéapali fizeni jako prostfedek své vlastni seberealizace a rozvoje. Cilem pfedmétu
je poskytnout zakiim vybrané teoretické a v praxi ovéfené poznatky v historickém sledu
vyvojovych etap fizeni az po soufasnost. Naui zaky rozvijet tvofivé mysleni
a kultivované komunikaéni dovednosti.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

- vzajemné komunikovali a jednali asertivné,

- pochopili vyznam managementu pro dobry chod firmy,

- aplikovali teoretické poznatky do praxe,

- dovedli byt dobrymi manazery ve firmé,

- byli schopni rozhodovat a feSit problémy.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucéovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Ekonomika. Pfedmét se vyucuje ve 3. a 4. roCniku vzdélavaciho
programu. UC€ivo je sestaveno vzhledem k profilu absolventa. Rozdéleno
je do tematickych oblasti, které na sebe navazuji a vzajemné se doplfiuji. Témata
se tykaji, pojmu a historii managementu, manazerskych funkci, profilu manazera
a souCasnym podnikatelskym trendidm. Pfedmét ma mezipfedmétové vazby
na marketing a techniku prodeje.

Metody a formy
vyuky:

Vyuzivany jsou metody vykladu a fizené diskuse. Pro fixaci uCiva se teoretické poznatky

aplikuji do praktického Zzivota. Rozviji se tak kreativni a logické mysSleni. Aktivita

je podnécovana samostatnymi pracemi a referaty, pfi niz zaci vyhledavaji informace

z otevienych zdrojl. Pfi vyuce se rovnéz uli pracovat s uéebnim textem a prezentovat

obsah textu vlastnimi slovy.

Zakladem vyuky je vyklad a fizena diskuze

- Metody usmériujici zajem — vypravéni, motivacni rozhovor, motivaéni skupinovéa
diskuze.

- Expoziéni metody — vyklad, vysvétleni, popis, skupinova diskuze, samostatna
prace v hodinach, prace s digitalnimi informaénimi zdroji pfi sbéru dat, prace
s odbornym textem.

- Fixa€ni metody — procviCovani, Ustni opakovani, vyuzivani digitalni technologie
pfi feSeni problémd, experimentalnich Cinnostech a jejich prezentaci

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Zaci se hodnoti na zakladé
ustniho i pisemného zkous$eni. Duraz je kladen na schopnosti aplikovat naucené
teoretické poznatky do praxe. P¥i ustnim projevu ma velky vyznam spravné a souvislé
vyjadfovani. Soucasti ustniho zkouseni je i sebehodnoceni. V pisemném projevu budou
ovérovany teoretické poznatky formou testu nebo otevienych uloh. Pfi pololetni
klasifikaci bude zohlednén celkovy pfistup zaka k vyu€ovacimu procesu a k pInéni
studijnich povinnosti. Klasifikovany jsou také referaty a samostatna prace.

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klic¢ovych

Komunikativni kompetence:
- vyjadfovat se pfiméfené k ucCelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat.
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kompetenci a
prarezovych témat:

Personalni a socialni kompetence:

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych,

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych €innosti,

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek.

Digitalni kompetence:

- vyuziva digitalnich nastroja k efektivnimu u€eni a pracovnim ¢innostem.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

- vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sv(j odborny
potencial a své profesni cile.

Odborné kompetence:

- dovede specifikovat manazerské dovednosti potfebné pro Fizeni podniku,

- TFesit pracovni problémy s vyuzitim metod a nastroji moderniho managementu,

- zajiStovat zakladni personalni €innosti,

- komunikovat se zahrani¢nimi partnery ustné a pisemné ve dvou cizich jazycich,

- vhodnym zpUsobem reprezentovat firmu a spoluvytvaret image firmy na verejnosti,

- dodrzovat stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti,

- vyzna se v zakladnich smluvnich vztazich a ovlada pravni prostfedky k zajisténi
zavazk(l vyplyvajicich z uzavienych smluvnich stran.

Ob¢an v demokratické spolec¢nosti:

- Zaci jsou pfi vyuce vedeni k tomu, aby jako vedouci pracovnici méli vhodnou miru
sebevédomi a odpovédnosti za fizeny podnik,

- na zakladé ziskanych odbornych znalosti o vedeni a komunikaci dovedli vést
pracovni tym, jednat s lidmi, fesit konflikty, vyjednavat, diskutovat o moznych cestach
feSeni problému pfi fizeni podniku.

Clovék a svét prace:

- predmét sméfuje k chapani manazera jako fidiciho pracovnika odpovédného
za perspektivu fizeného podniku, za zajisténi dustojnych pracovnich podminek
vSech zaméstnancl a plnéni vSech povinnosti a uplatiovani prav jako
zaméstnavatele.

Clovék a digitalni svét:

- Z&ci jsou vedeni ke schopnosti efektivné vyuZivat digitalni technologie pro ziskavani,
zpracovani a sdileni informaci pro moderni fizeni a rozhodovani.

- Z&ci jsou vedeni, aby spravné pouzivali digitalni nastroje pro komunikaci (e-mail,
videohovory, chatovaci aplikace) a pro spolupraci na projektech (sdilené
dokumenty, online platformy).

- zaci tvori digitalni obsah v rdznych formatech za pomoci digitalnich prostfedku.

- Zaci se uci bezpetné a eticky pracovat s digitalnimi technologiemi, coz zahrnuje
ochranu osobnich Udaju a respektovani autorskych prav.

Ro¢énik: 3

Pocet hodin celkem: 68

Rozpis vysledkil vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak: Historie a podstata managementu

- vysvétli pojem management v riznych - management jako védni disciplina
rovinach - rGzné vyznamy pojmu management

- popiSe podstatu a vyvoj managementu - prvky fizeni v historii

- objasni dlivody vzniku managementu Vyvoj a souéasné pristupy k managementu

- orientuje se v historii managementu - klasicky management

- management 40. az 70. let
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vyhledava a charakterizuje razné
pfistupy k managementu
charakterizuje rGzné pfistupy k pojmu
management

popiSe odliSnosti japonského
managementu

popise trendy soucasného
managementu

- moderni pfistupy k managementu
- japonsky management

charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu
fizeni a jejich funkci

pomoci SWOT analyzuje vnitfni a vnéjsi
faktory ovliviiujici management
prakticky pouzije vnitfni a vnéjsi faktory
podnikani na zalozeni firmy

na pfikladech popiSe jednotlivé urovné
managementu

Management a podnikani
- pojem podnikani, druhy organizaci
- vnitfni a vnéjsi faktory podnikani

objasni podstatu rozhodovani

popiSe rozhodovaci proces a jeho
jednotlivé etapy

na pfikladu popiSe rozhodovaci metody
objasni druhy rozhodnuti

na praktickém pfikladu vyuziva faze
rozhodovaciho procesu

vyhleda informace k praktickym
pfikladim pro spravné rozhodovani
vysvétli rozdily pfi rozhodovani za jistoty,
nejistoty a rizika

ovlada intuitivni metody pro podporu
rozhodovani (brainstorming, apod.)
vyuziva rliznych metod na podporu
rozhodovani v jednotlivych fazich
rozhodovaciho procesu

Rozhodovani jako manazerska funkce

- etapy rozhodovaciho procesu

- typy rozhodovacich problém

- dobfe a Spatné strukturované problémy
- rozhodovani za jistoty a nejistoty

- metoda na podporu rozhodovani

popisSe vyznam planovani
charakterizuje proces planovani
charakterizuje plan

popiSe zakladni vychodiska pro
zpracovani planu

rozliSuje zakladni planovaci kategorie
orientuje se v komplexnim planovani
sestavi analyzu SWOT

na pfikladech uvede rozdily mezi
operativnim, strategickym a taktickym
planem

charakterizuje vlastnosti jednotlivych cilu
sestavi vyrobkové portfolio u konkrétni
firmy

provede jednoduché propocty pfi
sestaveni planu a kontrole jeho plnéni
pouziva tabulkovy procesor nebo
kalkula¢ku pfi vypoctech

sleduje odliSnosti moderniho planovani

Planovani jako manazerska funkce
- charakteristika a druhy plani

- zakladni planovaci kategorie

- komplexni strategické planovani
- analyza SWOT

- vyrobkové portfolio
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- chape organizovani jako vychozi Organizovani
manazerskou funkci - zakladni pojmy
- uvédomuje si smysl organizovani - organizacni struktury
- vysvétli dulezitost organizovani jako - firemni dokumentace
vysledek organizace - vrcholové vedeni firem
- popiSe charakteristické prvky organizaci | - pfiklad organizacni struktury konkrétni firmy

a popise organizaéni strukturu podniku

- rozliduje zakladni pojmy organizovani

- sestavi samostatné organiza¢ni schéma

- pouzije digitalni nastroje pro zpracovani
organizac¢nich schémat

- charakterizuje jednotlivé organizacni
struktury

- natypovém pfikladu navrhne organizaéni
strukturu firmy

- porovna urovné fizeni a jejich ulohu

- chape vedeni jako prufezovou funkci Vedeni a motivace lidi jako manazerska funkce
zdUraznujici lidsky faktor - podstata vedeni

- popiSe podstatu vedeni - styly vedeni

- charakterizuje jednotlivé styly vedeni - charakteristika pojmu motivace a stimulace

- charakterizuje osobnost manazera - motivaéni nastroje
predpoklady pro manazerskou praci - moderni pFistupy k vedeni lidi

- rozliSuje pojem motivace a stimulace a
uvede prakticky pfiklad

- orientuje se ve vyvoji motivacnich
koncepci

- aplikuje motivacni nastroje pfimé a
nepfimé na konkrétni ¢innosti

- popiSe hlavni vlivy ovliviujici vedeni lidi
a aktivizaci pracovniki

- vyjmenuje pfiklady hmotnych a
nehmotnych motivaénich stimul(

- zhodnoti vhodnost a uginnost
motivacnich nastroju

- charakterizuje pojem kou€ovani

Roénik: 4 Pocet hodin celkem: 60

Rozpis vysledki vzdélavani a uc¢iva

- S
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva ’§ 3
o c
Zak: Rizeni lidskych zdroju
- uvédomuje si vyznam lidskych zdroji pro | -  personalni management
podnik - specifikace pozadavkul na pracovni misto
- ma prehled o personalnim managementu | - nastroje vybéru pracovniki

a jeho ¢innostech

- charakterizuje administrativni ¢innosti

- orientuje se v pracovnépravnich
ustanovenich

- uvede pfiklady zajisténi zaméstnancu

- objasni proces vybéru a rozmistovani
pracovnik

- charakterizuje vyhody a nevyhody zdrojli
uvnitf a mimo podnik
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- orientuje se v nastrojich vybéru
pracovnik{

- zpracovava dokumenty souvisejici
s pracovnépravnimi vztahy pomoci
digitalnich technologii

- charakterizuje komunikaci

- popiSe proces komunikace od
odesilatele k pfijemci

- vysvétli vyznam podnikové komunikace

- vyjmenuje sméry komunikace

- vyjmenuje formy komunikace

- charakterizuje zpUusoby verbalni a
neverbalni komunikace

- zjisti pFiciny komunikacnich Sumu

- uvédomuje si vyznam zpétné vazby

- reaguje na rizné zpUsoby chovani
klient(i, obchodnich partnert i
spolupracovniku

- voli vhodné digitalni komunikaéni
nastroje

- fesi rizné interpersonaini situace vcetné
konfliktnich a zatézovych

- vysvétli vyznam informaci a komunikace
pro podnikani ve sluzbach

- uvede pfiklady vnitfnich a vnéjsich
komunikacnich systému

Komunikace

komunikace a jeji proces
komunikaéni systémy
zpétna vazba v komunikaci
vnitfni systém komunikace
vnéjsi systémy komunikace

- charakterizuje kontrolu

- uvédomi si smysl a funkci kontroly

- Cleni kontrolu podle vice hledisek

- charakterizuje jednotlivé druhy kontrol

- rozezna jednotlivé faze kontrolniho
procesu

- popiSe, jak probiha kontrola v
jednotlivych fazich Fizeni

- navzorovém pfikladu provede kontrolni
¢innosti a navrhne pfipadna opatfeni

- vysvétli rozdil mezi auditem a
controllingem

Kontrola

faze kontrolniho procesu

druhy a formy kontrolnich procesu
klasifikace kontroly podle urovni fizeni
tendence dalSiho vyvoje kontroly, controlling,
audit

- charakterizuje podnikovou kulturu

- ovlada obsah slozek podnikové kultury
- rozliSuje typy podnikovych kultur

- vyjmenuje prvky podnikové kultury

- ovlada prostfedky podnikové kultury

Podnikova kultura

definice podnikové kultury
slozky podnikové kultury
typy podnikové kultury

- uvédomuje si vyznam dobrych vztaht
s vnéjSimi subjekty

- ovlada zasady etikety

- charakterizuje eticky kodex jako uzitecny
nastroj pro chod podniku

- komunikuje s klienty v cizim jazyce

- ovlada zasady spoleCenského chovani

- uplatiuje profesni etiku a
bezpredsudkovy pfistup k zakaznikiim

Podnikatelska etika

definice podnikatelské etiky
komunikacni dovednosti
sebevédomi a psychologie fizeni
dlvody pro etiku chovani

eticky kodex
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- ovlada zasady profesniho vystupovani

- pouziva vizitky a jiné formy osobni
komunikace

- uvédomuje si vyznam dobrych vztahu
s vnéjSimi subjekty

- charakterizuje jednotlivé spoleCenské
akce a udalosti a zvoli vhodnost

komunikace

- popiSe obecny profil manazera Profil manazera

- svym chovanim a projevem se dovede - obecné zasady prace manazera
ztotoznit s vystupovanim manazera - styl fidici prace

- charakterizuje vlastnosti dulezité pro
vykon povolani v logistickych a
finan¢nich sluzbach
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Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Platnost: 1. 9. 2025

Nazev SVP: Ekonomika a podnikani Forma vzdélnavani: denni

Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

ZAKLADY SPORTOVNI PRiIPRAVY

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je usilovat o vychovu a vzdélani k celozivotnimu provadéni pohybovych
aktivit a rozvoji pozitivnich vlastnosti osobnosti.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Z4ci:

- dovedli si vazit zdravi jako jedné z prvorfadych hodnot a cilevédomé je chranit,

- preferovali takovy zplsob Zzivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky co nejvice
eliminovany,

- dovedli vést druhé k pohybovému projevu a ochrané zdrauvi,

- posoudili dusledky komeréniho vlivu médii na zdravi,

- pocitovali radost a uspokojeni z pravidelné sportovni €innosti,

- kontrolovali své chovani podle zasad fair play.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucéovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Komunikace. Predmét se vyuCuje ve 2 a 3. roCniku vzdélavaciho
programu. U¢ivo je rozdéleno do tematickych blokd, které na sebe navzajem navazuji.
Z&ci se seznami se zakladnimi pojmy sportovniho tréninku, sportovniho vykonu a jeho
struktury, fyziologickymi funkcemi a exogennimi faktory ovliviiujici sportovni vykonnost.
V nasledujici ¢asti se seznami se systémovym pojetim sportovniho tréninku, zotavenim
a regeneraci. Pfedmét ma mezipfedmétové vazby na télesnou vychovu a zaklady
pfirodnich véd.

Metody a formy
vyuky:

Zaci jsou vedeni k ziskavani teoretickych i praktickych znalosti potfebnych pro Fizeni
pohybovych ¢&innosti sméfujicich ke kvalit¢ v pohybovém uceni. Jejich znalosti
a dovednosti vedou k potlaceni negativnich dopadul pfi sou¢asném modernim zpUsobu
zivota a k Cestné spolupraci pfi spoleCnych aktivitach a soutézich. Zaklady sportovni
pfipravy jsou provadény jak v ucebnach teoretické vyuky Skoly, tak ve specifickych
podminkach télovychovnych zafizeni a pfirody. Zakladni formou vyuky je vyulovaci
jednotka, kterou ve Il. roéniku tvofi vyu€ovaci hodina a ve lll. roéniku pak dvé vyu€ovaci
hodiny slou¢ené v jeden celek. Toto slou¢eni umozni ucitelim teorie sportovni pfipravy
vyuzivat vyukové prostfedky mimo Skolu. Efektivita vyuky vychazi z co nejpfesné;si
diagnostiky a vSestranného poznavani zakd, od néhoz se odviji rozvahy o cilech,
obsahu, didaktickych metodach a formach uplatnénych ve vyuce. Zamérné jsou
uplatfiovany ¢innosti, pfi nichZ zaci vstupuji do rdznych socidlnich roli a skupinovych
vztaht, zazivaji rdznou miru odpovédnosti, musi samostatné rozhodovat a hodnotit.
Ucebni proces je zalozen na uzké vzajemné spolupraci ucitele a zaka, na vzajemném
respektu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Zaci se hodnoti na zakladé
ustniho a pisemného zkou$eni. Ustn& jsou Z&ci zkouseni prab&zné v jednotlivych
hodinach, hodnoti se presna formulace z hlediska odborné spravnosti. Pfi pisemnych
zkouskach se posuzuje spravnost, pfesnost a schopnost samostatné prace. Pfi pololetni
klasifikaci bude zohlednén celkovy pfistup zaka k vyucovacimu procesu a k pinéni
studijnich povinnosti. Pfedmétem klasifikace budou i referaty a samostatné prace zaka.

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klic¢ovych

Kompetence k uceni:
- ovladat razné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky.
Personalni a socialni kompetence:
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kompetenci a
prarezovych témat:

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svuj fyzicky i duSevni rozvoj,
byt si védomi disledkd nezdravého zivotniho stylu a zavislosti,

- posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky svého
jednani a chovani v raznych situacich.

Digitalni kompetence:

- vyuziva digitalnich nastroja k efektivnimu u€eni a pracovnim ¢innostem.

Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci:

- chapali bezpegnost prace jako nedilnou souCast péce o zdravi
své i spolupracovnikGl (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napf. klientll, zakaznik(l, navstévnik() i jako soucast fizeni jakosti a jednu
z podminek ziskani &i udrzeni certifikatu jakosti podle pfisluS§nych norem,

- znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe&nosti a ochrany zdravi
pfi praci a pozarni prevence.

Pfedmét svym obsahem zejména pfispiva k rozvijeni prifezového tématu Obcan
v demokratické spolec¢nosti.

Clovék a digitalni svét

Vybavi zaky také znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni pédi
0 zdravi a bezpecnost pfi pouzivani digitalnich technologii. V odborné oblasti jsou zaci
vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo vhodnych
pro odborné innosti

Roénik: 2

Pocet hodin celkem: 34

Rozpis vysledkd vzdélavani a uéiva

Vysledky vzdélavani

Pocet
hodin

Rozpis uéiva

Uvod

charakterizuje zakladni pojmy v oblasti
sportovniho tréninku

vysvétli vyznam sportu na po¢atku

21. stoleti

zajima se o vznik a historii OH, sou¢asné
pojeti OH

sportu a naslednym osetfenim

vyhodnoti situaci ohrozujici zivot a
dokaze v Cas zareagovat, popfipadé dat
prvni pomoc

historie sportu

sport a trénink na poc€atku 21. stoleti
vyznam a hlavni ukoly sportu v sou¢asnosti
olympismus

Urazy ve sportu a prvni pomoc

dokaZe nazorné vyjmenovat a ukazat
kosti a svaly lidského téla
charakterizuje zakladni pojmy z oblasti
fyziologie

charakterizuje zakladni pojmy z oblasti
energetickych systému ¢lovéka
vyhleda potfebné informace z oblasti
zdravi a pohybu

popiSe a charakterizuje podil funk&nich
systém( potfebnych k zabezpeceni
sportovniho vykonu

vyhleda zakladni pojmy z oblasti
mediciny a aplikuje je v oblastech
sportovniho tréninku

Anatomie a fyziologie organovych soustav

Opérnéa a pohybova soustava

nervova a latkova regulace
nervosvalovy systém

srde¢né-cévni systém

dychaci systém

centralni nervovy systém

metabolismus

energetické zajisténi sportovniho vykonu

162




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

vyhleda a pracuje se zakladnimi pojmy
metabolismu

popiSe a aplikuje jednotlivé zdroje
energetického kryti sportovniho vykonu

charakterizuje zakladni pojmy
sportovniho vykonu

provede rozbor sportovniho vykonu z
hlediska jeho jednotlivych faktor(
popiSe a charakterizuje somatické
faktory ovliviiujici sportovni vykon
popiSe a charakterizuje kondi¢ni faktory
ovliviiujici sportovni vykon

provede rozbor podilu silové,
vytrvalostni, koordinaéni a pohyblivostni
slozky kondi¢niho tréninku na sportovni
vykon

popiSe a charakterizuje technické faktory
ovliviiujici sportovni vykon

popiSe a charakterizuje taktické faktory
ovliviiujici sportovni vykon

popiSe a charakterizuje psychologické
faktory ovliviiujici sportovni vykon

Sportovni vykon a jeho struktura

genese sportovniho vykonu

struktura sportovniho vykonu

somatické faktory

kondi¢ni faktory (silové, vytrvalostni, koordinacni,
pohyblivostni)

faktory techniky

faktory taktiky

psychické faktory

popiSe ukoly sportovniho tréninku
vyhleda potfebné informace k vybranym
tématim

charakterizuje sportovni trénink z
raznych hledisek

Teoreticka interpretace sportovniho tréninku

sportovni trénink jako proces morfologicko-funkéni
adaptace

sportovni trénink jako proces motorického uceni
sportovni trénink jako proces psychosocialni
interakce

popiSe a charakterizuje jednotliva obdobi
vyvoje jedince ve vztahu k pohybovym
aktivitam

rozliSi jednotlivé etapy sportovniho
tréninku z hlediska vykonnostni urovné
uréi vhodna kritéria pro vybér
sportovnich talentl pro rdzné sportovni
discipliny

diferencuje jednotliva vékova obdobi a
zaradi do nich citlivost rozvoje
pohybovych Cinnosti

Ontogeneze ¢lovéka ve vztahu k pohybové
éinnosti

obdobi vyvoje Elovéka

etapy sportovniho tréninku

vybér sportovnich talentd

senzitivni obdobi rozvoje pohybovych schopnosti

bude znat zakladni rozdéleni potravy
(sacharidy, bilkoviny, tuky) + mineraly a
vitaminy

dokaze navrhnout denni energeticky
pfijem na zakladé energetického vydeje
pomoci kalorickych tabulek student
dokaze upravit svlij denni energeticky
pfijem

Vyziva a sport

vyZiva a pitny rezim
energeticky vydej a pfijem
télesné slozeni
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- vyhleda potfebné informace k vybranym
tématim

- charakterizuje exogenni faktory
ovliviiujici sportovni vykonnost

- popiSe podil jednotlivych exogennich
faktord na sportovni vykonnost

Exogenni faktory ovliviiujici sportovni vykonnost

mechanické a biomechanické vlivy

farmakologické a fyziologické prostfedky
doping
psychologické podpurné prostfedky

- charakterizuje zakladni pojmy z oblasti
sportovni formy

- dokaze popsat a vysvétlit pozitivni i
negativni nasledky sportovniho tréninku

- urci a charakterizuje cil sportovniho
tréninku

- vysvétli a aplikuje obsah a metody
sportovniho tréninku

Systémové pojeti sportovniho tréninku

cil, prostfedky, obsah a metody sportovniho
tréninku

trénovanost, sportovni forma

pfepéti a pretrénovani

Ro¢nik: 3

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis u€iva

Pocet
hodin

- popiSe a charakterizuje zakladni pojmy
zatizeni organismu

- provede klasifikaci cvi€eni z hlediska
adaptace organismu

- vysvétli objem, velikost a funkce zatizeni
a zatézovani

- charakterizuje frekvenci a variabilitu
zatézovych podnétli v ramci sportovniho
tréninku

Zatizeni a zatézovani

Struktura sportovniho vykonu a jeho jednotlivé
faktory

zakladni pojmy k zatizeni a zatézovani
klasifikace cvi¢eni jako adaptacnich podnétu
sloZzky zatizeni — objem a intenzita cviceni
frekvence podnétl

variabilita zatézovych podnétl

- charakterizuje pojem Unava a dokaze
aplikovat spravné regeneracni postupy

- vede odbornou diskuzi o vybraném
tématu na zakladé informaci z rGznych
zdrojl

Zotaveni a regenerace

regenerace — regeneracni prostfedky
rehabilitace, fyzioterapie
Unava — déleni unavy

- popiSe a vysvétli pozitivni i negativni
disledky sportovniho tréninku

- popiSe cil a ukoly sportovniho tréninku z
hlediska dlouhodobé koncepce

- charakterizuje tréninkovy cyklus z
hlediska délky planovaného obdobi

- popi8e a charakterizuje stavbu
sportovniho tréninku

- doké&ze sestavit tréninkovou jednotku z
hlediska riznych cila sportovni pfipravy

Stavba sportovniho tréninku

koncepce dlouhodobého tréninku

rocni tréninkovy cyklus

tréninkova jednotka

organizacni formy sportovniho tréninku
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vysvétli pojem energetického kryti ve
sportu

popiSe jednotlivé zdroje energetického
kryti pfi zatizeni

charakterizuje zakladni pojmy télesné
pripravy Clovéka

rozliSuje télesnou pfipravu ¢lovéka od
télesné pfipravy aktivniho sportovce
rozliSi jednotlivé slozky télesné pfipravy
popiSe a charakterizuje jednotlivé slozky
télesné pfipravy

dokaze popsat rozvoj jednotlivych sloZzek
télesné pfipravy

vede odbornou diskuzi o vybraném
tématu

uvédomi si vyhody a nevyhody ze Zivota
profesionalnich sportovct

Kondi¢ni priprava

- vytrvalostni schopnosti a jejich rozvoj
- silové schopnosti a jejich rozvoj

- rychlostni schopnosti a jejich rozvoj

- koordina¢ni schopnosti a jejich rozvoj
- pohyblivost a jeji rozvoj

vede odbornou diskuzi o vybranych
tématech na zakladé ziskanych informaci
z rlznych zdrojl

charakterizuje zakladni pojmy technicko-
taktické pfipravy sportovce

popiSe jednotlivé kroky posloupnosti
pribéhu osvojovani technickych
dovednosti

klasifikuje jednotlivé metody technické
pfipravy

rozliSi a charakterizuje faze, slozky a
moznosti feSeni soutéznich situaci
vysvétli pojem koucing a dovede
interpretovat principy koucingu v rdznych
fazich vedeni sportovniho utkani

Technicko-takticka priprava

- prabéh osvojovani technickych dovednosti

- metody technické pfipravy

- strategie a taktika vedeni sportovniho boje

- taktika v soutéZnich situacich

- koucing a zplsoby vedeni sportovce a
sportovniho kolektivu

- osobnost trenéra

rozliSuje osobnostni charakteristiky
sportovce

urci faktory charakterizujici strukturu
osobnosti

rozliSuje predstartovni a startovni stavy
psychiky sportovce

hleda vhodné prostifedky regulace
psychiky sportovce

Psychologicka priprava

- predstartovni a startovni stavy psychiky sportovce

- regulace psychiky sportovce ve vztahu ke
sportovnimu vykonu

bude znat rozdéleni podpurnych latek
ovliviiujicich sportovni vykon

bude si védom vSech negativnich G€inku
zakazanych latek

Problematika dopingu ve sportu

- Vznik dopingu

- Definice dopingu

- Rozdéleni zakazanych dopingovych latek a metod
- Prevence dopingu

Bude védét rozdil mezi laboratornim a
terénnim testovanim

Dokaze rozdélit a navrhnout vhodné
testy pro jednotlivé sportovni odvétvi

Kondi¢ni testovani sportovct

- Laboratorni testovani

- Terénni testovani

- Testovani pohybovych schopnosti
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- popiSe a charakterizuje stavbu
sportovniho tréninku

- sestavuje tréninkovou jednotku z
hlediska riznych cilt sportovni pfipravy

- Ucastni se praktickych cviceni vybraného
sportu

- vysvétli vyznam a zamé&ieni konkrétniho
sportovniho tréninku

- ur€i a charakterizuje cil sportovniho
tréninku

- vysvétli a aplikuje obsah a metody
sportovniho tréninku

- charakterizuje zakladni pojmy télesné
pfipravy Clovéka

- rozlisi jednotlivé slozky télesné pfipravy

- popiSe a charakterizuje jednotlivé slozky
télesné pfipravy

- popiSe rozvoj jednotlivych slozek télesné
pfipravy

- pracuje s tepovou frekvenci v pribéhu
sportovni pfipravy, méfi ji sporttestery a
zpracovava pfislusnym softwarem

- zvlada vedeni a spravné provadéni
kompenzacnich cvieni

Prakticka cvi¢eni z télesné vychovy

- zpusoby méreni tepové frekvence

- prace se sporttestery

- vyhodnoceni ziskanych dat ze sporttestert a
jejich interpretace a vyhodnoceni

- kompenzacni cviceni

- vysvétli objem, velikost a funkce zatizeni
a zatézovani

- charakterizuje frekvenci a variabilitu
zatézovych podnétl v ramci sportovniho
tréninku

- charakterizuje zakladni pojmy z oblasti
sportovni formy

- charakterizuje pozitivni i negativni
dasledky sportovniho tréninku

- popi8e a charakterizuje stavbu
sportovniho tréninku

- sestavuje tréninkovou jednotku z
hlediska riznych cila sportovni pfipravy

- UCastni se praktickych cvi¢eni vybraného
sportu

- vysvétli vyznam a zaméfeni konkrétniho
sportovniho tréninku

- vysvétli a aplikuje obsah a metody
sportovniho tréninku

- rozliSuje jednotlivé sloZky télesné
pfipravy

- vede odbornou diskuzi o vybraném
tématu

- pracuje s tepovou frekvenci v priibéhu
sportovni pfipravy, méfi ji sporttestery a
zpracovava jeji prabéh pfislusnym
softwarem

- vede a spravné provadi kompenzacnich
cvi€eni

- charakterizuje zakladni pojmy technicko-
taktické pfipravy sportovce

- rozliduje a charakterizuje jednotlivé
slozky technicko-taktické pfipravy

Prakticka cvic¢eni z vybranych sporti

- Ucast na sportovnich trénincich vybranych sportt

- zpracovani tréninkovych deniku

- vyhodnoceni mikrocykl, mezocykll, soutézniho
obdobi

- statisticka vyhodnoceni soutézi
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- vysvétli pojem koucing a interpretuje
principy koucingu v raznych fazich
vedeni sportovniho utkani

- popiSe a charakterizuje stavbu Vystupy a rozbory z praktickych cvi¢eni
sportovniho tréninku - odborna diskuze a zavéry ziskanych poznatku

- vysvétli vyznam a zaméreni konkrétniho
sportovniho tréninku

- vede odbornou diskuzi o vybranych
tématech

- rozliSi télesnou pripravu ¢lovéka od
télesné pfipravy aktivniho sportovce

- diferencuje jednotlivé slozky télesné
pfipravy

- vyhleda potfebné informace k vybranym
tématim
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Pojeti predmétu

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

Platnost: 1. 9. 2025
Forma vzdélavani: denni

Ucebni osnova predmétu

ORGANIZACE A RIZENi SPORTOVNICH KLUBU

Cil predmétu:

Obecnym cilem vyu€ovaciho pfedmétu je seznameni studenty s principy organizovani
a fizeni sportovnich klubu na bazi obéanskych sdruzeni a obchodnich spole¢nosti.
Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

-formulovali své myslenky jasné a srozumitelné,

- dovedli interpretovat pfislusné pravni normy,

- orientovali se v souasné legislativé v oblasti sportu,

- chapali principy boje proti nezadoucim spoleéenskym jeviim véetné boje proti dopingu.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Obchodni ¢innost. Pfedmét se vyucuje ve 2. a 3. ro€niku vzdélavaciho
programu. Zaci ziskaji zakladni informace o fizeni a financovani sportovnich aktivit
vCR, a to jak z hlediska makrotrovng, tak z pohledu sportovnich organizaci
- ob&anského sdruzeni a obchodnich spole¢nosti. Naudi se vyhodnotit sou¢asné trendy
ve financovani sportu a orientovat se v pravnich normach a legislativé spojené
se sportovnimi aktivitami. Budou seznameni s nezbytnou agendou pro vedeni
sportovniho klubu a soukromych sportovnich zafizeni. Ziskaji poznatky nezbytné
pro sestaveni rozpoc¢tu podnikatelského zaméru a finanniho fizeni klubu i sportovni
akce. Budou motivovani k praktickému Fizeni sportovniho klubu.

Metody a formy
vyuky:

Vyuzivany jsou metody vykladu a fizené diskuse. Pro fixaci u€iva se teoretické poznatky
aplikuji do praktického Zivota. Rozviji se tak kreativni a logické mysleni. Aktivita
je podnécovana samostatnymi pracemi a referaty, pfi niz zaci vyhledavaji informace
z otevienych zdrojl. Pfi vyuce se rovnéz uli pracovat s uéebnim textem a prezentovat
obsah textu vlastnimi slovy.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Zaci se hodnoti na zakladé
ustniho i pisemného zkouseni. Klasifikovany jsou také prezentace a seminarni prace.
Duraz je kladen na schopnosti aplikovat nauené teoretické poznatky do praxe.
PFi ustnim projevu ma velky vyznam spravné a souvislé vyjadfovani. Soucasti ustniho
zkouseni je i sebehodnoceni. V pisemném projevu budou ovéfovany teoretické
poznatky formou testu nebo otevienych uloh. PFi pololetni klasifikaci bude zohlednén
celkovy pfistup zaka k vyu€ovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k uéeni:

- vi o moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feseni problému:

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové FeSeni).

Digitalni kompetence:

- vyuziva digitalnich nastroju k efektivnimu uceni a pracovnim ¢innostem.

Personalni a socialni kompetence:

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

- byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.
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Pfedmét svym obsahem zejména pfispiva k rozvijeni prafezovych témat Obcan

v demokratické spole¢nosti a Clovék a svét prace.

Clovék a digitalni svét:

- vybavi Zzaky také znalostmi a dovednostmi potfebnymi k podnikatelskym aktivitam
pfi pouzivani digitalnich technologii. V odborné oblasti jsou zaci vedeni
k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo vhodnych pro odborné

¢innosti

Rocénik: 2

Rozpis vysledkil vzdélavani a uéiva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- rozliSuje zakladni pojmy v oblasti sportu

- popiSe souCasné postaveni sportu ve
spole¢nosti

- popiSe etapy historického vyvoje sportu

- hodnoti vliv sportu na spole¢nost z
hlediska ekonomického a politického

- charakterizuje zakladni rozdéleni
sportovni ¢innosti

Jedinec, sport a spole¢nost

- pojem sport, sport na pfelomu 20. a 21. stoleti
- historie sportu

- funkce sportu z hlediska ekonomiky a politiky
- struktura sportovni ¢innosti

- vysvétli pojem pravo, pravo ve sportu,
uvede priklady pravni ochrany a pravnich
vztah(

- vysvétli, kdy je ¢lovék zplsobily k
pravnim ukonlim a ma trestni
odpovédnost

- popide, jaké zavazky vyplyvaji z béZnych
smluv a na pfikladu ukaze dasledky z
jejich neznalosti

- popiSe prava a povinnosti mezi pravnimi
subjekty v pravnich vztazich

- charakterizuje soudobé cile mezinarodni
Charty télesné vychovy a sportu

- uvede priklady feSeni pravnich sporl ve
sportu

- pracuje s pfisluSnymi pravnimi normami

Pravo a sport

- pravo jako nastroj regulujici sportovni vztahy
- pravni vztahy ve sportu

- pracovné-pravni vztahy ve sportu

- model feSeni sporl ve sportu

- pravni normy a legislativa ve sportu

- mezinarodni Charta télesné vychovy a sportu

- charakterizuje zakladni znaky
jednotlivych typu obchodnich spoleénosti
a jinych forem podnikani

- popide moznosti uplatnéni jednotlivych
pravnich forem podnikani v oblasti sportu

- uvede pfiklady sportovnich organizaci
v praxi a popiSe charakteristiky pfislusné
pravni formy podnikani

- vyhledava v obchodnim a zZivnostenském
rejstfiku

Pravni formy podnikani ve sportu

- typy obchodnich spole€nosti a jinych forem
podnikani a jejich moznosti uplatnéni ve sportovni
oblasti

- obchodni a Zivnhostensky rejstfik
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- charakterizuje zakladni znaky spolku

- vypracuje pfiklad zalozeni spolku

- rozliSuje ukoly jednotlivych organd spolku

- popiSe a charakterizuje jednotlivé
sportovni vybory a komise

- uvede konkrétni pfipady feSeni
arbitraznich spor(

Zap

sany spolek

zakon ¢. 89/2002 Sb. Obc¢ansky zakonik

organy a stanovy spolku

vykonny vybor, trenérsko-metodicka rada
komise rozhod¢ich, disciplinarni komise
arbitrazni rada, pfiklady feSeni arbitrazi
proceduralni zalezitosti — svolani a konani valné
hromady, zapisy, pozvanky

- popiSe rozdily mezi vykonnostnim a
vrcholovym sportem

- charakterizuje poslani a ukoly
sportovnich klubu v oblastech
vrcholového a vykonnostniho sportu

- charakterizuje €innost jednotlivych
sportovnich komerénich zafizeni

- reaguje na potfeby trhu v oblasti
pozadavku na vyuziti sportovnich
zarizeni

Sportovni zafizeni

vykonnostni sport
vrcholovy sport
komer¢ni zafizeni — fitcentra, tenis, squash atp.

- rozlisi a popiSe faktické aspekty a rozdily
v amatérském a profesionalnim sportu

- charakterizuje rozdily v systémech
soutézi amatérského a profesionalniho
sportu a na prikladech uvede jejich
odliSnosti

Amatérismus a profesionalismus

pravni a faktické aspekty a rozdily
odlisnosti v systému soutézi, pfiklady

- rozliSuje jednani fair-play od
nesportovniho jednani

- orientuje se v sou€asné legislativé boje
proti dopingu

- interpretuje pfislusné pravni normy

- nakonkrétnich pfikladech ze soucasnosti
uvede zplsoby feSeni a sankci pfi
poruseni pravnich norem boje proti
dopingu

Boj

proti dopingu
souc¢asna situace a legislativa
praktické priklady

Ro¢énik: 3

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- rozlisi a popiSe sportovni odvétvi a
sportovni svaz a charakterizuje jejich
poslani

- charakterizuje fidici organy sportovnich
svazu a popiSe jejich ¢innost

- popiSe svolani, pribéh a vysledky konani
valné hromady

- popiSe funkce vykonnych vybord, komisi
a sekci sportovnich svazu

Struktura organizované télesné vychovy

sportovni odvétvi, sportovni svazy, jejich poslani a
¢innost

fidici organy — valna hromada, vykonny vybor,
komise, sekce

fidici, kontrolni a dozorova ¢€innost

pojidténi, finanéni zdroje
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- zvoli vhodné formy pojisténi v zavislosti
na vykonavané &innosti

- charakterizuje organizace Sportovni svaz
a Svétova (evropska) asociace

- vyjadfi vztah sportovniho svazu k
nadnarodnim asociacim

- uvede zakladni aspekty pfijeti a ¢lenstvi
ve sportovnim svazu

- popiSe prava a povinnosti vyplyvajici z
Ucasti zastupcl sportovniho svazu na
vrcholnych sportovnich akcich

Sportovni svaz

sportovni svaz versus svétova (evropska)
asociace

pravni aspekty pfijeti, Clenstvi

ucasti na vrcholnych sportovnich akcich

- charakterizuje pravni aspekty a ¢innost
svétové (evropské) asociace

- popiSe spolupraci svétové (evropské)
asociace s narodnimi svazy

- rozli§i a charakterizuje mezinarodné
sportovni subjekty

Svétova (evropska) asociace

pravni aspekty a ¢innost
spoluprace s narodnimi svazy
mezinarodné-sportovni subjekty GAISF, MOV

- popiSe prava a povinnosti sportovce ke
sportovnimu klubu a sportovnimu svazu

- orientuje se ve smluvnich vztazich mezi
reprezentantem a sportovnim svazem

- interpretuje povinnosti svazu vUgi
sportovci na vrcholnych akcich

Sportovec, jeho prava a povinnosti

prava a povinnosti ke sportovnimu klubu

prava a povinnosti ke sportovnimu svazu
smlouvy o reprezentaci na vrcholnych soutézich
povinnosti svazu vi¢i sportovci na vrcholnych
akcich

- urluje specifika sportovnich soutézi v
rdznych sportovnich odvétvich

- popi8e organizalni a pravni aspekty k
zajisténi sportovni soutéze

- vyhotovi propozice na konani fiktivni
sportovni soutéze

Sportovni soutéz

organizace a pravni aspekty zajisténi sportovni
soutéze

- popiSe a charakterizuje formy a zpusoby
fizeni sportovniho svazu a sportovniho
klubu

- na pfikladech uréi rozdily a spole¢né
rysy v managementu sportovniho klubu
ve srovnani se sportovni firmou

Management sportovniho klubu a svazu

srovnani s obchodni firmou, rozdily, spole¢né rysy

- rozliSuje pojmy sportovnim sponzoring,
reklama

- na pfikladech samostatné nebo ve
skupiné uvede pfiklady sportovniho
sponzoringu a reklamy

- vybere vhodny reklamni prostfedek pro
dané sportovni odvétvi

- na prikladu objasni vztah sportu k
masmediim

Komercionalizace sportu

sportovni sponzoring a reklama
sport a masmédia
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- orientuje se v podminkach udélovani Sportovni licence narodni a mezinarodni
sportovnich licenci v riznych sportovnich | -  individualni licence — sportovec, rozhodd¢i,
funkcich funkcionafr, trenér, instruktor

- na prikladu ur€i rozdily v udélovani - kolektivni licence, svétova vs. narodni federace

sportovnich licenci v ramci narodni a
mezinarodni federace ve vybraném
sportu a vybrané funkci

- vyhledava na internetu podminky
udélovani jednotlivych sportovnich,
trenérskych a rozhodcovskych licenci

- popiSe nalezitosti smluv podle Obchodné zavazkové vztahy
ob¢anského zakoniku a obchodniho - obchodni smlouvy podle obanského zakoniku a
prava obchodniho prava

- nakonkrétnim pfipadu ukaze, jak Fesit - vznik, zména a zanik smluvnich vztahl
odpovédnost za vady - typy smiuv

- na pfikladu posoudi moznost odstoupeni | - smlouva o pronajmu sportovniho zafizeni
od smlouvy - smlouva o sportovnim utkani

- popiSe zasady smluvnich ujednani v - smlouva o zajisténi doplfikovych sluzeb na
oblasti sportu sportovni akci

- vyhotovi riizné typy smluv uplathovanych | - smlouva o poskytnuti reklamnich sluzeb

ve sportovni oblasti
- orientuje se v katastru nemovitosti
- vyhledava a porovnava rizné typy
obchodnich smluv
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Ucebni osnova predmétu

HOSPODARSKY ZEMEPIS

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je seznameni se svétovymi regiony z hlediska ekonomické drovné,
vyrobni specializace, narodnostnich a kulturnich rozdilli. Umozni pfibliZit svét pro lepsi
orientaci v redlném zZivoté. Pfinasi poznatky o vyvoji a struktufe spolecnosti o aktualnim
stavu a moznostech dalSiho vyvoje.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

- aktivné se zajimali o ekonomicko-geografické déni v jednotlivych statech,

- pochopili svétové déni,

- prohlubovali zakladni prostorové predstavy o svété,

- srovnavali velké uzemni regiony,

- dovedli popsat spektrum a rozmanitost lidskych aktivit,

- rozpoznali negativni dopady na svétové regiony,

- diskutovali 0 sou€asnych problémech lidstva,

- orientovali se v mapach a dalSich zdrojich s udaji.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Ekonomika. Pfedmét se vyuCuje v 1. ro€niku vzdélavaciho programu.
Obsah ugiva je sestaven vzhledem k profilu manazera. Probiranym ucivem z&ci ziskaji
pfehled o celosvétovém hospodarstvi, politické situaci a demografickych vlivech.
Pfedmét ma mezipfedmétové vazby na déjepis a zaklady pfirodnich véd.

Metody a formy
vyuky:

PFi vyuce je vyuzivana metoda vykladu a fizené diskuse. Duraz je vSak kladen na urcity
zpusob mysleni, zaméfeny na prostorovou a ¢asovou orientaci v informacich. Dullezita
je prace s online mapami a atlasy svéta. V jednotlivych tematickych blocich zaci diskutu;ji
o sou€asnych svétovych problémech. Své poznatky mohou Zzaci doplhovat
prostfednictvim referatl nebo hospodarskych a geografickych pfispévkl v prostfedi MS
PowerPoint prezentace. Pfi tom vyuzivaji dalSi digitalni pomucky (napf. prezentér aj.).

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho fadu $koly. Z&ci se hodnoti na zakladé
ustniho a pisemného zkouSeni. Dudraz se bude klast nejen na teoretické znalosti,
ale také na schopnosti reagovat na aktualni souCasné déni ve svété. V pisemném
projevu budou ovéfovany teoretické poznatky formou testu nebo osobniho projevu
na téma zadané vyucujicim. Hodnoceni bude v souladu s klasifikacnim fadem, ktery
je soucasti Skolniho Fadu. PFi pololetni klasifikaci bude zohlednén celkovy pfistup Zaka
k vyu€ovacimu procesu a k pInéni studijnich povinnosti. Pfedmétem klasifikace budou
i referaty a samostatné prace zaku.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k uéeni:

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky.

Digitalni kompetence

- vyuziva digitalnich nastroju k efektivnimu uéeni a pracovnim ¢innostem.

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi:

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen
pozitivni vztah,

- uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych,
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— uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost
v evropském a svétovém kontextu.

Pfedmét svym obsahem zejména prispiva k rozvijeni prifezového tématu Clovék
a zivotni prostredi.

Clovék a digitalni svét

Zak ovlada digitalni technologie a zptsob jejich pouZiti nastavuje a méni podle toho,
jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni potfeby nebo pracovni prostiedi
a nastroje. Ziskava, posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah
v riznych formatech v osobni &i profesni komunité. Vnima postaveni, roli ¢i vliv
digitalnich technologii pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udajll, pfi analyze

afeSeni prirodovédnych problém a pfi komunikaci, vyhledava a
pfirodovédné informace. Vyuziva digitalni technologie k vlastnimu vzdé&lavani
a osobnimu rozvoji. Buduje si osobni vzdélavaci prostiedi.

interpretuje

Rocénik: 1

Rozpis vysledkl vzdélavani a uc€iva

Pocet hodin celkem: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

oce
hodin

- vymezi pojem geografie

- vysvétli rozdil mezi kontinentem a
svétadilem

- lokalizuje hlavni ekonomicka centra

- vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se
potyka soudoby svét, jak jsou FfeSeny,
debatuje o jejich moznych perspektivach

- uvede priklady projevl globalizace a
debatuje o jejich dusledcich

- diskutuje o globalnich problémech lidstva

- vysvétli, s vyuzitim online nastroju pro
ziskani informaci, s jakymi konflikty a
problémy se potyka soudoby svét

- uvede konkrétni pfiklady projev(
globalizace a globalnich problému lidstva

Uvod do hospodaiské geografie

geografie jako védni disciplina
kontinenty, svétadily a ekonomicka centra
globalni problémy lidstva

- objasni povale€ny ekonomicky a politicky
hospodarsky vyvoj vedouci ke vzniku EU

- popiSe vyvoj a vyznam evropské
integrace

- charakterizuje soudobé cile EU a
posoudi jeji politiku

- uvede hlavni organy EU

- orientuje se v dalSich evropskych
integracnich uskupenich

Evropské ekonomické centrum

povalecny ekonomicky a politicky vyvoj
Evropska unie — vyznam, organy
dalSi evropskeé integrace

- zhodnoti hospodafstvi a ekonomickou
situaci vyspélych statli severni a zapadni
Evropy a pobaltskych statu

- diskutuje o sou€asnych problémech
regionu

Zapadni a severni Evropa

hospodarstvi statl severni a zapadni Evropy
soucasné problémy regionu

Velka Britanie, Francie

cestovni ruch
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vymezi hlavni oblasti a odvétvi
cestovniho ruchu

srovna ekonomickou situaci statd
Pyrenejského, Apeninského a
Balkanského poloostrova
charakterizuje stav hospodaistvi

v Eernomorskych a byvalych
jugoslavskych statech

zhodnoti povale¢ny vyvoj Balkanu
oznacti stéZejni oblasti cestovniho ruchu
ve zminéné oblasti

lokalizuje na online mapach hlavni
oblasti cestovniho ruchu v regionu

Jizni Evropa

- hospodarstvi statll Pyrenejského, Apeninského a
Balkanského poloostrova, hospodarstvi
¢ernomorskych statl

- politicky a hospodarsky vyvoj regionu po rozpadu
Jugoslavie

- soucasné problémy oblasti

- cestovni ruch

charakterizuje ekonomickou situaci zemi
stfedni Evropy

srovna ekonomiky zapadni a vychodni
Casti stfedoevropského prostoru a
vysveétli pficiny souasného stavu
charakterizuje sou¢asny stav cestovniho
ruchu v regionu

Stiedni Evropa

- hospodarstvi zemi stfedni Evropy

- rozdéleni stfedoevropského prostoru
- cestovni ruch

objasni postaveni Ceské republiky v
Evropé a v soudobém svété

vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich
struktur a podil CR na jejich aktivitach
posoudi aktualni politicky a socialné-
ekonomicky vyvoj zemé

zhodnoti sou¢asnou ekonomiku CR
charakterizuje jednotlivé sektory
hospodarstvi CR

lokalizuje hlavni primyslové oblasti s
ohledem na jednotlivé odvétvi
vymezi jednotlivé regiony Ceské
republiky a charakterizuje jejich
zvlastnosti z hlediska hospodarstvi a
cestovniho ruchu

sleduje v online prostredi aktualni
informace a realizuje aktualitu formou
prezentace MS PowerPoint se
zameéfenim na posouzeni aktualniho
ekonomického vyvoje nasi zemé

Ceska republika

- politicky, socialni a ekonomicky vyvoj statu
- charakteristika hospodaistvi CR

- Uzemni &lenéni CR

charakterizuje ekonomickou situaci
oblasti vychodni Evropy a zhodnoti
aktualni politicky vyvoj

vysvétli pfi¢iny dominantniho postaveni
Ruska v oblasti

Vychodni Evropa a severni Asie

- politicky a ekonomicky vyvoj po rozpadu SSSR
- hospodarstvi zemi vychodni Evropy

- Rusko

charakterizuje ekonomicky systém
,asijskych tygra“ a Ciny

popiSe zakladni rozdily mezi jednotlivymi
ekonomikami v oblasti

Vychodni Asie

- vychodoasijské ekonomické centrum
- hospodafrsky a politicky vyvoj oblasti
- Japonsko, Korejska republika, Cina
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- orientuje se v socialnich, demografickych
a nabozenskych specificich regionu

- srovna ekonomickou a politickou situaci
korejskych statu

- vyhleda v online prostfedi a popise
formou prezentace MS PowerPoint
z&kladni rozdily mezi jednotlivymi
ekonomikami vychodni Asie

- charakterizuje hospodarskou situaci
oblasti s dlirazem na regionalni mocnost
a srovna ekonomickou situaci
jednotlivych statu

- orientuje se v socialnich, demografickych
a nabozenskych specificich regionu

- zhodnoti dusledky kolonizace a nasledné
dekolonizace oblasti

- lokalizuje hlavni oblasti cestovniho ruchu

Jihovychodni a jizni Asie

- historicky vyvoj regionu, nabozenské slozeni
- hospodafsky a politicky vyvoj oblasti

- Indie

- charakterizuje hospodarskou situaci
oblasti a srovna ekonomickou situaci
jednotlivych statu

- vysvétli pfi€¢iny ekonomického uspéchu
bohatych statd v regionu

- orientuje se v socialnich, demografickych
a nabozenskych specificich regionu

- objasni pozici dominantnich statu
Vv regionu, zejména lzraele a Turecka

- kriticky zhodnoti politicky vyvoj v oblasti
v pribéhu 20. a 21. stoleti

- lokalizuje hlavni oblasti cestovniho ruchu

Stredni a jihozapadni Asie, Blizky Vychod

- historicky vyvoj regionu, nabozenské slozeni
- hospodafsky a politicky vyvoj oblasti

- lzrael, Turecko

- charakterizuje sou¢asnou hospodaFskou
situaci afrického regionu a zhodnoti
priciny tohoto stavu

- zhodnoti disledky kolonizace a nasledné
dekolonizace oblasti

- posoudi vliv pfirodnich a historickych
predpokladd na sou¢asnou situaci
kontinentu

- rozd€leni kontinent z hospodarského a
etnického hlediska

- vymezi oblasti a odvétvi cestovniho
ruchu

Afrika

- historicky vyvoj regionu, déleni kontinentu

- staty severni Afriky a subsaharské staty

- ekonomicka, demograficka a socialni situace
- cestovni ruch

- Jihoafricka republika

- charakterizuje severoamerické
ekonomické centrum z hospodarského
hlediska a vyjmenuje zakladni rozdily
mezi obéma severoamerickymi staty

- posoudi vliv pfirodnich podminek na
hospodarstvi obou statll a na cestovni
ruch

- orientuje se v etnickych problémech
severoamerického ekonomického centra

- vymezi hlavni oblasti cestovniho ruchu

Severni Amerika
- severoamerické ekonomické centrum
- USA, Kanada
- cestovni ruch
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- posoudi na online mapach vliv pfirodnich
podminek na hospodarstvi obou statu

regionu
- charakterizuje hospodaiskou situaci Stfedni a jizni Amerika
oblasti a roz€leni z ekonomického - hospodarska charakteristika a déleni regionu
hlediska region na homogenni oblasti - pevninské staty stfedni Ameriky
- orientuje se v socialnich, demografickych | -  ostrovni staty stfedni Ameriky
a politickych specificich regionu - staty jizni Ameriky

- vymezi hlavni oblasti cestovniho ruchu

- vymezi region a rozcleni jej na Easti Australie a Oceanie

- charakterizuje oblast z hospodarského - geografické vymezeni regionu
hlediska, vyjmenuje a podrobnéji popiSe |- hospodarska charakteristika regionu
dominantni ekonomiky v oblasti - Australie a Novy Zéland

- orientuje se v socialnich, demografickych
a nabozenskych specificich regionu
- vymezi hlavni oblasti cestovniho ruchu
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Ucebni osnova predmétu

APLIKOVANA PSYCHOLOGIE

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je naudit zaky uplatfiovat zasady spole€enského chovani a profesniho
vystupovani v pfimém styku se zakazniky a obchodnimi partnery.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Z4ci:

- pochopili vyznam psychologie v oblasti podnikani i soukromém zivotg,

- byli schopni samostatné a tvofivé myslet a pracovat,

- dovedli pracovat v tymu,

- pfredchazeli konfliktlm a adaptovali se ve spolecnosti.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyuCovaciho predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Komunikace. Pfedmét se vyucuje ve 2. roCniku vzdélavaciho programu.
Vzdélavaci obsah pfedmétu nebude zaméfen pouze na osvojeni zakladnich poznatkd,
ale také na praktické dovednosti — komunikativni, osvojeni zakladi spole¢enského
chovani, rozvijeni kladnych vlastnosti zakd, projevujicich se ve vztahu k druhym lidem,
pfedevS§im k zakaznikim. Obsahem uciva je psychologie osobnosti, socialni
psychologie, psychologie prodeje a psychologie sportu. Pfedmét ma mezipfedmétové
vazby na techniku prodeje, marketing, management, a zaklady sportovni pfipravy.

Metody a formy
vyuky:

Do vyuky jsou vhodné zafazeny metody a formy vyuky, které podporuji aktivni zapojeni
zaku, rozviji kritické mysleni a poskytuji praktické dovednosti, které jsou pro digitalni
kompetence zasadni. Vyuzivano je kolaborativni uceni (napf. skupinova prace
na digitalnich platformach- napf. MS Teams), digitdlni nastroje jsou vyuzZivany
pro vizualizaci analyzy dat (napf. Excel), pro analyzu pfipadovych studii realnych
pfipadd a zpracovani vlastnich projektd individualnich &i skupinovych (napf. canva,
powerpoint). Do vyuky jsou vhodné zafazeny i prvky gamifikace prostfednictvim online
vzdélavacich platforem a hernich prvku, které podporuji interaktivni a zabavné uceni
(napt. kahoot, wordwall, quizizz). Vy vyuce se taktéz vyuzivaji vhodné zvolena videa
Ci potkasty, ktera slouzi jako efektivni nastroj pro ilustraci dil€ich témat (youtube, spotify,
google podcasts).

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho fadu $koly. Zaci se hodnoti na zakladé
ustniho a pisemného zkou$eni. Ustn& jsou Z&ci zkou$eni prib&zné v jednotlivych
hodinach, hodnoti se presna formulace z hlediska odborné spravnosti. Pfi pisemnych
zkoudkach se posuzuje spravnost, pfesnost a schopnost samostatné prace. Pfi pololetni
klasifikaci bude zohlednén celkovy pfistup Zaka k vyu€ovacimu procesu a k plnéni
studijnich povinnosti. Pfedmétem klasifikace budou i referaty a samostatné prace zaku.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klic¢ovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Kompetence k uéeni:

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky.

Komunikativni kompetence:

- zaznamenavat pisemné podstatné mySlenky a Udaje z textl a projevu jinych lidi
(pFednasek, diskusi, porad apod.).

Personalni a socialni kompetence:

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovlivitovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni,
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- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpUsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku.

Digitalni kompetence:

- vyuziva digitalnich nastroju k efektivnimu uéeni a pracovnim €innostem.

Zajistovat typické podnikové €innosti:

- uplatfiovali obchodni pfistup pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery.

Zajistovat obchodni ¢innost podniku:

- poskytovali naslednou zékaznickou podporu, pe€ovali o zakaznika

- provadéli a zajistovali nakup a prodej zbozi,

- uplatiiovali poznatky psychologie prodeje,

- upozorhovali kupujici na zasady bezpec€nosti prace s prodavanymi vyrobky,

- vedli obchodni jednani a pfipravovali podklady pro smluvni zajisténi nakupu
a prodeje vyrobku a sluzeb,

- vedli reklamacéni fizeni a dodrzovali prava spotrebitele,

- znali zakladni vyrobni technologie a parametry vyrobkd nebo sluzeb a dovedIi
je prezentovat zakaznikovi.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb:

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostredi.

Pfedmét svym obsahem zejména pfispiva k rozvijeni prifezového tématu Clovék
a svét prace.

Clovék a digitalni svét

Z&ak se naudi analyzovat informace, rozpoznavat manipulaci a hodnotit spolehlivost
digitalnich zdrojti. Zak dale porozumi vlivu technologii na dusevni zdravi &lovéka, lépe
pochopi dynamiku mezilidskych vztah( v digitalnim svété, véetné asertivni komunikace
a prevence kybersikany. Zak se timto bude rychleji adaptovat na nové technologie
a naudi se je efektivné vyuzivat ke vzdélavaci praci.

Pocet hodin celkem: 34

Roc¢nik: 2

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

- popiSe vliv psychického zatizeni na
lidsky organismus

- zactleni psychologii do soustavy
spole¢enskych véd

- chéape propojenost mezi jednotlivymi
druhy psychologie

- objasni souvislosti lidského chovani s
biologickymi procesy ¢lovéka

Uvod do psychologie

- pojem a pfedmét psychologie
- ukoly psychologie

- vyznam psychologie

- rozdéleni psychologie

- chape a charakterizuje zakladni lidské
¢innosti z psychologického hlediska

- uvédomuje si psychické procesy
probihajici ve védomi ¢lovéka

Psychologicky vyklad ¢innosti

- lidské poznavani, prozivani, hodnoceni
- shazeni

- pozornost a pamét
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rozpozna jednotlivé typy osobnosti
uvédomuje si riznorodost lidskych
vlastnosti

charakterizuje vlastnosti dilezité pro
vykon povolani v logistickych a
finanénich sluzbach

dokaze analyzovat a reflektovat svou
vlastni digitalni stopu a jeji vliv na obraz
vlastni osobnosti

uvédomuje si rozdily mezi online a offline
identitou

rozpozna, jak digitalni technologie
ovlivAuji rizné dimenze osobnosti (napf.
extroverzi, introverzi

Psychologicky vyznam osobnosti

osobnost Clovéka

vymezeni osobnosti a jeji vyvoj
motivacni charakteristiky jedince
postojové vlastnosti osobnosti
moznosti poznani osobnosti
vyznam osobnosti v obchodé

zaradi vlastnosti Clovéka do skupin
chape pfedmét a vyznam socialni
psychologie

charakterizuje zakladni socialni utvary
objasni, do kterych socialnich skupin
sam patfi

vysvétli principy zakladniho socialniho
styku

ovlada zasady spoleCenského chovani;
fesi rizné interpersonalni situace véetné
konfliktnich a zatézovych

rozpozna, jak jsou lidé ovliviiovani
digitalnimi autoritami (influencery)
identifikuje projevy negativniho
socialniho chovani v digitalnim prostredi
vyuziva efektivné digitalni nastroje pro
skupinovou praci

Clovék v socialnim prostredi

pfedmét a vyznam socialni psychologie — socialni
utvary a situace

socialni styk — percepce, interakce, komunikace —
socialni konflikty, jejich vznik, pribéh, feseni
spolecenské chovani a profesni vystupovani

vi, jak reagovat na ruzné zplsoby
chovani klientd, obchodnich partnert i
spolupracovnikt

dba o kultivovany projev pfi komunikaci
popiSe psychologické ucinky obalu zbozi
chape principy nabidky a poptavky
popiSe zakladni ovlivhovani nabidky a
poptavky

provede psychologicky rozbor chovani
klienta a na jeho z&kladé voli vhodny
zpusob komunikace

vysvétli, jak digitalni technologie ovliviiuji
rozhodovaci proces zakaznika

analyzuje vliv socialnich siti a recenzi na
nakupni chovani

dokaze efektivné komunikovat se
zakazniky prostfednictvim digitalnich
kanald (e-mail, socialni sité)

Psychologie obchodnich éinnosti

zbozi, psychologické ucinky obalt a barev
psychologie nabidky
psychologie poptavky

uplatriuje spravné zasady psychologie
prodeje

popiSe zakladni prodejni proces
ovlada spolecenské chovani a profesni
vystupovani

Psychologie koupé

osobnost zadkaznika

typy zakaznikl a psychologické zaklady jednani
typy zakaznikd, zeny a muzi jako zakaznici
skupiny zakaznik( podle véku

kupni motivy a vlivy

180




SVP Ekonomika a podnikani

Management obchodnich firem a sportovnich klubu

- aplikuje zasady sludného chovani a
feSeni konflikt{

- provede psychologicky rozbor chovani
klienta a na jeho zakladé voli vhodny
zpusob komunikace

- uplatiiuje profesni etiku a
bezpredsudkovy pfistup k zakaznikiim

- reflektuje vliv novych technologii, jako je
umeéla inteligence nebo virtualni realita,
na budoucnost prodeje

- aplikuje principy vizualni komunikace
(napf. pouziti barev, kontrastu, fontd) pfi
tvorbé digitalnich reklamy

- ovlivhovani zadkaznika prodejnou
- FeSeni naroénych situaci — kradeze, reklamace,
poSkozeni zbozi

- uplatiiuje spravné zasady psychologie
prodeje

- popiSe zakladni prodejni proces

- ovlada spole€enské chovani a profesni
vystupovani

- aplikuje zasady sludného chovani a
feSeni konflikt{

- pecCuje o0 zevnéjSek a snazi se o
kultivovany projev

- FeSi rdzné komunikativni situace s
ohledem na vék a typ zakaznika a rlizné
formy prodeje

- porovna placeni pfedem a po dodani z
hlediska kupujiciho a prodavajiciho

- na prikladu charakterizuje postup pfi
realizaci dodavky, pracuje s pfisluSnymi
doklady

- na prikladu vysvétli druhy prodeje a jejich
pouziti v zavislosti na prodavané
komodité nebo sluzbé

- Z&k identifikuje a aplikuje kliCové principy
pfesvéd&ovani v digitalnich prodejnich
kampanich

- zak navrhne eticky odpovédnou prodejni
strategii v digitalnim prostredi

- navrhne strategii pro udrzeni zakaznika
pomoci personalizovaného obsahu a
pravidelné komunikace

Psychologie prodeje

- prodejni proces

- profesni profil obchodnika, jeho celkovy dojem
- vlastnosti, dovednosti, vystupovani obchodnika

- popi8e pfimé a nepfimé plsobeni
sportovni &innosti na psychiku &lovéka

- charakterizuje zac¢lenéni psychologie
sportu do védnich disciplin

- vysvétli vztah psychologie sportu vici
ostatnim védnim disciplinam

- struéné charakterizuje historii vyvoje
psychologie sportu

- rozdleni sportovni discipliny podle
psychologickych hledisek

Psychologie sportu jako védni disciplina

- specializovana psychologicka védni disciplina
- mezioborova védni disciplina

- historie vyvoje psychologie sportu

- psychologicka typologie sportl

- charakterizuje vlivy sportovni ¢innosti na
osobnost ¢lovéka

- popise vliv osobnostnich vlastnosti na
sportovni vykonnost a sportovni vysledky

Sportovni personologie
- struktura osobnosti sportovce
- dynamika osobnosti sportovce
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- urc¢i vhodnost tréninku v zavislosti na typ
temperamentu

- roz€leni transakéni model temperamentu

- vysvétli superkompentacni efekt

- popiSe emoc&né& negativni a emocné Psychika sportovce ve vztahu k vykonu
pozitivni stavy psychiky v souvislosti se - pfedstartovni stavy
sportovnim vykonem - startovni a soutézni stavy

- charakterizuje stav optimalni aktivace
psychiky pfed sportovnim vykonem

- na prikladech uvede dusledky
psychického selhani

- vybere vhodné prostfedky regulace
psychickych stav

- popiSe projevy uto¢ného jednani vuci jiné | Agresivita ve sportu

o0sobé nebo okoli - zpUsoby projeva agresivity
- hleda pfi€iny vzniku uto€ného jednani - hlavni pFi€iny vzniku agresivity
vuci okoli - zvladani agresivniho chovani
- vybere prostifedky regulace utoéného
jednani

- na prikladech uvede pficiny vzniku,
projevy, disledky a regulace utoéného
jednani ve sportovnim prostiedi

- vymezi subjekty sportovnich utkani a Psychologie kouc¢ovani
popiSe vztahy mezi nimi - interpersonalni vztahy pfi kouc€ingu
- charakterizuje osobnost kouce - Ukoly, vlastnosti a innost kouce
- uvede prostfedky a jejich uzivani pfi - nastroje vyuzivané pfi kou€ingu
vedeni sportovcl - dyadicka interakce

- vysvétli vzajemné pusobeni mezi
kou€em a sportovcem a feSi dopady
jejich vzajemné interakce
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Pojeti predmétu

Ucebni osnova predmétu

UCEBNIi PRAXE

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je naucit Zaky implementovat jejich teoretické poznatky ziskané v ramci
predchoziho vzdélani do praktickych dovednosti v Sirokém spektru
technickoadministrativnich ¢innosti.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

- vyuzivali své teoretické poznatky v obchodni a sportovni praxi,

- dodrzovali podnikatelskou etiku,

- dokazali vést obchodni jednani,

- jednali odpovédné a pfijimali odpovédnost za sva rozhodnuti.

Charakteristika
uciva:

Obsah vyucéovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Ekonomika
a podnikani — Obchodni ¢&innost. Pfedmét se vyuéuje ve 4. ro¢niku vzdélavaciho
programu. Ugivo je rozdéleno do tematickych blokd. Zaci se u&i ziskavat praktické
dovednosti souvisejici s podnikovymi ¢innostmi ve firmach v ramci teoretického
vyucovani a nasledné tyto dovednosti uplatiuji a zdokonaluji ve firmach, kde vykonavaji
uCebni praxi. Podstatnou soucasti vyuky je vést Zaky k tomu, aby samostatné zvladali
firemni technickohospodarské ¢innosti, pouzivali vhodnou vypocCetni a telekomunikacni
techniku a multimedialni prostfedky, vhodné vystupovali v obchodnim styku, provadéli
Cinnosti spojené s ucetni dokumentaci a logistikou. Pfedmét ma mezipfedmétové vazby
na pisemnou a elektronickou komunikaci, uCetnictvi a prakticka cvi€eni v ucetnictvi,
ekonomiku, marketing, management a aplikovanou psychologii.

Metody a formy
vyuky:

Zakladem vyuky je praktické vyhotovovani jednotlivych dokumentd a fizena diskuse
2&k( k probiranému tématu. Z&ci jsou vedeni k samostatnému uvaZovani a vyjadfovani
vlastnich nazoru, vyhledavani podkladu a jejich samostatnému zpracovani. Vyuzivany
jsou predevsim metody praktickych &innost pod dohledem povéfeného instruktora.
Vyuka probihd ve Skole a v prostfedi realnych externich firem. Ddraz se klade
na aplikaci teoretickych poznatku do praktického Zivota. Pouzivaji se vhodné didaktické
pomlcky a odborna a firemni dokumentace a literatura.

Zaci vyuzivaji pfi vyuce digitalni zaFizeni, aplikace a sluzby, vyuZivaji ugetni program
POHODA. Posuzuji, spravuji a sdili data, informace a digitalni obsah v rGznych
formatech. K tomu voli efektivni postupy, strategie a zpusoby odpovidajici konkrétni
situaci a ucelu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z platného $kolniho Fadu $koly. Z&ci jsou hodnoceni
na zakladé pisemného a ustniho zkouseni. Pisemné, probiha formou didaktickych test(
nebo otevienych otazek za dany tematicky celek, kterymi se provéfi schopnost
samostatného logického mysleni. Ustni zkou$eni provéfi schopnosti teoretické znalosti
z dané oblasti, odbornou terminologii a jistotu vyjadfovani.
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Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
priurezovych témat:

Kompetence k uceni:

- vi o moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problému:

- uplatiovat pfi feSeni problém( rizné metody mysSleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace.

Personalni a socialni kompetence:

- pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

- umeét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace,
tak vzdélavani.

Digitalni kompetence — vyuziva digitalnich nastroji k efektivnimu uceni a pracovnim

cinnostem.

Zaijistovat typické podnikové €innosti:

- vést podnikovou administrativu.

Efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky:

- sestavovat kalkulace vyrobk( a sluzeb, znat principy tvorby cen,

- vypocitat a odvadét zakonné odvody.

Zajistovat obchodni €innost podniku:

- vyhotovovat typické pisemnosti v normalizované Upravé,

- veédét principy obchodni ¢innosti a umét posoudit kvalitu zbozi.

Dbat na bezpec€nost prace a ochranu zdravi pfi praci:

- vybavenost védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sami poskytnout,

- 0svojit si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti v€etné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeje apod.), rozpoznat moznost nebezpeéi Urazu nebo ohrozeni zdravi
a prokazat schopnost zajistit odstranéni zavad a moznych rizik.

Usilovat o nejvySsi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb:

- chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

- efektivné hospodaifit s vlastnimi financnimi prostredky,

- znat vyznam, uCel a uZite€nost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spoleCenské
ohodnoceni,

- zvazovat pfi planovani a posuzovani urCité ¢&innosti (v pracovnim procesu
i v béZném Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni
dopady.

Pfedmét svym obsahem zejména pfispiva k rozvijeni prafezového tématu Clovék a svét
prace.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni ktomu, aby vyuzivali vhodné digitalni technologie a efektivné
je pouzivali pro praci s informacemi z oblasti odbornych ekonomickych predmétd
pfi vedeni podnikatelské agendy a pfi komunikaci s Ufady.

Roénik: 4

Pocet hodin celkem: 180

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uéiva

Pocet
hodin

Zak: Technickoadministrativni ¢innost
- vyhotovuje naleZitosti obchodni - prace s dokumenty
korespondence - prace s dokumentaci

- kopirovani
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- provadi rizné formy kopirovani - evidence firemnich dokladt
dokumentt

- podili se na ¢innostech spojenych s
firemnimi dokumenty a dokumentaci

- zpracovava firemni doklady online

- archivuje a skartuje dokumenty Archivace
- orientuje se v pravnich normach dané - archivace dokumentu
oblasti - sprava archivu a knihoven
- provadi nékteré Cinnosti spojené se - skartace dokumentl
skenovanim a digitalizaci v oblasti - skenovani a digitalizace dokumentt

archivace dokumentut

- Ucastni se obchodnich jednani Obchodni styk

- vede osobni i telefonicka jednani - osobni, u€ast na jednani, vedeni jednani
s obchodnimi partnery - telefonicky, fax, email

- vyhotovuje pisemnosti z obchodniho - e-comerce, e-banking
jednani - pisemny, obchodni korespondence

- ovlada zaklady obchodniho styku pres - prabéh prodejni ¢innosti
internet - druhy prodeje

- pouziva vypocetni a techniku a
multimedialni prostfedky v ramci
obchodni komunikace

- na pfikladu ukaze pribéh obchodniho
jednani

- na pfikladu vysvétli druhy prodeje a jejich
pouziti v zavislosti na prodavané
komodité nebo sluzbé

- vi, jaka je obéh uc€etnich dokladl a
postup pfi jejich zpracovani

- na pfikladech si procvici a dokaze vyplnit
jednotlivé doklady spojené s evidenci
majetku podnikatele

- pracuje s dodacimi listy

- vyhotovi fakturu

- vyhotovi pfijmové a vydajové pokladni
doklady

- prostfednictvim digitalnich technologii
vyhleda vzory pro u&etni doklady a
vypliiuje je v elektronické podobé

- orientuje se v pravnich normach Ugetnictvi
souvisejicich s ucetnictvim - Ucetni operace

- zapisuje a zauCtuje dané ucetni pfipady - prace s uc€etnimi dokumenty

- provadi ¢innosti spojené s ucetni - prakticka cvieni — vyplfiovani jednotlivych
dokumentaci ucetnich dokladut

- zadava uctovanou firmu do u&etniho - Ucetni knihy
programu POHODA, nastavi parametry - prakticka cvi¢eni — vedeni jednotlivych ucetnich
pro uctovanou firmu knih

- pro FO zvoli dafiovou evidenci

- pro PO vede ucetnictvi

- zpracovava pokladni doklady

- UcCtuje bezhotovostni operace

- vyhledava neuhrazené pohledavky a
zavazky

- UCtuje zakladni operace v syntetické
evidenci
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- zpracuje fakturu, vede knihy faktur,
uctuje o nakupu a prodeji v K€ a v cizi
méné

- zada podklady pro vystaveni faktur

- nastavi parametry softwaru pro evidenci
a zpracovani mezd

- vyuzije funkce programu pro tisk
povinnych sestav

- vypocita DPH na vstupu, na vystupu a
vyslednou dafiovou povinnost (nadmérny
odpocet)

- vycisli inventarizaéni rozdily

- provadi ucetni zapisy do uéetnich knih

- vyhotovuje pomocné knihy

- vyhotovuje uCetni uzavérku a zavérku

- vypocita vysledek hospodareni a
dariovou povinnost v riznych pravnich
formach

- zpracovava prostfednictvim vypocetni
techniky zadané ukoly

- pouziva rlizné druhy software v ramci
vnitrofiremni kultury

- vyhotovuje dokumentaci v rliznych
pocitacovych aplikacich

- vramci vnitrofiremni komunikace
pouziva internet

- zvladne vyplnéni jednotného
registracniho formulare

- vypInéni zakladnich tiskopis(

- vypocita daf z pfijm0 fyzickych osob a
vyhotovi danové pfiznani k dani z pfijmu
fyzickych osob

- vypocita daf z pFijm0 pravnickych osob a
vyhotovi danové pfiznani k dani z pfijmu
pravnickych osob

- vypocita DPH na vstupu, na vystupu a
vyslednou dafiovou povinnost (nadmérny
odpocet)

- vypliuje online dafiove formulafe pres
portal moje dané

Prace na PC

prace s textovym editorem v aplikaci Word
zpracovavani tabulek v aplikaci Excel
vyhotovovani prezentaci v aplikaci PowerPoint
prace s dokumenty ve specialnich firemnich
aplikacich

praktické vypocty — vyplfiovani formulari a
danovych pfiznani

vyplfiuje pfiznani k DPH, DzP FO, DzP PO,
k silni¢ni dani — vSe pfes danovy portal
vyplfiuje roéni piehledy OSVC socialniho a
zdravotniho pojisténi

- vysvétli postup pfejimky zbozZi a
provadéni skladovacich innosti

- zpracovava skladovaci dokumentaci

- na prikladu charakterizuje postup pfi
realizaci dodavky, pracuje s pfislusnymi
doklady

- charakterizuje ukony pfi baleni a
prepravé zbozi

- zpracovava dokumentace pfi pojistovani
zboZi

Logistika

skladové operace
skladova dokumentace
realizace dodavky
baleni zbozi

prepravni operace
pojistovani zbozi
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PERSONALNIi A MATERIALNi ZABEZPECENIi VZDELAVANI

Personalni podminky

VSeobecné vzdélavaci pfedméty i odborné pfedméty teoretického vzdélani zajistuji ucitelé s plnou odbornou
i pedagogickou zpUsobilosti.

PIné kvalifikovani jsou také ucitelé odborného vycviku, pod jejichz vedenim probiha odborny vycvik.

Samoziejmosti u pedagogickych pracovnikl je doplfiovani si znalosti a dovednosti formou samostudia, Ucasti
na seminarich, Skolenich a konferencich.

Ve Skole plsobi vychovny poradce, $kolni psycholog a preventista socialné-patologickych jevl. Tito pracovnici
zabezpecuji vytvareni divéryhodné a akceptovatelné poradenské sluzby pro zaky Skoly, podporuji integraci
zdravotné znevyhodnénych zakl do tfidniho kolektivu, poskytuji Zakim informace o dal$ich formach studia
a spolupodileji se na vytvareni pozitivniho klimatu ve Skole. Svou ¢innosti podporuji moderni a demokratické
trendy ve vztazich mezi zaky a pedagogy, eliminuji zarodky negativnich jevi ve Skolnim kolektivu a Uzce
spolupracuji s rodi¢i zaka a jednotlivymi pedagogy.

Materialni podminky

Teoretické vyucovani probiha v budové Skoly v Ostravé-Porubé na ulici Pficna ¢. 1108. Kmenové ucebny jsou
vybaveny béznym zafizenim potfebnym pro vyuku, maji kapacitu 24-34 zakd. Specialnimi pomuckami jsou
vybaveny dvé digitalni u¢ebny pro vyuku cizich jazykd. Informaéni a komunikacni technologie ma Skola moznost
vyuCovat ve tfech vybavenych pocitacovych u€ebnach. Tyto u€ebny mohou vyuzivat k vyuce i ucitelé dalSich
predmétl. Ucitelé a zaci maji k dispozici i u€ebny vybavené interaktivnimi tabulemi. Télesna vychova je zajisténa
v télocvi¢né Skoly a ve dvou posilovnach.

Pocitacové ucebny i posilovny mohou zaci vyuzivat i ve volném €ase, pod dohledem pedagogu.

UCebni praxe je zajiSténa ve smluvnich pracovistich u pravnickych a fyzickych osob.

VSechny prostory pro vyuku véetné zafizeni a pomucek jsou dle moznosti Skoly prubézné doplfiovany
a modernizovany, pfipadné rekonstruovany.

V suterénu Skolni budovy je k dispozici pro Zaky a pracovniky Skoly bufet.

SPOLUPRACE SE SOCIALNiMI PARTNERY

Zakladem spoluprace se socialnimi partnery je predevSim kontakt zastupce feditele pro praktické vyu€ovani
s majiteli, manazery, vedoucimi a instruktory jednotlivych pracovist. Timto bezprostfednim zpUsobem jsou
ziskavany informace o potfebach, pozadavcich a také o moznostech jednotlivych socialnich partner(i. Socialnimi
partnery Skoly jsou firmy zabyvajici se poskytovanim sportovnich sluzeb a obchodni ¢innosti. V ramci vzajemné
spoluprace organizujeme instituce exkurze, skoleni a instruktazni seminare pro odborné ucitele a zaky. Zakladem
spoluprace je pfimy kontakt modernimi metodami, postupy a novinkami v oboru. Spoluprace se socialnimi
partnery vyrazné pfispiva k obohaceni vyuky, profesnimu rozvoji zakd, k seznameni s provozem a organizaci
obchodnich firem a sportovnich klubl a zafizeni, k rozvoji pozitivniho vztahu k oboru, vznikd zde mozZnost
nasledného pracovniho uplatnéni absolvent( nasi Skoly.
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PRECHODNE USTANOVENI V SVP

Pro Zaky jsou v obdobi nabéhu zavazne jen néktere vystupy, a to pro Ucely hodnoceni na vysvédCeni (oznacené
jako vybér ocekavanych vystupl a uciva v jiz stanoveném SVP, ktery zaci v uréitych roénicich a v urcitém obdobi
budou absolvovat a za jejichz dosazeni budou hodnoceni).

Pfechodné ustanoveni je platné v obdobi nabéhu 2025-2028:

- Skolni rok 2025/2026 pro 2. - 4. ro¢nik
- Skolni rok 2026/2027 pro 3. - 4. ro¢nik
- Skolni rok 2027/2028 pro 4. ro¢nik
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